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Mez6 Ferenc’: Személyiségfejlesztés, mint a kiilénleges bandsmadd egy kritikus

aspektusa

Absztrakt: A kiilénleges bdndsmddot igénylé (tehetséges és/vagy sajdtos nevelési igényii és/vagy

beilleszkedési, tanuldsi és magatartds zavaros) tanulok fejlesztésének egyik célteriilete a
személyiségfejlesztés. E fejlesztési teriilet azonban szamos kritikus pontot tartalmaz. llyenek: a
személyiség fogalma, fejleszthetésége, a fejlesztés etikaif/jogi aspektusai, a fejlesztést segité
diagnosztikai lehetéségek elégtelensége, a fejleszté eljdrdsok hatdsvizsgdlati problémadi stb. Jelen
tanulmdnyban e témakoérékkel kapcsolatos problémafelvetések, megolddsi javaslatok, s kutatdsi
tapasztalatok 6sszefoglaldsa térténik meg.

Magyarorszag nemzeti kdznevelésrdl szélé 2011. évi CXC. torvényében [1] megjelend kiilonleges
bandsmaddot igényl6 tanuldk esetében a ,kiilonleges banasmadd” egyik eleme a differencialt, egyénre
szabott személyiségfejlesztés lehet(ne). A ,személyiségfejlesztés” kifejezés azonban olyan implicit
tartalmakat hordoz magdban, amelyek kihivasok elé allitjak a személyiségfejlesztést megvaldsitani
kivané pedagodgusokat, pszicholdgusokat.

Implicit tartalmak és korrelatumok
A ,személyiségfejlesztés” kifejezés burkolt tartalmai és korrelatumai kozé sorolhatjuk példaul a
kovetkezbket:

1.

Létezik valami, amire a ,személyiség” széval utalunk. Probléma: a személyiség mindenki altal
elfogadott definicidja még varat magara, igy tobben tobbféleképpen értelmezhetik azt, hogy
voltaképpen mit is kellene fejleszteni, ha személyiségfejlesztéssel kivanunk foglalkozni. A nemzeti
koznevelésrél szél6 CXC. torvény sem definidlja e fogalmat, igy elég tag teret enged a kiilonb6z6
megkozelitéseknek. Ebben pozitivum lehet, hogy a , definidlatlansdg” altal a koznevelési torvény
nagy szabadsagot enged az egyes koznevelési intézményeknek és munkatarsainak; masrészt
negativum lehet, hogy nem garantalt, hogy e szabadsaggal minden intézményben meg tudnak-e
kiizdeni...

2. A ,személyiségfejlesztés” kifejezés egyik ki nem mondott korreldtuma, hogy a személyiség nem

konstans, hanem vdltozd entitds. Probléma: a sokféle személyiség-definicié kozbs vondasainak
egyike, hogy a személyiség viszonylag allandd tulajdonsagaink Osszessége (ergo: a személyiség
viszonylag konstans komplexum), dm képes a valtozasra is (tehat mégsem konstans, hanem
valtozd jelenség). Abban is nagy a megegyezés, hogy nem , kész” személyiséggel sziiletiink, hanem
a személyiséglink valtozhat, alakul életiink soran.

. A ,fejlesztés” szobdl adédé implicit tartalmak egyike, hogy a személyiségvaltozds, -alakulads

(legaldbbis bizonyos hatdrok kozoétt) elére megtervezett mdédon befolydsolhatéd — ezt nevezzik
személyiségfejlesztésnek. Probléma: a human személyiségfejl6dés polygénes multifaktorialis
(vagyis: sok gén dltal, s sokféle kornyezeti tényez6k altal is determinadlt) jellegébd6l adéddan
kérdéses, hogy napjaink géntechnoldgiai, pedagoégiai és pszicholdgiai szinvonaldan valdjaban
mennyire tervezhetd a személyiség alakulasa.

A ,fejlesztés” sz6 masik korreldtuma, hogy a ,személyiség”’-et matematikai statisztikai
szempontbdl minimum ordindlis skaldju statisztikai valtozénak tekinthetjik. Magyarazat: az
ordinalis skaldju valtozok értékei mar rangsorolhatdk, s a fejlédés, fejlesztés kifejezésekbdl arra
lehet kovetkeztetni, hogy a személyiségnek lehetnek fejlettebb, s kevésbé fejlett allapotai.

1 PhD, Debreceni Egyetem, Gyermeknevelési és FelnSttkézési Kar, ferenc.mezol@gmail.com
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Probléma: nem minden esetben egyértelmd, hogy melyik fejlettségi allapot a ,,jobb” (lasd példaul
az extraverzié-introverzié dimenzidjat).

5. A személyiségvaltozé(k)nak létezik egy olyan értéke, vagy értéktartomanya, amely a
személyiségfejlesztés soran elérend6 célként (egyfajta ,személyiségidealként”) jelolheté meg
(amibél kovetkezik, hogy olyan értékekkel és/vagy értéktartomanyokkal is szamolhatunk, amelyek
elkerilése a cél). Probléma: egyrészt |étezhetnek olyan személyiségvaltozok, amelyeknél az idedlis
érték(tartomany) kijel6lése nem egyértelmi (példaul a mar emlitett extraverzié-introverzid
esetében); masrészt az ,idedlis személyiség” jellemzGi (szub)kulturanként, koronként, sét:
személyenként is eltéré lehet - ez esetben ki itélje meg, hogy mi az idealis?

6. A személyiségfejlesztés feltételezi, hogy meg tudjuk mondani, milyen fejlettségi szinten van egy
adott idGszakban egy adott személy - vagyis: objektiv, megbizhatd és érvényes
pszichodiagnosztikai eszkozokkel rendelkeziink e feladat teljesitéséhez. Probléma: egyrészt teljes
mértékben objektiv, megbizhatd és érvényes diagnosztikai eszkdzokkel valdszinlileg sosem fogunk
rendelkezni; mdsrészt a kdznevelési intézményekben a pedagoégusok diagnosztikai kompetenciai,
yjogositvanyai” nem teszik lehetévé a lehet&ségekhez képest legobjektivebbnek,
legmegbizhatébbnak, legérvényesebbnek tekinthetd diagnosztikai lehet8ségek alkalmazasat;
harmadrészt ezen eszkd6zok hasznalata pszicholégus kompetencidhoz kotott, a  hazai
iskolapszicholdgiai ellatottsag pedig nem tokéletes. Ugyanakkor rendelkezésre allnak olyan
pedagdégusok altal is alkalmazhatd diagnosztikai eszkozok is, amelyek segithetik a tanuldk
személyiségének megismerését [2, 3, 4, 5, 6].

7. A kovetkez6 korreldtum: a személyiségfejlesztés hatdsa onkontrollos (,ilyen volt — ilyen lett”)
vizsgalati elrendezés formdjdban mérheté az el6z6 pontban jelzett mddszerek, eszkozok,
jogositvanyok és kompetencidk birtokdban. Probléma: diagnosztikai eszk6z6k/szakemberek
hidnydban az el6- és utdvizsgalatok sem garantdlhatok.

8. Optimdlis esetben a személyiségfejlesztés akkor fejez6dik be, ha a hatdsvizsgalat szerint a
,személyiségidedlnak” megfelel6 értékek diagnosztizalhatdk. Probléma: az optimalis esettel
szemben a személyiségfejlesztés (legalabbis a személyiségfejlesztésre vald kisérlet) olyankor is
befejez6dhet, amikor elfogy a rendelkezésre 4ll6 tiirelem, pénz, id6 (pl. vége a tanévnek, vagy az
adott iskolafokozatnak)...

9. A személyiségfejlesztés burkoltan felveti egy olyan mddszertan |étezését, s a személyiségfejlesztést
végz6k dltal torténd birtoklasat, amellyel egy fejletlenebb szintrél egy fejlettebb szintre
formalhatd valakinek a személyisége. Probléma: a hatdsvizsgalatokkal valdban alatamasztott
fejleszt6 modszerek ritkak, s nem szerepelnek feltétlenil a pedagdgus-, iskolapszicholégus
képzésben. Ugyanakkor szerepelnek e képzésekben azok a elméleti tartalmak, amelyek a
személyiségfejlesztési tevékenység hatterében allnak. Tapasztalat szerint barmilyen hangzatos
nevet, kilonleges segit6eszkozt, akdr mas él6lényt (lasd pl. az allatasszisztalt fejlesztések vilagat)
alkamaz egy-egy személyiségfejleszté beavatkozas, lényegében négy alapvet6 tanulaselméletre
vezethetd vissza e médszerek mogott allo hatasrendszer. E tanuldselméletek pedig: a klasszikus
kondiciondlas, az operans tanulas, a szocidlis tanulds és a beldtasos tanulas.

A klasszikus kondiciondlds révén a személyiség reflex-jellegli 6sszetevsi alakithatdk: Uj feltételes
reflexek létrehozasaval, kordbbi feltételes reflexek kioltasaval, feltételes refelxeket kivalté ingerek
generalizdsalasaval vagy éppen diszkrimindlasaval, lancreflexek feltarasaval és tovabbépitésével
avagy éppen megszakitasaval. A klasszikus kondicionalds tipikus alkalmazasi terilete példaul a
tanult emocionalis reflexnek tekinthetd vizsgaszorongas kezelése.

Az operdns tanuldselmélet a megerdsitések célzott adagoldsan at hathat a személyiségalakitasra. Az
effektus torvény szerint egy viselkedés jovébeli el6forduldsanak a valdszinliségét az hatarozza meg,
hogy a multban milyen észlelt hatdsok (megerGsitések) kovették az adott viselkedést. A
megerdsitések lehetnek pozitivak (példaul jutalmazas, vagy a blintetés megvondsa), vagy negativak
(példaul biintetés, vagy a jutalom megvonasa). A pozitiv megerdsitésektdl a viselkedés el6fordulasi
gyakorisaganak novekedését varhatjuk a jovGben, mig a negativ megerGsités hatdsara az adott
viselkedés el6fordulasi gyakorisdga varhatdan csokkeni fog. Lényeges kiemelni, hogy nem a
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megerdsitéseket add, hanem az azokat kapd személy szempontjdbdl értelmezendS egy-egy
megerdsités pozitiv vagy negativ értéke. Konkrétan: sokkal 1ényegesebb az, hogy a megerdsitést
kapé tanulé milyen értékiinek (pozitivnak vagy negativnak) gondolja a megerd&sitést, mint az, hogy a
megerdsitést add pedagdgus szdmdra az pozitiv vagy negativ-e. A két személy és a két lehetséges
érték négy esetet eredményez — ezek bemutatasakor az aldabbaikban + és — jelek fogjak jelezni az
érték irdnyat, s az elsd jel a pedagdgus, a masodik a didk néz6pontjat fogja mutatni:

a) +,+: a pedagodgus elismerd szavakkal és kivald osztdlyzattal jutalmazza a didk egyik tanorai
megnyilvanuladsat, s ez a didk szemében is jutalom érték(i. Az effektus torvény alapjan varhaté
hatds: a jov6ben is motivalt lesz a didk az igy megerdsitett viselkedésre.

b) +, -: a pedagdgus elismerd szavakkal és kivald érdemjeggyel jutalmazza a tanulé egyik tandrai
megnyilvanulasat, am ez a didk szemében blntetés érték( (mert kortarsai strébernek fogjak
emiatt nevezni, kikozositik, megverik). Az effektus torvény alapjan varhaté hatas: a didk nem
lesz motivalt a jov6ben a hasonld viselkedésre.

c) -,+: a pedagogus rosszalld tekintettel, szavakkal és elégtelen érdemjeggyel biinteti a tanuld
teljesitményét, dm ez a didk szamara lényegtelen (a semleges érték a negativhoz hasonlo
kovetkezményekkel jarhat ilyen esetben), netdn jutalomértékl, mert a kortars
referenciacsoport szamara a “rosszul tanulds: érték”... Az effektus torvény alapjan nem
varhato, hogy a didk a jov6ben jobban fog tanulni e tandari beavatkozasi kisérlet hatdsara.

d) -,-: a pedagogustdl szarmazéd elmarasztalas a didk szamara is negativ érték(. Az effektus
torvény alapjan varhatd, hogy a megroétt tanuld igyekszik masképpen viselkedni majd a
jovében.

A megerGsitések addsa tervszerlen is torténhet, nemcsak eseti jelleggel. A megerésitési terveknek
négy jellegzetes tipusa ismert — ezek: a rogzitett id6terv, a vdltozo id6terv, a rogzitett aranyterv és a
valtozd aranyterv. Az id6tervek esetében azt hatadrozhatjuk meg, hogy milyen id6beli ritmus alapjan
adunk megerdGsitéseket. A rogzitett id6terv esetében példaul el6re meghatdrozhatjuk, hogy minden
X. percben erésitjiik meg a viselkedést. A valtozé idGterv esetében ezzel szemben azt hatarozzuk
meg, hogy atlagosan x. percenként adunk megerd&sitést. A rogztett aranyterveben ugyanakkor arrél
hatdrozunk, hogy minden x. vdlasz utdn adunk megerdsitést; mig a valtozé aranytervben atlagosan x
valaszt erdsitiink meg. A valtozo tervek (mivel kiszdmithatatlanabbak) jobban képesek fenntartani
ugyan a tanuldsi motivaciot iskolai koriilmények kdzott, dm szorongast kelt6 hatdsuk is nagyobb. Az
operans tanulas alapjan torténé személyiségfejlesztésben a programozott oktatas, a
viselkedésalakitas, a viselkedés rendezés, az elarasztds médszerei gyakoriak még.

A szocidlis tanuldselmélet személyiségfejlesztési célu alkalmazasakor modellek viselkedését, azok
kovetkezményeit figyeltethetjiilk meg a kliensekkel, esetleg a modellekhez/viselkedésekhez fliz6d&
attitldoket valtoztathatjuk meg. Lehet&ség van példaul a gyermek koérnyezetében lévé feln6ttek,
gyerekek viselkedésének megfigyelésére, e viselkedések atvételére vagy elutasitdsdra (pl. masok
karan valé tanuldsra), begyakorldsara. A szerepjaték, dramajaték, irodalmi és filmélmények stb.
esetleges hatasa is legaldbb részben a szocidlis tanuldson at valésulhat meg. Példak a szocidlis
tanuldselmélet gyakorlati alkalmazasi lehet6ségeire:
o sz(il6ként/tanarként bemutatom a kivant viselkedést. Ez megtorténhet a modellnyujtas elétt,
kdzben vagy utélag nyljtott magyardzattal, beszélgetéssel kombinaltan is;
o sz(il6ként/tanarként nem mutatom be a nem kivant viselkedést: nem mutatok rossz példat;
e a célszemély szdmara észlelhet6 és kivanatos mdédon megjutalmazok valakit, aki az adott
viselkedést épp az imént gyakorolta;
e a célszemély szdmdra észlelhets és nem kivanatos médon megbiintetek valakit, aki az adott
viselkedést épp az imént gyakorolta;
o felhivjuk a célszemély figyelmét a szdmara Iényeges személyek, filmszereplG6k, rajzfilmfigurak,
olvasmanyokban lévé szerepl6k kivanatos, modellértékd viselkedésére;
e nem hivjuk fel a célszemély figyelmét a nem kivant viselkedést nyujté személyekre;



o felhivjuk a célszemély figyelmét a szdmara Iényeges személyek, filmszerepl6k, rajzfilmfigurak,
olvasmanyokban 1év8 szerepl6k nem kivanatos viselkedésére, amiért [athatéan biintetést
kaptak; stb.

A beldtdsos tanulds alkalmazasa sordn olyan helyzetek kihaszndldsa, elGidézése torténhet meg,
amelyekben a tanulé mar meglévd viselkedéses sémdi mar nem hatékonyak, és vagy kognitiv
disszonanciat (egymassal Gtk6z4 tapasztalatok belsd konfliktusat) él at a gyermek; s hagyni/segiteni
kell 6t Uj viselkedéses sémak kitalalasaban és/vagy a disszonancia redukcidban.

10. A személyiségfejlesztés soran olyan szerepek kilonboztetheték meg, mint: a) a
személyiségfejlesztést  igérék/végz6k (a  szolgaltatdk); b) az alanyok (akiknek a
személyiségfejlesztését végzik a szolgaltatdk); c) a megrendelSk (akik megbizzak a szolgaltatdkat a
feladat elvégzésével). Probléma: a személyiségfejlesztés szolgaltatds jellegéb8l addddan
fogyasztovédelmi (pl. azt kapja a megrendel6, amit kért?), etikai (etikus-e valakinek a
személyiségalakuldsdba valamilyen moddon is beavatkozni akar az alany tudtaval és
beleegyezésével, akar anélkiil?) és jogi (jogszerli-e a személyiségfejlesztési szolgdltatds
kereslete/kinalata?) kérdéseket is felvet. Ki garantalja, hogy a személyiségfejlesztést megrendel6
fogyasztoként azt a szolgdltatast kapom, amire sziikségem van? Egy-egy iskolai szakkorre (legyen
az dramajaték, babszakkor, sportkor stb.) példaul csak azt mondjuk, hogy személyiségfejlesztd,
vagy tényleg az? Ki/mi mutatja meg a megrendel6 (pl. a szakkéri dijat fizet6 szul6) szamara, hogy
valdban tortént személyiségfejlédés, s nem kidobott pénz, s id6pocséklas volt-e a féléves szakkori
tevékenység? A megrendelGket és a szolgaltatdkat egyardant megnyugtatd, a folyamatot
szabdlyozd megoldds egyrészt a mar kordbban emlitett dnkontrollos hatdsvizsgalatban allhat
(kulonosen, ha azt flggetlen személyek végzik), illetve az igért és elvart fejleszt6hatas
egyeztetésében, s sziikség szerint dokumentalasaban van (s e dokumentum kitér a garancidkra, a
sikerkritériumokra, s a sikertelenség esetén torténé kompenzacidkra is). A ,fogyaszté” érdekeit
védi tehat, ha:

a) a személyiségfejlesztést igérék/végzék koriltekinté és részletes felvilagositast adtak a
megrendelSnek/alanynak a szolgaltatassal kapcsolatban;

b) a megrendel§ koriiltekinté és részletes felvildgositast adott a szolgaltaténak igényeirdl,
elvarasairdl;

c) a felek megegyezésre jutottak, az elvart és a teljesitheté szolgdltatdsok tekintetében.
Mindez megvaldsulhat irott, iratlan terdpids szerz6dés formadjaban, vagy tréningek
megbizasi szerz6désének formajaban.

A személyiségfejlesztés etikai aspektusait tekintve megjegyzendd, hogy a Pszicholdgiai Szakmai Etikai
Kédex [7] célja, hogy megdllapitsa a pszicholégusok szamdra a hivatdsuk gyakorlasaval jaré
legalapvet6bb jogok és kotelességek rendszerét és hangsllyozza a pszicholégus erkolcsi, moralis
felelGsségét. A pedagdgusok szamara mérvadd etikai normdkat pedig a Szakmai Etikai Kodex
Pedagdgusoknak [8] foglalja 6ssze. E kédexeknek azonban nincs hatésagok altal kotelezévé tett
érvénye - ugyanakkor: a pedagdgus és pszicholdgus tarsadalom jelentds része mégis hajlamos magat
e normakhoz igazitani.

11. A személyiségfejlesztés ki nem mondottan magdban foglalja azt is, hogy a ,személyiségidealt”
valaki(k)nek (az alanyoknak és/vagy a megrendelGknek és/vagy a szolgaltatoknak) ki kell jelolnitk.
Probléma: ki milyen szinten jogosult beavatkozni a sajat vagy mas személyiségfejl6désébe. A
koéznevelésrél szold CXC. torvény 46.§ (2f) pontja példaul a tanuld jogaként nevesiti a személyiség
szabad kibontakoztatasahoz vald jogot — kérdés, hogy menniyre biztositott a szabad kibontakozas,
ha masok (példaul a pedagdgus, akinek ugyanezen térvény 62§ (1a) pontja alapjan kotelessége
gondoskodni a gyermek személyiségének fejlédésérél) meghatarozzak a fejlédési idedlokat, s
tesznek is azok megvaldsitasdért. Ez minGségbiztositasi, fogyasztévédelmi, etikai és jogi
problémakat vet fel ismét.
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12. Mindez azokra az esetekre igaz elsGsorban, amikor néhdny kiragadott személyiségvaltozd
fejlesztését tlizzik ki célul. Egy masik lehetGség szerint a személyiség egészének fejlesztését
célozzuk meg. A probléma: egy-egy személyiségvaltozd diagnosztizdlhatd, a fejlesztés hatasara
bekovetkez6 valtozasa diagnosztikai mdodszerekkel bizonyithatd. Ez azonban nem mondhato el az
egész személyiség esetében... A személyiség egészére nincsenek diagnosztikai eszkdzeink, s ezdltal
a személyiség egészének valtozasat sem tudjuk kimutatni. A személyiség egészének fejlesztése
tehat elvileg lehetséges, gyakorlatilag azonban nem bizonyithatd (1. tablazat). Ezek szerint vagy
csak egy-egy kiragadott — de jol kordlirt, jol definidlt, mérhet§ és alakithaté -
személyiségvaltozéra koncentrdlhat a bizonyitékokon alapuld személyiségfejlesztés, vagy pedig
ezeknek egy még mindig jol kontrolldlhatéd csoportjdra egy komplex szeméyliségfejlesztés
keretében [9].

13. Implicit tartalom végil az is, hogy a személyiségfejlesztést igérék/végzbk tisztdban vannak az
el6z6 pontokkal és rendelkeznek azokkal a fejlesztést szolgdld moddszertani, eszkozjellegl
repertodrral, valamint a szlikséges jogositvanyokkal és kompetencidkkal, amelyek az el6z6
pontokban koérvonalazott ,személyiségidedl” eléréséhez sziikségesek. Probléma: napjainkban
sajnos erre nincs garancia...

Lathato tehat, hogy maga a ,személyiségfejlesztés” kifejezés alkalmazasa olyan ki nem mondott
hattérismereteket és kompetencidkat feltételez, aminek napjaink magyar évodai, iskolai koriilményei
nem tudnak maradéktalanul megfelelni. Ezt az észrevétellinket — sajat oktatdi tapasztalatokon tul —
néhany idevagd vizsgalati eredménnyel is igyeksziink aldtdmasztani az aldbbiakban. E vizsgalatok
2004-t6l napjainkig terjedéen foglalnak csokorba ilyen kutatasi eredményeket.

Tdbldzat 1: A személyiségfejlesztés fokusza

MIRE FOKUSZAL A SZEMELYISEGFEJLESZTES?

Komplex
(tobb személyiség-

AZ OSSZE-

HASONLITAS Egyetlen A teljes

személyisé P . . személyiség-
SZEMPONTJAI . . y g’ valtozora iranyuld) . y’ :
valtozé fejlesztése Cpe s ogs . fejlesztése
személyiségfejlesztés
Elméletileg iven iven ioen
lehetséges? g g &
Gyakorlatban
bizonyithatéan igen igen nem
lehetséges?
Nincsenek
e , . 3 diagnosztikai
Az adott személyiségvaltozd(k) fejlesztés .
et £ iy eszkozeink a
el6tti és utani értékeinek: .
P .. p . teljes
Hatasvizsgalata a) 6sszehasonlitdsa egymadssal; e
. - - .. s személyiség
(gyakorlati b) kilénbségének 0©sszehasonlitasa a o
. ez . . aa , vizsgalatara, s
bizonyitéka): fejlesztés idGtartama  alatt spontan o
. ) - . , , | ezek hidnyaban
(fejlesztés nélkil is) varhaté .
ks i s e a hatasvizsgalat
személyiségfejlGdésbeli kiilonbséggel. S 9
sem végezhetd
el.

Roévid kutatasi beszamolok
Az aldbbiakban a szerzd sajat kutatasi eredményeibdl 6sszedllitott rovid beszamoldk taldlhatok:
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A személyiségfejlesztéssel jard diagnosztikai teend8k ellatdshoz a célnak megfelelé eszkozdkre és
moadszertani hattérre van sziikség. Egy pedagdgus legkdzvetlenebb diagnosztikai eszkbze dnmaga
lehet, legkdzvetlenebb mddszere pedig a pedagdgiai megfigyelés lehet, amely alapjan véleményt
formalhat a tanuldk kognitiv és nonkognitiv vonasairdl. A tanuldk hasonlé mddon megfigyelhetik
onmagukat és tarsaikat, s véleményeket formalhatnak dnmaguk és tarsaik vondasairdl. A vélemények
sokféle személyiségvaltozdéra irdnyulhatnak természetesen, am pedagdgiai szempontbdl talan a
legjelent6sebbek kézé sorolhatjuk a kdvetkezéket:
a) kognitiv képességek:

- értelmi képesség: a tanulmanyi kovetelmények teljesitésével kapcsolatos alapvet6
intellektualis képességegylittes, mely verbdlis és nonverbdlis figyelmi, emlékezeti,
gondolkodasi képességeket is magaba foglal.

- Otletgazdagsag (fluencia): nagyszamu otlet el6allitdsanak képessége. Noha az iskolai
feladathelyzetek 3ltaldban csak egy helyes megolddst kovetelnek a tanuldktdl, az
Otletgazdagsag egyrészt nyitott végl (sok megoldasi lehetéséget megengedd) feladatokkal
tesztelhetd és fejleszthet6, masrészt a munkaerGpiacon és a hétkdznapi életben értékes
human t6éke lehet, ha valaki 6tletgazdag.

- eredeti gondolkodas (originalitds): Uj - szokatlan - mddszerek, megoldasok |étrehozasanak
képessége. Bar a legtobb iskolai feladathelyzet nem Ujszer(i megolddsokat var el a
tanulétdl, hanem puszta reprodukciét, a felnétt életben mégis hazsnos tulajdonsag az
eredeti gondolkodasra valé képesség, amelyet azonban gyermekkortél kell(ene) nevelni,
edzenil

- rugalmas gondolkodas (flexibilitas): nézépontvaltasra valdé képesség — a fluencidhoz és
originalitdshoz hasonldan az iskola mostohagyermeke, a ,nagybetls élet” |ényeges
kelléke.

b) nonkognitiv képességek:

- pszichoticizmus: jellemz6-e a személyre, hogy kedvét leli abban, ha madasoknak kart,
fajdalmat, sérelmet okoz? Iskolai kortilmények kozott a pszichoticizmus irdnydba haladd
személyiségfejlédésbe prevetiv/interventiv mddon célszeri beavatkozni, ha lehetséges.

- extraverzid: jellemz6-e aszemélyre, hogy kdnnyen teremt kapcsolatot? Elvileg mindegy,
hogy egy személy introvertalt vagy extravertalt személyiséggel rendelkezik-e, am a tarsas
kapcsolatokra nyitott személyek koztudottan jobban érvényesiilnek olyan (gyakori)
helyzetben, amelyben a széleskord kapcsolati hald elényt jelenthet (pl. munkahely taldlas
esetében, parvdlasztas soran).

- neuroticizmus: jellemzG6-e a személyre az érzelmi labilitds? A szorongd, érzelmi viharokkal
kiizd6 személy alternativajaként a lelkileg stabil, kiegyensulyozott személyek emlithetSk
meg.

- konformitds: jellemz6-e a személyre a tarsadalmi szabalyok betartdsa? A tarsas egyuttélés
szabalyait betarté személyek nevelési célt jelenthetnek szemben a szabdlyszegd, devians
személyek nevelésével.

Kérdés azonban, hogy mennyire jarnak egyttt e szubjektiv vélemények az objektivebbnek tekinthet6
teszteredményekkel? A kérdés megvalaszoldsa érdekében 5. és 8. évfolyamos didkok (n=536 f6) és
Gket legalabb egy éve tanité tandraik (n=39) korében gyl(jtottiink véleményeket, s vettiink fel
teljesitményteszteket (OTIS-I. tesztet az intelligencia vizsgdlata céljabdl, Szokatlan hasznalat
kreativitas tesztet az otletgazdagsag, az eredeti gondolkodds és a rugalmas gondolkodas vizsgalata
érdekében), kérdbives személyiségvizsgalatot (HJIEPQ kérdGivet a pszichoticizmus, az extraverzid, a
neuroticizmus és a konformitds felmérése szempontjabdl). Az eredményeink szerint a
teszteredmények és a vélemények kozotti szignifikans (p<0,05) korrelacid valamivel jobb (r = 0,524)
az értelmi képesség esetében, mint a tdbbi vizsgdlt személyiségvaltozé tekintetében. A korreldcié a
tanari, tanuléi vélemények, illetve a teszteredmények kozott kisebb, mint r=0,3 a kreativitas
(fluencia, originalitds és flexibilitds), illetve a nonkognitiv valtozék (pszichoticizmus, extraverzid,
neuroticizmus és konformitas) esetében. A szubjektiv vélemények alapjan tehat nem igazan
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bejosolhatd az objektivebb teszt-, kérdSiveredmény. Az intelligenciateszt esetében a véleményez6k
kb. 25%-0s pontossaggal tudjak megitélni a teszteredményt — s ez az elkeserit6en szerény taldlati
arany magasan jobb, mint a kreativitas vagy a nonkognitiv személyiségvaltozék esetében taldlhaté
meglehetGsen szerény 9% alatti taldlati arany...

Ebbé6l adédik egy Ujabb kérdés: mi allhat a vélemények és a teszt-, illetve kérdSiveredmények kdzotti
gyenge korrelacidk hatterében? Az el6z6 minta adatain végzett elemzésiink szerint az, hogy a
vélemények mogott meghizddo, s a vizsgalt személyiségvaltozok egylttjardsara vonatkozd implicit
személyiségelméletek nagy mértékben kiilonboznek a teszteredmények alapjan tapasztalhatd
korreldciés strukturatél. Konkrétan: a vélemények — kilondsen a tanari vélemények! — tébb és
erGsebb korrelacids kapcsolatot sejtenek a vizsgalt személyiségvaltozdk kozott, mint az a tesztek és
kérddivek eredményei kozotti korrelacio alapjan alatamaszthaté lenne (1. dbra).

Teszt-
eredmény

E AN
N 8 X
P
Vonal és szin: Jelentés (r = Spearman-féle korrelicio)

—— = 0.7

0.5=r=0.699
— — — — () 3 <1< (0499

r<03

Nincs vonal: r=0 és/vagy nem szignifikans korreldcio
Fekete vonal: Pozitiv korreldcio
Sziirke vonal: Negativ korrelacio
Sotét korong: Javarészt negativ korrelacioban all az
adott személyiségvaltozo a tobbivel

1. dbra: Pedagdgusok vélemények interkorreldcidi mégott huzddo implicit személyiségelméletek
kiilbnbéznek a teszteredmények interkorreldcioi kbzotti mintdzattdl (I = intelligencia; F = fluencia; O =
originalitds; X = flexibilitds; P = pszichoticizmus, E = extroverzid, N = neuroticizmus, C = konformitds)

Ez az implicit személyiségelmélet (rossz) hatassal lehet a személypercepcidra, s a tanuldk
megismerésére. A kllonleges banasmaddot igényl6 tanuldk személyiségfejlesztési sziikséglete igy
komoly diagnosztikai akadalyokba Utkozik, hacsak nem dllnak rendelkezésre objektivebb vizsgalati
modszerek — s azok a személyek, akik e diagnosztikai maddszerek/eszkozok alkalmazasara
kompetensek...

A kérdés most tehat az, hogy milyen végzettségl személyek alkalmazhatnak Magyarorszagon ilyen
vizsgalati eszkdzoket? Vdlasz: a pszicholégusok tdmogathatjak vagy valdsithatjdk meg az iskolai
személyiségfejleszt6 és -diagnosztikai munkat. Ez pedig felveti azt, hogy milyen a hazai iskolak
pszicholdgiai ellatottsaga? Magyarorszdgon tébb, mint 10 000 nevelési intézmény mikodik —
felméréseink alapjan az intézmények javarészében kordabban sem volt teljes allasu (vagy akar
részmunkaidében foglalkoztatott) iskolapszicholégus, s napjainkban is (habdr a részmunkaidés, vagy
az egy pszicholdgus altal tobb intézményben torténé feladatellatas esetszdma nét ugyan, de mégis)
ritka jelenség az egyetlen kdznevelési intézményben feladatot ellatd teljes munkaidejl pszicholdgus
alkalmazasa. Ennek az 4dldatlan allapotnak két megolddsa lehetséges. Vagy a koznevelési
intézményekben teljes munkaid6ben foglalkoztatott iskolapszicholégusok szamat kell noévelni a
jovében; vagy pedig a pedagogusképzésbe és tovabbképzésbe kell fokozott figyelmet forditani a
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pedagégiai személyiségfejlesztéshez és -diagnosztikahoz sziikséges kompetencidk atadasahoz, s
lehet6vé kell tenni a felkészitett pedagdgusok szamdara a pedagdgiai céli személyiségdiagnosztika
alkalmazasat. A legidedlisabb azonban véleményiink szerint az lenne, hogy minden kdznevelési
intézmény rendelkezne legaldbb egy teljes munkaidében foglalkoztatott iskolapszicholdgussal, aki a
tobbi pedagdgussal egyluttmikodve, egymds munkajat segitve dolgozhatna a kdznevelési intézmény
mUkodését és személyiségfejlesztd tevékenységét szabalyozé dokumentumok alapjan.

Nyitott kérdés maradt még az, hogy a koznevelési intézmények mikodését szabdlyozd
dokumentumok egyértelm( instrukcidkat tartalmaznak-e a személyiségfejlesztés tekintetében. Egy
nagyobb meritési kutatds el6vizsgdlataként eddig harminc iskola pedagdgiai programjat, helyi
tantervét, valamint a kdznevelési torvényt tekintettiik at, s vetettiik tartalomelemzés ala. Eredmény:
taldltunk ugyan 3ltalanos jellegli szovegrészeket a személyiségfejlesztés fontossagaval kapcsolatban,
de konkrét, operacionalis meghatarozasokat, kovetendd szakmai protokollt, a személyiségfejlesztés
mindségbiztositdsat bemutatd kozléseket azonban nem. A kdznevelési intézményekben megvaldsuld
személyiségfejleszt6 munka korrekt szakmai protokollok nélkil nem ellendrizhet6k, s
mindségbiztositasi szempontbdl gyenge ldbakon allnak. A koznevelési intézmények szamara
segitséget jelenthet, ha rovid- és hosszutdvu személyiségfejleszté programokat, s azok
dokumentacidjat készen kaphatjdk meg. Ehhez azonban még az is szlikséges, hogy a pedagdgusokat
is felkészitsiik a személyiségfejlesztés diagnosztikai, fejlesztési és dokumentacids aspektusaira. S6t:
lényeges lenne az is, hogy a pedagdégusok a sajat munkahelyik mikodését szabalyozd
dokumentumokat ismernék, s figyelembe vennék munkajuk sordn.

Ismerik  vajon a pedagdégusok a munkahelylikként szolgalé koznevelési intézmény
személyiségfejlesztésre vonatkozd - mégoly altalanos jellegli — dokumentumait? Részben strukturalt
(10-20 f6s) csoportos interjuk keretében beszélgettiink a témardl 200 pedagdgussal,s tapasztalataink
szerint a pedagdgusok jelent8s tobbsége nem ismeri a sajat munkahelyének személyiségfejlesztéssel
kapcsolatos részleteit. Noha a kdznevelési torvény szerint a személyiségfejlesztés alapvet6 feladata e
torvény hatalya ald tartozé intézményeknek, ugy tlnik, hogy a feladat ellatds szinvonala,
megvaldsitasa és minGségbiztositasa problematikus.

Osszefoglalas
A személyiségfejlesztés a kilonleges banasmad egyik megnyilvanuldsaként olyan — sokszor ki nem
mondott, de hallgatélagosan elvart — hattértudast és kompetenciat kivan a koznevelési
intézményektél, pedagdgusoktdl és pszicholdgusoktdl, amelyek vagy mégsem nyilvanvalék mindenki
szamadra, és/vagy amelyekre a gradudlis képzés nem ad elégséges felkészitést. A jov6ben az elvarasok
és a kompetencidk harmonizdlasa mindenképpen szilkségesnek tlnik. Célszer(i lenne példaul:
1) személyiségfejleszté programokat kidolgozni a kbznevelési intézmények szamara;
2) megvaldsitani e programok hatasvizsgalatat;
3) a személyiségfejlesztést szolgald diagnosztikai eszkozrendszert kidolgozni a kdznevelési
intézmények szdmara;
4) ellenérizni e diagnosztikai eszk6zok objektivitasat, reliabilitasat és validitasat;
5) tandrképz6 és tovabbképz6 programokat kidolgozni az imént emlitett
személyiségdiagnosztikai és -fejlesztési eszkdzrendszerhez.
Mindehhez azonban széleskord — interdiszciplindris megkézelitésti — szakmai egyeztetésre, férumra,
tudomanyos kutatdsi eredményeken nyugvé kezdeményezésekre van sziikség.

K6szonetnyilvanitas

K6szonjik a Kocka Kor tehetséggondozd Kulturdlis Egyesiilet és a K+F Studid Kft. segitségét, valamint
a tanulmanyban 0Osszefoglalt kutatdsokban résztvevé didkok, pedagdgusok, intézmények
egylttmiikodését.
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Mez6 Katalin’: Kreativitdssal az esélyegyenléségért

Absztrakt: Az Europa 2020 elnevezésii dtfogo unids stratégia tartalmaz 3 paradigmdt: az intelligens-;
az inkluziv- és a fenntarthato névekedésre irdnyuld igényt. Ennek megvaldsuldsdhoz magas szintii
kreativitdsra van sziikség; és nem mellesleg a hdrom paradigma énmagdban is a kreativitdson
nyugszik. A tanulmdny a kreativitds témakérét elemzi abbdl a szempontbdl, hogy a pszicholdgiai, a
pedagdgiai, a szocidlis és a gazdasdgi megkézelitésekben mit értenek kreativitds alatt; mennyire
tekintheté a kreativitds az esélyegyenléség illetve az esélyegyenlétlenség talajanak; lehet-e a
kreativitasnak esélykompenzdlo szerepe az oktatdsban? Valamint bemutatdsra keriil egy a
kreativ, produktiv tanulds Oszténzésére alkalmas modell (IPOO-modell) és erre épiilé
tanuldsfejlesztési eljards, amely lehetbséget teremt az 6nképzésre, megujuldsra, kreativ tanuldsra
képes személyiség kibontakozdsdnak.

Bevezetés

Az Europa 2020 elnevezésl atfogd unids stratégia tartalmaz harom paradigmat: az intelligens-; az
inkluziv- és a fenntarthatd noévekedésre irdnyuld igényt. Mindhdrom paradigma szdmos kreativ
elemet hordoz magaban [1] :

e az intelligens novekedésre iranyuld igény; ezen beliil tobbek kozoétt: az oktatas (a tanulds és a
készségfejlesztés) Osztonzését; valamint a kutatds/innovacié facilitalasat (olyan U
termékek/szolgaltatasok elGallitasat, amelyek eldsegitik a névekedést, a foglalkoztatast, illetve a
tarsadalmi problémak megoldasat);

e az inkluziv novekedésre iranyuld igény; példaul: olyan Uj (kulcskompetencidakat magukba
foglalé) készségek elsajatitasanak hangsulyozasat, amelyekre a munkavallaléknak a jelen és a
jové munkahelyein szlkségik lehet. Ezek segitségével el lehet érni, hogy a munkavallalék
alkalmazkodni tudjanak a munkaerd-piaci valtozasokhoz, és sikeresen valtsanak karriert, akdr
tObbszor is életiik sordn.

e a3 fenntarthaté novekedésre irdnyuld igény: az erGforras-hatékonyabb, kérnyezetbaratabb és
versenyképesebb gazdasag célkitlizéseivel.

Ennek az igénynek a kielégitése (vagy éppen ki nem elégitése) az oktatds- és foglalkoztataspolitika
egészét érint6 Ossztarsadalmi kihivds, mely magdban foglalja az esélyegyenl&ség kérdésének
problematikajat is. Megolddsdhoz sziikséges a kreativitds, valamint a kreativitds kézpontu oktatds.

Kreativitas

Ahhoz, hogy mélyebb szinten belemeriljink a probléma boncolgatdasaba ismerni kell a kilénb6z6
tudomadnyteriletek kreativitdsrél alkotott elképzeléseit. A kreativitas diszciplindinak vizsgdlata a
kozépkori kereszténység idejébdl eredeztethetS. A latin ,creatio” megalkotdasanak célja, hogy
megmutassa az isteni cselekedet ,creatio ex nihilo” (teremtés a semmibdl) nagysagat. Ebben az
id6ben a ,creatio” kifejezés alkalmazasat azonban emberi tevékenységek jel6lésére nem hasznaltak.
KésSbb a ,creare” jelentése némileg megvaltozott, emberkdzpontiva valt: nemzeni, szilni, alkotni,
megteremteni tartalmakkal béviilt; tehat mindenképpen valami dinamikus valtozast el6idézé dolgot
jelentett [2]. Manapsag a kreativitast altalanos értelemben alkotéképességként, alkotd készségként,
egyfajta alkotd szellemiségként szoktak definidlni. A kreativitas athatja az emberek életét. Minden,
amit az ember tesz valamilyen értelemben kreativitds is: dontéseket sziil és szlikségletet elégit ki [3],
ebbdl kévetkezben a kreativitas kulcsfontossagu szerepet tolt be a mindennapokban.

2 Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Feln6ttképzési Kar; kata.mezol@gmail.com
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A kreativitas pszicholdgiai értelmezései
A pszicholdgia a kreativitds tudomanyos kutatdsanak alapjait szolgdltatja. A kreativitds tudomanyos
kutatdsa Galton ,Hereditary Genius” cim{ munkassagaval kezd6dott a XIX. szdzad végén, azonban
csak az 1950-60-as évek pszicholégiajaban iranyult jelentSs figyelem a kreativitasra. A kilénb6z6
kreativitds definicidk f6 attribUtumaibdl kiindulva a kreativitds meghatarozdsokat Rhodes [4] négy f6
csoportba osztotta, mely alapjan létrehozta a "4P" elnevezésU kreativitas elméletét. Véleménye
szerint a kreativitds meghatarozasok 4 teriiletre iranyulnak:

1) Personality — a személyiségre;

2) Process — a folyamatra;

3) Press — a kiilsé nyomas/ hatas/ inspiracio-ra;

4) Product — a produktumra, a végeredmeényre.

Mivel a tobb mint 100 féle kreativitds meghatarozas felsoroldsara jelen tanulmany terjedelmi keretei

nem adnak lehetGséget, ezért nézziink mindegyik tipusra egy-egy példat [5]:

1) Personality — személyiség kdzpontu meghatdrozdsok: Ezek a koncepcidk az alkoté emberre, az
alkoté személyiségre, az alkotdshoz sziikséges személyiség jegyekre és tulajdonsdgokra
koncentrdlnak. Ezek bazisat szolgaltatja a kreativitas kutatdsok atyjanak tekinthet§ Guilford [6]
meghatarozdsa, aki szerint: ,A kreativitds alkotoképességet, teremt6képességet jelent, amely
soran a kllonféle képességek szervez6dése lehet6vé teszi az elszigetelt tapasztalatok
Osszekapcsolasat, Ujszerl értelmezését és Uj formaban torténé megjelenését. (444. p).”

2) Process — folyamat szemlélet(i meghatarozasok: az alkotds folyamata, az alkotds Iépései, az alkotas
alatt megjelené gondolati mdlveletek és szakaszok kutatdsdara helyezi a hangsulyt. A
folyamatszemlélet(i kutatok kozott voltak, akik a kreativitdst egyetlen egységes folyamatként
értelmezték (példaul Mendick [7]) mdsok a kreativ folyamat Osszetettségét hangsulyoztak.
Ahogyan Smitt és tarsai [8] esetében, akik a kreativitdst nem egyetlen egységes folyamatként
értelmezték, hanem sokféle mentalis folyamat eredményeként, amelyek mindegyike segit
el6késziteni a kreativ belatast és felfedezést.
Press — a kreativitasra hatd kiils6 nyomas/ hatds/ inspiracio fékuszi meghatarozasok: A legelsék
kozott taldlhatjuk Rogers [9] kutatdsait, aki szerint a kreativ folyamat nem mas, mint egy Uj
termék sziletése az egyén és a vele kapcsolatba kerll6é anyagok, események, emberek és
koriilmények sajatos, egyedi kdlcsdnhatasabdl.
Product (produktum): termék vagy alkotdsi végeredményre koncentrald meghatdrozdsok. Ezen
meghatarozasok velejét jol szemlélteti Simonton [10] gondolata, mely szerint: , A pszicholégusok
arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy a kreativitds megitélésben a kovetkezd két kilonalld
komponensnek kell megjelennie: El6szor is a kreativ Otletnek vagy terméknek eredetinek kell
lennie... Ugyanakkor, hogy értelmes legyen ez a kritérium, az eredetiséget az adott tarsadalmi-
kulturalis csoport tekintetében kell meghatarozni. Lehet-e eredeti az, ami az egyik kultirdban mar
elavultnak szamit, akkor, ha a tagok mas-mds kulturalis csoportbdl jonnek... Masodszor, az eredeti
otletnek, vagy a terméknek bizonyitania kell, hogy adaptiv bizonyos értelemben.”

A pszicholdgiai kutatdsok jelentik az elméleti hatterét az oktatdsi, a szociolégiai és gazdasagi
vizsgalatoknak egyarant.

3

~

4

~

A kreativitas pedagdgiai megkozelitései

A kreativitds pedagdgiai megkozelitése elsGsorban a képességfejlesztés és az oktatasi korilmények
kozotti fejleszthetdség sokdimenzios kérdéskorét jarja koril. A pedagdgia a kreativitds fejlesztéséhez
sziikséges metodikdk és stratégiak kidolgozasara helyezi a hangsulyt. Fodor [11] szerint ,az
alkotéképesség iskolai fejlesztése részint specialis pedagdgusi mentalitast és beallitédast, valamint
sajatsagos (a kreativitds fogalmara, az alkotdsi folyamat jellegére, a kreativ személy vonasaira és a
kreativ potencdlok allomanyara vonatkozd) tudast, részint adekvat (a fejlesztési folyamatot nem
akaddlyozd) osztalyon beliili, illetve iskolai kornyezetet és légkort, részint pedig sajatos oktatdsi és
képzési mddszereket igényel.” Emellett jelentGsek az egyéni kreativitds kibontakozasaban mérvado
életkorilmények és az iskolai tanuldsi kbrnyezet kapcsolatainak hatasat feltard kutatdsok is [12][13].
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Taldlunk olyan megkozelitéseket is, melyek az alkotdképesség fejlesztése érdekében a
cselekvéskdzpontu, tapasztalati aktivitds alapu oktatdsszervezést, az élménypedagdgia alkalmazasat
javasoljak [14]; illetve a jatékossdg kreativitdsban betoltott szerepét hangsulyozzak [15] [16] .

A kreativitas szociolégiai kutatdsa

A szocioldgiai szempontu megkozelitésekben az individudlis szintekrél elmozdulva a kreativitast
inkabb kulturdlis és tarsadalmi jelenségként értelmezik. John Howkins [17] definicidja szerint a
kreativitds az, amikor ,..valaki valami Ujat mond, cselekszik, vagy allit elS, a ,,semmibdl valamit”
értelmében, vagy ugy, hogy Uj jelleget ad valaminek. A kreativitds akar vezet valamire, akar nem,
megjelenik gondolatban és tettben egyarant. ...A kreativ az, aki valami ujat alkot vagy eszel ki”,
emelett hangsulyozta azt is, hogy az alkotds eredménye a kornyezet szdmdra sziikséges. A
szociologusok nagy jelent8séget tulajdonitanak a kulturdlis kozegnek, amiben a kreativitas
megjelenik. Véleményilk szerint egy termék, egy otlet, egy gondolat akkor lehet Uj és kreativ, ha
|étezik az a régi is, amihez viszonyitva Ujdonsag értéke van az Ujonnan megjelentnek. Az Ujdonsag
értékének meghatdrozdsdhoz, azonban a kulturdlis kézeg, a befogadd tarsadalom jarul hozza. Ebbdél
kovetkez6en a kreativitast tarsadalmi jelenségként célszer(i értelmezni. Joas [18] a kreativitast
egyfajta specifikus cselekvéselméleti szempontbdl értelmezi. Az emberi cselekvésnek a haszonelvi és
normavezérelt modellekkel meg nem ragadhatd aspektusait irja le. A kreativitas megragadasanal Joas
arrél ir, hogy az alkotds nem egyszer(ien arrél szél, hogy valami eleve készen meglévs , belsét” fejez
ki az ember észlelhet6 kiilsé formdaban, hiszen ,,az 6nmagat kifejez6 ember Ujra és Ujra meglepbdik
attdl, amit kifejez”, hanem az 6nkifejezés 6ssztarsadalmi hatdsat kell elemezni.

A kreativitas gazdasagi szempontu megkozelitése
A gazdasdgi szempontu megkozelitésekben a kreativ gazdasag elemzése és dimenziondlasa a cél. A
kreativ gazdasag elemeit a kovetkez6kben hatdrozzak meg: 1) a kreativitds, mint az emberi |ét
alaptulajdonsaga; 2) a kreativitas, mint értékteremt6 gazdasagi tevékenység; 3) a kreativitas, mint a
kultdra és a mivészetek alapja; 4) a kreativ iparagak.
Ezek kozll a kreativ gazdasdg megkozelitésének két irdnyzata mérvado [19]:

¢ a kreativ gazdasag kulturalis alapui megkozelitése

¢ a kreativ gazdasag szellemi tulajdonon alapulé, ,alkotaskozpontd” megkozelitése

1) A kreativ gazdasdg, mint kulturdlis ipardg

Garnham [20] szerint: ,A legtébb ember kulturdlis sziikségleteit és vagyait — torténjék is barmi — a
piac biztositja termékek, szolgaltatdsok formdjaban (24.p.)"”. Ennek az lett az eredménye, hogy
egyre tobben kezdtek el foglalkozni a kulturalis iparagak, a kultirpiac mikodésével [21]. Kreativ
iparagaknak kezdték el nevezni ,azon tevékenységeket, amelyek gyokere az egyéni kreativitasban,
képzettségben és képességekben rejlik, és amelyek képesek a szellemi tulajdon |étrehozasan és
felhasznaldsan keresztll jélétet és munkahelyeket teremteni”. A kulturalis ipadgaknak szamos
formajdval talalkozhatunk példaul el6adémdivészetek; irodalom; tanc, zene; televizid; radio;
zenekarok; épitett 6rokség; vizudlis mlvészetek; film; konyvtarak stb.

2) A kreativ gazdasdg szellemi tulajdonon alapuld, ,,alkotdskézpontiu” megkézelitése

Ez a megkozelités az innovaciét helyezi a kozéppontba, mint a versenyképesség elsGdleges
meghatarozéjat. Az innovatoroknak éleslatonak és kreativnak kell lennilk abban az Uj gazdasagi
rendben, ahol az 6tletek jelentik magat a ,pénzt”, mig az informacids technolégidk a ,bank”,
amely ezeket globalis méretekben mozgatja [22] . A kreativ gazdasagi szemlélet képviselGi kreativ
terméknek azokat a gazdasagi arukat és szolgaltatasokat tekinti, amelyek alkotdi tevékenységhbdl
szarmaznak, és gazdasagi értékkel birnak. A kreativ gazdasag pedig ezekkel a kreativ termékekkel
kapcsolatos tranzakciokat bonyolitja le.

Be kell azt latni, hogy barmelyik tipusu megkodzelitéssel foglalkozunk, mindegyik ugyanabbdl az
alapbdl tapldlkozik ez pedig nem mas: mint az innovativ személy (az 6sszes altala létrehozott
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produktum csak masodlagos). Az innovativ, alkotd személyiség szabadsaganak kibontakozasahoz,
azonban kreativitast tdmogato és er@sit6 kozegre van sziikség. Mar nagyon koran, gyermekkorban
elddl, hogy valaki alkotéképes személyiséggé valik. vagy a kreativitdsa mar idejekoran elakad.
Torrance [23] szerint kultdranként valtozik az az életkor, amelyben a kreativitas viradgzik vagy
elfojtédik. Ez flgg attdl, hogy hany éves kortdl kell konformista médon megfelelni a tarsadalmi
elvarasoknak. Gardner és tarsai [24] ezt az idGszakot leszlikitették:

iskoldskor el6tti korszakra: ekkor a gyermekek még rendkivil eredetiek, jatékosak és
gatlastalanok. Ez az idGszak talan a legintenzivebb szakasza a kreativitas fejl6désének. (SzerzGi
megjegyzés: a hazai évodakba jaréd gyermekeknek a legtobb esetben szerencséjiik van, hiszen a
napjaink komplex és projektalapu évodai nevelési programjai, tobbnyire szamtalan lehet&séget
biztositanak a kreativitas kiéléséhez. Bar természetesen itt sem hanyagolhatd el a szocidlis kozeg,
az évodapedagdgus egyéni kreativitasa, az utdnzasra alkalmas példa ereje!)

2) az iskolaskor id@szakara: ekkor a kreativitas lényeges valtozdson megy at, kialakul az Ugynevezett

ykorlatozott kreativ kifejezés”. Ez azzal magyardzhatd, hogy a gyermekek ebben az id&szakban
probaljak meg elsajatitani a kultura szabalyait. Kreativ megnyilvanuldsaikat — pl. mlivészet, zene,
tanc, és mas kreativ torekvések — Ugy prébaljak alakitani, hogy azok, a tdrsadalom elvardsainak
»megfelel6” mdédon jelenjenek meg. Ez mar nem az 6sztonds, hanem a tanulassal egybekotott
kreativitas fejl6dés idGszaka.

Serdil6korra tobbnyire elddl, hogy valaki képessé valik-e a megszokottal szembeni ellendllasra; a
kérdések keresére, a jé kérdés feltevésére; a szdmtalan meglévé kozott a hianyzd rések megtaldlasara
azaz az Ujitasra, felfedezésre. Vagy alkalmazkodik a mar meglév6khoz. Ebbél kbvetkez6en az intelligens-
; az inkluziv- és a fenntarthatd noévekedésre iranyuld igényt kielégit6 fejlédés alapja az intézményes
kozoktatdsban keresendd. Sokkal nagyobb hansulyt kellene fektetni arra, hogy mindenkinek egyenlé
esélye legyen legaldbb arra, hogy a kreativitdsa szabadon szarnyalhasson; hogy minél tobb Ujitasra
képes egyéniség keriilhessen ki az iskolakbdl.

A kreativitas az oktatasi esélyegyenlésség szolgalataban
Miel6tt a kreativitas esélyteremtd funkcidjat elemeznénk kisérletet teszlink arra, hogy definidljuk az

esélyegyenl&ség fogalmat. Mar maga a fogalom értelmezése nehézségekbe Utkozik, hiszen a hazai
és a nemzetkozi szakirodalom egyre inkdbb azon az alldsponton van, hogy kiilonbséget kell tenni
az esélyegyenlGség (equlity) és az egyenl6 esélyek (equity) kozott. Forray-Varga [25]
meghatarozasban az esélyegyenlGség elsGsorban az egyenldé hozzaférés azonos médon vald
biztositasat (mas széval az egyenlé banasmaddot) jelenti. Az egyenld esélyek biztositasa azonban
ezen is tulmutat. Az egyenl6 esélyek a valddi esélyegyenlGség létrejottéhez sziikséges olyan
feltételek megteremtését jelentik, melyek nemcsak latszatra, hanem eszkdzokkel tamogatottan
teremtik meg a hozzaférést. Vagyis tenni kell azért, hogy mindenkinek valéban lehetSsége legyen
a felkinalt javakbdl részesilni. Az esélyegyenlGség biztositasanak kérdése kilonosen jelent8s a
gyermek/tanuld az oktatasi rendszerbe vald részvétele idején. Az oktatasi esélyegyeldség teremti
meg az alapjat a feln6tt életben valé esélyegyenlGségnek. Az oktatasi esélyegyenlGség fogalmat a
2007-es OECD jelentésben [26] a kovetkez6képp fogalmaztak meg:

A fogalom két f6 alapelvet tartalmaz:

1)

Az igazsdgossdg (fairness), amely annak biztositasat jelenti, hogy a személyes és tdrsadalmi
korilmények (példaul a nem, a tdrsadalmi-gazdasagi helyzet, az etnikai szarmazds, a
fogyatékossag stb.) ne jelentsenek akadalyt az oktatasi lehetGségek kihasznalasaban.

2)A befogadds (inclusion), amely azt jelenti, hogy mindenki szdmdra biztositott legyen az oktatas

alapvet6 szintje (basic minimum standard), példaul hogy mindenki képes legyen olvasni, irni és
egyszerU szamitasokat elvégezni.
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A két alapelv betartdsa segit az iskolai kudarcok lekiizdésében; az iskolai kudarcok kezelése pedig
segit leklzdeni azokat tarsadalmi hatranyokat, amelyek gyakran okoznak iskolai kudarcot.

Az esélyegyenl@ség biztositasa az oktatasban kilondsen fontos szerepli, mert elGsegiti az egyéni
jollét allapotanak kialakuldsat. A jobb iskolazottsaggal dltaldban magasabb jovedelem, jobb egészség,
hosszabb élet, sikeresebb csalddi élet jar egyltt; mig az iskoldban atélt kudarcoknak a hosszu tavu
tarsadalmi és pénzigyi koltségei magasabbakka valnak (gondoljunk az egészségligyi raforditasokra, a
szocidlis tdmogatasra, a kdzbiztonsagra stb.). Az esély sem minden esetben azonos. Vegylink alapul
két azonos iskolatipusba, azonos osztdlyba jaréo gyermeket. Az egyik gyermeknek magasabban
iskoldzott sziilei vannak, a masik szilei alacsonyabb iskolai statusszal rendelkeznek. A magasabb
iskolai végzettségli gyermek szilei valdszinlleg tajékozottabbak, tapasztaltabbak az iskolai
el6rehaladas tekintetében; mig a masik gyermek iskolai kilatasai bizonytalanabbak. Hidba egyenlé
jogilag a két gyermek, hidba van lehet6sége ahhoz, hogy ugyanoda, ugyanarra az iskolai fokra
juthasson, ha az egyik a gazdasagi-tarsadalmi helyzete miatt rosszabbak a tanuldsi esélyei a
tarsakénal [27] [28]. ,Az esély, ebben az értelemben nem azonos a lehetlséggel. Az esély a
lehet6séggel valo élés, a lehet6ség kihasznalasanak képessége (21.0.)” [29]. A lehetGségek
kihaszndldsanak képtelensége pedig esélyegyenl6tlenségként értelmezend6. Az iskolai
esélyegyenl6tlenségek tobbféle mintdzatban jelenhetnek meg [29]:
- az iskolaban eltoltott tanuldévek kilonb6z6 mértékd lerdvidilése: iskolaelhagyas, kimaradas,
korai munkaba allas, csellengés;
- kirekeszt6dés az osztalykdzosségbdl, ezaltal a csoport pozitiv befolyasa aldli kikerdlés;

tanuldsi kudarcok, a kovetelményeknek valdé meg nem felelés, demotivacié: bukdsok,
tulkorossag az iskoldban;
- alacsonyabb presztizs( iskoldk valasztdsa, korai szakosodas: szakiskoldba keriilés;
- szegregacio: gydgypedagdgiai intézményekbe kerilés;
- fiatalkori deviancia, fiatalkori blinelkovetés iskolaban és iskolan kivil;
- aszemélyes sikerek elmaradasa, a kudarcok negativ "kompenzaldsa", sodrédas.

Az esélyegyenl6tlenségek kompenzdlasdanak egyik lehetséges mddja a tanuldk versenyképességének
novelése. Mit jelent ez a tanuldk szintjén? ElGszor is ismerni kell azokat a lehetséges célcsoportokat,
akik kiilonboz6é okok miatt hatranyos helyzetben vannak, marginalizalédtak; és ebbél kdvetkez6en
esélyegyenl6tlenségeik kompenzaldsdra szorulnak. Ezek a célcsoportok a kdvetkezéek lehetnek [30]:

o akik csaladjuk tarsadalmi helyzete miatt nem kapjak (kaphatjak) meg a lehetGségeket;

e azon csaladok tagjai, akik eddig még nem tanultak tovdbb kézépfokon;

e a hatranyos helyzet( telepliléseken, térségekben él6 csaladok (és gyermekeik);

e agyermekotthonokban, nevelGintézetekben él16 fiatalok;

e azok a didkok, akik tanulasi problémakkal kiizdenek;

e amarginalizadlédott (kriminalizalddott) fiatalok;

e a sajatos nevelési igényl tanuldk, valamint a megvaltozott munkaképességl személyek

(fiatalok és id6sebbek);
e ahazankba érkez6 migransok gyermekei;
e aroma szarmazasu gyermekek és fiatalok.

Az esélyteremté beavatkozas az iskolai teljesitménylik javitdsa érdekében torténd pedagdgiai
eszkozok alkalmazasaval valdsulhat meg. Ez azonban nem csak szimplan a nevel6 részérdl térténé
rahatast jelent, hanem komplex, a kreativ produktiv tanulds elsajatitasnak irdnyaba hatd
kompenzalast foglal magaba.

Kreativitas és esélyegyenlGség
Kérdésként merilhet fel, hogy hogyan lehet elérni azt, hogy a hatranyos helyzetl tanuldk a
munkaerdpiacon is kelendd kompetencidakkal rendelkezzenek? llletve, hogy milyen pedagdgiai
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eszkdzok segitenek az esélyteremtésben és a versenyképesség biztositasaban? Mindkét kérdés
megvalaszolasdra alkalmas a kreativitas.

Gowan [31] egyik tanulmanyaban az oktatas céljara vonatkozdéan megallapitotta, hogy ,a cél az, hogy
az adottsaggal rendelkez6 gyermeket kreativva tegyik”. Mindegy, hogy milyen fizikai, gazdasagi
szocialis vagy egyéb statuszbdl érkezik a gyermek az egyetlen cél a kreativitds erGsitése, amely
hozzdajarul a Maslowndl magasabbrend(i motivaciéként emlegetett 6nmegvaldsitas kialakuldsahoz. Az
onmegvaldsité emberek a kreativ alkotomunkajuk eredményeként emelkednek ki, esetleg ezaltal
valnak hiressé; fliggetlendl attdl, hogy milyen egyéb hattértényezd all mogottik (lasd példaul: Hellen
Keller-siket és vak ird és el6ado; Andrea Bocceli - vak énekes stb.). Florida [32] mindezt a kreativ
gazdasag eszményképében jelenitette meg.
A kreativ gazdasag f6 elemeit harom T-ben jel6lte meg (1.abra):

2) Tehetség;

3) Technoldgia;

4) Tolerancia.

A tehetség megkozelitésének szamtalan moddja van. Az évek sordn kialakult szdmos
tehetségkoncepcié kozos elemének tekinthet6 a Renzulli [33] altal hangsulyozott, majd szdmos egyéb
tehetségdefiniciéban [34] [35] megjelend harmas egység: az atlagon fellili képesség, a feladat iranti
elkotelezettség és a kreativitas egylittléte. A tehetséges emberek képesek Uj tudast Iétrehozni, a mar
meglévd tudasukat és az Uj ismereteket hatékonyan és kreativan alkalmazni, ezaltal képesek értéket
el&allitani.

A technoldgia az adott terllet gazdasagi-technoldgiai fejlettségének szinvonala. Mindez sziikséges
ahhoz, hogy egy intézmény kreativ kdzpontta valhasson és Ujabb kreativ embereket tudjon
odavonzani, illetve kinevelni.

A tolerancia Florida egyik kozponti gondolata. A tolerancidt tekintette a kreativitas éltet6 kozegének,
olyan befogadd és inspirativ tdrsadalmi-kulturdlis kornyezetnek, melynek alaptulajdonsdga a
nyitottsag, az alkotds és a siker tdrsadalmi megbecsiilése és tisztelete, illetve az egyéni és a
kisebbségi vélemények elfogadasa. Az igazan befogadd kornyezet nagyobb esélyegyenlGséget
biztosit, és Uj perspektivakat nyit a kevésbé elfogadott tarsadalmi csoportok szamara.

Kreativ gazdasag=Tehetség +Technolégia + Tolerancia

1. dbra:Florida kreativ gazdasdg 3 T modellje (2002)

Az esélyteremtés és a versenyképesség biztositdsdhoz olyan kompetencidk kialakitdsara van sziikség,
amelyek hosszutavon segitik a tanuldkat az 6ndllé fejl6éd6képesség megvaldsuldasaban. Ennek egyik
lehetséges moddja, ha mar egészen kisgyermek kortdl a kreativ, produktiv tanulds elemeinek
elsajdtitdsara 6sztonozzik a gyermekeket. (A hatranyos helyzet esetében egyenesen a munkaerd-
piaci ,kelendGség”, érvényesiilési lehetGség egyik tényezdje lehet a kreativ képességek magas
szinvonala. A kell6képpen és id6ben aktivizalt kreativitds megteremtheti egy 6nallé vallalkozas, vagy
egy munkahelyi eléremenetel feltételeit is. [36]). Ezen kompetencidk kialakitdsahoz jarulhat hozza a
kreativ tanulds elemeinek elsajatitasa.
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A kreativ tanulas

A kreativ (produktiv) tanulas fejlesztésének célja olyan 6nallé tanuldsi mdédszerek atadasa, melyek
révén alkotd tanuldas mehet végbe. Az alkoté tanulds eredménye pedig az, hogy az informacidk
kreativ gylijtése, feldolgozasa révén felborul a tanulds bemeneti (input) és a kimeneti (output)
fazisdnak egyensulya: sokkal tébbet fog tudni a tanuldé a tanulast kovetéen, mint amennyi
informaciot felvett. [37]

Emellett a kreativ tanulds olyan tanulasi stratégiak kiépilését segiti el6, melyek hozzdjarulnak a
kreativ részképességek (fluencia, originalitas, flexibilitds, elaboracid, problémaérzékenység,
probléma meghatarozas, vizualizacid, metaforikusgondolkodas, transzformacid, intuicid, logikus
gondolkodas, értékelés képessége, analizis-szintézis stb.) kifejlédéséhez, felszinre hozataldhoz,
alkalmazasahoz és fejlesztéséhez is. Mindennek egyik megfelel6 eszkéze a Mez6 Ferenc altal
kidolgozott IPOO-modellre (2. abra) épilé tanulasfejlesztési program, az IPOO-program [38].

AN e

Tanulas=(Input+ Process + Output)* Organizacio

Az informacio bemenete l 1anuidsszenvezes

Macic Kimeneie

informacid feldolgozasa: Az i
s Input<Qutput: produktiv (kreativ) tanulas

s Input=0utput: reproduktiv tanulas

= Input=0utput: deficites tanulds

2. dbra: Az IPOO-modell

Az IPOO-modell a tanulast informacio-feldolgozd tevékenységként értelmezi (2. dbra). Lényege a
kovetkez6: ha a tanulast informdcidkkal valé miiveletek folyamatanak tekintjik, akkor ez azt is
jelenti, hogy az informacidkezelés kbvetkez6 komponenseivel kell szdmolnunk:

1) informaciodgydijtés (input);

2) informacidfeldolgozas (process);

3) informdcidalkalmazas, felhasznalas (output);

4) az el6z6ek hatdsfokat meghatarozo tanuldsszervezés (organizacid).

Mindegyik komponens sajatos ismeretek, képességek, motivumok és mddszerek bazisara épil. Ezek
ismerete/vagy hianya alapvet6en befolyasolja a tanulas sikerességét, vagy sikertelen voltat. Az IPOO-
modellben az input (a tananyag) és az output (az elsajatitott ismeret, készség) alapjan a kreativ
(produktiv) tanulas is megfoghatdva, diagnosztizdlhatéva vdlik, sét: a fejlesztés fGbb iranyai is
korvonalazédnak. Az IPOO-modellre épil6 kreativ tanulas fejlesztését célzé program (tovabbiakban:
IPOO-program) a kulcskompetencidk elsajatitdsanak egy innovativ formaja. Az IPOO-programban
elsajatitott technikdk felvértezik az egyéneket arra, hogy képesek legyenek a tananyag és a valds
helyzetek kozotti Osszeflggések megtalaldsara; kapcsolatok kiépitésére az egymdstdl tavol allo
ismeretek kozott; a holista ismeretrendszerben vald gondolkodasra. A kreativ tanulds elemeinek
elsajdtitdsa hozzajarul az egyén kreativ készségeinek fejl6édéséhez, ami nagyban elGsegiti a
produktivitds fejlédését az élet egyéb teriiletein is (pl. munka, hobbi, csalad stb.).

Az IPOO-program nagy elénye, hogy akkor is alkalmazhaté, ha a tanulénak nem sikerilt a korabbi
tanulmanyai és/vagy élettapasztalatai soran kialakitania a megfelel6 kompetencidkat, s6t tokéletesen
alkalmazkodik a tanulds soran hangoztatott alapvetd elvarasahoz, mely szerint roévid id6 alatt,
hatékony és konnyen elsajatithatd stratégidkat kapjanak. A ,tanulads elsajatitdsa-kompetencia”
kialakitasa hatdssal van az alapvet6 készségek fejlGdésére is; és az olyan transzverzalis kompetencidk,
mint a kreativitas, vagy alkalmazkodas készsége is automatikusan épilnek be a gyakorlasok soran.
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Mindez hozzajarulhat az oktatds végcéljanak: az dnképzésre, megujuldsra, kreativ tanuldsra is képes
egyének kineveléséhez, mely alapja az egyéni boldogsag és egyéni megelégedettség kialakulasanak.

Osszefoglalas

Az oktatas alapvet6 feladata lenne a tanuldk kreativitdasanak Osztonzése, és tdmogatasa, hiszen az
alkoté gyermekekbdl valnak alkotasra képes feln6ttek. Mindez azonban gyakran nem valésul meg. Ez
ellen mar tobben felemelték a szavukat példaul Amabile [39] , Robinson [40] egyenesen az oktatds
kreativitds-kiol6 hatdsardl beszélnek. A kreativitds olyan belsé erd, amely ha gyakran ttkozik gatakba,
elveszti az intenzitasat (gondoljunk példaul arra, ha egy j6, megvaldsithatd oOtletet a pedagdgusok;
vagy a munkatdrsak azonnal megvaldsithatatlannak, vagy elhalaszthaténak tituldlnak; vagy a gyakran
jelentkez6 és kérdez6 gyermeket nem kérdezik az iskolaban azért, hogy a tarsaknak is legyen
lehet6sége a hozzaszdlasra).

A kreativitas egyel6re nem kozponti szerep( az iskoldkban [41], s6t a kreativ onkifejezésre alkalmas
Orak aranyat is jelentdsen csokkentették. Az akadémikus tuddst biztositd orakon pedig igen csekély
lehetdéséget adnak arra, hogy a didkok az alkotd fantdzidjukat kibontakoztathassak. El6relépést
jelenthet, ha az adott iskola bekapcsolddik a Nemzeti Tehetség Program keretében megvaldsuld
kiilonboz6 tevékenységekben, azonban a tartés valtozas eléréséhez kreativitds tudatos szemlélet(i
iskolakra és kreativ, élményadd tanitdsra képes pedagdgusokra van sziikség.
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Székedi Levente?: A romdniai magyar szocioldgia ujjdszervezési kisérletei a
kommunizmusra vald dtmenet éveiben

Absztrakt: A két vildghdboru kézétti idészakban az erdélyi magyar tdrsadalomkutatds elsésorban a
falu megismerése és fejlesztése koriil szervezddoétt, hiszen a korszak kisebbségi elitje a rurdlis
kézosségek identitdserdsité funkciojdra dsszpontositott. A bukaresti Gusti-iskola mddszereit
kévetd falukutatok tobbé-kevésbé szakszerl tanulmdnyai mellett a vdrosi munkdssdg
életkériilményeit vizsgdld szociogrdfidk is sziilettek. A trianoni és a mdsodik bécsi déntés kdzotti
idészakban meglehetésen sok tanulmdny, szociogrdfiai és falumunkdrdl szolé utmutatd és tébb
vidékfejlesztési kezdeményezés is sziiletett, dm a korabeli Romdnidban kevés empirikus
terepkutatdst sikeriilt megvaldsitani. 1940 és 1944 kézott a Kolozsvdrra visszakdltézé magyar
egyetem és az akkor megalapitott Erdélyi Tudomdnyos Intézet kedvezd intézményes keretet
teremtettek a komplexebb tdrsadalomtudomdnyi kutatdsok elvégzésére, Venczel Jozsef szakmai
vezetésével ebben az iddszakban keriilt sor a nagyszabdsu bdlvanyosvdralji falukutatdsra is. A
Kolozsvar kézpontu erdélyi magyar szocioldgia témakéreiben és mdodszereiben nagy
dltaldnossdagban folytatta a két vildghdboru kéz6tti hagyomdnyokat, dm az egyetem tandri kardt
bévité régi-uj tandrok tovdbbi témakérdkkel gazdagitottdk a kutatdsi palettdt. A mdsodik
vildghdborut kévetd révid dtmeneti korszakban és a Bolyai Egyetem kezdeti éveiben (1945-
1947/1948) Kolozsvdrott tébb tdrsadalomtudomdnyi miihely is miikédhetett, az egyetem
Tdrsadalomtudomdnyi Intézete 6ndllé szakfolydiratot is jelentetett meg. Habdr a falukutatdsok
hdttérbe szorultak, iskolai és ipari szociogrdfiai felmérések késziiltek és az egyetemen oktatott
tarsadalomtudomdnyi tdrgyak még nem keriiltek be a térténelmi materializmus ,,védernyégje” ald.
Az 1948-as romdn taniigyi reform (a szovjet témb tébbi dllamdhoz hasonléan) a szocioldgidt a
burzsod dltudomdnyok megvetett mezsgyéjére szamlizte, a kordbban szocioldgidt oktatd tandrok
kénytelen voltak marxizmust vagy politikai gazdasdgtant oktatni, tébblik ellen eljdrds indult vagy
akdr bérténbe is kertiltek.

El6zmények: a haborus esztend6k (1940-1944)

Az 1940. évi bécsi dontés utan a Ferenc Jozsef Magyar Tudomanyegyetemet Szegedrél Kolozsvarra
telepitették at, az |. Ferdindnd Kirdly Romdan Egyetem pedig kénytelen volt tevékenységét
Nagyszebenben folytatni. A kolozsvari magyar egyetem (Ujra)alapitdsdval egyidében atalakult az
erdélyi magyar tarsadalomtudomanyok fejl6désének a hattere, természetszer(ileg moddosult a
szociolégiai és szociografiai kutatasok egész feltételrendszere. A Ferenc Jozsef Egyetem keretében 6t
kar keretében 83 tanszék mikodott, a magyar kozigazgatas kulcsszerepet szant ennek a felsGoktatasi
intézménynek. A Kbozgazdasagtudomanyi Kar léte jol bizonyitja az egyetemre forditott figyelmet,
hiszen Magyarorszdgon egy masik hasonlé karon kivil csak itt m{kodott ez a szak. A Kovrig Béla
vezette Tarsadalomtudomanyi (Szocioldgiai) és Tarsadalompolitikai Tanszéknek igen nagy szerepe
volt a szociolégiai oktatds és a tarsadalmi kutatdmunka fejlesztésében'. Térsadalomkutatd
tevékenységet nem csupdn a Kézgazdasdgtudomdnyi Kar keretén belil folytattak, hanem két masik
kar keretében is: Jog- és Allamtudomanyi Kar, Bélcsészettudomanyi Kar. A tarsadalomtudomanyok
hangsulyos jelenléte tobb kar és tobb tanszék tanrendjében nagymértékben hozzajarult a minGségi
interdiszciplindris egyiittm(ikédés kialakuldsdhoz'.

Mindennapi tevékenységikben a tarsadalom kutatdit két fontos kutatdintézet tdmogatta: az Ujonnan
megalapitott Erdélyi Tudomanyos Intézet (ETI), amely szorosan egylittm(kodott a kolozsvari
egyetemmel, valamint az 1859-ben alapitott Erdélyi Muzeum Egyesilet (EME), amely biztositotta a
tudomanyos munka folytonossagat az erdélyi magyar kozdsségben'’. Az Erdélyi Tudomadnyos

3 Partiumi Keresztény Egyetem, egyetemi adjunktus szekedi@gmail.com
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Intézetet 1940 oktdberében alakitottdk meg, majd 1941 6szén a Budapesti Teleki P4l Tudomanyos
Intézet tagjava lépett elS. A Teleki Intézet a korabeli tudomdanyos szervezetek orszagos integraltsagat,
megfelel6en képzett szerepl6kbdl alld intézményhdlé megteremtését tartotta a legfontosabb
feladatanak. Az ETI feladatai eltértek a Ferenc Jozsef Tudomanyegyetemétdl, kutatdsai egész sor mads
terlletet is atfogtak, tevékenységi korét mar az alapszabalyzat tervezete meghatarozta. Célja f6ként
Erdély terlletén a foldrajzi, néprajzi, torténelmi, régészeti, tarsadalmi, nyelvészeti, anatdmiai,
bioldgiai valamint a néphez kapcsolddé mds kérdéskorok tanulmanyozdsa, ugyanakkor a mads
orszagok népeihez valé kapcsolatrendszerek vizsgdlata, illetve adatok gydjtése, nyilvantartasa,
feldolgozasa és kiadvanyok megjelentetése Az ETI alapitéi egy tarsadalomtudomanyi szakosztaly
megalakitasardl is dontottek, ennek hivatasa a varosi és falusi valdsag kutatasa (beleértve az etnikai
egyluttélés kérdéseit is.) A szakosztaly szakmai jellegli konyvészeti jegyzékeket allitott Ossze és
biztositotta a gyakorlati terepkutatdsok mddszertandt. A tdrsadalomtudomadnyi szakosztaly
tevékenységi tervét egyébként a Tarsadalomtudomanyi Tanszék vezet6je, Kovrig Béla, valamint a
szintén egyetemi tanar Venczel Jézsef szocioldgus allitotta 6ssze'. Az Intézet és a Kolozsvari Egyetem
egyfajta tudomanyos szimbidzisban élte a mindennapjait, a két intézmény személyzete nem egyszer
hasonl6 feladatkoroket is betoltott, az egyetemi kutatasok eredményeit igen gyakran az Intézet tette
kozzé"'.

A tudomanyos eredmények minél szélesebb korl terjesztése az Intézet tevékenységének a
homlokterében allt. Szamos tanulmanyt jelentettek meg, a legfontosabbak &t kétetnyi Evkényvben
ldttak napvildgot*'. Fel kell figyelniink azonban arra, hogy az évkényvek térténelmi, nyelvészeti, jogi
és mas jellegl irdsai kozott kimagasld helyet foglalt el Venczel Jézsef szocioldgiai tanulmanya a
romaniai foldreformro|",

A Gusti-iskola ismert és elismert kovetdjeként Venczel 1941 és 1943 kozott kiterjedt monografikus
kutatdsokat irdnyitott a Kolozs megyéhez tartozd Balvanyosvéralja kdzségben™, egy olyan
terepkutatast, amelyet igazi ,kampdanynak” lehetett tekinteni a sz6 Gusti-féle értelmében. A kutatast
a Venczel Osszedllitotta mddszertan alapjan végezték, amely voltaképpen a monografikus szocioldgiai
kutatasok addig haszndlt sémajanak modositott valtozatat jelentette. A kéziratos Utmutatdt az
Erdélyi Tudomanyos Intézet 1941-ben sokszorositotta, de nyomtatasban csak évtizedek multan,
szerz6jének haldla utan latott napvildgot. Az 1941-1943 kozotti balvanyosvaraljai kutatdsok
Osszegy(ijtott anyagainak, adatainak legnagyobb része mind a mai napig nincs feldolgozva, a néprajzi
jellegli dokumentumokat és megfigyelési adatlapokat Kolozsvaron, a Kriza Janos Néprajzi Tarsasag
valamint a Roman Akadémia Gheorghe Baritiu Térténeti Intézetének az archivumaiban 6rzik*.

Noha Eszak-Erdély Magyarorszag kozigazgatasa ald keriilt és a Ferenc Jézsef Egyetem tobb tandra
Magyarorszagrdl koltozott at, a kolozsvari tarsadalomkutatdk tovabbra is igen nagy mértékben a két
vildghaboru kozotti hagyomdnyokbdl ihletédtek, kovetve egyben a Gusti-paradigmat is. Markos
Andrés kolozsvari szocioldgus, aki késébb az ETI kutatdja lett", terjedelmes tanulményt kozélt a
monografikus tarsadalomkutatasrdl a legrangosabb budapesti tarsadalomkutatasi folydiratban™, a
tanulmanynak kiilén kiadast szantak™. A mintegy 6tven oldalt kitevd széveg részletesen elemzi a
Gusti modellt, a szerz6 a Gusti iskola kivalé ismeretérél tesz tanubizonysdgot, bemutatva a
monografia elveit ellenzé kortars kutatok legfontosabb érvrendszereit is® . Kiemeljlik a ,,szociografia”
fogalom haszndlatdt a monografikus szocioldgia moddszertani vonatkozasainak a leirasara: ,A
monografikus szocioldgiat tisztan rendszerébél megérteni és megitélni nem lehet. A rendszer
szociolégiai probléma, de a monografia-szocioldgia teljesitményei valéjdban mddszerbeliek, tehat
szociografiaiak.”"" Ugyanennek a ,szociografia” fogalomnak a hasznalatdt ajanlotta egyébként
Venczel Jézsef is, amikor egy két vildghdbord kozotti, a falusi kutatdsokrdl és kulturdlis munkardl
sz616 tanulmanyéban jelezte a ,,monogréfia” kifejezés kétértelmiiségét a magyar nyelvben™',

Bakk Péter a Gusti-iskola masik kévetGje, 6 bukaresti Szocioldgiai Szeminariumban tanult, késGbb
pedig részt vett a Sant falusi monografikus kampdanyban és tobb ismertet6t is kbzzétett a Sociologie
Romaneascad folydiratban®, Bakk 1939-ben a nagyenyedi Bethlen Gabor kollégium pedagdgia
szakos, utolsd éves hallgatdival kutatasi és kulturdlis munka kampanyt szervezett Magyarlapadon, de
a hdborus korilmények miatt a kutatasi jegyzetek és adatlapok elvesztek™. Bakk Péter maga is a
vildghaboru aldozata lett, de egy, a falumizeum fogalmardl kozolt cikke bizonyitja szamunkra, hogy
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mindvégig Dimitrie Gusti hi tanitvdnya maradt: ,,Mindenekel6tt szlikség van egy szobara, ahol
elhelyezhetjik a szemléletéshez sziikséges targyakat. Ezek valtozatos felsoroldasban a koévetkezék: a
kozOsség altal hasznalt allat- és novényvildg, asvanykincsei, talajnemei, a kozosséget alkotd egyének
testi és lelki adottsagai, a multak (sic!), valamint a gazdasagi, szellemi, erkodlcsi és jogi és politikai
életet bemutatd targyak és képek. A négy elsé a tdrsadalmat alkotd tényezlk, életkeretek, az
utobbiak a keretek kozt megnyilvanuld tényleges élettevékenység”™

Kegyelmi idGszak (1944-1947)

Az észak-erdélyi magyar kozigazgatds tdvozasaval egyid6ben a hatdsagok 1944-ben elrendelték a
Kolozsvari Egyetem kilritését is, de a kolozsvari magyarsag jeles képvisel6i nem vették figyelembe ezt
a dontést. Miskolczy Dezs6 rektor az egyetem szendtusdval egyiitt nem tettek eleget a kilritési
parancsoknak, meg@rizve az intézmény infrastrukturajat is™. A rektor bator és kovetkezetes kiallasa
ellenére, az észak-erdélyi kozigazgatds-valtas zavaros heteiben, a haboru viszontagsdgai miatt tobb
egyetemi tanar a tavozas mellett dontott, ennek kovetkeztében a magyar nyelvl egyetem
nagymértékben szakképesitett személyzet nélkil maradt™. A magyar honvédség 1944 8szi tadvozasa
utan roppant zavaros, etnikai fesziltségekkel, s6t atrocitasokkal is terhes idészak kovetkezett,
amelyet csak a bevezetett szovjet kozigazgatds tudott uUgy-ahogy lecsillapitani, noha a szovjet
hatdsagoknak meglehet6sen kétértelm(, id6nként pedig kimondottan feszilt volt a kapcsolatuk
Bukarest politikai vezetGivel. (Bottoni, 2010a, 50-53 0.). A szovjet katonai kodzigazgatas idGszakaban
(1944. november 14. — 1945. marcius 13.), amikor Eszak-Erdély teriileti hovatartozasat még nem
tisztaztak minden részletében™, 3 kolozsvari magyar egyetem folytatta a tevékenységét, nem viselve
azonban a Ferenc Jézsef nevet™”. A hdborus kériilmények miatt a beiratkozasok megkéstek, az
egyetem pedig tandrhidnyban szenvedett™".

A haboru utdni elsé években az erdélyi magyar elit jelent8s pozicidkhoz jutott, beleértve a nagyobb
erdélyi varosokat is. Ez a viszonylagos privilégium elsGsorban a magyar ko6zosség ernyGtipusu
érdekvédelmi szervezetének, a Magyar Népi Szovetségnek a Groza kormannyal valé
egyluttm(ikédésének kdszdnhet&™",

A Magyar Népi Szovetséget (MNSZ) 1944 nyaran alapitottak, voltaképpen a két vildghaboru kozott
m(ik6dé MADOSZ (Romaniai Magyar Dolgozdk Orszagos Szovetsége) utddjaként. Az MNSZ a romadn
politikai szintér tobb kisebb formacidjaval is egylittm{kodott, példaul a Petru Groza vezette Ekés
Fronttal. Az MNSZ belépett a Nemzeti Demokrata Frontba, amelyhez még csatlakozott a Kommunista
Part, a Szocialdemokrata Part, az Egyesiilt Szakszervezetek, az Ekés Front, a Hazafiak Szovetsége, a
Hazafias Védelmi Egyesilet, a Zsidék Demokratikus Bizottsdga. Az etnikai paritds elvének
megfelel6en a Nemzeti Demokrata Front (FND) észak-erdélyi végrehajté bizottsagat két roman illetve
két magyar elndk és alelndk vezette : Teofil Vescan, Jordaky Lajos, Lakatos Istvan és Vasile
Moldovan®i, Annak ellenére, hogy baloldali politikusok vezették, az MNSZ az erdélyi magyarsag igazi
erny@szervezetévé valt, 1945 majusaban mar kdzel 400000 tagot szamlalt a soraiban™. A Szévetség
a Roman Kommunista Part ,harcostarsaként”, de ideoldgiailag sokkal plurdlisabb szervezetként
tevékenykedett, dm a Roman Népkoztarsasag kikidltdsa utan (1947) fokozatosan elveszitette
fliggetlenségét. A folyamatot csak gyorsitottak az ,elvtelen magyar egység” miatt beinditott, egyre
szaporodd tisztogatdsi kampanyok™*. Az MNSZ vezetSi ugyan bekeriiltek a romadniai Nagy
Nemzetgyl(lésbe, de az egypdrtrendszerre valod attéréssel egyid6ben a szovetség 1953-ban feloszlatta
Onmagat™.

A roman kozigazgatas 1945 marciusi bevezetése utan fesziiltségekkel terhes vitdk bontakoztak ki az I.
Ferdindnd Kirdly Roman Egyetem Kolozsvarra vald visszahelyezésérdl, illetve ezzel egyid6ben a
magyar egyetem megtartasarél — amelyhez a kolozsvari magyar vezet6k ragaszkodtak. A targyaldsok
mar-mar holtpontra jutottak, ekkor lépett kozbe a torvényhozas: rendeletekkel irtak el6 az I.
Ferdindnd Kirdly Roman Egyetem visszahelyezését a magyar egyetem éplletébe és ugyanakkor
megalapitottak egy Uj magyar egyetemet, amely 1946-t6l a Bolyai Janos nevét viselhette® ., A
masodik vildghabord utani rovid ,kegyelmi” id6szakban a Bolyai Egyetem mellett tovabb m(ikodott
mindkét magyar kutatdintézet, az Erdélyi Muzeum Egyesiilet és az Erdélyi Tudomanyos Intézet.
Jelent6sebb tevékenységet azonban csupan a Népkoztarsasag 1947-es kikialtasig fejtettek ki, majd
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1950-ig mindkett6t véglegesen felszamoltdk™ . Ami a magyar egyetemet illeti, ezekben az években
nehéz pénzigyi valsagon ment at, amelyet csak tet6z6tt az emberi eréforrasok hianya (elégtelen
szamu oktatd) valamint az 1940-44 kozott Kolozsvarra érkezett professzorok térvényes helyzetének
a tisztdzasa, 6k ugyanis magyar allampolgarsaggal rendelkeztek™ i és ezért adott mértékben még
,veszélyesnek” is szdmitottak. A professzorok helyzete csupan akkor tisztdzodott, amikor a
,progressziv” id6knek megfelel6en az akadémiai kollektivat neves erdélyi magyar értelmiségiekkel,
volt baloldali illegalistakkal (pld. Gaal Gabor, Jordaky Lajos) egészitették ki, a roman kormany pedig
lehet6vé tette egy el6re megszabott szdmu, magyar allampolgarsagu oktatdi keret ideiglenes
alkalmazasat™v,

A romadniai sztdlinizmus kés6bbi durva és konyortelen, tiltd légkorével ellentétben a haborud utani
évek rovid dtmeneti id6szaka meglehetésen termékenynek bizonyult mind a Bolyai Egyetem, mind az
intézménybe olvasztott Erdélyi Tudomanyos Intézet keretében tevékenykedd tarsadalomkutatdk
szamara®™. A kisebbség jogait a Kisebbségi Statutum szavatolta, amelyet 1945 februdr 7-én, rovid
id6vel az észak-erdélyi szovjet kozigazgatds befejezése el6tt tettek kozzé. Az okiratot a Dimitrie Gusti
volt tanarsegéde, Gheorghe VIdadescu-Racoasa vezette Nemzeti Kisebbségligyi Minisztérium dolgozta
ki . A baloldali magyar értelmiségieket bevontak a helyi és tartomanyi vezetésbe, azzal a feltétellel,
hogy fejezzék ki a romdan dallam irdnti megbonthatatlan lojalitasukat. A ,haladé” magyar elittel valé
szOvetség egyébként politikai sziikségszerliséget jelentett a roman kommunistaknak, hiszen az
erdélyi térségek baloldali politikai formacidéban (kommunistak, szocidldemokratak stb.) a magyarok
és a magyar kulturdban szocializalédott zsiddk tulsulyt jelentettek™'. A helyzet azonban
megvaltozott, amikor az erdélyi roman adminisztracié ,visszakerilt a jogaiba”, az etnikai mérleg
nyelve egyre inkdbb a romanok javara billent ki. Az ilyen irdnyu valtozasok a parttagok felllvizsgalati
kampanyaival indultak meg, amelyek nagyszamu, olyan egykori magyar illegalista kizdrasaval
végzédtek, akiket mindaddig hlséges szdvetségeseknek tekintettek™'. A Roman Kommunista Part
meglehet6sen gyorsan levetkézte addigi, etnikailag heterogén jellegét, 1947-ben az RKP-ben a
magyarok mar csak 12,35 szazalékot tettek ki,

Az erdélyi magyaroknak adott mértékben kedvezett az a tényallds is, hogy a szocialista
internacionalizmus eszmeiségének a jegyében Magyarorszag és Romadania kommunista vezetéi
atgondoltdk és megprobaltak fesziltségmentessé tenni a romdan-magyar viszonyt. Mivel az ,,id6k
szelleme” nagy mértékben befolydsolta a tarsadalomtudomdnyok alakuldsat, érdemes réviden
idéznlnk két roman és magyar értelmiségi politikus, Miron Constantinescu illetve Jordaky Lajos
irdsaibdl. ,Minden nehézség, a fasiszta csapatok visszavonuldsa utani kdosz, a nélkiil6zések ellenére,
a helyredllitdsi munka csodalatraméltd lendilettel és Uj szellemben bontakozik ki, a népek kozotti
gylimolcs6z6 egylttm(ikodés szellemében (...) Hagyni kell, hogy a békének ez a csirdja felngjon és
virdgozzon a Duna-medencében. A romanok és magyarok kozotti egylittmikodés hozzajarul majd a
béke megerd8stdéséhez Eurdpanak ezen a részén. (...) Amikor a nemzetek kozotti gydloletkeltSk
eltlinnek, amikor a véres leszamoladsokra valé bujtogatdkat megsemmisiti a a roman és magyar nép
kozos torekvése, kivildgosodnak az egek és Eszak-Erdélyben is elmélyiil a szoros és termékeny
egylttmikodés. A népeink kozotti ugynevezett ezeréves viszalyt, amelynek nincsen semmiféle
alapja, felilmulja az 4llandé bardtsag és j6 megértés.”™X; Intézkedéseinkkel, cselekedeteinkkel a
magyar és roman népet olyan testvéri egységbe igyekeztiink dsszehozni, amilyenben a magyar és
roman munkdasok élnek tobb, mint 6t évtizede (...) Dézsa népe! Horea népe! Egyiitt kell élnetek,
éljetek tehat békében és szabadsagban!”' A roman-magyar baratsag motivuma gyakran visszatér a
korabeli cikkekben, a kolozsvari Utunk folydirat példaul ,Egyitt élink” cimmel kilon rovatot szentelt
a népek kozeledésének. Az egymas megismerésére, megértésére buzditd szavak akkoriban nem
jelentettek csupan (ires szélamokat: a romaniai magyar szociolégia fejl6dése szempontjabdl
kiilonosen fontos, hogy kdzos tarsadalomtudomanyi kutatasokat is kilatasba helyeztek. 1946 nyaran
tobb cikk jelent meg egy olyan roman-magyar tudomanyos intézet |étesitésérél!, amely javithatna a
két legjelentGsebb erdélyi etnikai csoport kozotti tudomanyos egylttmikodést. Egy ilyen intézet
megalakitasa tulléphette volna a két vilaghaboru kozotti helyzetet, amikor a roman és magyar
tarsadalomtudomanyok leginkdbb az etnikai kizards koponyegét oltotték magukra®i. A
kutatdintézetet a Gusti-tanitvany, Gheorghe Vlddescu-Racoasa vezette Kisebbségligyi Minisztérium
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égisze alatt hoztak volna létre. E meg nem valdsult terv, igazi monografikus elképzelés fontossagara
valé tekintettel hadd idézzilk a maga teljességében az Utunk 1946. augusztus 31-i szdmdban
megjelent hirt : ,,Ezen a helyen ismertettik Suciu Camil nemzetiségi allamtitkar altal kezdeményezett
Roman-Magyar Intézet tervét. Suciu Camil legutdbbi kolozsvari latogatdsa alkalmabdl felkereste a
Romdniai Magyar irészovetséget és kozolte, hogy a Nemzetiségi Minisztérium mar kikildotte
delegatusait, hogy az Intézet belsé vallalkozdsanak munkadit beszervezzék, nevezetesen, hogy
kiszemeljék Kolozs megyében azokat a helységeket, ahol a vegyes lakossagu tipus-falun a szociogréfia
eszkozeivel felmérhet6k az egylittélés formai és feltételei. A kutatds a Gusti-féle szocioldgiai iskola
faluvizsgdldé moddszerével torténik. A munkaba magyar és romdan szakembereket egyenl6 szamban
vonnak be. A tiszta roman és tiszta magyar faluk (sic!) vizsgalata a tavolabbi tervek kézé tartozik.”

Egy roman-magyar kutatdintézet otlete egyébként mar Jancsé Elemérnek, a két vildaghaboru kozotti
Erdélyi Fiatalok mozgalom egyik alapitojanak egy esztendével a fenti cikk megjelenése el6tt kdzolt
vezércikkében is felmerlt. Az intézet megkdnnyitette volna a roman és magyar egyetemek kozotti
egylttm(kodést, magukat a tudomanyos kutatdsokat nyelvészeti, irodalmi, mlvel6dési és mas
terlleteken bontakoztattdk volna ki, az eredményeket pedig szakfolydiratokban és évkonyvekben,
mas tanulmanykétetekben tették volna kdzzéX'". Ez az ambicidzus terv azonban nem valdsult meg, de
a szoban forgd cikk bizonyitja, hogy a kor tuddsait egyfajta torténelmi messianizmus vezérelte: a
tarsadalom- és humdan tudomanyok elkotelezettsége az orszdg demokratikus Ujjaépitése, az
etnikumok kozotti béke, az egykor hegemodnidra torekvé etnikai csoportok kozotti torténelmi
megbékélés irdnt egyben jelenthette azok tényleges legitimaciojat is.

A roman-magyar tudomanyos egylttm(ikodés visszatér6 motivumként jelentkezett a kevésbé
ideologikus, a tarsadalom- és human tudomanyok konkrét gyakorlatdra vonatkozd, programadd
irdsokban is. Harkai Schiller Pal pszicholégus a romdn és magyar szakemberek egylttmiikddéséért
emel szoét a romdniai kozvéleménykutatdsok intézményesitésében. Beszamol a bukaresti
pszicholdgusokkal (Ralea, Negulescu) Iétrejott kapcsolatairdl, valamint a Magyar Kdzvéleménykutato
Intézet eredményeirdl. Kiemeli a kdzvéleménykutatdsok szerepét a politikai-kdzigazgatasi dontések
meghozataldban és felsorolja egy kdzvéleménykutatd intézet legfontosabb kivanalmait (partatlansag
stb.) Harkai Schiller teritékre teszi egy olyan Roman Koézvéleménykutatd Intézet megalapitasanak az
otletét, amely egylttm(ikédne a hasonlé magyar intézettel, akdr koz6s, nemzetkdzi komparativ
kutatdsokban is'V. Ugyancsak 6 — a Bolyai Egyetem keretében egy szakmai iranyitdsi és
munkalélektani intézet megalapitdsa mellett térve landzsat — kovetendd példaknak hozza fel a roman
szakemberek foglalkozasi készségek felmérésére kidolgozott eljarasait™".

Az egyiitt é16 népek kozotti baratsag idealisztikus-ideologikus kliséje és a roman-magyar tudomanyos
egylttm(ikddés toposza azon sorozatos, diskurziv probalkozasok részének tekinthetd, amellyel az
erdélyi magyar tarsadalomtudomanyokat két nagy, Bukarest és Budapest kdzpontu befolydsolasi
Ovezet metszetében szerették volna Ugy elhelyezni, hogy mind altalaban a romaniai roman, mind az
erdélyi magyar kisebbségi feladatoknak eleget tegyen®. A magyar tarsadalomtudomanyok tovabbi
gyakorldsa a népi demokracia Romaniajaban nyilvanvaldan ideoldgiai Ujrapozicionalasukat tételezte
fel. A marxista orientdcié nem volt ismeretlen a két vildghaboru koézotti erdélyi magyar irdsokban,
hasonld, szocioldgiai és szociografiai érték(i szbvegek jelentek meg elsésorban a Korunk, a Jové
Tarsadalma és a Huszonegyedik Szazad folydiratokban. Az erdélyi magyar kutatdk altal a munkassag
korében végzett néhany vizsgdlat (varosi, ipari szociografidk) baloldali mozgalmakhoz és
folyoiratokhoz koéthet8k®i, eredményeiket pedig — amelyek valdban igazolték a munkdssag
szegénységét és nehéz életét — a marxista ideoldgia tényszerl aldtdmasztdsaként hasznaltak fel. Fel
kell azonban figyelniink arra is, hogy a munkas-szociografidk mellett a parasztsag élethelyzetével
foglalkozé marxista tanulmanyokat is kidolgoztak, kitérve az erdélyi romdan parasztok nehéz sorsara
iVl Ezek a szovegek beszédes bizonyitékai az olyan marxista eredetd, elkotelezett szocioldgiai
kutatasoknak, amelyek anyagokat szolgaltattak a tdrsadalmi berendezkedés esetleges
megvaltoztatasahoz.

Hasonlé megkozelités jelenik meg azokban a szocioldgia és a tarsadalmi kutatdmunka Uj irdnyainak a
megtaldldsardl szolé vitdkban, amelyek elsésorban a Vilagossag és az Utunk tdbb, 1944-46 kozott
megjelent cikkében tarulnak elénk. A MADOSZ koéré tarsult baloldali magyar elit Ggy vélekedett, hogy
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a szocioldgia — és a szocioldgiai kultira — a tarsadalom demokratizalasaban bizonyithatja gyakorlati
hasznat, rairanyitva a figyelmet a tarsadalmi valdsag mindeddig , kifelejtett” elemeire (a munkasok és
parasztok élete, a békés egyittélés modelljei stb.) 1944 Gszén a MADOSZ inditvanyozta az Apaczai
Csere Janos Magyar Népakadémia megszervezését, amelynek elsérend{ kildetése a szocioldgiai
eszmék népszer(sitése: ,Tekintettel a magyar értelmiségiek fogyatékos szocioldgiai mdveltségére s
tovabba arra, hogy az egyetemen szocioldgiai tanszék maig sincs, az irdk elhatdroztak a népakadémia
elsésorban szocioldgiai alapon nyugvé munkalkodasat.”*™ Az idészak hireibdl tallézva, megtudjuk,
hogy az ,értelmiségi 1ét demokratizalasat” célul kitliz6 népakadémia konferencidk, a Magyar Népi
Szovetség erbteljes kozremlikodésével a targyalt idészak olyan valogatott témaival foglalkoztak mint
az erdélyi népek egyiittélése, a munkasosztdly és az értelmiség viszonya, Lenin tanitdsai stb. Néhany
megbeszélésnek azonban kevésbé ideologizalt maradt a targya, ezek a kdzoktatas feladataival, vagy a
humanista gondolkodd, ir6 Apéczai Csere Janos hagyatékaval foglalkoztak'. Id6kézben még két
tudomdnynépszerdsitd, kultiraterjeszt6 és népnevel6 intézmény is megalakult, a Jozsa Béla
Athenaeum és az ARLUS. Ez utdébbi, romdan-orosz bardti tarsasagként, els6sorban a szovjet néppel
vald baratsag megerdsitésén faradozott, de az Athenaeum is terjesztette a ,,roman-magyar-szovjet”
kulturdlis egylittm(kodés eszméjét. Nem feledve a célcsoportok sajatosan nemzetiségi jellegét, a
meglehetGsen korldtozott targykord el6adasok a Szovjetunié hatalmas eredményeit dicsGitették az
etnikai konfliktusok megoldasaban. Az Athenaeumnak joval valtozatosabb volt a tevékenysége, ezek
kézil megemlitjiik konyvek kiadasat, kulturdlis események megszervezését és konyvtarak alapitdsat'.
Ami a szociolégia funkciéjanak és szerepének a népi demokrdcia szovetségeseként vald
Ujrafogalmazdsat illeti, sokatmonddnak tekinthetjik Gall Erné 1946 nyardn megjelent.
Tarsadalomtudomanyok Kelet-Eurdpaban — erdélyi feladatok cimi{ programadd irdsaba foglalt
téziseket'”. A cikk jelzi a tudomanyos szocializmus felé tdrténé fokozatos atmenetet, de a széveg
hangvétele még tavol all a sztdlinista irdsoktdl, amint azt maga a szerzd is emliti kés6bbi
visszaemlékezéseiben. Felidézve a sztalinizmushoz vezeté dtmenetet, kiemeli a , hangsulyeltolodas”
folyamatat a sajat szovegeiben, fajdalmas tisztanlatassal fogalmazva meg az ifjukommunistdk
feltor6ben lev6é fanatizmusdnak a lényegét: ,Korabeli gondolataink, tetteink fundamentumat és
igazolasat ugyanis a marxizmus sztalinista valtozataban, a partallam eszmerendszerében, a
messianizmus, utdpizmus és a tudomanyossag oOntelt igényével kinyilatkoztatott tantételek eme
keverékében véltik megtaldlni. A kozmoszt és a torténelmet kormanyzd torvények egyediili
letéteményeseiként elutasitéak voltunk minden mas felfogdssal szemben, s a magunk
fels6bbendlséget és kizardélagossagot képvisel§ tudataval, igazi fundamentalistakként itélkeztlink
elevenek és holtak, mult és jelen folott. A «dalold holnapok» eljovetelét hirdettiik lobogd hittel.
Szildrd meggy6z6désiink volt, hogy a filozédfia, a tudomany és a m(ivészetek kiilonb6z6 agaiban, a
legvaltozatosabb kérdésekben kinyilvanitott véleményiink magat az igazsigot szélaltatjia meg.”'m
Visszatérve az 1946-os cikkhez, ez kijel6li a romaniai magyar tarsadalomtudomanyok feladatait. A
szerz@ szerint a szociolégidnak el kell tavolodnia azoktdl a két vildghdborua kdzotti, nem progressziv
hagyomdnyoktdl, amelyek meggatoltak egy igazi szocioldgiai iskola kialakuldsat. A kiut azonban nem
valamiféle kelet-eurdpai szociolégidba valé menekilés, hanem a marxista szemlélet alkalmazasa :
,Nem valami 6ncélu és exdtikus (sic!) Uj tudomdanyagra van tehat sziikség, hanem a kelet-eurdpai
orszagok azonos, vagy kilénb6z6 adottsagainak, tarsadalmi képének a marxizmus maodszerével vald
alapos vizsgdlatara” Gall nem tagadja, hogy bizonyos tarsadalomkutatasok jelentds eredményekhez
vezettek, de a kutatdk anyagait ,,meg kell sz(irni.” Ami az erdélyi magyar szocioldgiat illeti, kiilonleges
feladatai is vannak: egylUttm({kodés az orszag problémdinak a tanulmanyozdsdban, Erdély
tarsadalomtorténetének a kidolgozdsa, a magyar és roman szocioldgiai kutatasok eredményeinek az
dsszehasonlitasa'™.

Amint arrdél mdr irtunk, a tarsadalomkutatdst és a szocioldgiat jelent6s feladatokkal ruhaztak fel a
tarsadalom atalakitdsdban. A szocioldgiai ismereteket helyénvaldnak taldltak, tobb szerzé pedig a
szociolégidnak az iskolai tantervekbe vald belefoglaldsaért is harcolt. Jordaky Lajos, a Bolyai Egyetem
Tarsadalomtudomanyi és Tarsadalompolitikai Intézete vezetGjeként egy 1946 Gszén megjelent
irdsaban lelkesen szall sikra a tarsadalomtudomanyok oktatasaért. A két vilaghdboru kozotti (magyar)
szociolégia  elhanyagolt  szerepének a bemutatasabdl kiindulva kidomboritja  a
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tarsadalomtudomanyok fontos szerepét a kornak megfelel6 tdrsadalmi tudat kialakitasaban: ,A
tarsadalmi ontudat leghatdsosabb fejlesztéje tehat a tarsadalomtudomanyi miveltség.” gy az
oktatas megszervezése ezen a teriileten kiemelt célkitlizéssé valik. A konkrét feladatokat a magyar
egyetemre ruhazzak. A végz6sok l|étszamdanak 4dllandd fenntartdsa mellett, az egyetemnek
tovabbképz6 tanfolyamokat is kell szerveznie a tandroknak, tanuldknak, el6addsokat kell tartani a
népi egyetemek keretében, tamogatni kell a tarsadalomtudomadnyi koérok mikodését stb. A
tarsadalomtudomanyok minGségi liceumi oktatdsa csak ugy biztosithatd, ha megfelel6 tankényvek
allnak rendelkezésre. Ugyanakkor 0Osztonzik olyan onképz6korok szervezését, amelyek magukba
foglaljak a politikai és tarsadalomtudomdnyi ismeretek atadasat". A forrasok azt igazoljdk, hogy
hasonlé koroket létre is hoztak az oktatasi intézmények mellett. Példaul a kozépiskolds tanuldk
tarsadalmi szarmazasaval foglalkozé rovid statisztikai tanulmdny bemutatasa kapcsan a szerz6
megjegyzi, hogy a Marosvasarhelyi Reformatus Kollégium 0Onképzd kore tarsadalomtudomanyi
kollektivdjanak a tanuldi részt vettek az adatfeldolgozésban". (A tarsadalomkutatds terén a
legaktivabb ifjusagi szervezeteknek a népi kollégiumok bizonyultak, de ezekre a kés6bbiekben még
visszatériink.) Egy masik, a tdrsadalomtudomanyoknak a tantervbe valé bevezetésérdl szdlo
tanulmanyban a szerz6 egész sor, a nyugati iskoldakban tanitott témakoért vonultat fel, de
dsszegzésként leszdgezi: csak a szocialista tarsadalomtudomaényt érdemes tanitani az iskoldkban™'

A szocioldgia Ujbdli térhéditasa elképzelhetetlen lett volna gyakorlati kutatémunka nélkil. A romdaniai
magyar szociolégia nagy oregje, Turnowsky Sandor, a budapesti Galilei kor egyik megalapitdja,
felhivast tesz kozzé a szociografiai kutatasok Ujrainditdsdért, a vizsgdlatokat a ,falusi és varosi
dolgozok életkorilményeinek leirdasa”, valamint a vegyes lakossagu telepiilések tanulmdanyozasa felé
irdnyitva. A tarsadalmi valdsag megfelel6 ismerete szavatolja az 6hajtott tarsadalmi valtozasokat.
Meg kell ugyanakkor jegyezniink, hogy az el6dok munkassagardl szélva, Turnowsky kitér a Gusti
iskola monografikus kampanyaira is, amelyeket a haboru félbeszakitott"i,

Visszatérve az egyetemi oktatasra, megallapithatjuk, hogy egész sor tdrsadalomtudomadnyi tantargy
szerepelt az egyetemi tantervben: az 1946-47-es egyetemi év tanterve szerint a Kbzgazdasag- és
Jogtudomanyi Egyetem els6 éves hallgatdinak kotelez6 moddon részt kellett vennilk a
tarsadalomtorténeti, szociografiai és statisztikai kurzusokon (hetente két draban), a joghallgatéknak
pedig egyetemi tanulmanyaik alatt mindvégig latogatniuk kellett a tdrsadalomtudomanyi érakat, a
jovendd kozgazdaszok pedig valasztott tantargyként vehették fel a tarsadalomtudomanyokat,
amelyek tobbek kozott a kovetkezd témakorokben tartalmaztak el6adasokat: tdrsadalomtorténet,
szociolégia, szociogréfia, tarsadalmi statisztika, human foldrajz, tarsadalmi monografiai gyakorlatok,
etnografia, tdrsadalomlélektan. A torténelmi materializmus és a politikai gazdasagtan tipusu
tantdrgyak késébbi 6zone el6tt, a kdzgazdasag hallgatdinak egyetlen marxista el6addssorozaton
kellett részt venniiik — és azon is csak negyedévben'™. A szabad (népi) egyetem keretében az Egyetem
olyan el6adds sorozatokkal jelentkezett, amelyek kilon programba foglaltdk a
tarsadalomtudomanyokra vald nevelést. Az el6addsokat a legkllénb6z6bb ideoldgiai felfogasu
professzorok tartottak™: marxistak (pld. Jordaky Lajos, Kohn Hillel), ,idealistak”, akiket 1947—48-ban
eltdvolitottak (mint pld. Bdnis Gyorgy), és szociolégiabdl feltehetéen mindannyiuk kozil a
legfelkésziiltebb, Venczel J6zsef, a meggy6z6déses rémai katolikus™.

Sajnos csak kevés dokumentum maradt rank a tdrsadalomtudomdnyi el6adasok megszervezésére és
tartalmara vonatkozéan. Eredeti latasmddot tikroz viszont Benké Samu torténésszel, az egykori
bolyais egyetemistdval 2014 nyaran készilt interju. A tarsadalomtudomanyi oktatast Gaal Gabor
(bolcsészet) valamint Jordaky Lajos (kbzgazdasagtan) iranyitotta. Benkd szeretettel emlékszik vissza
Venczel Jézsef, Gaal Gabor és Imreh Istvan elGadasaira: ,,(...) Gadl Gabor és Venczel, akik, ha nem is
sz0rdl szora, de leirtdk az elGaddsuk tartalmat, latszott, hogy nem fekudt (sic!) le addig este, amig
nem tette rendbe a masnapi el6adast. llyen lett Imreh Istvan is, aki rendkivil precizen, felkészilve
tartotta az el6adasokat.” Gaal Gabort, a Korunk fészerkeszt6jét, a két vildghaboru kozotti értelmiség
,régi vagasu” marxistajat, a Bolyai Egyetem egy masik hallgatdja, lon lanosi (Janosi Janos) filozéfus és
esztétikus is egyértelm(ien dicséri: ,(...) még a taniligyi reform el6tt tartotta meg a Marxszal és a
marxizmussal foglalkozé elGaddsait és soha nem jutott el a Sztdlin elvtarsnak tulajdonitott révid
bolsevik parttorténelem negyedik fejezetében leirt dialektikus és torténelmi materializmusig.
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Kolozsvari egyetemi éveim alatt Gadbor Gaal egyontet(i elismerésnek orvendett a didksag korében, a
Bolyai egyetem tanarai kozott pedig elsd volt az elsé kdzott, primus inter pares !”™i De Gadl — a
haboru utdni irodalmi-m(ivel6dési hetilap, az Utunk f6szerkeszt6je — sem szabadult meg a part
éberségétdl, 1950-ben kizartdk a Roman Munkdspart soraibdl. A meggy&z6déses marxista értelmiségi
1954-ben a szocialista tarsadalmi berendezkedés ellenségeként hunyt el™,

Ami a tarsadalmi valdsaggal kapcsolatos latdasmad kialakuladsat illeti, a strukturalizmusnak igen nagy
befolyasa volt a Benk&ék évfolyamara, de mindemellett a torténész az egzisztencializmus, a népi irdk,
illetve a magyar szociografia eszméinek a jelentfs hatdsat is megemliti: ,Az utdlagos dumdk
kioktattdk az én nemzedékemet is a strukturalizmusrél, mi csak elmosolyogtuk. Az
egzisztencializmusnak a nagy kozvetit6je volt a magyar Matrai. Tehat ez volt az elsé indittatds. A
masik kérem szépen a magyar, ugynevezett népi... szamomra a két f6 Erdei Ferenc, a magyar varos,
falu, tanyak... én ezt mar kozépiskolds koromban olvastam. A madsik Kovdcs Imre volt, A
parasztéletforma csédje cim( konyve.” Az el6addsok Gaal Gabor és Venczel Jozsef kurzusain
alapultak, ez utdbbi Szalai Sdndornak egy altala irt szocioldgiai tankdnyv el6szavaban foglalt néhany
gondolatat is kdlcsdn vette™™, Szalai kdnyvének jelentéségét egy kolozsvari recenzidban™ Turnowsky
Sandor, a budapesti Galilei Kor egyik alapitdja, a marosvasarhelyi munkasokrdl irt, két vilaghaboru
kézotti jelentds szociogréfiai munka™ szerzéje is elismeri.

Noha egyre tobbszor elGtérbe keriiltek a torténelmi materializmus tézisei, az 1945-1947 kozotti
tantervek azt bizonyitjak, hogy a tdrsadalomtudomdnyok hallgatéinak leadott anyag ennél jéval
szélesebb |4tékori és dsszetettebb volt™ i, Ugyanakkor — Benkd Samu emlékei szerint — a hallgatdkat
megismertették a romdn szocioldgia hagyomanyaival, kilén el6adasokon vettek részt a monografikus
szociolégidval kapcsolatban. A Gusti iskola tevékenységét Markos Andrds, egy, a monografiai
mddszerrel foglalkozd jelent6s tanulmany szerz6je mutatta be és valdszinlleg, tobb megbeszélést
tartott a téma koril Venczel Jézsef is™"ii

A romadniai magyar szociolégia rovid ,kegyelmi id&szakdt” a tarsadalomtudomanyok terén
tapasztalhaté gazdag kiadéi tevékenység is jellemezte. 1947 végéig az Erdélyi Tudomanyos Intézet
egész sor, igen jelent6s tdrsadalomtorténeti, népml(ivészeti és nyelvészeti tanulmdnyt
megjelentetett™™, Ezek kéziil tébb ma is referenciamunkéanak szamit: Imreh Istvan elemzése a székely
szokasjogrol™, a Kolozsvar melletti Borsa kdzség népneveinek nyelvészeti felmérése™ stb. Ki kell
emelniink, hogy az ETl roman nyelven is kiadott tobb fiizetet: Kolozsvar gazdasagtorténete™
Maroshéviz varos rovid torténeti bemutatdsa a XVIII. szazad végén™ i és masok. Az Erdélyi Mizeum
Egyesiilet harom esztend6 alatt (1945-1947) meglepSen nagy szamu, 141 kiadvanyt jelentetett
meg™V. Jordaky Lajos szerkesztésében |atott napvildgot a Bolyai Egyetem Gazdasag- és Jogtudomanyi
Ertekezéseinek sorozata, ugyancsak Jordaky volt a felel6s szerkesztSje a Jozsa Béla Athenaeum
Kiadénak, amely féként marxista ideoldgiai vonatkozdsu szovegeket jelentetett meg™. O
szerkesztette a  Bolyai Egyetem  keretében m(koéd6  Tarsadalomtudomanyi Intézet
tarsadalomtudomanyi folydiratainak két szamat. A Tdrsadalomtudomdny és politika 1946
januarjaban jelent meg, lévén ez egyben a sorozat elsd és utolsd szama, ugyanezen év oktdberében
pedig a Tdrsadalomtudomdny cim( folydirat kbvette, az évfolyam és szam megjel6lése nélkil. A két
folydiratban igen figyelemreméltd szocioldgiai tanulmanyok jelentek meg, alljon itt példaként Imreh
kivalo és jol felépitett elemzése egy székely kdzség vagyonosodassal kapcsolatos népi felfogasairél™,
az erdélyi magyar parasztok munkajanak és vallasi ritualéinak 6tvoz6désérél készult faluszocioldgiai,
néprajzi tanulmany™i és egy cikk a szocioldgia gimnaziumi tanitdsanak az értelmérg| i

Ami a szocioldgia orientaciojat illeti, a targyalt id6szakban egyre inkdbb teret hdditott a marxista
paradigma, de ennek ellenére még mindig lehetévé valt a marxista értelmezési keretek bizonyos
,polgdri” elméleti és mddszertani vonatkozasokkal vald kitoltése. Az erdélyi tarsadalom szerkezetére
vonatkozé egyik tanulmanydban Jorddky a beavatkozd marxista szociolégia hivének tartja magat, de
a tarsadalmi valdsag megismeréséhez a monografikus mddszert ajanlja: , A tdrsadalmi monografia
eszkozeivel — s itt egyitt kell miikédniok tarsadalomkutatoknak, tarsadalompolitikusoknak,
kozgazdaszoknak, néprajzosoknak, biolégusoknak, pedagdgusoknak — kell feltarniok szépitések és
tulzdsok nélkil, urbanus vagy faluromantikus el&itéletek nélkdl a vald helyzetet. (...) A szociolégidanak
a feladata azutan a szintézis megteremtése s az eredmények és kovetkeztetések alapjan a tarsadalom
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iranyitdsa és ellenérzése. A szocioldgianak tarsadalomiranyitdé és tarsadalomalakité szerepe van.
Persze nem minden szociolégiai iskola van tudataban ennek. A legjelent6sebb irdnyzat azonban, — a
tudomanyos szocializmusrél van sz6 — minthogy tartalmaban és formajaban maga a tarsadalom
tudomanya, feltétlendl tarsadalomiranyité és tarsadalomalakitd.” Jordaky a
Tarsadalomtudomanyok és politika folydirathoz irt bevezet6jét az idék ,haladd” szellemében, a
torténelmi materializmus szociolégiai alkalmazasanak a szorgalmazéjaként fogalmazza meg, de
sokkal engedékenyebb, amikor a szocioldgia médszertanardl értekezik™.

Az elemzett, meglehet6sen csekély szamu és nehezen hozzaférheté forrdsra tdmaszkodva
kijelenthetjik, hogy a Bolyai Egyetem és a kutatdintézetek szdmot tevd kiaddi tevékenységéhez
képest az empirikus tanulmanyok és terepkutatdsok joval szerényebbeknek bizonyultak és mind
tematikai, mind foéldrajzi szempontokbdl beszlkiiltek. A tarsadalmi valésag kozvetlen
tanulmanyozasat valdszinlileg  megnehezitették az 1940-es évek viszontagsdgai, a
tarsadalomtudomanyi szakemberek pedig inkdbb az egyetemi strukturdk létrehozasara forditottak a
figyelmiket. Az 1945-47 koz6tt k6zolt szocioldgiai jellegl publikaciok legnagyobb része az el6z6 évek
adatait dolgozta fel, de még e téren is béven akadtak hidnyossagok. Venczel Jdzsef hires
balvédnyosvaraljai monografikus kutatdsanak az adatait csak részben dolgoztak fel™, de magat a
vizsgdlatot sem sikerlt véglegesiteni: 1946-ban, az ETI vezetdségének cimzett kérésben, amelynek
targya pénzlgyi tamogatds igénylése a bdlvanyosvaraljai projekt folytatdsdhoz, a szerz6 nem
kevesebb, mint kilenc olyan teriiletet sorol fel, amelyek Gjabb empirikus adatok gydjtését igénylik™,
A Bénis Gyorgy altal gy(jtétt anyag — akit egy ,idealista” értekezés ™ megjelentetése miatt
szamliztek az orszagbol™ ¥ — a kalotaszegi szokasjogrél elpusztult a haboriban™. Egy fontos
nyelvészeti tanulmanyt jelentettek meg, amely feldolgozta a beszélt nyelv borsai taborban
dsszegyjtott valtozatait™™v,

Noha a hdbord utdn a megel6z6 idészakban elinditott komplex programokat nem folytattdk, a
kolozsvari magyar tdrsadalomkutaték elvégeztek néhany szocioldgiai vizsgalatot, f6leg a varosi
koérnyezetre, az oktatasi intézményekre és az ipari szektorra vonatkozéan. 1945-ben egy roévid
felmérés késziilt az Allami Ledny Gimndaziumban, valdsziniileg kdzzé nem tett eredményekkel™i, A
kérdések megszovegezése politikai jelleget sejtet (olyan kérdések mint: ,Mi a véleménye a
demokraciardl?”, ,Mi a véleménye a Magyar Népi Szovetségrél?”) 1946 juniusdban-juliusaban az
Utunk hirt adott a végz6s tanuldk korében folytatott igen jelent6s szocioldgiai kutatdsrdl, a
kérddiveket 1229 végzds tanuld toltotte ki, az alanyokat a mai liceumoknak megfelel6 48 magyar
tannyelv{ kozépiskolabdl vélogattak ki. A terepmunkat a Méricz Zsigmond Kollégiumhoz csatlakozott
egyetemistak, szociografiai és pszicholégiai munkacsoportok végezték el a Bolyai Egyetem pénziigyi
tdmogatdsaval. A szociografiai kérd6iv a valaszaddk szdrmazasardl, altaldnos miveltségrdl,
értékrendszerérdl, tanulmanyaik folytatasardl, szakmavalasztasarol érdekl6dott és
személyiségtesztek egészitették ki. A komplex kutatdst részletesen megtervezték, magat a
célcsoportot is az iskoldk foldrajzi helyének megfelel6en valasztottak szét: Dél Erdély, Székelység,
Eszak Erdély, Kolozsvar™ii, Sajnos, a kutatdsnak csupan a részeredményeit tették kdzzé, itt réviden
csupan a karrier-opcidkkal foglalkozunk: 1946-ban a magyar fiatalok szamara a legnagyobb vonzerét
az orvosi szakma jelentette, ezt kbvette a tandri és a mérnoki palya, a jogi és gazdasagi szakosodasok
fontossaga csokkent, feltehetSen a tisztazatlan allami-kdzigazgatasi helyzet miatt™*, Ugy véljik,
hogy egy ilyen vizsgalatnak erGteljes visszhangra kellett taldlnia a ,reformalé” elit soraiban. Nagy
Istvan munkdsiré az eredményeket az ifju nemzedékek politikai hidnyossagainak a szamldjara irta és
az Uj, demokratikus rendszer politikusait valamint irastuddit azzal vadolta, hogy nem veszik
figyelembe a vizsgalat eredményeit, nem térédnek a tanuldk politikai 6ntudatanak a megfelel
fejlesztésével, a marxista irodalom iranti kozombosséglikkel, ezért valasztanak a fejlesztési
igényeknek (példaul a Székelyfold iparositasa) nem megfelel szakmakat. Nagy véleménye szerint a
vizsgalat meghuzta a vészcseng6t és nagyfoku buzditdst jelent mindazok szdmara, akik a fiatalok
tarsadalmi beilleszkedésével, a kialakuld Gj demokratikus rendszerhez kapcsolddd |atasmaddjuk
kialakitasaval foglalkoznak*c.

Amint az elSbbiekbdl kitlint, a kollégiumok nagy szerepet jatszottak a szocioldgiai oktatds
megszervezésében, de ugyanakkor a kimondott kutatdmunka véghezvitelében is. Mik is voltak
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pontosan ezek a kollégiumok vagy népi kollégiumok? A népi kollégiumok rendszerét Magyarorszagrol
vették at, a kezdeményezés még a két vildghaboru kozott sziletett meg, igazabdl azonban csupdn a
Masodik Vilaghdboru utan ért be. A népi kollégiumok valdjaban kiilonleges bentlakdasok vagy
bentlakdsos intézmények voltak, amelyek megkonnyitették a tdrsadalmilag hatranyos helyzet(, de
tehetséges (f6leg a parasztsag soraibdl szarmazo) fiatalok szamara az oktatashoz valé hozzaférést.
Ezek a kollégiumok ugyanakkor erételjes szocializdcidés funkcidkat is betoltottek, igazi tarsadalmi
ugrodeszkat jelentettek a parasztok elhanyagolta falusi fiatalok szdmara az értelmiségi lét, 1atdsmaod
és kildetés felé. A nevelés hatékonysaganak fokozasaéért a kollégiumok szigoru fegyelmi szabdalyokat
léptettek életbe, de ugyanakkor mikodott adott szintli belsé demokracia is. A tehetséggondozasra
helyezték a hangsulyt: a felvételi eljards meglehet6sen nehéz és bonyolult volt, és megkovetelték a
kivalé tanulmanyi eredményeket. A kezdetben inkdbb a népi és nacionalista ideolégidkhoz kozel allé
magyarorszagi kollégiumok fokozatosan a baloldali ideoldgidk felé hajlottak el, majd 1945 utan, a
Népi Kollégiumok Orszagos Szdvetségének (NEKOSZ) a megalakuldsdval a kommunistak
szovetségeseivé valtak. A kollégiumok, 6ridsi emberi eréforrasaikkal (1949-ben a m(ikéd6 mintegy
150 kollégiumnak tébb mint 8000 tagja volt!) kulcsszerepet jatszottak a magyar mezdgazdasag
szOvetkezetesitésében. Azonban adott mértékl fliggetlenséget és ideoldgiai pluralizmust is
megdriztek teljes térdre kényszeritésiikig, amely 1949-ben az egész hdlézat allamositdsaval
végz6dott. Ami a kollégiumokban folyd oktaté-nevel6 munkat illeti, meg kell jegyezniink, hogy a
tagoknak szamos tantargy elsajatitdsa (idegen nyelvek, tarsadalomtudomdnyok) valamint a vita
tipusd szeminariumokon vald jelenlét mellett kotelez6 mddon részt kellett vennilik konkrét
tarsadalomkutatasokban is*“.

A népi kollégiumok gyakorlatat atvette az erdélyi magyar elit is. Az elsé és legfontosabb kollégiumot
1945 junius 1-én Kolozsvarott alapitottdk meg és a paraszti irénak tekintett Méricz Zsigmondrdl
nevezték el’. A baloldali értelmiségiek latdsmodjaban a népi kollégiumok vélnak majd a népi
demokrdcia igazi kovaszdva. Egyik Utunk-beli vezércikkében Gaal Gabor f6szerkeszté keserlséggel
jegyzi meg a népi kollégiumokat dvezd kozéleti passzivitast, pedig ezek lehetnének a munkasosztaly
és a parasztsag érdekeit szolgald kulcsintézmények, itt nevelkedd fiaik lehetnek majd jovébeli vezetdi
a ,nemzetnek” ", Ennek ellenére a mozgalom gyokeret eresztett, az erdélyi varosokban egész sor,
koézépiskolasokbdl és egyetemistakbdl allo kollégium alakult meg™’, a Magyar Népi Szbvetség
novekv6 politikai ellenérzése mellett. Noha a kollégiumok keretében adott mérték( dontési
szabadsag megmaradt, a Szovetség ellen6rzé és felligyeleti szerepe egyre nyilvanvalébba valt*™, a
tandgyi reform kiszobén pedig a kollégiumokat egyértelmilien a sztdlini kritika és onkritika
szellemére vezérelték at. JOI mutatja ezt a Jozsef Attila kollégium egyik tagjanak a hozzaszélasa: , Az
eredmények viszont azt mutatjdk, hogy a kollégiumi mozgalom teljesen megfelel a torténelmi
fejl6dés kovetelményeinek, mindenekelStt lehet6séget nyujt arra, hogy kialakithassuk magunkbél azt
az Uj embertipust, aki a mult kizsadkmanyoldson és elnyomdson alapuld tarsadalma helyébe egy Uj
szocialista tarsadalmat tud alkotni.””™ A taniigyi reform és az oktatdsi rendszer allamositasanak
egyenes kovetkezményeként a népi kollégiumokat 1948-ban megsziintették.

Visszatérve az empirikus kutatdsok kérdéskorére, mas forrasokat is sikerilt azonositani, amelyek gyér
és kevésbé biztos informacidkat szolgaltatnak az emlitett vonatkozasban. A Bolyai Egyetem,
Szocioldgiai és Tarsadalompolitikai Tanszékének megsziintetésével és elbocsatasaval kapcsolatos
beadvdnydban Jordaky Lajos egy olyan, atfogé kutatdst is megemlit, amelyet a magyar
koézépiskolasok és egyetemi hallgatdk kérében végeztek™'. Feltételezziik, hogy egy 1946 november
7-én keltezett jegyzet Jordaky napldjaban az egyetemistdk korében végzett vizsgalatokra utal:
,hallgatok: egyetemi szociografia” . Az 1946-os napldban tébb olyan bejegyzést is talalunk,
amelyek igen nagy valdszinliséggel a Bolyai Egyetem vagy az annak keretében miikodé ETI altal
végzett kutatasokra vonatkoznak. Az 1946 decemberi feljegyzések kozott utalast taldlunk egy utalast
egy kulturalis fogyasztast méri kutatasra (szinhazi kérdéiv). Ugy véljik azonban, hogy egy novemberi
bejegyzés egy joval nagyobb lélegzetvételli kutatasra vonatkozik. A néhany szavas jegyzet megemlit
egy 600 ezer lejes tdmogatast az Erdélyi Tudomanyos Intézet javdra, az 6sszeg mellett pedig az is
pontositva all, hogy ,ipari szociografiai munkardl” lenne sz6*“*. Jorddky munkanapldja szerint 1946
novemberében és decemberében tébbszor is taldlkozott Kohn Hillellel, a Bolyai Egyetem politikai

33



34

koézgazdasagtan tanardval, akinek kulcsszerepe volt egyes, a legszigorubb sztalini idékben készitett
gazdasdgi-ipari monografidk koordindlasdban®. Figyelembe véve a taldlkozdsok gyakorisdgat és az ,,
ipari szociografiara” vonatkozd feljegyzéseket, feltételezhetjik, hogy a beszélgetések egy 1948-ban
publikalt ipari monografia® koriil zajlottak, a kutatadsokat valdszin(ileg mar 1947-ben megkezdték. A
romdan nyelven is megjelent™, a kolozsvari vasuti mihelyek munkatermelékenységére vonatkozé
interdiszciplinaris tanulmany mar nem tartalmaz semmiféle utaldst szociografiai vagy szocioldgiai
vizsgdlatokra — ez utébbit kozben be is tiltottak — de egyes témdkat kimondottan ,szocioldgiai
stilusban” tdrgyal, ilyen példaul a dolgozdk kategorizaldsa ,ujitokra”, ,kivaldkra” és ,tobbségre”,
illetve az életkor hatdsanak elemzése a munkdval kapcsolatos magatartasra®’. A kisérleti |élektani
moaddszereket még nem tiltottdk be, az emlitett monografidban egy teljes fejezetet szantak a dolgozdi
,, pszichotechnikai jellegzetességek” felmérésének®".

Osszegezve a fentieket, levonhaté a kévetkeztetés, hogy a Bolyai Egyetem (ide értve az Erdélyi
Tudomanyos Intézetet is) 1945-1947 kozotti és 1948-as tarsadalomkutatdsai adott mértékben
eltdvolodtak a két vildghdbora kozotti orokségtdl, amikor a kutatdsi témdk elsésorban az erdélyi
magyar falu dllapotahoz kotédtek. A nevelési-oktatasi vizsgalatok mellett f6ként a Kbzgazdasagtani és
Jogtudomanyi Kar tdrsadalomkutatdsai egyre nagyobb mértékben az Gzemek, a munkdskdzosségek
felé fordultak. A kor politikai hattere nyilvanvaldéan elGsegitette a tarsadalomkutatas proletariatus
felé iranyitasat, hiszen benne [attdk a szocialista rendszer Uj, vezet6 osztalyat. Valdszinl azonban,
hogy e tekintetben Jorddky Lajos szakmai megldtdsai is szamitottak, aki még a hdboru el6tt igen
érzékenynek bizonyult a munkasok szocidlis helyzetére: az 1930-as években két, kolozsvari gyarakban
végzett kutatdsrél, hdrom tanulmanyt is megjelentetett®.

Kovetkeztetések

A masodik vildghdborut koveté néhany esztendbben, 1945 és 1947 kozott az erdélyi magyar
tarsadalomtudomanyok viszonylag nagy mozgastérrel rendelkeztek, noha a konkrét kutatdsok
megvaldsitdsat akadalyozta a haborut kovetd zlirzavar, a sulyos gazdasagi problémdk és a
szakemberek hianya is. A magyar tarsadalomtudomanyi oktatas és kutatas fellegvara Kolozsvar
maradt, ezen a téren a legjelentésebb intézményi szereplSknek a Bolyai Egyetem, az Erdélyi
Tudomdnyos Intézet és az Erdélyi Muazemi Egyesiilet bizonyultak. A Bolyai Egyetem oktatasi
kinalatdban valtozatos tarsadalomtudomanyi diszciplindak szerepeltek és az egyetem olyan kivald
szakemberek tanitottak, mint a legnagyobb erdélyi magyar szociolégusok kozott szdmon tartott
Venczel Jozsef. Annak ellenére, hogy az oktatdi dllomany a marxista tandrok javara mar valtozni
kezdett, a tdrsadalomtudomadnyi képzés széles latdkort biztositott a didkok szamara. A szociografiai-
szociolégiai oktatds egyik sarokkovét a Gusti-féle monografiai iskola tanai jelentették.

Kutatdsi téren szamottevé eredmények elsGsorban a kordbbi felmérések adatai feldolgozasabdl
szlilettek, a szakembereknek viszonylag kevés Uj terepmunkat sikerilt megvaldsitaniuk. Ezek az
oktatdsi rendszert és altaldban varosi vagy ipari problémakat vizsgaltak, ez utébbiak beilleszkedve a
két vildghdbord kozotti baloldali munkasszociografidk hagyomanyaba. A kordbbi falukutatdsokhoz
hasonldak nem sziilettek, annak ellenére, hogy ilyen téren tevékenykedett volna a tervezett, de meg
nem valdsitott Roman-Magyar Kutatéintézet. Publikacids téren kiemelkedd teljesitményt az Erdélyi
Muzeum Egyesiilet, a Bolyai Egyetem, a hozza tartozé Erdélyi Tudomanyos Intézet és a Jozsa Béla
Athenaeum nyujtottak.

A korszak végét az jelentette, amikor (mar 1947-ben) megkezdédtek a tdmaddsok a romaniai magyar
értelmiség soraiban megbuvd ,reakciés elemek” valamint a Bolyai Egyetemen létez6 , polgéri
maradvanyok” ellen. Valdsagos, sztalinista kritikai és Onkritikai ritualékkal teletlizdelt ideoldgiai
tisztogatdsi kampanyokat inditottak, amelyek a szociolégiai oktatas felszamoldsdhoz vezettek a
magyar egyetemen®, még az 1948-as hivatalos betiltds el6tt. Ez évtél kezdve a szocioldgia a burzsod
altudomanyok fekete listajara keriil az egész orszagban®', a tarsadalomtudomanyok elméleti és
madszertani keretét ezutan a torténelmi materializmus és a marxizmus biztositja.

Az 1948-as roman tanigyi reform (a szovjet tomb tobbi allamahoz hasonldéan) a szocioldgiat a
burzsoa dltudomanyok megvetett mezsgyéjére szamlizte, a kordbban szociolégiat oktaté tanarok
kénytelen voltak marxizmust vagy politikai gazdasagtant oktatni, tobblik ellen eljaras indult vagy akar
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bortdnbe is kerlltek. Még ebben a tiltdsokkal és biralatok-onbiralatokkal tlzdelt sztalinista vilagaban
is készliltek a szocioldgia apparatusat is hasznaldé gazdasadgi monografidk, dm a szocioldgia dvatos és
az elvart modon kritikus rehabilitacidja a kolozsvari Korunk folydirat Gjrainduldasahoz (1957) és
személyesen Gall Ern6 munkassagahoz kothets, dm ezzel, és a romaniai magyar szociolégia tovabbi
fejl6désével egy kés6bbi tanulmanyban foglalkozunk részletesebben.

Hivatkozasok:

VI.

Vil.

viii.

XI.

Xii.

xiii.
XiV.
XV.
XVi.
XVii.

XViii.

INCZE, Miklos: Magyar torténet- és tarsadalomtudomanyi mithelyek a kolozsvari magyar egyetemen
(1940-1949), Erdélyi Miizeum 59. 3-4. 1997, 370-377. 0., 375-376. 0.

Uo., 371. o.

GYORGY, Lajos: Beszéd a kolozsvari egyetem volt tanitvanyai, Gjonnan kinevezett tanarai és az Erdélyi
Muzeum Egyesiilet nevében, In: Erdély magyar egyeteme. Az erdélyi egyetemi gondolat és a M. Kir.
Ferenc Jozsef Tudomanyegyetem torténete, Kolozsvar, Erdélyi Tudomanyos Intézet, 1941, 17-19. 0., 18.
6]

. TAMAS, Lajos: Az Erdélyi Tudomanyos Intézet, In: Erdéely magyar egyeteme. Az erdélyi egyetemi

gondolat és a M. Kir. Ferenc Jozsef Tudomanyegyetem torténete, Kolozsvar, Erdélyi Tudomanyos
Intézet, 1941, 409-416. 0., 411. 0.

. Uo., 413. 0.

Uo., 411. 0.; VENCZEL, Jozsef: Egyetemi Tanacshoz cimzett levél, 1945, Jakabffy Elemér Alapitvany, 1.
0.

Az Erdélyi Tudomanyos Intézet évkéonyve — 1940-1941, 1 kot., Kolozsvar, Erdélyi Tudoméanyos Intézet,
1942; Az Erdélyi Tudomanyos Intézet évkényve — 1942, 1 két., Kolozsvar, Minerva Irodalmi és Nyomdai
Miintézet Rt., 1943; SzABO T., Attila (Szerk.): Az Erdélyi Tudomdnyos Intézet évkonyve — 1944, 1 koét.,
Kolozsvar, Minerva Irodalmi és Nyomdai Miiintézet Rt., 1945; TAMAS, Lajos (Szerk.): Az Erdélyi
Tudomanyos Intézet évkonyve — 1943, kot. 1, 2 kot., Kolozsvar, Minerva Irodalmi és Nyomdai Milintézet
Rt., 1944; TAMAS, Lajos (Szerk.): Az Erdélyi Tudomanyos Intézet évkonyve — 1943, kot. 11, 2 kot.,
Kolozsvar, Minerva Irodalmi és Nyomdai Miintézet Rt., 1944.

VENCZEL, Jozsef: Az erdélyi roman foldbirtokreform, In: Az Erdélyi Tudomadnyos Intézet évkonyve —
1940-1941, Cluj, Erdélyi Tudomanyos Intézet, 1942, 309—465. o.

. FULOP, Monika: A balvanyosvaraljai falukutatas, In: KESZEG, V. — SZABO, Z. (Szerk.), Mezdség.

Téorténelem, 6rokség, tarsadalom, Kolozsvar, Miivel6dés, 20102 62-77. 0.; TARKANY SzUcS, Erné: A
balvanyosvaraljai falukutat6 tabor néprajzi munkaja, Néprajzi Ertesité 35. 3-4. 1943, 253. o.

. IMREH, Istvan: Jegyzetek, In: VENCZEL, J., Az dnismeret utjan, Bucuresti, Kriterion, 1980, 173-184. o.,

182. 0.

MAGYARI, Tivadar: Venczel Jozsef élete és munkassaga, In: VERES, V. — MAGYARI, T. (Szerk.),
Tanulmanyok Venczel Jozsef munkdssagarol, Cluj, Editura ISPMN, 2014, 11-28. 0., 16. o.

BALOGH, Edgar — DAvVID, Gyula (Szerk.): Markos Andras, In: Romdniai magyar irodalmi lexikon, kot.
111, 4 k&t., Bucuresti, Cluj, Kriterion, Societatea Muzeului Ardelean, 1981. 2002.

MARKOS, Andras: A monografikus szociologia, Tdrsadalomtudomany 22. 4-5. 1942. december, 497-547.
0.

MARKOS, Andras: A monografikus szociologia (Kiilonlenyomat a Tarsadalomtudomany 1942. évi 4-5.
szamdbol), Budapest, Markos Andras - Stephaneum, 1942,

Uo., 4547. 0.

Uo., 24. o.

VENCZEL, Jézsef: 4 falumunka és az erdélyi falumunka-mozgalom, Cluj, Erdélyi Muzeum Egyesiilet,
1935, 11. o.

BAKK, Petru: Balazs Ferenc. A rog alatt. (Sub glie). Turda, 1935. (recenzid), Sociologie Romdneasca ll.
2-3.1937. marcius, 141. o.; BAKK, Petru: Elsiillyedt falu a Dunantalon, Kemse kozség élete. Budapest,
Ed. Sylvester, 1936.(recenzid), Sociologie Romdneasca ll. 2-3. 1937. marcius, 139. o.; BAKK, Petru:
Illyés Gyula: Pusztéak népe. (Oamenii din pustd). Ed. Nugat. Budapest, 1936. (recenzio), Sociologie
Romdneasca ll. 2-3. 1937. marcius, 140. o.; BAKK, Petru: Viola Tomori: A parasztsag szemléletének
alakulasa. (Transformarea mentalitatii taranimii). Szeged, Ed. Szegedi Fiatalok Miivészeti Kollégiuma,
1935. (recenzid), Sociologie Romdneasca l. 2-3. 1937. marcius, 140-141. o0.; BAKK, Petru: Szabd Zoltan:
A tardi helyzet (Situatia satului Tard). Budapest, Ed. Szolgalat es Iras, 1935. (recenzi6), Sociologie
Romdneasca ll. 2-3. 1937. marcius, 140. o.

35



XiX.

XX.
XXI.

XXil.

XXiil.

XXIiV.

XXV,
XXVi.

XXVil.

XXViii.

XXiX.

XXX.

XXXI.

XXXil.

XXXiii.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVil.

XXXViil.

XXXIX.
xl.

xli.
xlii.
xliii.
xliv.
xlv.

xIvi.
xIvii.

36

VITA, Zsigmond: Gusti professzor magyar tanitvanyai és az elso erdélyi falukutaté munkataborok, In:
Miivelédés és népszolgadlat. Tanulmanyok, Bukarest, Kriterion, 1983, 266-274. 0., 272-273. 0.

BAKK, Péter: A falumtizeum, Néptanitok lapja 74. 17. 1941. szeptember 1., 792—794. 0., 792-793. o.
BALOGH, Edgar: A magyar egyetem dolga, Vildagossdag 1. 16. 1944. november 5., 1. 0.; LAKATOS, Artur:
A frontatvonulas Kolozsvaron és ennek kdvetkezményei, 1944—1945, Székelyfold XVII. 8. 2013.
augusztus, 100-129. o.; MiskoLczy, Dezs6: Az erdélyi magyar egyetem, Vilagossag 1. 10. 1944. oktober
28, 1. 0.

PALFY, Zoltan: Cluj Higher Learning in the Early Communist Period: Ethnic Division Reasserted in a
Nationalized Market, Anuarul Institutului de Istorie ,, George Baritiu’-Series HISTORICA XLVII. 2008,
283-307. 0., 286. 0.

OLTI, Agoston: Comunistii roméni si problema Ardealului, 1944—1946, In: OLTI, A. — GIDO, A. (Szerk.),
Minoritatea maghiara in perioada comunista, Cluj, Editura ISPMN - Kriterion, 2009, 77-114. o., 85-86.
0.

MURADIN, Janos Kristof: The Hungarian University of Transylvania in t he Transitory Post-War Years
(1944-1945), Acta Universitatis Sapientiae, European and Regional Studies 4. 2013, 39-50. o., 43. 0.
Beiratkozasok az egyetemre, Vildgossdg |. 22. 1944. november 14., 3. o.

BoTTONI, Stefano: Transilvania rosie: comunismul romdn si problema nationald 1944-1965, Cluj-
Napoca, ISPMN-KTriterion, 2010, 61-63. o.

ANDREESCU, Andreea — NASTASA, Lucian: Minoritati etnoculturale, marturii documentare: maghiarii
din Romdnia (1956-1968), Cluj-Napoca, Centrul de Resurse pentru Diversitate Etnoculturala, 2003, 14—
16. o.

387.753 tagja van a Magyar Népi Szovetségnek, Vilagossag 11. 112. 1945. majus 13., 6. o.
Erdekképviselet vagy partpolitika?: iratok a Magyar Népi Szévetség torténetéhez, 1944-1953,
Csikszereda, Pro-Print, 2009, 41, 93, 403—406. o.

NASTASA, Lucian: Studiu introductiv, In: ANDREESCU, A. — NASTASA, L. — VARGA, A. (Szerk.),
Minoritati etnoculturale. Marturii documentare. Maghiarii din Romdnia (1956-1968), Cluj, Centrul de
Resurse pentru Diversitate Etnoculturala, 2003, 11-67. 0., 17-22. 0.

MURADIN, Janos Kristof: The Hungarian University of Transylvania in t he Transitory Post-War Years
(1944-1945), Acta Universitatis Sapientiae, European and Regional Studies 4. 2013, 39-50. 0., 46-47. o.
INCzE, Miklos: Magyar torténet- és tarsadalomtudomanyi mithelyek a kolozsvari magyar egyetemen
(1940-1949), Erdélyi Muizeum 59. 3-4. 1997, 370-377. 0., 371. 0.

VERESS, Béla: Erdélyi levél, Valésag 2-4. 1945. december, 64-67. 0., 65. 0.

PALFY, Zoltan: Cluj Higher Learning in the Early Communist Period: Ethnic Division Reasserted in a
Nationalized Market, Anuarul Institutului de Istorie ,, George Baritiu’-Series HISTORICA XLVII. 2008,
283-307. 0., 289. 0.

INCZE, Miklos: Magyar torténet- és tarsadalomtudomanyi mithelyek a kolozsvari magyar egyetemen
(1940-1949), Erdélyi Muzeum 59. 3-4. 1997, 370-377. o.

BoTTONI, Stefano: Reassessing the Communist Takeover in Romania: Violence, Institutional Continuity,
and Ethnic Conflict Management, East European Politics & Societies 24. 1. 2010. februar 1., 59-89. o.
NASTASA, Lucian: Studiu introductiv, In: ANDREESCU, A. — NASTASA, L. — VARGA, A. (Szerk.),
Minoritati etnoculturale. Marturii documentare. Maghiarii din Romdnia (1956-1968), Cluj, Centrul de
Resurse pentru Diversitate Etnoculturala, 2003, 11-67. 0., 30. o.

Uo. 30. o.

CONSTANTINESCU, Miron: Relatiile romano-maghiare, Scdnteia 11. 106. 1945. januar 12., 1. o.
JORDAKY, Lajos: Dézsa népe! Horea népe! Egyiitt kell élnetek, élejtek tehat békében és szabadsagban!,
Vilagossag 11. 60. 1945. marcius 14., 2. o.

BALOGH, Edgar: Az egyiittélés tudomanya, Utunk 1. 3. 1946. jalius 20., 1. o.; MELIUSZ, Jozsef: Egyiitt
éliink, Utunk 1. 4. 1946. augusztus 3., 9. 0.; M., j.: A Roman-Magyar Intézet, Utunk I. 6. 1946. augusztus
31,90

BALOGH, Edgar: Az egyiittélés tudomanya, Utunk 1. 3. 1946. julius 20., 1. o.

JANCSO, Elemér: Bontsanak zasz16t a tudomany demokratikus képvisel6i, Vildgossag 11. 141. 1945.
junius 17., 1. o.

HARKAI SCHILLER, Pal: Roman-magyar kozvéleménykutaté munkakozosséget!, Utunk I. 5. 1946,
augusztus 17., 10. o.

HARKAI SCHILLER, Pal: Tudomanyos palyairanyitis Erdélyben, Utunk 1. 2. 1946. julius 6., 7. o.

GALL, Erné: Keleteurdpai tarsadalomtudomanyok - erdélyi feladatok, Utunk 1. 3. 1946. julius 20., 5. o.
JORDAKY, Lajos: A téglagyari munkasok, Korunk 7-8. 1939, 654-657. 0.; JORDAKY, Lajos: A cluji ipari
munkassag, Korunk 3. 1938, 244-247. o0.; JORDAKY, Lajos: A kolozsvari ipari munkassag, Korunk 2.
1938, 97-102. 0.; TURNOWSKY, Sandor: Proletarsors. Adatok a vidéki munkdssag életéhez.
Osszehasonlité szociogrdfiai tanulmdny, Cluj, Deutscher Bote, 1929.

36



xlviii.

xlix.
l.

lii.
liii.
liv.

Iv.
Ivi.

Ivii.
Iviii.
lix.

Ix.
IXi.
IXii.
IXiii.
IXiv.
Ixv.
Ixvi.

Ixvii.

Ixviii.
IXix.
Ixx.
Ixxi.
Ixxii.
Ixxiii.
IXxiv.
IXxv.
IXxvi.
IXxvii.
Ixxviii.
IXXix.
IXXX.

IXxxi.

Ixxxii.

Ixxxiii.

IXxXiv.

37

GALL, Ernd: Tarsadalomtudomany és dnismeret, Korunk XXVIIL. 6. 1969. junius, 826-833. 0., 832-833.
0.

Magyar népakadémia, Vilagossag 1. 8. 1944. oktober 26., 3. o.

Az Apaczai Csere Janos Népakadémia, Vildgossag 11. 9. 1945. januar 13., 2. o.; Hirek, Vilagossag 1. 31.
1944. november 24., 4. o.

A Jozsa Béla-Athenaeum népszeriisiti a tudomanyt, Vilagossag 11. 116. 1945. majus 17., 4. o.; Buza
Laszl6 a nemzetek szovetkezésérol a Szovjetunidban, Vildagossag 11. 32. 1945. februar 10., 2. o.; Jozsa
Béla Athenemum [Ateneul Jozsa Béla, Vilagossag 1. 37. 1944. december 1., 3. 0.

GALL, Ernd: Keleteurdpai tarsadalomtudomanyok - erdélyi feladatok, Utunk 1. 3. 1946. jalius 20., 5. o.
GALL, Emno: Szamvetés: huszonhét év a Korunk szerkesztéségében, Cluj, Komp-Press, 1995.

GALL, Emno: Keleteurdpai tarsadalomtudomanyok - erdélyi feladatok, Utunk 1. 3. 1946. jalius 20., 5. o.
JORDAKY, Lajos: Elvonalba a tarsadalomtudomannyal, Utunk 1. 8. 1946. szeptember 28., 9. 0.

TOTH, Sandor: Ko6zépiskolas ifjusagunk tarsadalmi osszetétele, Utunk 1. 14-15. 1946. december 21., 5. o.
JOcsIK, Lajos: A tarsadalomtudomany és a kozoktatas, Tarsadalomtudomany 1946. oktober, 121-147. o.
TURNOWSKY, Sandor: Szociografiai palyazatot!, Utunk I. 4. 1946. augusztus 3., 4. o.

KELEMEN, Béla (Szerk.): 4 koloszvari Bolyai Tudomanyegyetem tanrendje az 1947-47. tanévre,
Kolozsvar, Bolyai Tudomanyegyetem, 1946, 6-8. 0.

Uo., 66-70. 0.

MAGYARI, Tivadar: Venczel Jozsef élete és munkassaga, In: VERES, V. — MAGYARI, T. (Szerk.),
Tanulmanyok Venczel Jozsef munkdssdagardl, Cluj, Editura ISPMN, 2014, 11-28. 0., 11. o.

laNosI, lon: Internationala mea. Cronica unei viefi (ebook), 1 két., lasi, Polirom, 2012, 116. o.

GALL, Erné: Szamvetés: huszonhét év a Korunk szerkesztéségében, Cluj, Komp-Press, 1995, 16-19. o.
SzALAI, Sandor: Téarsadalmi valésag és tarsadalomtudomdny, Budapest, Uj 1d6 Irodalmi Int. R.t., 1946.
TURNOWSKY, Sandor: Tarsadalmi valosag és tarsadalomtudomany, Utunk |. 8. 1946. szeptember 28., 2. o.
TURNOWSKY, Sandor: Proletdrsors. Adatok a vidéki munkdssdg életéhez. Osszehasonlité szociografiai
tanulmdany, Cluj, Deutscher Bote, 1929.

KELEMEN, Béla (Szerk.): 4 kolozsvari Bolyai Tudomdanyegyetem tanrendje az 1945—46. tanévre, Cluj,
Bolyai Tudomanyegyetem, 1945; KELEMEN, Béla (Szerk.): A koloszvari Bolyai Tudomdnyegyetem
tanrendje az 1947-47. tanévre, Kolozsvar, Bolyai Tudomanyegyetem, 1946.

KELEMEN, Béla (Szerk.): 4 koloszvari Bolyai Tudomdnyegyetem tanrendje az 1947-47. tanévre,
Kolozsvar, Bolyai Tudomanyegyetem, 1946, 15. o.

SzAaBO T., Attila (Szerk.): Emlékkonyv Kelemen Lajos hetvenedik sziiletése napjdra, Kolozsvar, Erdélyi
Tudomanyos Intézet, 1947.

IMREH, Istvan: Székely falutorvények, Kolozsvar, Bolyai Tudomanyegyetem - Erdélyi Tudomanyos
Intézet, 1947.

SzAaBO T., Attila— GERGELY, Béla: 4 kolozsmegyei Borsavolgy helynevei, Kolozsvar, Erdélyi
Tudomanyos Intézet - Minerva Irodalmi és Nyomdai Miintézet Rt., 1945.

DoBosI, Al.: Din istoria economicd a orasului Clyj in veacul XVI., Cluj, Minerva Irodalmi és Nyomdai
Miiintézet Rt., 1947.

PRODAN, D.: Toplita la 1785, Cluj, Minerva Irodalmi és Nyomdai Milintézet Rt., 1947.

VAczy, Leona: Transindex - Erdélyi Muzeum repertorium 1938-1947, Transindex adatbank,
<http://erdelyimuzeum1.adatbank.transindex.ro/index.php?action=ev&evszam=1945> (Letoltve: 2015.
januar 22.).

Jordaky Lajos, In: Romdniai magyar irodalmi lexikon, Bukarest, Kriterion, 1991, 333. o.

IMREH, Istvan: A vagyonszerzés megitélése a haromszéki Sepsibodokon, Tdrsadalomtudomadny 1946.
oktober, 157-166. o.

GUNDA, Béla: Munka és kultusz a magyar parasztsagnal, Tdarsadalomtudomdny 1946. oktober, 1-18. 0.
JOCSIK, Lajos: A tarsadalomtudomany és a kozoktatas, Tarsadalomtudomany 1946. oktober, 121-147. o.
JORDAKY, Lajos: Az erdélyi tarsadalom szerkezete, Kolozsvar, Bolyai Tudomanyegyetem, 1946, 3. o.
JORDAKY, Lajos: A tarsadalomtudomany feladatai, Tdarsadalomtudomany és politika 1. 1. 1946. januar, 1—
4.0.,4.0.

FULOP, Monika: A balvanyosvaraljai falukutatas, In: KESZEG, V. — SzABO, Z. (Szerk.), Mezdség.
Torténelem, ordkség, tarsadalom, Kolozsvar, Miivel6dés, 2010, 62—77. 0.

MARKOS, Andras: Az ETI Igazgatésagahoz cimzett levél: Eldterjesztés az Erdélyi Tudoményos Intézet
Igazgatdsaganak a balvanyosvaraljai kutatdsok tovabbfolytatasa targyaban. Egy ujabb kiszallas indoklasa
és koltségvetése, 1946, Jakabffy Elemér Alapitvany

BONIS, Gyorgy: Hiibériség és rendiség a kozépkori magyar jogban, Kolozsvar, Bolyai
Tudomanyegyetem - Erdélyi Tudomanyos Intézet, 1947.

INCZE, Miklds: Magyar torténet- és tarsadalomtudomanyi mithelyek a kolozsvari magyar egyetemen
(1940-1949), Erdélyi Miizeum 59. 3-4. 1997, 370-377. 0., 373. 0.

37



IXxxv.

Ixxxvi.
Ixxxvii.

IXxxviii.

IXXXiX.

XC.
XCI.
XCil.
XCiil.
XCiv.
XCV.
XCVi.
XCVil.
XCViii.
XCiX.

C.
Cl.

cii.

ciii.
civ.

Cv.

CVi.
cvii.

38

NAGY, Janka Teodora: A népi jogélet kutatasa Erdélyben 1939-1948 kozott, In: KOTHENCZ, K. (Szerk.),
Hatarjelek és hagydsfiak. A hetvenedik életévébe lépd Barth Janos tiszteletére irott tanulmdnyok, Baja,
Tiirr Istvan Muzeum, 2014, 539-547. 0., 541-543. 0.

SzaBO T., Attila— GERGELY, Béla: 4 kolozsmegyei Borsavilgy helynevei, Kolozsvar, Erdélyi
Tudomanyos Intézet - Minerva Irodalmi és Nyomdai Miintézet Rt., 1945, 8-10. o.

JORDAKY, Lajos: Kozvéleménykutatas a kolozsvari Allami Leanygimnaziumban 1945 telén, Jakabffy
Elemér Alapitvany.

CzEDLY, Jozsef: Milyen palyat valaszt? Negyvennyolc magyar kdzépiskola érettségizé diakjai
valaszolnak, Utunk 1. 2. 1946. jtlius 6., 7. 0.; PALL, Arpad: Az életbe kilép6 erdélyi magyar diaksag arca,
uUtunk I. 1. 1946. jinius 22., 3-4. o.

CzEDLY, Jozsef: Milyen palyat valaszt? Negyvennyolc magyar kdzépiskola érettségizé diakjai
valaszolnak, Utunk 1. 2. 1946. julius 6., 7. o.

NAGY, Istvan: Ezen haladéktalanul valtoztatni kell!, Utunk I. 5. 1946. augusztus 17., 1-2. o.
METRO-ROLAND, Dini: The Recollections of a Movement: Memory and History of the National
Organization of People’s Colleges, Hungarian Studies 15. 1. 2001, 49-91. o., 50-65. o.

BALOGH, Edgar — DAVID, Gyula (Szerk.): Népi kollégium, In: Romdniai magyar irodalmi lexikon, két.
IV, 4 koét., Bucuresti, Cluj, Kriterion, Societatea Muzeului Ardelean, 1981. 2002.

GAAL, Gabor: Népi kollégiumok, Utunk I. 6. 1946. augusztus 31., 1. o.

BALOGH, Edgar — DAVID, Gyula (Szerk.): Népi kollégium, In: Romaniai magyar irodalmi lexikon, kot.
IV, 4 koét., Bucuresti, Cluj, Kriterion, Societatea Muzeului Ardelean, 1981. 2002.

FARAGO, Jozsef: Tanacsadas népkollégiumok alapitasara, Utunk II. 14 (29). 1947. jalius 5., 7. o.

DANI, Erné: Megfelelnek-e hivatasuknak népi kollégiumaink?, Utunk I11. 12 (52). 1948. jnius 26., 5. o.
JORDAKY, Lajos: Contestatie in legatura cu comprimarea mea aparuta in deciziunea nr. 266.879/1947 din
14 Oct. 1947, Jordaky Lajos kézirathagyatéka. EME Kézirattar, 3. o.

JORDAKY, Lajos: Napl6 (feladatok, 1946. augusztus-december, kiilon fiizet), Jordaky Lajos
kézirathagyatéka. EME Kézirattar.

Uo.

KoHN, Hillel: Emlékezés régebbi monografidkra, Korunk XXVI. 12. 1967. december, 1690-1691. o.
KoHN, Hillel: 4 munka termelékenysége a kolozsvari Vasuti Fémiihelyekben: a munka
termelékenységének kérdéséhez a Roman Népkoztarsasagban, Kolozsvar, 1948.

KoHN, Hillel: Productivitatea muncii in atelierele CFR din Cluj: contributie la problema productivitdtii
muncii in Republica Populard Romdnd, Cluj, Minerva, 1948.

KoHN, Hillel: 4 munka termelékenysége a kolozsvdri Vasuti Fémiihelyekben: a munka
termelékenységének kérdéséhez a Roman Népkoztarsasagban, Kolozsvar, 1948, 65-83. 0.

Uo., 99-111. o.

JORDAKY, Lajos: A téglagyari munkasok, Korunk 7-8. 1939, 654-657. 0.; JORDAKY, Lajos: A cluji ipari
munkassag, Korunk 3. 1938, 244-247. o0.; JORDAKY, Lajos: A kolozsvari ipari munkassag, Korunk 2.
1938, 97-102. o.

Kiket bocsatottak el a Bolyai Egyetem tanarai koziil?, Vilagossag V. 260. 1947. oktober 18., 1. o.
BosoMiTu, Stefan: In the Age of ,,Misery”: the Romanian Sociology During the Communist Regime
(1948-1977), New Europe College - Stefan Odobleja Program Yearbook 2011-2012 2012, 43-82. 0., 56—
59. 0.

38



39

Nagy Natdlia*: A féldrajzinév-adds sajatossdgai Kdarpdtaljan

Absztrakt: A féldrajzi nevek fontos helyet foglalnak el a nyelvben, mivel érzik sajdtossdgdt, szabdlyait.
Ebben a rohamosan vdltozd, s néha hagyomdnyoktdl idegenkedé vildgban a dialektolégusok
legfontosabb feladata a gylijtés, mely a kévetkezé kutaté-nemzedékkel szembeni lelkiismereti ligy.
A kutatds célja Beregszdsz és kornyéke foldrajzi neveinek Gsszegydlijtése és rendszerezése. Féleg a
leird és torténeti-ésszehasonlito mddszert alkalmaztuk. Az utdbbit, az idegen szavak eredtének
feltdrdsa sordn hasznositottuk. Osszesen 528 toponimdt lokalizdltunk s kategorizdltunk eredetiik,
szerkezetiik szerint s a nevek kialakuldsdnak motivdcidja szempontjabdl. Az dltalunk ésszegylijtott
toponimiai anyag elemzésekor a kévetkezé sajatossdgokat fedezhettiik fel. A térténelmi korok
hatdsa kiilbndsen a belteriileti féldrajzi nevek vdltozdsaiban tiikrézédik. Jellemz6 ez a tér- és az
utcanevekre. Pl.: Il. Rdkdczi Ferenc tér — Vdsdrtér — Vorosilov marsall tér — Az oktoberi forradalom
40. évforduldja tér, s napjainkban visszanyerte térténelmi elnevezését, ismét Il. Rdkdczi Ferenc tér.
A teleplilés hatdrdn el6forduld nevek jo része olyan nyelvi alakulat, amelynek keletkezésekor a
szemlélet a szoban forgo helyre nézve ma is érvényes. A megnevezés terepjellegbdl, vagy
valamilyen féldrajzi adottsdgbdl indult ki: Kisrét, Kismez8, Kerek-hegy stb. A névanyag etimoldgiai
vizsgdlata sordn megdllapitottuk, hogy a féldrajzi nevek alkotéelemei tébbnyire mds eredetiiek. A
belsé keletkezés( szavak alkotjdk a névdllomdny 68%-dt, mig az idegen eredet(i szavak 32%-t. A
kévetkez6 szempont, mely szerint kategorizdltuk a neveket, strukturai—-morfoldgiai szempont. Az
Osszegylijtétt névanyag tulnyomo tébbségét alkotjdk a két- és hdromtagu Gsszetett szavak és
szokapcsolatok. A nevek kialakuldsdnak motivdcidja alapjdn is megvizsgdltuk az dltalunk
Osszegylijtott foldrajzi neveket. A toponimdk 75 %-t alkotjdk a diilénevek. Tehdt, ha értd, lato
szemmel néziink kériil kérnyezetiinkben, sokat tanulhatunk, s sok érdekességet fedezhetiink fel.
Fontos feladat ezen érdekességek, torvényszeriiségek tanulmdnyozdsa, hiszen térténelmi
multunkra valdé utaldsokat is tartalmazd féldrajzi neveink egyébként a feledés homdlydba
vesznének.

A foldrajzinév-adas sajatossagai Karpataljan

A foldrajzi nevek fontos helyet foglalnak el a nyelvben, mivel 6rzik egykori sajatossagat, szabdlyait.
Ebben a rohamosan vdltozd, s néha hagyomanyoktdl idegenkedé vilagban a dialektoldgusok
legfontosabb feladata a gyd(jtés, mely a kovetkez6 kutatd-nemzedékkel szembeni lelkiismereti Ggy.
Ezért is tartjuk igen fontosnak a mai nyelvtudomany szamdara a toponimdk kutatdsat és
rendszerezését.

A féldrajzi nevek tudomanyos kutatdsa sok szakirodalom targyat képezi mind kiilféldon, mind nalunk,
Karpataljan. Magyarorszagon vannak gyakorlati céld forrdsmunkak a 18. szdzad végérdl, amelyek az
el6deikhez képest sokkal nagyobb szakértelemrdl tanuskodnak, s az orszag lakott helyeinek
felsorolasat tartalmazzak. 1888-ban irta meg Pesty Frigyes munkdjat: Magyarorszag helynevei
torténeti foldrajzi és nyelvészeti tekintetben. Fontosnak tartotta a nevek gydjtését, mert: “... ezen
topographiai elnevezésekben sok nyelvbeli kincs fekszik, ...ezek jellegzetes nemzeti vonasainkat
sokképpen felvildgositani, 6storténetlinket érdekes anyaggal gazdagitani képesek” [Pesty, 1857:6]
Munkaja a karpat-medence helyneveinek olyan teljességét tartalmazza szinkronikus metszetben,
melyhez foghatdra nincs példa forrdsaink kdzott. Magyarorszagon Ortvay Tivadar tett kisérletet a térség
régi, torténeti vizrajzanak felkutatasara. Kozépkori oklevelekbdl, krénikakbdl, térképekbdl mintegy 3050
folyod- és 1050 alldviz egykori meglétét mutatta ki. Ortvayt helynévkutatoként is szoktak emlegetni, hiszen
nem ritkan az egyes helynevek targyaldsakor az eredet megfejtésére is kisérletet tesz [Ortvay, 1888: 48—
49].

# Ungvari Nemzeti Egyetem Magyar Filologia Tanszék, Ukrajna. kodobocznatalia@freemail.hu
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Ez id6 tdjt latott napvildgot Fényes Elek Magyarorszag geogrdphiai szétdra [Fényes, 1851:285],
Lehoczky Tivadar Beregvarmegye monogrdphidja [Lehoczky: 1881:751], Csanki Dezs6 Magyarorszag
torténelmi foldrajza a Hunyadiak koraban. [Csanki, 1890] 1925-ben megjelent Melich Janos. A
honfoglalas kori Magyarorszag ciml munkaja, mely “... nem csupan a helyneveirél szél, hanem
segitségével a magyarsdg, s mas karpat-medencei népek torténetérdl, s kultarajardl is” [Melich,
1925:10.]. 1947-ben megjelent L6rincze Lajos munkaja Foldrajzi neveink élete cimmel. A névfajtakat
az ember és a taj kapcsolata alapjan kiloniti el. Kategorizdlasa rugalmas, ezért a késébbi munkak is
alapul veszik. [L6rincze, 1947] Szinte L6rincze munkajanak ikerdolgozataként ugyan ebben az évben
megjelent Benké Lorand Nydradmente foldrajzi nevei cim( tanulmanya. Hasonlé feladatot t{zott ki
Benkd is, de megkozelitési mddja mads. Viszonylag nagy tajegység Osszes nevét kivdnta bemutatni a
maga rendszerliségében. [Benkd, 1947]. E két munka véleményem szerint kiemelkedd volt a foéldrajzi
nevek kutatdsa és osztdlyozdsa szempontjabdl. Kdlman Béla még angol nyelvre is leforditott nagyon
érdekes munkdja 1973-ban latott napvildagot A nevek vildga cimmel. Nagy el6relépés a
helynévkutatasban, nagy hangsulyt fektet a foldrajzi nevekkel kapcsolatos kérdésekre. [Kalman,
1973]. Karpataljan is folynak hasonld jellegli kutatasok. Ezek kozil, ime néhany. A XIX. szazad végén
N. P. Barszov kiad egy krdnikat, melyben szél a karpataljai foldrajzi nevekrdl is. A karpataljai foldrajzi
nevek kutatdsa terén fontos munkat végzett, a toponimiai anyag nyelvészeti szempontu
megvilagitdsa azonban elmaradt. [Barszov, 1885] A. L. Petrov ki kiilénbdzd irott forrasokbdl nagy
mennyiségl anyagot gydjtott Ossze a terliletre vonatkozdlag, bar anyaga nem minden esetben megbizhaté
[Petrov, 1911]. 1924-ben Hiador N. Sztripszkij jelentetett meg brosurat melyben a dlénevekkel
foglalkozik, azok keletkezésével, gyljtésével. Vizsgdlja a neveket torténelmi hatdrdsszeirasok,
nyelvészeti szempontbdl. Ezen kivil egy Utmutatét is tartalmaz a Tisza menti Rusz diléneveinek
gy(ijtéséhez. N. Sztripszkij tulajdonképpen azt a munkat folytatja, amelyet Pesty Frigyes kezdett el.
Nala is elmarad az anyag tudomdnyos elemzése [Sztripszkij, 1924]. 1967-ben Lizanec Péter professzor
jelentetett meg egy cikket: O BeHrepcknx 3aMMCTBOBAHUAX B YKPAUHCKMX roBopax 3akapnatba (Ha
maTtepuane HasBaHui penbeda). — Bonpocbl PUHHO-YropcKoro s3bikosHaHusa cimmel, melyben 57
olyan foéldrajzi nevet, illet6leg viznevet elemez, amelyek a karpataljai ukran nyelvjardsokba a
szomszédos magyar nyelvjarasokbdl keriltek be. [/insaHew, 1967]. Lizanec Péter A Tisza viz- és
helyneveinek kutatdsa Karpdtaljan cimU cikkében felhivja a figyelmet a foldrajzi- és viznevek
tarsadalomhoz és torténelemhez vald kotédésére. Hiszen: “Egy nép szelleme tovabb él torténelmi és
kulturdlis emlékeiben, a varosok, falvak, utcak és folydk megismételhetetlen hangzdsaban...A
foldrajzi- és viznevekben benne van az adott nép természete, térténelme, kétédése, tarsadalmi
|étének sajatossaga stb. Ez tehat egy olyan nemzeti kincs, melyet 6rizni, és tanulmdanyozni kell.”
[Lizanec, 1997:12]. “A karpataljai helynevek gyljtésének nagy jelentGséget tulajdonitunk, mivel a
régio foldrajzi, nyelvi etnokultiralis és torténelmi szempontbdl is érdeklédésre tarthat szamot. A
téma fontossagahoz nem fér kétség, még sincs mind a mai napig monografikus jellegl kutatas sem a
tudomdny, sem a kultdrtérténet szintjén.” —olvassuk Az ungvari jaras 14 telepilésének helynevei
c¢iml tanulmanyban [Horvdth-Lizanec—Szabé: 1992:3]. Karpataljai az elmult évszdzadon belil
kiilonféle orszagok fennhatdsaga ald tartozott: Magyarorszaghoz az 1900-as évek elejéig, 1919-1938-
ig Csehszlovakia fennhatdsaga ala, 1938-1944-ig ismét Magyarorszaghoz, 1945-t6l Oroszorszaghoz,
napjainkban Ukrajna teriletén helyezkedik el. Tovabbd a XX. szdzadban végbemend tdrsadalmi
gazdasagi és politikai valtozasok, mind ranyomtdk bélyegiliket e nevekre. A kdzds gazdalkodasok
kialakuldsa, majd felbomlasa soran a d(il6k hatdrai megvaltoztak, s az Gjonnan kialakult foldtertletek Uj
megnevezéseket kaptak, régi, 6si nevik a feledés homalydba meriilt.

Epp ezért Beregszasz és kornyéke foldrajzi neveinek kutatdsa nyelvészek, torténészek, etnografusok,
antropolégusok szamara egyarant fontos adatokat téar fol, amelyek segitségikre lehetnek a Karpataljan
él6 népek anyagi és szellemi kultdrajanak alaposabb vizsgalatdban.

E teriilet neveinek tanulmanyozdsa soran a kovetkez6 feladatok megoldasat tartottuk sziikségesnek:
e Beregszasz és kornyéke magyar nemzetiséglek altal haszndlt féldrajzi neveinek 6sszegyljtése
és rendszerezése;
e az 6sszegy(ijtott névanyag ukran és orosz valtozatainak feltarasa;
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o felkutatni, milyen formai valtozasokon mentek keresztll a toponimak a szomszédos nyelvek
hatdsara;

e anevekkel jelolt terlilet lehets legpontosabb behataroldsa;

e az Osszegylijtott anyag tematikai-targykori csoportositdsa;

e atoponimdkat alkotd szavak etimolégiai elemzése;

e aszavak Uj jelentéseinek feltarasa;

e ajovevényszavak csoportositdsa;

e nyelvtani szempontbdl vald vizsgalat;

A kutatds targyadt képezi a magyar nemzetiségliek dltal hasznalt foldrajzi nevek gy(jtése és
rendszerezése. E régidt a szlav és nem szldv nemzetiségek lakjak, s igy a mar emlitett toponimak is
magukon hordozzak e népek nyelveinek sajatossagait, jellemzé vonasait, igy batran allithatjuk, hogy e
vidék az etnolingvisztikai tudomanyok kiaknazatlan terilete. A leird és torténeti-dsszehasonlitd
maddszerrel végzett kutatds sordn 528 toponimat és azok kdzel 1200 fonetikai, morfolégiai variansat
vizsgaltuk. Beregszdaszi dsatdsok azt bizonyitottdk, hogy ezen a helyen kilonféle 6snépek tanyaztak.
Valdszindl, hogy keltdk és avarok voltak, de vannak nyomok, melyek a romaiakra emlékeztetnek. Igen
részletes adatokat k6zol a varos torténetérdl Lehoczky Tivadar Beregvarmegye monographidja cim
konyvében. Kies és termékeny helyen fekv6 varos, melyet észak-nyugatrél langhulldmu, bort termé
és timkézetli trackythegyek kornyeznek. Vannak, akik allitjdk, hogy e helyen joval a magyarok
bevandorldsa el6tt, romai gyarmatok léteztek, kik a telepet Peregiumnak nevezték. Ez az allitas
azonban igazolatlan, bizonyosabb az, hogy a magyarok bejovetelekkor a IX. szdzadban a varos
mostani szinhelyén kilénoésen a Vérke partjan mar nép lakott, s a honfoglalds utan is keletkezett
telepiilés. 1845-ben, a Vérkén ativel6 kéhid alapjanak mélyedését astak, megtaldltdk az 6smagyar
szokds szerint a patak partjara eltemetett vitéz hulldjat, hatalmas kétéll karddal, melynek pengéjén
aranyvésetl nyil és buzogany volt. 1063-ban e vidék Lombert, Béla herceg fidnak tulajdonaba kerdlt, ki
a néphagyomany szerint, a vdros alapitéja volt, melyet réla el6bb “Villa Lamperti”-nek, vagyis
Lamperthazanak neveztek el. 1141-ben Il Géza birtokat képezte. A folyamatos harcok kévetkeztében
a teriilet elnéptelenedett, igy az ércmdvelésben jartas szasz népet telepitettek ide. A hely Zaz(Szasz)-
nak kezdett neveztetni, s ez id6t6l fogva okmdnyilag Zaz, majd Lombertszdsz, Lomprechtszdsz és
Lomperthaznak is iratott [Lehoczky, 1881]. Késébb is a magyar kirdlyok birtoka és kedvenc
tartézkodasi helye volt Bereg megye. Bank bdn, Simon ban beregi foldbirtokos és féispan volt. A
tatdrjaras idején a varost feldultak, lakosait megolték. Nagy Lajos kiraly és Erzsébet kirdlyné gyakran
megfordultak Beregszaszban. 1342-ben Nagy Lajostél pallosjogot kapott a telepiilés. A XV. szazadban
Hunyadi Jdnos lett a tulajdonosa. A magyar szabadsag erdélyi nagy hdései sokszor megfordultak
Beregszaszon. Most is megvan még a haz, melyben egykor Bethlen, majd Il. Rakéczy Ferenc lakott.
1657-ben leromboltdk a lengyelek, 1661-ben a torokék megsarcoltak a varost. Mai képét a varos hat
korabban 6nalld teleplilés egyesitésével érte el a felszabaduldst kovets 50-es években. A telepiilések a
kovetkez6k voltak: Lumperthszasz, vagy mas néven Lamperthaza, egyes iratokban Zaas; Urkul-telek,
Nagy- és Kis Bulcsu, Uj-Varos, Ardé (lat. Ordo). Lamperthaza a XIll. szdzadban egyesiiltek. Uj-V4- ros a
XVII. szazadban csatlakozott hozzajuk. A masik harom telepiilést 1957-ben csatoltdk Berehovéhoz—
olvashatjuk Szlivka Jézsef cikkében [Szlivka: 1986]

Egyik legrégebbi kiadvany, mely Beregszasz torténetét dolgozza fel, 1856-bdl vald s Fényes Elek tollabdl
szarmazik. Mely szerint, Beregszasz magyar varos Beregh megyében, Munkacstdl délre, 4 mérfoldnyire a
lassan folyd Vérke mellett: 617 romai, 186 gorog katolikus, 6 evangélikus, 2175 reformatus, 200 zsidd
lakja. A varosban van rémai, gorog és reformatus anyaszentegyhdz, zsinagdga, varmegyehaza és
szegényekhaza is. Nagy kiterjesztésl sz6l6hegye hires bort terem, de a sz6I6b6l aszit is készitenek
[Fényes, 1851].

A Beregszaszi Archivum dokumentumai kozott taldltam az 1876-os népszamlalaskor fennmaradt
adatokat a varos elhelyezkedésére vonatkozdlag. “Beregszasz varos hatara kezdddik azon a ponton
és helyen, hol a Nagymuzsaly adékozséghez tartozd Bakta pusztabeli erd6 szogletét6l szamitott
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Macsola helységnek a Vérke bal partjan elnyulé hatarvonal altal ellenesen haladé 500 lépés utan
Beregszasz varos add kozség hatarvonala Kantor Sdmuel a Vérke jobb partjdra lenydld Beregszaszi
kaszaldja, s Nagy Benjamin azzal szomszédos Bucnei kaszaldjanak kozos mezsdéjén a Vérke folyam
jobb partjanak szélein Bucni adé kozség hatarvonalaval egyestl.” [125 fond 1876, 2]

Réti Béla szerkesztésében 1940-ben jelent meg Beregh varmegyérdl, s Beregszaszrol egy 6sszedllitas,
mely néhany érdekes informdciét kozol. Beregszasz az észak-keleti Karpatok hegylancatél délre, a
Nagy — Alfold sarkdban fekszik Dél és nyugati irdnyban, végeldthatatlan siksdg hatarolja el, melybdl
csak a kaszonyi és tarpai hegyek emelkednek ki [Réti, 1940].

Kiss Lajos konyve, mivel kés6bbi kiadds a tobbihez viszonyitva napjainkhoz kozelebb allé tényeket
kozol Beregszdsz az Alfold peremén. Téves az a vélekedés, hogy a régi Lampertszasza és Beregszdsz
elGtagja etimoldgiailag 6sszetartozik, utdtagjuk pedig, nem a magyar szasz népnévvel, hanem a kfn.
‘sa3’ ‘cilés’ fn-vel azonos. A cseh, szlovak Berehovo ‘Beregszdsz’ ukranul Geperose a magyar
Beregszasz el6tagjabdl alakult [Kiss, 1988].

1946-t8l ukranul: Berehove, 1991-ben visszakapta torténelmi nevét: Beregszasz. Karpatalja egyetlen
magyar tobbségl varosa, a Beregszaszi jaras székhelye. Beregszasz lakossaganak kb. 70%-a magyar. A
varoshoz csatolt telepiilések: Beregardd, Bulcsu. A kulturat szolgald egyesiletek koziil kiemelkedik az
Illyés Gyula Magyar Irodalmi Klub, a Vérke-parti 6reg didkok tdrsasdga, valamint Horvath Anna
képzémlivész és a nemrég elhunyt Garanyi Jézsef koril kialakult magyar grafikus, festd, ipar-, illetve
népmdivész tanitvanyok csoport. A varosban székel a Karpataljai Magyar Pedagdgus Szbvetség, a
Karpataljai Néprajzi Tarsasag is.

Az adatkozl6k egy regét meséltek el, amely masként ad magyarazatot a varos keletkezésére. Egy szdsz
nev(i pasztor a mostani rémai katolikus templom helyén viaskodott két bikaval. Ahol a két legy6zott allat
felturta a foldet, nagy kincset talalt. Ezen a helyen templomot épittetett, s e koril késébb a réla
Beregszasznak nevezett véros épiilt fel. E regének torténelmi valésagot nem tulajdonitanak. Am a
templom északi ajtdja felett van a falba beépitve egy ember és egy kutyafs, melyeket a hagyomany a
regében szereplének tekint.

A felkutatott toponimdk szdcikk formdjaban keriltek lejegyzésre, a kdvetkezé struktira szerint: el6szor a
toponimat adjuk a magyar irodalmi nyelv szabalyainak megfelel6en, délttel a kilonféle fonetikai
variansokat, szogletes zardjelben a honnan? hol? hova? kérdésre felel6 toldalékokat. Félkor
zardjelben adjuk az ukran transzliteraciét, majd a toponima ukran nyelvre leforditott valtozatat.
Zaréjelben ({}) a teriilet elhelyezkedését jel6l6 betlt, s szamot adjuk. A toponimdval megnevezett
objektum, vagy teriilet helyét K! — térkép, melyen a belteriileti nevek taldlhatéak, illetve K? — térkép,
melyen a kilterlleti nevek vannak feltlintetve. Ezek utan a név azon vdltozatait adjuk, melyek a kilonféle
archivumi térképeken, esetleg dokumentumokban fellelhet6k. Zardjelben a K utdn a térkép szama
kovetkezik. A gondolatjelet kbvet6en a toponima kialakuldsanak torténetére, a terilet elhelyezkedésére
vonatkozé informdcidk olvashatok. Tovabbi arra vonatkozd adatokat kozliink, hogy hasonldé formaban
a név milyen gyUjtésekben fordul el6. Azon nevek el6tt, melyek csupdan a kataszteri térképeken talalhatok,
a lakossdag azonban mar nem emlékszik elhelyezkedésiikre, a név kialakulasanak motivaciojara,
csillagot tesziink.

A szécikk masodik részében a toponimakat alkotd lexémak eredetére s els6 irdsos emlitésére vonatkozé
adatok vannak feltlintetve.

Aranyos [-rél, -(o)n, -ra] — (OpoHbow) — ‘3on0tnit’ — {K? 135} — 1866: Araios [K°], 1881: ~ [L, 143] — a
Nagy-Bocskor melletti hegy, melyet régen sz6l6termesztésre haszndltak, majd szantéfoldként. Nevét
onnan kapta, hogy az a hir jarta, arany van a mélyében. Adatkdzl6m visszaemlékezve elmondta, hogy
es6 utan, ha a viz lehozta a sarat a hegyrél, miutan a ldbukat megmostak a sarban, s az raszaradt,
fénylett, mint az arany. Napjainkban lakéhdzak vannak a varos ezen a részén.

Aranyos (1075/1124/1217), Gsi 6rokség az ugor, esetleg a finnugor korbdl [TESz I, 170].
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Babotka Bdbotka [~'rél, ~'n, ~’ra] — (FaboTKo) — ‘naneuka’ — {K* 134} — a Muzsalyi Ut jobb oldaldn
taldlhatd. Fas tertlet volt, s a fdkon rengeteg hernyd. Tavasszal, mikor a hernydk babozédtak a fehér
baboktdl az egész terlilet hofehér format o6ltott. Innen kapta nevét. Miutan a fakat kivagtak, a
d(il6ben Beregszasz legelGje volt. Jelenleg lakéhazak vannak itt, de a helyet mai napig a tobbség igy
emlegeti.

A bdbotka sz6 szotéve bdb (1540), a gyermeknyelvbdl keletkezett [TESz I, 209].

Csipas forras [-bdl, -ban, -ba] — (Yinaw ¢poppaw) — ‘rHoicte gxepeno’ — {K? 116} — forrds a Nagy-
hegyen. A csipas emberek ide jartak mosdani, mert a viznek gydgyitd hatasa volt. A ruhakat, amiben
oda mentek ott kellett hagyni, radobalni a kérnyez6 fak dgaira. Innen szarmazott a varosban elterjedt
mondas, melyet a nagyon diszesen fel6lt6z6tt emberre mondtak, hogy olyan, mint a Csipas forrasa.
Kéttagu szoszerkezet ahol, csipds, szétove csipa (1532), 6torok eredetl szé [TESz |, 536], forrds
(1113), szarmazékszé: a forr igébdl keletkezett, mely Gsi hangutanzé-hangfestd szé, az urali korbdl, +
-ds névszoképz6 [TESz I, 956].

Vérke folyé Véirke fojéu [-bdl, -ban, -ba] — (Buitpke doitos) — ‘piuka Buitpke’ — {K* 20} — a varoson
ativel6 folyd, mely ma mar a régi kiterjedését6l sokkal kisebb, az id6 muldsaval teljesen
elszennyez6dott, mar nem hasonlit a XX. szdzad elején lefényképezett széles, tisztaviz(i folyamra.
Adatkozl6k szerint nevét onnan kapta, mikor a torokok elfoglaltdk a vdrost, olyan mészarlast
rendeztek, hogy az emberek vére a folydt vorosre festette.

Kéttagu szdészerkezet: Vérke |. Vérke, folyé (1405), ismeretlen eredet( sz6 [TESz |, 943 — 944].

Bethlen kastély Betlen kastéij [-bél, -ban, -ba] — (BeTneH KkowTnit) — ‘nanay, betneHa’ — {K* 160} — a
Bethlen Gabor uton all ez az éplilet, a Rdmai katolikus templom mellett. 1625-ben Bethlen Gabor,
majd Rakdczi Gyorgy a varost megszallva Erdélyhez csatoltdk, az uradalom kdzpontjava valt.
Valdszin(leg

1629-ben épitették a dominikanusok kolostoranak helyére. 1689-ben a Tokoli felkelés idején leégett,
II. Rakéczi Ferenc hozta rendbe. 1728-ban a varost és a Bethlen-kastélyt az osztrak csdszar Shonborn
Buhheim gréfnak adomanyozta, ettdl az id6tél kezdték grofi udvarnak nevezni. 1857-ben a kastélyt
klasszicista stilusuva alakitottak at, ekkor kerilt déli homlokzatanak kozepe elé a hatoszlopos bejarat.
A féépllet alatti pince megdrizte gdotikus formdjat. Valdszinli ez még a kolostor maradvanya. A
csehszlovak uralom ideje alatt lovas csenddrok tanydztak itt. A szovjet id6ben pedig, hatarérok
lakhelyédl szolgalt.

Bethlen vezetéknév, kastély (1551), német eredet( szé [TESz Il, 399].

Oroszlan fogadé Oroszldn fogaddu [-bdl, -ban, -ba] — (OpocnaH poronos) — ‘rotens “Nes”” — {K1 96} —
épllet, mely a Munkdcsi Ut és a H6sok tere sarkan talalhatd. A XVII. szazadban éplilt a magas boltives
fogadd. Az Oroszlan eleinte szdlloda volt, nevét a f6kapun elhelyezett oroszlant megmintazo
domborm(irdl kapta. A kdzelben rendezték a heti vasarokat, igy a fogadd kihasznaltsaga nagy volt. Az
épitmény hosszu idGre a varos jelképévé valt. Megszallt itt Kazinczy Ferenc, ird, koélté 1800. augusztus
20-23. kozott. Errdl az id6szakrdl ir a Fogsagom napldja ciml mdvében: “Beregszdszon mdsnap
vasarnap volt (1800. augusztus 21.), ezért mindenfeldl érkeztek az emberek. Amint meglattak minket
a fogaddban, boldogga tette Gket, ha atadhattak egy kosar kortét, szilvat, diot, egy par dinnyét, vagy
csemegekukoricat.” Jart itt Pet6fi Sdndor is, errdl leveleibdl értestilhetiink. Az épiiletet az lllyés Gyula
Magyar Nemzeti Szinhaz birtokolja.

Kéttagl szOszerkezet: oroszldn (1247), 6torok eredetli szé [TESz 1l, 1093], fogado (1416),
szarmazékszo: a fog igébdl jott |étre a cselekvés elkezdését kifejez6 -d mozzanatos képzével [TESz |,
936].

Az emberek egylttélésiik sordn atvesznek egymastdl szokdsokat, ételeket, kilonféle targyakat, azok
haszndlati médjat. E folyamat eredménye az is, hogy nyelviink megvaltozik, hiszen nem csupan a mar
emlitett dolgokat kdlcsdnzi a kdzosség, hanem a masik nyelvben |étez6 szavakat is. igy tortént ez a
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magyar néppel, illetve a magyar nyelvvel is. A népvandorlds, a szomszédi viszonyok, a politikai
hatdsok mind-mind ranyomtdk bélyegiiket a magyar nyelvre. A finnugor, ugor korbdl valé szavak
mellett természetesen megtaldlhatdk nyelviinkben a belsé keletkezésd, illetve az idegen eredetl
szavak. Az dltalunk 6sszegy(ijtott anyag igen szines képet mutat e tekintetben. Ezért is tartottuk
célszerlinek, s érdekesnek az etimoldgiai szempont szerint valé kategorizaldst. Eredetiik szerint a
toponimakat hdrom csoportra osztottuk: magyar fejlemények, idegen eredetl szavak, vegyes
csoport. Az els6 kategdridba soroltuk a finnugor, az ugor eredet(i szavakat, valamint a magyar
fejleményeket és a nyelvijitasi fejleményeket. A mdsodik csoportban az olyan nevek kaptak helyet,
melyek a kilonféle népekkel valé egylittélés, vagy kapcsolattartds kovetkeztében kerltek a nyelvbe.
A harmadik csoportba soroltuk az olyan szavakat, melyek tobbnyire dsszetettek, vagy székapcsolatok,
s alkotdelemeik kiilonféle eredet(i. Bar e nevek besorolhaték a magyar fejlemények kdzé is hiszem a
magyar nyelv torvényei szerint alkotnak egy szét, de érdekesnek tartottuk az eddig dltalunk még
sehol sem olvasott kategdria megalkotasat.

1. Belsé keletkezésii szavak

1.1. Osi 6rékség a finnugor korbdl: Aranyos, Csillagos, Fagyalos, Keriilet, Méhes.

1.2. Osi 6roékség az ugor korbdl: Fogas.

1.3. Magyar fejlemények: Bikdas udvar, Borzlyuk, Csere, Fahid, Vashid, Faraktar, Kérhaz, Hajasnyires,

Kecskegat, Kis-hegy, Kis-mezd, Kis-szilas, Szunyog-hegy, Tejesz6l6, Varrd iskola, Vasgyar, Vizarok,

Zeneiskola

1.4. Nyelvujitdsi szavak: Renddrség, Vasutallomas.

2. Idegen eredetii toponimak

2.1. Latin eredet( szavak: Kapolna, Kollégium, Paradicsom, Posta, Reformatus templom, Rézsas,

Zsinagoga.

2.2.Irdni eredetli szavak: Teje.

2.3. Szldv eredetli szavak: Akol, Galamb, Gerenda, Malom, Mocsar, Pazsit.

2.4. Német eredetii szavak: Baklilas, Vagohid.

2.5. Ismeretlen eredetii szavak: Bocskor, Csiga, HG.

3. Vegyes csoport

3.1. Toponimdk, melyek egyik tagja Gsi 6rékség az urdli korbdl, a mdsik aldn eredetdi: Fahid (fa Gsi
orokség az urali korbdl, hid alan eredetl), Vashid (vas &si orokség az urali korbdl, hid alan
eredet().

3.2. Toponimdk, melyek egyik tagja Gsi 6rékség az urdli korbdl, a mdsik csuvasos eredetii: Sz616 ut
(sz616 csuvasos eredetd, Ut 6si 6rokség az urali korbdl).

3.3. Toponimdk, melyek egyik tagja Gsi 6rékség az urdli korbdl, a mdsik a perzsa nyelvbdl valo:
Vasar Ut (vdsdr perzsa eredetd, Ut 6si orokség az urali korbal).

3.4. Toponimdk, melyek egyik tagja otérék, a mdsik Gsi 6rékség az urdli korbdl: Vizarok (viz Gsi
orokség az urali korbdl, drok 6térok eredetd).

3.5. Az egyik sz6 — szldv eredetii, mdsik — Gsi 6rékség az urdli korbdl: Gerenda-hat (gerenda szlav
eredet(i, hdt Gsi 6rokség az urali korbdl), Papnyila (pap szldv eredetl, nyil Gsi 6rokség az urali
korbal).

3.6. Az egyik sz6 — finnugor eredetti, mdsik — latin: Varré iskola (varr Gsi 6rokség az finnugor korbdl,
iskola latin eredetd.).

3.7. Finnugor és csuvasos eredet(i szavak: Nagy-Bocskor (nagy Gsi 6rokség az finnugor korbdl,
bocskor csuvasos eredet), Széllyuk (szél csuvasos eredetd, lyuk 6si 6rokség az finnugor korbal).

3.8. Az egyik sz6 — finnugor eredetii, mdsik — 6torék: Arok-kodz (drok 6torok eredetd, kéz 6si drokség
az finnugor korbdl), Borzlyuk (borz 6torok eredetd, lyuk 6si 6rokség az finnugor korbdl), Szdnyog-
hegy (sztinyog 6t6rok eredet(, hegy Gsi 6rokség az finnugor korbal).

3.9. Az egyik sz6 — finnugor, mdsik — szldv eredetii: Korhaz (kor szldv eredetli, hdz 6si 6rok- ség az
finnugor korbdl), Méhes palota (méh Gsi 6rokség az finnugor korbél, palota szlav eredet).
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3.10. Osi 6rokség az ugor korbdl és latin eredetii szavak: Templom tér (templom latin eredetdi, tér
Gsi orokség az ugor korbal).

3.11. Az egyik sz6 — szldv eredetli mdsik — Gsi 6rékség az ugor korbdl: Dereka-szeg (dereka szlav
eredet(i, szeg Gsi 6rokség az ugor korbdl), Széna tér (széna szlav eredetd, tér 6si 6rokség az ugor
korbal).

3.12. Az egyik sz6 — o6térok eredetli, mdsik — Gsi 6rékség az ugor korbdl: Kis-mez8 (kis 6torok
eredet(i, mezd Gsi 6rokség az ugor korbal).

3.13. Az egyik sz6 — &si 6rokség az ugor korbol, mdsik — német eredetli sz6: Hajnal stadion (hajnal
Gsi orokség az ugor korbdl, stadion német eredetd).

3.14. Az egyik sz6 — Gsi 6rékség az ugor korbol, mdsik — olasz eredetii szo: Piactér (piac olasz
eredet(, tér Gsi 6rokség az ugor korbdl).

3.15. Az egyik sz6 — Gsi 6rékség az ugor korbdl, mdsik — perzsa eredetii sz6: Vasartér (vdsdr perzsa
eredetdi, tér Gsi 6rokség az ugor korbal).

3.16. Az egyik sz6 — szldv eredetii, mdsik — magyar fejlemény: Gyar utca (gydr magyar fejlemény,
utca szlav eredet(i), Vasut utca (vasut magyar fejlemény, utca szlav eredetd).

3.17. Az egyik sz6 — latin eredet(i, mdsik — nyelvujitdsi szdrmazék: Allami évoda (dllam nyelvujitasi
szarmazék, évoda latin eredet(), Zeneiskola (zene nyelvujitasi szarmazék, iskola latin eredetd).

Beregszasz és kornyékének foldrajzi neveit funkcidjuk és a név motivacidja alapjan is megvizsgaltuk. A
kategorizalds soran figyelembe vettik Kalman Béla [90] és Lérincze Lajos munkaiban taldlhaté
felosztasokat [130]. Ezeken kiviil sajat gy(jtéstinknek megfelel§ csoportokba rendszereztiik a neveket.
Az Osszegylijtott toponimdk kialakuldsdnak motivacidja és a névvel jeldlt teriilet, épiilet funkcidja
szerint kiilonb6z6 csoportokat alakitottunk ki.

Funkcidjuk alapjan a kévetkezé neveket kiilonitjiik el:

1.1. Intézmény- és kézéplilet nevek: Archivum, Beregszaszi Irgalmas, Haz, Beregszdszi Szovhoziizem,
Rendel6, RendGrség, Szeszf6z6, Vagdhid, Villanytelep, Volt Megyehdaza, Volt Térvényszék.

1.2. Iskoldk: Beregszaszi M(ivészeti Iskola, Bethlen Gabor Magyar Gimnazium, Csdka, Négyes szamu
iskola, Rongyos, Ruhaipari Szakkozépiskola, Tizenegyes Szamu Bennlakasos Iskola, Zalka Maté
Kozépiskola, Zeneiskola.

1.3. Ovoddk: Allami 6voda, Egyes szamu évoda, Oncsa-telepi évoda.

1.4. Kastélyok, palotdk: Bethlen kastély, Fedak kastély, Kubovics palota, Méhes palota, Pal Gy&z6
kastélya, Perényi kastély.

1.5. Hires hdzak: Bogdarhatu haz, Kubovics hdz, Lang-féle haz, Méhes, Méhes haz, Pionirhaz, Restek
haza.

1.6. Szérakozohelyek: Arany Kaldsz, Baratsag szalloda, Beregmegyei Kaszind, Dénes szalloda, Hungaria
szalloda, Oroszlan fogadd, Royal szalloda.

1.7. Malmok: Erzsébet malom, G6zmalom, Nagy g6zmalom, Német-féle géz- malom, Nemvelt
malom.

1.8. Gydrak: Hartmann Fiilop és fia rum- és likSrgyar, Kettesszamu téglagyér, Kont Mané téglagyar, Uj
téglagyar, Vasgyar, Weisz testvérek szesz- gyara, Winkler-féle gyar, Winkler téglagyar.

1.9. Raktdrak: Faraktar, Kaolin raktar, Sorraktar, Szeszraktar.

1.10. Hidak: Fahid, Vashid.

1.11. Bdnya: Szobor- és Garadicsbanya.

1.12. Templomok, s a valldssal kapcsolatos épliletek nevei: Gorog katolikus templom, Kapolna,
Pravoszlav templom, Reformatus plispokség, Reformatus templom, Rémai katolikus templom, Zsid6
imahadz, Zsinagoga.

1.13. Temeték: Bollér sirkert, Doller sirkert, Koztemetd, Reformatus temets, Romai katolikus temetd,
Zsido temetd.

1.14. Kertek, udvarok nevei: Babotka udvar, Diszkert, Fird6 kert, G6zmalom udvar, Promenad kert,
Szarka LaszI6 grofi udvar, Vaddszhaz udvara, Vasarut kert.
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1.15. Flirdék: Gyégyfiird6, Régi flrdd, Varosi kozfurdd, Zsido flirdé.

1.16. Pincék: Allami borpince, Ardai pince.

1.17. Kémények: Malomkémény, Winkler Jézsef téglagydranak kéménye.

1.18. Sporttal kapcsolatos létesitmények: Hajnal stadion, Sportkomplexum.

1.19. Vasuttal kapcsolatos épiiletek: Borzsavolgyi Gazdasagos Vasut, Magyar Allami Vasuti palyaudvar,
Vasutallomas (l. az 5. tablazatot).

A név kialakuldsanak motivacidja alapjan a kovetkezé csoportokat alakitottuk ki:

2.1. Nagysdg és méret alapjdn: Kis-erd6, Kis-hegy, Kis-hosszu-hegy, Kis-mez6, Kis-sarok, Kis-szilas, Kis-
telek, Kisutcai-rét, Nagy-Aranyos, Nagy-Bocskor, Nagy-csonkds, Nagy-erdd, Nagy-telek, Nagy ut.

2.2. Kiilsé formdjuk alapjan: Bakfiles, Bocskor, Fogas-hegy, Hosszak, Hosszu-hegy, Kerek-hegy, Lapos,
Magasurasag, Pipanyak, Tagasos, Veres-hegy.

2.3. Helyzet, fekvés szerint: Alsé-csillagos, Aranyos alja, Arok-koz, Bakfiiles kér- nyéke, Kis-erdd alja, Kis-
hegyalja, Messzelatd, MezG6alja, Slrl-Micz kdz, Szarka-hegyalja, Szinyog-hegyalja.

2.4. A kézeli telepiilésekrél kapta nevét: Ardai-hegy, Asztélyi-szeg, Janosi makkos, Janosi volgy,
Macsolai lapos, Suranyi.

2.5. A talaj minbségérél kapta nevét: Aranyos-hegyek, Aranyos, Darvas, Fovényes, Galambos,
Galambszerd ddil8, Ordité, Orddng8s, Szaraz-Micz.

2.6. Tanyanevek: Davidfalva, Kerilettanya, Kiilontanya, Macshaza.

2.7. Birtoklds: Burkus, Dénes, Naras, Nemesné-féle d(il6, Noszi-szigete, Papnyila, Paptag, Simon-palld,
Szarka-hegy.

2.8. Mocsarak, forrdsok: Csipas forras, Kenderaztatd, Mocsar, Mosé.

2.9. Noévényzetérdl: Barkus, Berkus, Csepege, Csepegd, Csillagos, Fagyalos, Fiatalflizes, Hajasnyires,
Liget, Mez6-hegy, Mogyordbokor, Mogyords, Nadas, Paradicsom, Pazsit, Rdzsas, Sdrlgallya,
Végrekettye, Virag-hegy, Zsombékos.

2.10. Allatvildgdrdl kapta nevét: Babotka, Babotka-rét, Borzlyuk, Borzlyuk kanyon, Csiga, Csiga-palld,
Csiga-szug, Csiga-zug, Csigds, Csiggat, Csizaj, Farkasvész, Hangya, Rigd, Rivaj, Rokalyuk, Szunyog-
hegy.

2.11. Az emberi tevékenységgel kapcsolatba hozhato nevek:

a) gazddlkoddssal kapcsolatos nevek: Bikasjard, Dogtér, Jard, Széna tér, Kecskegat

b) féldmiiveléssel kapcsolatos nevek: Borkut, Dinnyefdld, Dinnyefdld sora, Fogas, Gerenda, Irtds,
Teje, Tejesz6l6.

c) valldssal kapcsolatos nevek: Kereszttel megjelolt tolgyfa, Szentfold, Tolgyfaba vésett kereszt.

d) bdnydszattal kapcsolatos nevek: Banya-hegyi sz6l6, Banyatelep, Dereka-szeg banyatelep, Kukja
banya, Malomkd banya, Nagy-hegyi banya.

e) épitmények: Nagy-hegyi lelato.

f) dtnevek: DUIG at, Sz46I16 at.

Osszefoglalas

Az altalunk 6sszegyl(ijtott toponimiai anyag elemzésekor a kovetkez6 sajatossagokat, jellemzdéket
fedezhettiik fel. A térténelmi korok hatdsa kiilondsen a belterileti foldrajzi nevek valtozasaiban
tikrozédik. Jellemz6 ez a tér- és az utcanevekre. Pl.: Mdsodik Rdkdczi Ferenc tér — Vdsdrtér —
Vorosilov marsall tér — Az oktdberi forradalom 40. évforduldja tér, s napjainkban visszanyerte
torténelmi elnevezését, ismét Mdsodik Rakoczi Ferenc tér.

A telepiilés hataran el6forduld nevek jo része olyan nyelvi alakulat, amelynek keletkezésekor a
szemlélet a szdéban forgd helyre nézve ma is érvényes. A megnevezés terepjellegbdl vagy valamilyen
foldrajzi adottsagbdl indult ki: Kis-rét, Kis-mezd, Kerek-hegy stb.

Az Gsi korok maradvanyait lehet egyes nevekben felfedezni. Az emberek dltal lakott részek emlékét 6rzik a
-falva: Davidfalva -hdza: Macshaza utdtagu helynevek. Az Osszegyjtott anyag magan viseli a kiilénb6z6
nemzetek nyelvének jellemzé vonasait, melyekkel az id6k folyaman e kornyék lakossaga kapcsolatba
keriilt. A nevek egy része napjainkra a feledés homalyaba merilt, a lakosok tobbsége mar nem
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emlékszik a névvel jelolt terllet elhelyezkedésére, a név kialakuldsdanak motivacidjara, sét sok
esetben magdra a toponimdra sem, csupan az archivumi térképeken, okmdanyokban taldlhaték meg:
Fogds, Kis-Viski, Langaj-to stb.

Tobb altalunk Osszegylijtott sz6 mar az emberek emlékezetébdl kiveszett, csupan az archivumi
térképeken, vagy az idGsebb generdcido emlékezettében él: Fogds; Kalmar; Kis-Viski; Langaj-to. E
nevek tobbsége mdar a magyar nyelv szabdlyainak megfelel6en keletkezett, 6sszetett szd, vagy
székapcsolat.

A foldrajzi névanyag széleskord, sokrétli mivolta lehetGséget adott e jellemz6 tényezdk kilonféle
aspektusbdl valé megvilagitdsara. A bel- és kiilterileti foldrajzi neveket ennek megfelel6en kiilonféle
szempontok szerint vizsgdltuk: eredetiik szerint, szerkezetik szerint, s a nevek kialakuldsanak
motivacidja szempontjabdl. A tudomanyos munkdban a névanyag etimoldgiai vizsgalata sordn
megallapitottuk, hogy az Osszetett foldrajzi nevek alkotéelemei tobbnyire mds eredetliek. A belsd
keletkezés(i szavak 68%-t, az idegen eredet( szavakat 32%-t alkotjak a gyUjtott neveknek.

A nevek kialakuldsanak motivacidja alapjan is megvizsgdltuk az altalunk Osszegy(jtott foldrajzi
neveket. Itt harom nagy részre osztottuk Beregszasz és kornyéke magyar nemzetiségliek 3altal
haszndlt foldrajzi nevei: Intézmény- és kozépiilet nevek, Dil6nevek. Az els6 csoportba rangsoroltuk a
|étesitmény- és intézmény neveket. E kategdria 20%-t alkotjdk az intézmény- és kdzéplilet nevek, az
anyag elenyészd részét alkotjdk a banyak, minddssze 1%. A d(lénevek 0Osszegy(ijtése és
rendszerezése id6szer(i feladat. A lakossag csupan elenyészd része ismeri magat a nevet, a név
kialakuldsdnak motivacidjara, esetleg a hozza f(iz6d6 torténetre az idésebb korosztaly korébdl is
nagyon kevesen emlékeztek. Jellemz6 a névanyagban szerepl6 dil6nevekre, hogy nagytébbségiiket
az elhelyezkedés, és a méret ihlette. Ezt bizonyitjdk a szambeli adatok is: a helyzet, fekvés szerint
20%, nagysag és méret alapjan 17% a d(il6nevek mindossze 2%-t képezik a tanyanevek, és a
mocsarak, forrasok nevei.

Koérnyezetiink lassan, de folytonosan valtozik. A folydk otthagyjak megunt, régi medriiket, a puszta
terlletek falu vagy vdrosrészek lesznek, a régi mocsarakbdl, tavakbdl buzat csikar ki az ember, erd6k
és rengetegek reccsenve rokkannak 6ssze, hogy fel ne tdmadjanak tobbé soha. A kiszaradt té a
letorolt erdd, a beépitett jatszohely neve sokszor feledésbe meriil, elvész, elpusztul. De némelyik
megmarad szinte valtozatlanul, vagy Ugy hogy csak régi kontdse, kiilsé alakja formalddik at, és éli
aztan sokszor “értelmetlendl”, csalékan, képzelt—izgatéan szivds életét, esetleg szazadokig. Minden
helyneviink, mint minden emberi alkotds, mulanddnak sziiletik, de él6n, vagy torténeti forrasban,
bebalzsamozva 6rzi névadd keresztszil6inek, néha keletkezési korilményeinek, vagy mas
mozzanatok emlékét.

Tehat, ha értd, l1atéd szemmel néziink koril kornyezetlinkben, sokat tanulhatunk, s sok érdekességet
fedezhetiink fel. Fontos feladat ezen érdekességek, tor- vényszerliségek tanulmanyozasa, hiszen
torténelmi multunkra vald utaldsokat is tartalmazé féldrajzi neveink egyébként a feledés homalydba
vesznének.
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Térképek

Ob6nacHui gepraHuii apxie m. beperosa: 125. ¢oHg, 1. onic, 82. cnpasa

KHura yyorta 3emesibHUX y4acTKoB Kutenein r. bepercac /beperoso/ 3a 1866 r., 125. ¢doHa, 1. onic,
84. cnpasa

PeecTp 3emenibHUX Y4aCTKOB KadacTpasibHOro okpyra r. beperoso 3a 1852 r., 125. ¢oHga, 1. onic, 85.
cnpasa

PeecTp 3emenibHUX Y4aCTKOB KaZacTpasabHOro okpyra r. beperoso 3a 1853 r., 125. ¢oHga, 1. onic, 86.
cnpasa

PeecTp 3emenibHMX Y4aCTKOB KaZacTpasbHOro oKkpyra r. beperoso 3a 1856 r., 125. ¢oHg, 1. onic, 87.
cnpasa

PeecTp 3emenibHMX Y4aCTKOB KaZacTpasbHOro oKkpyra r. beperoso 3a 1866 r., 125. ¢oHa, 1. onic, 88.
cnpasa

KapTbl 3emenbHbIX y4aCTKOB KadacTpasibHOro okpyra r. beperoso 3a 1860 r.

KapTbl 3eMe/ibHbIX Y4aCTKOB KafacTpasibHOro okpyra c. bynuy /byya/ 3a 1865 r.

KapTbl 3emesibHbIX Y4aCTKOB KaZacTpasbHOro okpyra r. bepercac 3a 1866 r., 125. ¢oHg, 1. onic, 89.
cnpasa

KapTbl 3emenbHbIX y4aCTKOB KadacTpasibHOro okpyra r. beperoso 3a 1912 .

KapTbl 3emMenbHbIX y4aCTKOB KadacTpasibHOro okpyra c. byady /byuya/ 3a 1912 r., 125. ¢oHg, 1. onic,
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OnucaHue rpaHuL, KagacTpanbHOro okpyra r. bepercac 3a 1864 r., 125. ¢oHg, 1. onic, 97. cnpasa

OnucaHue rpaHuL, KagacTpanbHoOro okpyra r. bepercac /beperoso/ 3a 1911 r., 125. ¢oHg, 1. onic,
98. cnpasa

OnucaHue rpaHuL, KagacTpanbHoro okpyra r. bepercac /beperoso/ 3a 1912 r., 125. ¢oHg, 1. onic,
99. cnpasa

OnucaHuWe rpaHuL, KagacTpoBoro oKkpyra r. bepercac /beperoso/ 3a 1976 r., 125. ¢poHa, 1. onic, 100.
cnpaBa

KHura 3anuceit usmeHeHn 3eMesibHbIX Y4acTKOB XuTenei r. beperoso 1912 r., 125. ¢oHa, 3. onic,
15. cnpaBa

BegomocTb yyeta MU3aMeHeHMN po3mepax npouecy c. beperoso, 125. poHa, 3. onic, 16. cnpasa

PeecTp 3emenbHUX Y4aCTKOB KagacTpanabHOro okpyra c. bepercac 3a 1866 r., 125. ¢oHg, 3. onic, 18.
cnpaBa

PeecTp 3emenbHUX Y4aCTKOB KadacTpoBOro okpyra c. bepercac 3a 1912 r., 125. ¢oHa, 3. onic, 19.
cnpaBa

PeecTp 3emenbHMX y4aCTKOB KagacTpasbHOro okpyra c. bepercac 3a 1913 r., 125. ¢oHg, 4. onic, 217.
cnpasa

PeecTp 3eMmenbHMX y4aCTKOB KagacTpasbHOro okpyra c. bepercac 3a 1915 r., 125. ¢oHga, 4. onic, 218.
cnpasa

KapTbl 3eMenbHbIX y4acTKOB uTtenei c. bynuy /byya/3a 1912 .

KapTbl 3eMeNibHbIX y4aCTKOB Xutenew r. beperoso 3a 1912 r.

KapTbl 3eMefibHbIX y4aCTKOB KagacTpasbHOro okpyra r. beperoso 3a 1912 r., 125. ¢oHa, 4. onic, 219.
cnpasa

KapTbl 3emMenibHbIX y4aCTKOB Kutenen r.beperoso 3a 1863 r.

KapTbl 3eMenbHbIX y4acTKOB KafacTpasbHOro okpyra r. beperoso 3a 1866 r.
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Jarjabka Akos’: A magyar felsGoktatds érzékenyitése a nemzeti iigyek irdnt. A Pécsi
Tudomdnyegyetem Diaszpdra projektje

Absztrakt: A Pécsi Tudomdnyegyetem (tovdbbiakban: PTE) stratégiai célkitiizései sordba emelte a
nemzeti ligyek képviseletét. E tanulmdny bemutatja PTE Diaszpdra Projektjiének fébb elemeit,
nemzetkézi kérnyezetét és célcsoportjait melynek kidolgozdsa a 2014- ben indult meg. A Diaszpdra
Projekt a virtudlis k6z6sségépités révén kivdnja bevonzani a magyar kbézésségek érdeklédé tagjait
a diaszpordk hdldzatdba, majd ezen alapulva kivdanja erésiteni a PTE nemzetkéziesitési térekvéseit.
A kapcsolatépités sordn feltdrt kulturdlis és oktatdsi igényeket blended learning jellegii tavoktatdsi
képzési csomagok kialakitdsdval kivanjdk kielégiteni, melynek nagy szerepe lehet a PTE képzési
reformjagban és Pécs MJV —sal valé kapcsolatok elmélyitésében. A. Projekt teljes kor(i
megvaldsitdsa szervesen kapcsolddik a PTE alapitdsdnak 650 éves évforduldjdhoz is, ami
jelentésen hozzdjdrulhat a Projekt megismertetéséhez, illetve forditva: a Projekt alkalmazdsa
névelheti a 650 éves jubileumi Projekt és a felvezet6 évek Idthatdsdgat.

A Diaszpora projekt illeszkedése a Pécsi Tudomanyegyetem stratégiai céljaihoz

A Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: PTE) és Pécs Megyei Jogu Varos egymasra vannak utalva
abban a hazdnkban és az EU-ban folyd regiondlis fejl6dési versenyben, melynek Dél — Dunantul
sajnos nem tekinthet6 nyertesének, hiszen a régio gazdasaga, hazai 6sszevetésben joszerével stagnal,
vagy leszakaddban van. Ebbdl a szitudcidban tehat olyan stratégiai kitorési pontokat volt sziikséges
képezni, melyek egyszerre lenditik ki Pécset és a PTE-t is jelenlegi helyzetébdl.

A Pécsi Tudomanyegyetem Intézményfejlesztési Tervének (IFT, 2012) egyik stratégiai célkitlizése (IFT
5.3.4.) képzési tevékenység erGteljes nemzetkoéziesitése, vagyis a fizetGképes kilféldi hallgatok
szamanak novelése ugy, hogy az 6sszhangban legyen a kormdnyzati programokkal, tovabba Pécs
varosanak, mint a multikulturalitds egyik székhelyének torekvéseivel, tovabbd a varos potencialis
infrastrukturalis fejlesztései irdnyaival. A PTE nemzetkoziesitési céljanak megvalésitdsaval
ellensulyozhatdé a magyar hallgatok szamanak folyamatos csdkkenése a kilfoldi hallgatok szamanak
novelésével, megvaldsithatd a képzési portfdlié és oktatdsi mddszerek korszer(sitése, illetve a nyitas
a blended, e-learning, m-learning és smart jellegl oktatasi megoldasok felé. Az IFT szerint a képzési
kinalat fejlesztése 6sszekapcsolddik az oktatdi kompetencidk fejlesztésével is.

Az IFT 5.3.5. pontja szerint a PTE célja az egyetem szerepének erGsitése a hataron tuli magyar
hallgatdok képzésében. A Diaszpdra Projekt (tovabbiakban: Projekt) tehat az IFT emlitett céljaihoz
kapcsolddik. A Projekt révén magas mindségl infrastruktira (épilet, technoldgia stb.) fejlesztése
valdosulhat meg, amely jelentds vonzer6t biztosit a kilfoldi hallgatok szamara. A Projekt épit a
koézelmult hazai kormanyzati torekvéseire, amelyek a vildgban él6 magyarsaggal valé szorosabb,
illetve intézményes kapcsolat kialakitasara iranyulnak. A Diaszpdra Projekt olyan stratégiai kitorési
pontokat kivan képezni, melyek egyszerre lenditik ki Pécs vdrosat és az egyetemet is jelenlegi — a
helyi, illetve regiondlis kedvez6tlen gazdasagi, demogréfiai folyamatok nyomdn kialakuld -
helyzetébdl.

A Projekt célcsoportjai és nemzetkozi kornyezete
A magyar diaszpdra, mint célcsoport alapvetGen azért lehet megfelel6 nemzetkozi bazisa a Projekt
torekvéseinek, mert a magyar kozosségek tagjai érzelmileg befogaddk lehetnek mind a magyar

> Dr., a szerz86 A Pécsi Tudoményegyetem Kozgazdasagtudominyi Karanak docense, a PTE Diaszpéra

Projektjének vezetdje. Jelen tudomanyos kozleményt a Szerz6 a Pécsi Tudomanyegyetem alapitasanak 650.
évforduloja emlékének szenteli. Szerkesztette: Zsanko Brigitta PhD hallgatd, PTE KTK, jarjabka.akos@pte.hu
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helyszin, mind a pécsi képzéhely irant. Azok az orszagok, ahol magyar diaszpdra taldlhatd, a PTE (és a
magyar felsGoktatas) szamara nem un. , hideg piacként” jelennek meg; az intézményi, csaladi, egyhazi
stb. kapcsolatok révén az anyaorszag, illetve annak felsGoktatasa ismert(ebb), a képzési lehetdségek
elényei erételjesebben és hatékonyabban kommunikalhatok.

A Projekt egyik f6 céljanak tekinti, hogy a vildgban magukat magyarnak vallék és a magyar gyokereik
irant érdekl6d6k ne csak a helyi szervezédéseikkel, a kettds allampolgarsag és a Nemzeti Regiszter,
vagy a Magyarok Vildgszovetsége stb. révén kapcsolddjanak Magyarorszdghoz, hanem kulturalisan,
az oktatds, tanulas révén is, mint ahogyan arra pl. az Obudai Egyetem K-MOOC tavoktatési programija
is iranyul. A Diaszpdra projekt oktatdsi programjaival biztositani lehet e személyi kdrnek és tarsadalmi
csoportoknak az anyanemzethez vald szorosabb kot6dését, a magyarsagtudat er6sodését, a magyar
kultira megismerését, terjesztését. A Diaszpdra Projekt hozzdkapcsolhatdé az EMMI altal
meghirdetett Julianus, és K6rosi Csoma Sandor és Pet6fi Sdndor Programokhoz is.

Pécs foldrajzi fekvésébdl kifolydlag potencialis befogadd helye lehet kiilondsen a Vajdasagban és a
horvat terlleteken él6, vagy tdgabb értelemben véve a Karpat-medencében elhelyezkedd, magyar
kisebbségi |étben él6 magyarsagnak, s hozzdjarulhat a kulturdlis 6nazonossaguk fenntartasahoz.

A Diaszpodra Projekt elsddleges célcsoportjai:
e A Nemzeti Regiszter segitségével beazonosithatd6 magyar gyokerl kozosségek,
szamossagukbdl addddan kiemelt teriiletként kezelve az Egyesiilt Allamokat és Kanadat,
Izraelt, Ausztraliat, Brazilidat, mds dél-amerikai orszagokat és a Karpat-medencét,
e akettds magyar allampolgarok az EU-n belll és kiviil,
e a magyar migransok, akik tartésan kilféldon dolgoznak, de karrierjik el6mozditasa
érdekében tovabbi tanulmanyokat kivannak folytatni.
Tovabbi célcsoportok lehetnek még:
o Fizet6képes célpiacok (Oroszorszag, Kazahsztan, Kina, Irdn, az arab vildg stb.), ahol a
nemzetkozi fels6oktatdsi versenyben jo versenyhelyzete lehet a PTE -nek,
e azon orszagok, ahol a PTE-nek nemzetkdzi alumni bazisa volt és van (lasd a kordbbi un. barati
orszagokat, Vietnam, Laosz-Mianmar, Libia, Tunézia, Etidpia stb.),
e tovabbi masodlagos piac lehet a hazai érdekl6d6k kére, ami kitdrést biztosithat a PTE
regionalis piaci korlataibdl.

Pécs, mint Eurdpa kordbbi kulturdlis févarosa felfutd nemzetkézi ismertséggel rendelkezik;
multikulturalis jellegzetességei folytan kivald taldlkozohelye lehet a vildg magyarsaganak és egyben
helyszine a képzési tevékenységekhez kapcsolédd kulturdlis Projekteknek. Ilyen rendezvények
lehetnek a mar jelenleg is mkodé nyari egyetemi programok, mint pl.:

e Blue Economy Summer School (BESS),

e az Ohio University-vel k6zos Simonyi Novekedési Projekt,

e az ICWIP rendezvénysorozat,

e a Magyar Nyelv és Kultura Nyari Egyetem,

e a Kriminologischer Sommerkurs, illetve ezek bazisan a magyar diaszporat megcélzé mas nyari

rendezvények.

Mindezek mellett, a Projekt egylittmlkodést kezdeményez a kiilhoni ifjusagi szervezetek (pl. egyhazi
szervezetek, ifjusagi szovetségek, muvészeti egyesiletek stb.) és a PTE kozott. A Projekt
megvaldsitasa soran torekedni kell arra, hogy az, illetve az annak keretében létrejové Nemzetkozi
Szolgaltatd Kézpont (lasd. a 4. pontot) ne hozzon létre olyan elszivd hatast a Karpat-medencében él6
magyar érdekl6d6k esetében, mely gatolnd a hatdron tali magyar oktatasi potenciallal rendelkezé
felsGoktatasi intézmények oktatasi piacat (lasd pl. Babes-Bdlyai Egyetem, Sapientia Egyetem, Selye
Janos Egyetem, Ujvidéki Egyetem és mas intézmények).
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A Projekt oktatasi programjai
A nemzetkoziesitési torekvések szakmai alapjat a kulféldi magyar k6zosségek képzési igényeire
léteslil6 oktatdsi kurzusok adjdk. A Diaszpdra Projekt keretében angol és magyar nyelvi
tavoktatasban is alkalmazhato tananyag csomagok (fels6foku és egyéb rovidciklusu, tanfolyami
képzések) kialakitasa torténik. A PTE az ilyen jellegli innovativ képzési anyagok befogaddasara
létrehoznd a PTE Tuddastdrat, abban gylijtve Ossze a célcsoportok képzési igényeihez illeszked6
képzési elemeket. Kiemelt képzési teriiletek lehetnek:

e Allampolgérsagot és magyarsagtudatot erésit6 ismeretek,

e A magyar, mint idegen nyelv oktatasa,

e Magyar torténelem, irodalom, kultira, népmdvészet, hagyomanyok, hungarolégia,
Vallasgyakorlas
Gazdasagi ismeretek, turizmus,
Orvos- és egészségtudomanyok,
Mdvészeti mesterkurzusok,
Idegen nyelv oktatas,
egyéb képzési teriiletek (orvos- és egészségtudomanyok stb.) oktatasa stb.

A Diaszpodra Projektben megvaldsulé képzések mddszertani szempontbdl a hazai kérnyezetben még
kevéssé elterjedt tavoktatasi jellegliek (e-learning, m-learning, blended learning). Ez tulajdonképpen
mindenki szdmdra (értsd: nemcsak a kilfoldi magyar kozosségek szamara) elérhetévé teszi a képzési
lehet&ségeket. Eppen ezért az a cél, hogy a magyar, mint képzési nyelv mellett az angol nyelvi
képzési modulok kidolgozasara is sor keruljon.

A Projekt kapcsolddasi lehetGséget keres mds hazai felsGoktatdsi intézményeknek a kilhoni
magyarsagot megcélzé projektjeivel is. llyenként emlitheté az Obudai Egyetem kezdeményezése
(Karpat-Medencei Online Oktatasi Centrum kialakitdsa), amely kisérleti jelleggel el is indult. A
kezdeményezés a Massive Open Online Courses (MOOC) alapgondolatanak bazisan valésulna meg. E
kezdeményezés felveti a hazai felsGoktatdsi intézmények aktivitasai integraldsanak lehetGségét is
(kozos tavoktatasi adatbazisok stb.).

A Projekt soran a képz6k képzésére is hangsulyt kell helyezni, hogy az oktatdk, a majdan jelentkezd
hallgatdi igényeknek eleget tudjanak tenni. Ehhez szlikséges lesz tehat a tananyagfejlesztésbe bevont
oktaték tovabbképzése is.

A Diaszpdra Projekt segiti a kompetencia alapu oktatas elterjesztését, am mindezek mellett a fenti
elvek koziil az aldbbiakban kifejezetten elGrelépést jelenthet:

e Life long learning: A tdvoktatds technikdjanak elsajatitasa minimalis szamitdgépes ismeretet
feltételez, igy nemcsak a fiatalok (18-25 év) szamadra jelenthet fejl6dési eszkézt, hanem a
kozépkoruak és szépkorudak szamara is.

e Pedagdgus képzés: A képzSk képzésével lehetévé vidlik az oktatdk felkészitése a tavoktatasi
tananyagok elkészitésére, oktatasara és képzési mddszertananak elsajatitdsdra.

e |degennyelv tudas: A projekt alap verziéjaban magyar és angol nyelv( site-tal mikddne, igy
egyszerre fejleszthet6 hasznalataval a kiilhoniak magyar nyelvtuddsa és az angol
nyelvismeret minden résztvevs esetében. Addiciondlis igények felmeriilése esetében lehetne
elgondolkodni tovdbbi nyelvi bévitésen.

e Digitalis irdstudas: A projekt nemcsak az egyes témakorok kompetencia alapu elsajatitdsat
teszik lehetévé, hanem annak tanuldasakor az Internet hasznalat modern eszkozeinek,
felhasznaldi szinten vald kezelése is valdra valik.

e Allampolgérsagot épits ismeretek: Ez a projekt kiemelt célja! Ezen Projektelemen keresztiil
szeretnénk elérni oktatasi termékekkel a hallgatdkat tavlati célként ezres nagysagrendben.

e Tananyagfejlesztés: A projekt soran elGszor olyan képzési modulok kidolgozasa torténik meg,
melyet a célpiac leginkabb igényel, majd ezek kiegészitéseként mar olyan teljes képzések
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kerilnek kidolgozasra alap- és mesterszinten, mely a magyar (EU-s) szabvanyoknak megfelel§
fels6foku diplomat ad a hallgatdk szamara.

e Tehetséggondozas: A projekt keretében lehetSség nyilna magyar fiatalok fels6oktatasra valé
felkészitésére, s a legtehetségesebb hallgatéknak a tervezetten minden évben megvaldsuld
Vilagmagyarsag Diaszpdra Talalkozon és Konferencian vald részvételre. hogy ezen az éves
kiemelked6 eseményen bdévitsék ismereteiket és megismerjék anyaorszagukat.

A Projekt keretében megvaldsuld képzések (modulok) illeszkednek a Bologna-rendszerbe, valamint az
Eurdpai Képesitési Keretrendszerbe is. E rendszerek alkalmazdsa lehetdvé teszi a képzések, képzési
terliletek kozotti &tjarhatdsagot (a kreditbeszamitas alkalmazasaval). igy kezelheték az
atjelentkezések, részképzések, tovabbképzések, vagy tagozatvaltasok tgyei is.

A Diaszpédra projektben oktatdsra keriil6 modulok a magyar Bologna alapu képzésbe tanulmanyi
elémenetelként beszamithatdk lesznek, melynek elvégzését a PTE altal kibocsatott oklevéllel
(certificate) lehet igazolni. Az egy teljes képzést lefedd szakinditdsokat a MAB min&ségbiztositasi
el6irdsoknak megfelel6en, mint tdvoktatdsi programokat kivanja a PTE akkreditalni. Ezekrdl az
Egyetem oklevelet allitana ki, illetve amely esetben lehetséges nemzetkdzi ECTS kreditként a
hallgatdk tanulmanyaikba ezt a kompetencia elemet beszamittathatjak.

A Nemzetkézi Szolgaltaté Kozpont

A Projekt keretében megvaldsitandd a Nemzetkozi Szolgaltaté Kozpont (tovabbiakban: Kozpont)
mint f6 kubatura kialakitdsa. A Kozpont célja a kilfoldi hallgatokkal kapcsolatos tamogaté
szolgaltatasok nyujtasa high tech IT eszkozokkel (mobil applikacidk, smart megoldasok stb.),
lehetSleg Pécs olyan frekventdlt helyén, amely a Varos szamara potencidlis fogyasztdi bdazist
jelenthet, pozitivan hatva a helyi gazdasagi aktorok tevékenységére. A Kozpont létrehozdsa Pécs
varosanak is stratégiai célja.

A Kozpont és a vele szorosan egylittm(ikéd6 projektszervezet, a hallgatétoborzassal és a képzési
programok illesztésével foglalkoz6 Nemzeti Ugyek Intézete lehetéséget teremtene a hallgatdi
munkavégzésre is, gondoljunk csak a tolmdcsokra, rendezvényszevezdkre, call-centerekben dolgozé
kapcsolattartd munkatarsakra, informatikusokra, weblap fejleszt6kre, projekt asszisztensekre stb.. A
nemzetkoziesités torekvések tovabbi regionalis infrastrukturalis fejlesztési elemei lehetnek:
e az M6 —os autdpalya orszdghatarig tortén6é megépitése, illetve
e a poganyi reptér folyamatos (izemeltetésének megoldasa és fogaddoképességének novelése
nemcsak a kilfoldi didkok szdamanak emelése, hanem pl. az egészségturizmus és a vallalatok
betelepitésének kapcsan is.

A projekt révén létrejové Kozpont alapvet6en, mint szolgaltatéd szervezet mikodne, ahol a beérkezé
regisztracios ivek alapjan - melyben felmérésre keriilne nemcsak a jelentkezé igénye, hanem képzési
multja is -, a Kbézpont munkatarsai javaslatot fogalmaznak majd meg, melyben képzéseket,
modulokat, tovabbfejlédési iranyokat fognak javasolni. Ennek elfogadasa utan kerilhet sor a képzés
inditasdra és a szerz6déskotésre.

A Diaszpdra projekt lehetGséget nyujt Uj munkahelyek teremtésére és egyben a meglévék
megtartdsdra is, hiszen a dont6 tobbségikben felsé6foku diplomaval, nyelvtudassal, tobb éves
egyetemi munkavallaléi tapasztalattal bird alkalmazottak Uj poziciéba torténé athelyezésére és
felvételére nydjtana megoldast fenntarthaté médon.

Ennek a kitérési pontnak az intézményesilé formaja lenne a Tavoktatasi K6zpont |étrehozdsa, mellyel
a PTE egyben Ujrapozicionalna képzési portfolidjat és tevékenységét a fent emlitett korilményekhez.
Amikor a képzési portfolié kiszélesedik (kb. az inditastdl szamitott 2 év utan), akkor mar teljes
képzést (alap- és mesterképzéseket) tudnank kinalni a jelentkezéknek, melyek végén fels6foku
végzettségre tehetnének szert.
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A Projekt foglalkoztatas-fejlesztési potencialja, a munkaeré-piaci aktivitas novelése
A Diaszpodra projekt tdmogatna a diplomas palyakezddk (lasd. munkavallaldsi koru inaktiv emberek)
munkaba 3allasat, mivel a projekt végére, tervezetten 12 6 aktiv egyetemi hallgatét foglalkoztatna az
erre a célra létrejov6 Kozpont. A tervezett, egyetemistdkkal betdltheté munkakorok:

informatikai munkatars (weblap fejlesztési tevékenység)

kommunikacids asszisztens (levelezés és kapcsolattartds a hallgatdkkal, szervezetekkel
magyar és idegen nyelven)

rendezvényszervezd

tolmacs

hostess

call center — rendelkezésre allasi tevékenység (Un. 7/24 rendszerl feligyelet a kalfoldi
igények idGeltolodasbol adodd kezelésére)

didkszervezeti referens (didkszervezeti egylttm(ikodések szervezése).

A projekt igy egyrészt lehet6séget nyujt

az un. gyakorlatorientdlt képzések szakmai gyakorlatos hallgatéinak folyamatos fogadasara,
féléves véltasokban,

didkmunkahelyek létesitésére,

a végzett egyetemi hallgaték f6allasi munkahelyeinek megteremtésére,

lehet&ség mozgaskorlatozottak és esetlegesen |atas- és hallassériilt hallgatdk alkalmazasara,
megfelel6 hallgatéi igények felmeriilése esetén.

A Diaszpora projekt megvaldsulasa

szakmai gyakorlatként tdmogatna a szakképzés és a munka vildga kozti kapcsolatot, hiszen a
hallgaték tényleges munkakornyezetbe kerlilnének, munkatapasztalatot szereznének
multikulturalis, tobbnyelv(i kérnyezetben,

a gyakorlat lehet6séget nyujt uUn. ,shadowing” tipusi munkavégzésre a fGallasu
alkalmazottakkal valé kozos munkafeladatok elvégzése esetében, igy tobbek kozott
hozzajarulhat a generacidk kozti kblcsonds megértéséhez.

a projekt annak beinduldsaval potencidlis munkahelyet kindl a legjobban teljesiték szamara,
amennyiben annak fenntarthatdsaga erésodik.

a projekt soran, annak jellege miatt (pl. rendelkezésre allas, elektronikus feliileteken vald
kommunikdcié) lehet6vé valhat megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatdsara és a
specialis igények kielégitésére is (pl. 1atas- és hallassérilt hallgatdkkal valé kommunikacid).

A projektben végrehajtandé ingatlanfejlesztés (PTE Damjanich utcai épiletének részleges
feldjitdsa) kiemelt figyelmet forditana az akaddlymentesités kérdésének magasszintd
megoldasara mind a munkavallalék, mind a hallgaték érdekében.

A projektfeladatok, azok jellege miatt (szamitogépen és kiils6 munkaallomason végezhetd,
7/24 tipust munkafeladatok) alkalmasak lehetnek a GYES- r6l, GYED —rél akar részlegesen a
munka vildgaba visszatérék alkalmazasara (rugalmas munkaid6, tdvmunka) mind n&i, mind
férfiak részére (esélyegyenléség) és roma hallgatok, munkavallalok esetében is.

A projekt tavoktatasi jellegébdl fakaddan sziikséges az un. képzék képzése is, mivel az
oktatdsi programokban targyfelel6s oktatok szdmara szikséges a tavoktatasi oktatdsi
maodszertanok elsajatitasa, illetve a tdvoktatdsi tananyagok készitésében vald jartassag
fejlesztése. Tamaszkodni lehet tovabba a PTE-n a TAMOP korabbi és jelenleg futé
palyazatainak keretei kozott kifejlesztett és mar rendelkezésre allé magyar és idegen nyelvi
(els6sorban angol nyelvi) elektronikus tananyagaira, valamint a tananyagokat elsajatitott
kollégdkra.

A hallgatéi munkavégzés ilyen jellegl elterjesztése a Pécsi Tudomanyegyetemen egyediilallé lenne, s
emellett mintaértékld lehetne a felsGoktatdsi intézmények szdmara. Azon magyar haztartasok
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jelent8s részében, ahol a csaldad nem tudott el6takarékoskodni, s jelenleg nem tudja kitermelni a
gyermeke(i) egyetemi életének koltségeit (vO: a tarsadalomtudomanyi terileten megsz(ing allami
normativa rendszerrel) terjed6ben van a hallgatéi munkavallalds, gyakran a tanulmanyi el6émenetel
karara. A Diaszpdra projekt a PTE —n beliil kindlna munkalehetGséget a hallgaték szamara, mely
egyszerre bekreditalhatd lehet a tanulmanyaikba szakmai gyakorlatként, vagy a PTE —n létez6
Campus kredit rendszerén keresztil az un. szabadon valaszthatd targykorben, mdsrészt segiti a
munka vildganak megismerését, s elGsegitheti a résztvev6k munkaerdGpiaci pozicidjanak javulasat.
Kisérleti Projektként hozna létre a PTE a Tavoktatasi Kozponton belil azt a Campus kreditben mind a
10 Kar szdmara meghirdetendé targykort, mely lehet6séget biztositana a targyak felvev6inek ezen
elényok realizaldsara. A létrehozandd Kozpontban folyd munka kifejezetten tdmogatja az atipikus
foglalkoztatasi formakat mind az alkalmazottak, mind a hallgaték, mind pedig az oktaték
tekintetében, hiszen a tavoktatas részfeladatai megoldhaték tavmunkaban, rugalmas munkaidében,
részfoglalkoztatasban, munkakor-megosztassal is.

A Diaszpodra Projekt inditasabol kozéptavon varhato el6nyok
A Projekt megvaldsitasanak nyomdn 3-5 éves stratégiai id6tavon beliil az aldbbi tarsadalmi-gazdasagi
elényok nevesithetdk:
e Fenntarthatd, biztos finanszirozasui oktatdsi bdazis a PTE szdmara a hallgatéktdl befolyd
tandijbdl és biztos bevételi bazis a helyi vallalkozdi szféranak (vendéglatas, turizmus),
e amodern tavoktatasi mddszerek elterjedése a PTE-n,
e Pécs és a PTE oktatasi presztizsének névekedése nemzetkdzi viszonylatban,
e a diaszpdéraban él6, magyarul nem beszél6 masod- harmadgenerdciés magyarok
anyaorszaghoz valo kotédésének és nemzettudatanak megerdsodése,
e ezen célcsoportok jobb munkaeré-piaci pozicidba juttatdsa lakdhelyiikon,
e aBudapesten kiviili, vildgszerte ismert magyar varos, Pécs ismertségének novelése,
e a regiondlis infrastruktura, pl. M6 —os autdépalya, poganyi reptér forgalmanak noévekedése,
esetlegesen ezek fejlesztésének megalapozasa.

A Projekt operacionalizdlasanak el6készitése a PTE Kozgazdasagtudomanyi Kar munkatdrsainak
részvételével megkezdddott a 2014. év oktdberében. Az aldbbi tervezési dokumentum ez id6 szerint
azzal szamol, hogy a PTE sajat forrasaibdl inditja a Projekt megvaldsitasat, illetve a minimalis
forrasigényeket jeleniti meg. A rendelkezésre all6 forrasok bévilése az el6készités felgyorsitdsat is
magaval hozhatja.

Osszegzés

A PTE Diaszpéra projektje egyszerre tobb szadlon keresztiil is szeretne megfelelni Magyarorszag
kormdnya, annak nemzetstratégiai és felsGoktatasi célrendszere, a régio, illetve Pécs varosa, tovabba
a Pécsi Tudomanyegyetem torekvéseinek és elvarasainak. Ezek mogott jol identifikdlhatd, racionalis
érvrendszer huzddik meg, azonban nem feledheté egy masik, érzelemvezérelt célkitlizésnek vald
belsd késztetés sem: erkolcsi kulturalis felelGsség az anyanemzet képviseletében a hatarainkon kivdl
rekedt tomb-, szérvany, vagy diaszpéra magyarsaggal szemben. Az a tett, hogy a PTE vezetése
felvallalta a magyarsag Ugyének szolgalatdt, lehet&séget teremt arra, hogy ne csak a magyar
diaszpodra tagjai keriljenek jobb pozicidba, hanem, hogy a magyar tarsadalom/egyetemi hallgatdsag
is kozelebb kerlljon nemzettdrsaihoz. Ennek megvaldsitasa azonban igen hosszadalmas és
tovagy(r@z6 folyamat, melynek jelenleg e Projekt a kezdetén van.

Felhasznalt irodalom:

A Pécsi Tudomanyegyetem Intézményfejlesztési terve, Pécs, 2012.

MTA (2011) - A vilag magyarsaga c. térképe

http://bgazrt.hu/ files/NPKI/oktatas/A%20vil%C3%A1g%20magyars%C3%Alga.ipg
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Hanndk Ancsa — Vancsd Anna — Vasarhelyi Orsolya — Ruppert Péter: A massachusettsi magyarsag
kapcsolathaldzatanak elemzése

http://bgazrt.hu/ dbfiles/blog files/2/0000000302/Hannak-Vancso-Vasarhelyi-Ruppert%20-
%20A%20massachusettsi%20magyarsag%20kapcsolathalozatanak%20elemzese.pdf

Szarka Laszl6 — Kotél Emdke (2008): Hatarhelyzetek. Kilhoni magyar egyetemistdk peregrinus
stratégidi a 21. szazad elején. Balassi Intézet Marton Aron Szakkollégium, Budapest

http.//www.nemzetismeret.hu/?id=7.11

http://www.hhrf.org/kisebbsegkutatas/kk 2010 04/cikk.php?id=1890#sdfootnotel3sym
http://www.buod.de/index.php/hu/a-szovetseg/celok

http://index.hu/kulfold/2012/02/06/tobb romaniai_magyar lehet mint ahanyat megszamoltak/
http://index.hu/kulfold/2012/02/29/hatvanketezerrel csokkent a szlovakiai_magyarok szama/
http://www.magyarszo.com/hu/2012 11 30/kozelet/35242/
http://kmksz.com.ua/index.php/demografia
http://www.dzs.hr/Eng/censuses/census2011/results/htm/E01 01 05/E01 01 05.html
http://index.hu/kulfold/2012/03/20/csehorszagban is fogy a magyar/
http://www.demografia.hu/letoltes/kiadvanyok/Korfak/korfa-2013-2.pdf
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Meészdros Alajos, Szdraz Dénes, Rudas Imre®: A MOOC lehetséges szerepe a Kdarpdt-
medence tuddsalapu fejl6désében

Absztrakt: A K-MOOC a MOOC rendszer egész vilagot behdldzo angol nyelvii kihivdsdnak mintdjdra és
ellensulyozdsdra magyar nyelvii online kurzusok készitését és inditatdsdt teszi lehetévé a Kdrpdt-
medencei magyar tannyelvii képzést folytato fels6oktatdsi intézmények hallgatdi szamdra, illetve
egy ujabb oktatdsi formdt az élethosszig tartd tanulds megvaldsitdsdra. A K-MOOC olyan Kdrpdt-
medencei hdlézat, amelybe egyenjogu partnerként beletartozhat az 6sszes magyarorszdgi és
hatdron tuli teljesen vagy részben magyar tannyelvii képzést folytato fels6oktatdsi intézmény, kar,
tanszék. 2014 szeptemberétdl felhivasunkhoz 13 hatdron tuli és 16 magyarorszdgi felséoktatdsi
intézmény csatlakozott. A hdlézathoz csatlakozo intézmények minden tudomdnyteriileten maguk
is készitenek és meghirdetnek mindenki szamdra ingyenesen elérhetd, online, kredites magyar
nyelvii kurzusokat, didkjaik pedig felvehetnek kurzusokat a hdldzat bdrmely intézménye dltal
meghirdetettekbdl. A 2014/2015-es tanév elsG félévében kisérleti jeleggel 4 K-MOOC kurzust
hirdettiink meg, és a 271 jelentkez6bdl 251 végezte el sikerrel a kurzusokat. A tanév mdsodik
félévében meghirdetett 9 kurzusra mdr 551-en jelentkeztek. Ez a kezdeményezés, amely Rudas
Imre rektor ur nevéhez kétddik, méltan szamithat majd egy fontos tényez6nek a Kdrpdt-medence
magyarsdgdnak tudds alapu fejlédésében.

Bevezetd

Mar joval 2008 el6tt, amikor a MOOC (Massive Open Online Courses) elGszor széba keriilt, vildgossa
valt, hogy a digitalis forradalom alapjaban befolyasolja majd a fels6oktatas rendszerét vilagszerte.
Ennek a kicslicsosodasat mara a MOOC testesiti meg, amely napjainkban, fejl6désének kezdeti
stddiumaban legintenzivebben az USA-ban hédit teret. Ott mar most kimutathatd, hogy az 5,5 millié
egyetemi hallgatd 26 %-a vesz fel legaldbb egy tantargyat on-line médon.

Ami a MOOC-t kiilondsen vonzéva teszi, az az ingyenes elérhetGsége a vildgnak szinte barmelyik
pontjardl. Ezek a jellemz6k minden bizonnyal a rendszer robbandsszer(i fejl6dését és elterjedését
fogjak maguk utan vonni. A rendszer a mai formajaban akar 2 milliard hallgaténak is tudna magas
szint{ képzést biztositani a jov6ben szerte a vilagon.

Napjaink MOOC-ja azonban nagyban kiilonbozik a jové rendszerétél, amely minden bizonnyal a
felsGoktatasi rendszer egy nem megosztd, hanem inkdbb alternativ médszerévé vélik. A MOOC nem
helyettesiti a tandart a katedran, hanem inkdbb kiegésziti. ElsGsorban a téritésmentesség az, amely a
jovében megkérddbjelezhet6 lesz, és nehezen fenntarthatéva valik, ha figyelembe vessziik, hogy egy
tanfolyam kiirdsa az USA-ban ma tébb mint 100 munkadrat és kb. 25,000 USS befektetést igényel.
Egy lehetséges megoldas abban rejlik, ha a MOOC kilép az egyetemek vildgabdl és mas felhasznaldk is
érdeklédni kezdenek iranta, példaul nagy véllalatok, mint a végzett hallgatok potencialis alkalmazai,
amelyek biztositani tudjak a tovabbi befektetéseket a rendszerbe.

Akdr igy, akar ugy, a MOOC tovabbi gyors fejlédése és térhdditasa a vilag felsGoktatasi rendszerében
nem kétséges, ezért tandcsos mar ma nagy figyelmet szentelni neki és miel6bb felszamolni azt a
hatranyt, ami mar ma, a MOOC kezdeti térhdditasanal is tetten érhetd, kilonosen kozép-kelet
Eurdpaban.

s Obudai Egyetem, Karpat-medencei Online Oktatasi Centrum, meszaros.alajos@kmooc.uni-
obuda.hu, szaraz.denes@kmooc.uni-obuda.hu, rudas@uni-obuda.hu
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A Karpat-medence magyarsaga szamara kiilondsen nagy fontossaggal bir (birhat) az online oktatas
fent leirt formaja, els6sorban a hatdrokon atnyulé lehet6ségének alkalmazasa miatt. A magyar
nemzet-részek 95 éve dllamhatarokkal vannak elvdlasztva egymastél, amely allapot - egyéb
hatranyok mellett — akadalyozza nyelviink, kultirank, gazdasagi és tarsadalmi létiink természetes
fejl6dését. A Karpat-medencei Online Oktatdsi Centrum (K-MOOC) létrehozasa az Obudai Egyetem
keretén bellil 2014 szeptemberében a Kdrpat-medencei magyarsdg anyanyelven torténé ingyenes,
széles kor(i oktatdsat célozta meg. Ma mar - tobb hazai és hataron tuli magyar felsGoktatasi
intézménnyel egyetemben - sikeres tevékenységet folytat, amely, reményeink szerint, nagyban
elGsegitheti a magyar tudasalapu integrdcios torekvéseket.

Mi a MOOC?

MOOC fogalma és célja

A MOOC a Massive Open Online Courses roviditése. Az elnevezésben a ,massive” a tomegoktatasi
célt, az ,open” az Osszes oktatdsi anyag szabad hozzaférhetdségét, mig az ,online” a tetsz6leges
bongészbvel, tetsz6leges szamitdgépen vagy mobil eszk6zon torténd elérhetbséget jelenti.

A MOOC egy nyitott oktatdsi rendszer, amelynek a keretében a résztvevék korlatlanul és ingyenesen
hozzaférnek online kurzusokhoz. Nem kell hozza beiratkozni egy adott intézménybe, nincs el6zetes
regisztracid és létszamkorlatozas. A kurzusok anyagai, a feladatok, a témakkal kapcsolatos vitak
mindenki szamara hozzaférhetéek.

A MOOC célja, hogy az élethosszig tartd tanulas szellemében, nagyobb tomegek szamara biztositson
elérhetd, megszerezhet6 tuddst. A lehetdség mindenki szamdra nyitott, ahhoz, hogy valaki részt
vegyen egy-egy kurzuson, csupan tudasvagyra (motivaciéra), és 6nallé tanuldsi képességre van
szlikség.

A MOOC torténete

Tobb mint 15 éve az amerikai Massachusetts Institute of Technology egyetem dolgozta ki az Open
Course Ware projektet annak érdekében, hogy tobben hozzaférhessenek az egyetemi el6adasok
anyagahoz. Ekkor mar a vildg sok részén kezdtek szaporodni a szdmitdégépek az irodakban,
koényvtdrakban, iskoldkban, és ami a legfontosabb, az otthonokban is. Ezzel egylitt egyre nagyobb
teret hoditott az internet is, kés6bb a mobil eszk6zdk, mint az okostelefon vagy a tablagépek. Az az
otlet, hogy a tudas atadast fel lehet hasznalni a haldzatokban, arra inspiralta George Siemens kanadai
pedagdgust, hogy dolgozzon ki egy elméletet a hdldzatalapu tanulasra (konnektivizmus). Az elméletet
Siemens partnereként Stephen Downes tovabbfejlesztette, az Uj formdtum az online kurzus lett,
amely nyitott minden érdekl8dé elétt. Az elsé ilyen kurzus 2008-ban a CCK / 08 — Osszekét a tanulds
volt. Célként a didkok egylttmikodését tlizték ki, Uj tartalmakat és vitalehet6ségeket hatdroztak
meg: férumok, blogok és kozdsségi haldzatok formajaban.

Ekdzben Salman Khan hivta fel a figyelmet magara Eszak-Amerikaban az online oktatasi formakkal.
Rovid matematikai videdkat készitett és osztott meg elGszor fiatalabb unokatestvéreinek, majd
barkinek a YouTube altal, és végil tobb milli6 embernek szerte a vildgon. KinGtte magat fokozatosan
a Khan Academy, egy non-profit vided szolgaltaté kiilonboz6 témaju el6adasokkal és gyakorlatokkal.
Egy masik el6zménye a MOOC-nak az iTunes U volt, amely 2007-ben indult Apple oktatasi anyagok
kozzétételével. Sok f6iskola és egyetem csatlakozott hozza. A kurzusok video-elGaddsai és tankdnyvei
ingyenesen letdlthetdk a vilagon.

Ezek a fentebb emlitett kezdeményezések befolyasoltdk leginkdabb a MOOC létrejottét. Az
elkovetkez6 néhany évben vilagszerte szamos tanar kisérletezett online kurzusokkal, azok szabadon
hozzaférhet6 tananyagaival. "Hagyomanyos" online osztadlyok a mai napig vannak, tobbségik
tandijas.

Az els6 MOOC kurzust még 2011 Gszén, a Stanford Egyetemen inditottdk el, majd a massachusettsi
MIT és a Harvard tette mindenki szdmara elérhet6vé tobb 6érajat. Stanford kurzusan a beiratkozott
diakok szdma gyorsan elérte a 160 ezer f6t. Aztan 2012-ben robbant a bomba MOOC témaban.
Pedagdgusok, szocidlis vallalkozok, jotékonysagi alapitvanyok, egyetemek és t6kebefektet6k
kezdeményezték, hogy egyesitsék a legjobb online eszkbzoket tomeges tudasszerzés céljabdl.
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Ma mar szamos jél finanszirozott amerikai szolgaltaté alakult, koztik a legismertebbek az Udacity,
Coursera és az EDX. 2012 novemberében a University of Miami elinditotta az els§ kozépiskolai
kurzusat is MOOC rendszerben a Global Akadémia nevl online kdzépiskolaban. Az Udacity egyik
kurzusara a beiratkozott didkok szama tobb mint 300 000 volt, ez a legnagyobb MOOC a mai napig.

A MOOC kialakulasanak szintjei

1. szint

Az oktato jegyzeteket, prezentacidkat oszt meg a tanuldkkal (online tarhely, Lan stb.). Csak regisztralt
tanuldk férnek hozza a tananyagokhoz. A tanar szerepe: sage on the stage (bolcs el6add)

2. szint

Az oktatd valamilyen tanuldsi kornyezetet - LMS, VLE — hasznal. Az LMS (Learning Management
System) tartalom (kurzus)- és oktatds kezel6 rendszer. Vannak ugyan kiilsé linkek, de jellemz&en a
tevékenységek és a tananyagok az LMS rendszerben centralizdltan érhet6k el. Oktatasi programok,
események, tdvoktatdsi programok adminisztracidjara, dokumentaldsdra, nyomon kovetésére
alkalmas. Tamogatast nyujt tobbek kozt az osztdlyozasok nyilvantartasaban, tananyagok
Osszeallitasdban, kézbesitésében, a kozosség on-line kommunikaciéjdban. A VLE (Virtual Learning
Environmernt) Virtudlis Oktatasi Kornyezetet jelent. Ezek ingyenes és nyilt rendszerek, barki
létrehozhat ilyesmit. A célja a tanitds online kdrnyezetbe varazsoldsa, illetve online kérnyezetben
torténd segitése. Lehet6ség van egy ora/kurzus online megalkotasara. Erre a felliletre a tanar
feltolthet feladatokat, amiket a didkok megoldhatnak, lehet6ség van férum létrehozdsara és
barmilyen egyéb oktatdssal kapcsolatos dologra felhaszndlhatd. Megjelennek a chat, forum, wiki
lehetéségek ezen a szinten. Online interakcidk torténnek tanulé-tanuld, tanulé-instruktor
kornyezetben, de ezek fontossdga nem jelentds a kurzus egészét tekintve. Az instruktorra tovabbra is
a ,bolcs el6add” szerep a jellemz6, de azért van véltozas az el6z6 szinthez képest.

3. szint

Tovdbbra is centralizdlt oktatdsi kornyezet a jellemzd, de a hangsulyok eltolédnak az LMS
kommunikacié lehetGségei felé. A tananyag teriilete veszit a fontossagabdl, megné a jelent&sége a
forumoknak, chatnek, portfoliénak stb. Online interakcidk torténnek tanulé-tanulé, tanulé-instruktor
kérnyezetben, és ezek fontos szerepet toltenek be a kurzus folyaman. Jellemz&en zart rendszerekrél
van sz6. Miutdn a tanuld befejezte a kurzust, elveszti a hozzaférést. A kurzusvezet§ most mar
figyelemsegit6 szerepet tolt be.

4, szint

A MOOC integrdlja a kozosségi haldozatok Osszekapcsolhatdsagaban rejlé lehet6ségeket, elismert
oktatéd vezetésével torténd tanulds élményt, szabadon elérhet§ on-line forrasokat. A MOOC
decentralizalt, az LMS rendszert sokszor csak adminisztraciés okbdl (tanulé regisztracio, profilok és
forumok platformjaként hasznaljdk. A tanuld tevékenységek nagy része LMS-en kiviili — személyes
blogok, portfoliok, Youtube videdk, virtudlis vildgok, kdzosségi oldalakon torténik. Jellemzd a napi
hirlevél. A kurzusvezet6 ugyan biztosit egy alaptananyagot, de jellemz&en a tanuldk allitjdk 6ssze a
tananyagot. Az élethosszig tartd tanulas fontos, lehetséges eszkoze.

MOOC a vilagban

Legnagyobb szolgaltaték

Mdra a MOOC az egész vilagon elterjedt, szazas nagysagrend(i szolgdltatd van, becslések szerint a
résztvevé hallgatok szdma a husz milliét is meghaladja. A kurzusok a vildag barmely orszagabdl
felvehetdk, sok egyetem, koztliik nevesek is, a szolgdltatéval megegyezve kredites kurzusokat is
meghirdetnek.

Amerikai Egyesiilt dllamok

Az Egyesiilt Allamok legismertebb harom MOOC szolgaltatéjanak attekintS adatait tartalmazza az 1.
tablazat; ezek koziil, mint az adatok is mutatjdk a Coursera kindlja a legnagyobb szamu és
legszélesebb korl kurzusokat.
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Tablazat 1: A legnagyobb szolgéltatdk az Egyesiilt Allamokban

Alapité Mikodé Résztvevé  Kurzuso Hallgaté Indulé
k s intézménye kszama kszama tamoga
kezdete kszama tas
millié
uUsD
edX Harvar 2012 50 200 2.500.00 61
d, MIT 0
Courser Stanfor 2012 108 641 7.100.00 65
a d 0
Udacity Stanfor 2012 5+Google, 38 1.600.00 21
d 0

Azsia

Azsidban az els6 MOOC kurzust a Taylor egyetem kindlta Malajzidban, és 115 kiilonb6z6 orszagbdl
vonzott hallgatékat. Az indonéz Universitas Ciputra els6 MOOC kurzusanak tébb mint 20 000
regisztralt tagja volt, a tanfolyam betekintést kinalt, hogyan lehet inditani egy vallalkozast.

Eurdpa

Eurdpaban jelenleg 597 MOOC kurzus érhetd el, kozilik legtdobbet a spanyol intézmények kindlnak,
szam szerint 203-at, utdna kovetkeznek a britek, 120-al, majd Franciaorszag, ahol 81 kurzust
szamolnak.

A kelet-kozép-eurdpai régiobdl egyedil egy szlovdk egyetem van jelen a MOOC piacon. 2012
januarjaban els6ként a helsinki egyetem inditott MOOC kurzust programozasban. Nagy Brittanidban
az Open University és Madridban is még ugyanebben az évben sikeresen elinditottak az elsé spanyol
MOOC tanfolyamot. A németorszagi iversity elsé kurzusat tébb mint 82.000 didk latogatta (2013
november), és Eurépa legnagyobb MOOC szolgéltatéja a mai napig. lrorszagban ALISON nyujt
ingyenes online tanusitvanyt a kurzusldtogatéknak. 2013-ban a francia kormany bejelentette a
Francia Université Numerique (FUN) MOOC kurzusainak inditasat.

Ausztralia
Ausztraliaban az University of New South Wales inditott szamitastechnika kurzust, ez az els6 MOOC
tanfolyam ezen a féldrészen.

MOOC kurzusok

Az ingyenes MOOC kurzusok szdma a vildgban 20014-ben hat hénap alatt kis hijan megduplazddott,
amig janudrban 1369, juniusban mar nem kevesebb, mint 2625 el6adassorozat volt a nemzetkozi
kinalatban. Ez deriilt ki az Eurdpai Bizottsdg 4ltal életre hivott Open Education Europe
statisztikajabal.

A képzések valtozatosak — a jogi, k6zgazdasagi, mlszaki, természettudomanyos kurzusok mellett a
média, a design és még pusztan formalédd tudomanyagak kisérleteibe engednek bepillantast, és ami
ennél is Iényegesebb, az 6nallé munkakhoz sziikséges alkalmazasokat is elérhetévé teszik a kurzusok.
Példaul a Coursera altal kindlt mintegy 325 tanfolyam 30% -a tudomanyos jellegli, 28%- a m(ivészet
és human jelleg(, 23%-a az informdcids technoldgia, 13%-a az lizleti és 6%- a matematika.

A statisztikak szerint Eurépdban a legtobb kurzust — tobb mint 130-at mdszaki terileten hirdették
meg a kozelmultban, ezt kdvetik az alkalmazott tudomanyok, a tarsadalomtudomanyok és az lzleti
tudomanyok, mindhdrom terlletre nagyjabdél 90 egyetemi kurzus jut jelenleg. A nemzetkozi
kinalatban mindenki megtaldlhatja a szdmara megfelel6t, a gorog-romai mitologiatél a
bioinformatika aktualis kérdéséig.
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Magyarorszagon online tdrsadalomtudomdanyos képzést kindl a Mathias Corvinus Kollégium
kozépiskolas didkok szamara. A négy féléves kurzus a modern kori torténelem, a kdzgazdasagtan és a
nemzetkozi kapcsolatok teriileteit 6lelik fel

A MOOC tipusai

Altaldban a MOOC két f6 tipusat kiillonboztetik meg:

e Kommunikativ MOOC a tandr jelenlétével, irdnyitasdaval.

e Kontaktus, kommunikacié nélkiili MOOC, amely a hallgaté 6nalld tanulds tervezésén alapul.
Egyes (spanyol) szakvélemények szerint tovdbbi nyolc MOOC tipus létezik, melyek viszont
besorolhatdk valamelyik f6tipusba:

o A Transzfer (vezérléses) MOOC féle kategoridba a Coursera szolgaltatd kurzusai illenek be
elsGsorban. Az elsé f6tipusba (kommunikativ) sorolhatd be, mivel a tanar jelenléte Iényeges,
és a hagyomanyos tanfolyamokra jellemz6 jegyeket visel: el6adasok, rovid tesztek,
értékelések.

o A Média MOOC kategoriat az Udacity szolgaltatd képviseli leginkdbb. A leginnovativabb tipus,
jellemz6 jegye a videokonferencia, a magas szinvonalu képzés, az interaktiv élmény, a
hallgaték egylttmikodése, a k6zos feladat- és problémamegoldas. Ez a kategéria a masodik,
kontaktus nélkili f6tipusba sorolhatd.

e A Synch (szinkron) MOOC kurzusok kezdési id6pontja és az értékelés id6pontja is rogzitett, a
hallgaték csoportja is homogén, amelyek megkodnnyitik az oktatéi munkat. Mind Udacity és
Coursera szolgdltaték kurzusai k6zott szerepelnek ilyenek. Az ilyen tipusi MOOC kurzusok az
elsé f6tipusba sorolhatok.

o Az Asynch MOOC kurzusok teljesen nyitottak, nincsenek fix datumok vagy otthoni értékelést.
Meg lehet kezdeni barmelyen helyen és id6ben (kilénb6z6 id6zonak). Ez csokkentheti a
magas lemorzsolddasi ardnyt. Teljesen 6ndllé képzési mdd, a Coursera nyit els6sorban ilyen
kurzusokat.

o Az Adaptiv MOOC el6re meghatdrozott kovetelményekkel kezdi el a kurzusokat. A CogBooks
szolgdltatd az élenjaré ebben a kategdridban. Személyre szabott tanulasi tapasztalatok
alapjan kezdi a kurzust, és dinamikus értékelés jellemzé rd. Egyszerd, vildgos és strukturalt a
kurzus felépitése; elemzi a mikddés soran a tapasztalatokat, és ezek alapjan folyamatosan
javit.

e A GroupMOOC a Stanford kurzusainak példajat koveti. A tanfolyamok kis csoportokban
kezd6dnek, a didkok kozosen dolgoznak, a cél a szintnodvelés és a didkok megtartasa.
Figyelembe veszi a képzés résztvevGinek szociodemografiai jellemzGit, készségeit és
ismereteit. A didkok munkajat mentor segiti.

e A Connectivist MOOC kurzusokra videdk, el6re meghatarozott tartalmak széleskor(
hasznalata jellemzd. A résztvev6k megosztjak egymassal tuddsukat.

o A MiniMOOC egyetemekhez kapcsolddo Uj és kis specidlis kurzusok, amelyek nem igényelnek
egy menetrendet, hét vagy nyolc hétig tartanak, kénnyen eladhatoék.

Minden tipusban a hangsuly a hallgatdi igényeken van. Mi tehet vonzéva egy MOOC kurzust?
e A marka azintézmény és a tanar.
e A mindségi anyagok és eréforrasok.
e A kurzus érvényesitése mas tanulmanyok teriletén. A kurzus elvégzését igazold oklevél
hitelessége.
o A nehézségi szint és elGfeltételek.
o Arésztvevlk véleménye és elégedettsége ajanlast eredményezhet masoknak.
e Szerepe és jelentGsége az 6nmegvaldsitasban.
e A munkaterhelés és konnyen megtanulhatdsag kritériuma.

Online learning, e-learning, MOOC
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Az online learning két megnyilvanulasi formaja az e-learning és a MOOC.
Mindkét rendszer k6zos jellemzdje:

e online médon érheték el

e 0nalld tanuldshoz késziilt tananyagok,

e online vizsgalehetGségek,

e a hallgaték egymas kozti online kommunikacidja,

e a hallgatéi munka tutori tdmogatasa

Eltérések a rendszerekben:

e a MOOC tomeges és nyitott kurzusokat kinal, résztvevGi kilonb6z6 korcsoportok és
érdekl6dési teriletek tagjai lehetnek a vildg barmelyik részér6l, Osszekoti dOket a
nyelvismeret. Az e-learning tanfolyamok résztvevsi szervezettebbek, azonos tipusu
intézményekhez kotottebbek

o férum nagyobb szerepe a MOOC kurzusokban, és az ebbdl kovetkezé egyiittmiikodés,
kommunikdcié tanar-hallgato, hallgaté-hallgatd viszonylatban

e az e-learning tanfolyam résztvevGje kizdrdlagosan tanuldé, a MOOC kurzusok lehetGséget
nyujtanak szerepcserére, amikor a tanulébdl szervezd, blogird, el6ado valhat

e A MOOC kurzusoknak tobb tipusanak nincs meghatarozott kezdete és végpontja

e Az e-learning tanfolyamokat altaldban fizet6sek és el6regyartottak

MOOC kurzus altalanos szerkezete

Kurzus hossza

A kurzusok hossza kiilénboz6 lehet, elsésorban a targyalt tananyag/témakor fliggvényében. A kurzus
hosszat a fels6oktatasi intézmény, a kurzus meghirdetGje és szakmai felligyelSje szabja meg, éspedig
oly mddon, hogy az illeszkedjék az intézmény tanulmdnyi rendjébe, kiilonds tekintettel a kredit
pontokkal rendelkezé tantdrgyakra. Vilagviszonylatban a 6-12 hetes kurzusok valtak leginkabb
elfogadottakkd, de egyedi esetekben el6fordulnak révidebb tanfolyamok is.

A MOOC kurzusok altaldban elérhet6k a hét minden napjan és a nap 24 drajaban és néhany esettdl
eltekintve nincs id6érendi megszabds (azaz a hallgaté donti el mikor és milyen tempdval foglalkozik a
tananyaggal).

Blokkok id6tartama

Az MOOC kurzus blokkokbdl tevédik 6ssze. Egy-egy vided-blokk idGtartama altaldban 5-10 perc. A
hallgaté altal a tananyag elsajatitdsi szintjét kérdések feltevésével allapitjdk meg. A tananyag
szerkezetének fontos része a feladatok. Ezeknek megvélaszolasa on-line, interaktiv médon torténik —
a hallgaté a megoldasokat feltolti a MOOC rendszerbe. A feladatok kiértékelése automatikus vagy
,peer-to-peer” médon torténik (a hallgatdk egymas vélaszait értékelik).

Az oktatds tovdbbi lehetséges eszkdze a Férum, amikor is a hallgaték kérdéseket fogalmaznak meg
egymas iranyaban és azokra vélaszolnak, megosztva a tartalmat a tobbi hallgatoval.

Hallgatoi belépés id6pontja

Az MOOC kurzusba a hallgatéi belépés id6pontjat a felsGoktatdsi intézmény, a kurzus meghirdetGije
és szakmai felligyel6je szabja meg, éspedig oly mddon, hogy az illeszkedjék az intézmény tanulmanyi
rendjébe. Lehetnek olyan kiirdsok is, ahol a kurzusba vald belépés id6pontja szabadon valaszthatd,
csak a kurzus idGtartama és annak teljesitési feltételei vannak megszabva.

Egyéb feltételek

A szamitdgépes, interneten keresztili on-line kapcsolattartason kivil mas eléfeltétele az MOOC
kurzusban valé részvételnek altaldban nincs. Az esetek tobbségében az addigi képzettség és szakmai
hattér nem jatszik fontos szerepet.
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A hallgatéktdl nem varjak el tankdényvek vagy egyéb tanulmanyi anyagok beszerzését — ezt teljes
mértékben biztositja a kurzus blokkjainak tartalma illetve az interneten szabadon elérhet§
szovegkornyezet, amelyre a tananyagban hivatkozasok (linkek) vannak feltlintetve.

Ingyenes MOOC platformok

Azok az intézmények, oktatdk, akik sajat MOOC oktatasi fellletet kivannak létrehozni, szdmos
kedvezG lehet6ség kozil valaszthatnak. Az aldbbi leirds egy 6sszegz6 attekintést ad az 6t népszerd,
ingyenes MOOC, illetve MOOC szer( platformroél.

edX

Az edX egy nyilt forraskodu platform, melyet az edX.org bocsat rendelkezésre. Ugyanarrdl az oktatasi
fellletrél van szé, melyet a Harvard vagy az MIT egyetemek haszndlnak, és tobb mint 100.000
hallgatét foglalkoztatnak. Nyilt forraskédként jelent meg 2013 marciusdban, célja az volt, hogy a
MOOC platformokat WordPress-ként szolgalja, azaz lehetévé tegyek a felhasznaldk részére az egyes
kiegészit6k és funkciok hozzdadasat. Az edX gyors, modern feliiletet biztosit, ahol hatalmas
tomegekben is kdnnyen kezelhet6ek a kurzus résztvevéi.

Az edX olyan szervezetek részére javasolt, melyek modern, rugalmas, robosztus
kurzusmenedzsmentet szeretnének. Habar nyilt forraskédu rendszerrél van sz6, a fizikai [étrehozas és
beszerelés némi koltséggel jar. Cserébe azonban didkok ezreinek nyujt dllandé hozzaférhetdséget.

Moodle

A Moodle (Modular Object Oriented Dynamic Learning Environment) egy nyilt forraskodu, ingyenes
PHP nyelven irédott keretrendszer, els6 szdmu fejlesztGje Martin Dougiamas (Ausztrdlia) aki a
rendszert CMS-nek nevezi (Course Management System), de klasszikus értelemben a Moodle egy
LMS (Learning Management System) rendszer.

Az els6 verzido Moodle 1.0 2002. augusztus 20.-an jelent meg, 2010-ben pedig megjelent a 2.0 verziod
mely egy nagy valtozds volt az 1.x verzidokhoz képest, megujult biztonsagi mentés, megjelentek a
feltételes tevékenységek.

Ezt kdvetben a Moodle rohamosan kezdet el fejlédni, 2013-ban megjelent a Moodle 2.5-6s melyben
Ujbdl sok ujdonsag taldlhatd: atlathatobb lett a navigdcid, jelentds a mobileszkdzok irdnyaba torténé
nyitds, megjelennek olyan modulok, mint a kényv vagy kérdéiv, de a legnagyobb valtozas, hogy
személyre szabhatdak lettek a tananyagok (korlatozni lehet, hogy csak bizonyos tanuldk, csoportok
érhessék el a tananyagokat és ez akdr teljesitménytdl tehet6 fliggbvé).

Megjelent a ,Kitliz6k” (Badges) mely altal a tanuldi teljesitményt lehet elismerni, bdvilt a
kurzusformatum valaszték.

Martin Dougiamas elhatdrozdsa szerint ezt kovet6en minden majusban és novemberben fognak
kiadni egy Uj verziot, hetente jelennek meg a ,+”-0s csomagok, minden major verzié 18 honapig
kapja meg a kritikus biztonsagi javitasokat.

2014-ben megjelent a 2.7-es verzid melynek van egy LTS (Long Term Support) valtozata, a szokdsos
1,5 év helyett 3 éven at (2017) garantaljak a biztonsagi frissitések kiadasat.

Megujultak a feltételes tevékenységek, dsszetettebb feltételek megadasi lehet&sége, Gsszeflizhetd
feltételek (és, vagy), beépitett eszkéz az akaddlymentes webtartalmak el6&allitasahoz, tovabb
fejlesztett napldzasi rendszer (jobb szlirési lehet6ségek, szerepkor alapjan torténd lekérdezések,
napldk tarolasi lehetGsége kiils6 adatbazisban).

2014. november 10-én megjelent a 2.8-as Moodle mely Martin Dougiamas szerint az eddigi legjobb
valtozott, amit valaha készitettek, a fejleszt6k szerint tobbek k6zott jelentbs valtozdsok jelentek meg
az osztdlyozé napldban és a férumban.

A Moodle az egyik legdinamikusabban fejl6d6 ingyenes keretrendszer, szdmtalan fejlesztés torténik
szoros egylttmikodésben felsGoktatasi intézményekkel, mint: Luther College, University of
Minnesota, Louisiana State University, San Francisco State University, University of California and
Calpoly. az Ausztraliai Canberra University.
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CourseSites by Blackboard

A CourseSites by Blackboard egy meglehet6sen robosztus felllet. A Moodle legtobb funkcidjat
tartalmazza, beleértve a kiterjedt oktatasi eszkdztarat, jelentési funkciokat és a SCORM-megfelelést.
Mindemellett felhd alapu rendszer, igy a kurzus barmikor elindithatd, létrehozhatd, a fenntartdsrol és
a frissitésekrdl viszont nem kell gondoskodni.

Ot é16 kurzusig a szolgéltatas ingyenes, az lizemeltetd Blackboard pedig nem utalt arra, hogy ez a
jov6ben valtozna. Cserébe, a kurzusok mindegyike a Blackboard logéjaval lesz ellatva, a hallgatdknak
pedig kotelezGen regisztralniuk kell a Blackboard adatbazisdba, amennyiben csatlakozni szeretnének
a kurzushoz.

A CourseSites egyéni oktatdok szamara kivald valasztds, igy példdul tanaroknak, akik szeretnék
athelyezni a tananyag egy részét online feliiletre, vagy szervezeteknek, akik most kezdenek online
kurzusokkal kisérletezni. Az 6t kurzusban megallapitott hatar, és a Blackboard logéval ellatott
tananyag bizonyos hatarokat szab a felhaszndlas terén. Mindemellett a CourseSites egy jo
vdlasztdsnak bizonyulhat, hiszen a funkcidk magas szama és a fenntartdsi koltsége minimalis szintje
tekintetében kitlinik a tébbi platform koziil.

Udemy (ingyenes vdltozat)

A Udemy oktatasi felllet a kezdetektél fogva magancéli MOOC kurzusok kezelésére fektette a
hangsulyt — kdznyelven szélva a Udemy a MOOC-ok YouTube-ja. A kurzusvezetSk felépithetik és
irdnyithatjak sajat kurzusaikat, majd azokat a felhasznaldk részére ingyenesen vagy egy bizonyos
Osszegért rendelkezésre bocsajtjak.

A Udemy els6sorban azoknak a maganszemélyeknek ajanlott, akik kdnnyen és gyorsan szeretnének
online kurzusokat inditani, illetve azokat pénzre valtani. A platform hemzseg az informatikusoktdl,
fényképészektél, formatervezéktsl és egyéb szakemberektél, akik tudasukat online kurzusok
formajdban ,aruljdk”. A Udemy legnagyobb erdssége a kétmillid regisztralt hallgatdban rejlik. A
Udemy alatt Iétrehozott kurzusok segitségével ennyi hallgatéhoz juthat el a tuddsanyag.

Versal (ingyenes vdltozat)

A Versal egy igéretes Uj platform. Népszerlsége a letisztult, intuitiv felhaszndléi fellletben és
robosztus drag and drop funkcidiban rejlik. A felhasznaldk ingyenesen regisztralhatnak, majd
kurzusokat hozhatnak létre, matematikai kifejezéseket implementdlhatnak, dbrakat szerkeszthetnek,
és egyéb kiegészitbket helyezhetnek el, melyhez komolyabb programozasi képzettségre sincs
sziikség. A felhasznaldk mindemellett beépithetik az egyéb internetes megosztékon pl. blogokon
meghirdetett kurzusaikat is.

A Versal azonban mégsem nevezhet6 MOOC platformnak, hiszen néhany MOOC elem hidnyzik
bel6le. Jelenleg nincs elérheté forum- vagy Uzendfal funkcid, igy valdjdban egy nagyon erds
oktatéplatformrdl van szé.

A Versal azoknak a magdnszemélyeknek ajanlott, akik gyorsan szeretnének atlathatd kurzusokat
kiépiteni, igy példaul hallgatoi feladatok kiirdsara vagy zenészeknek, akik egy rovid zenei kurzust
inditananak blogjukon. A Versal fiatal termék, a gyartd cég pedig Uj funkcidk kialakitasat tervezni, igy
nem art figyelemmel kévetni a rendszer fejl6dését.

A megfelel§ platform kivalasztasa elsGsorban a kurzus milyenségétdl fligg. A fent felsorolt oktatasi
fellletek legtobbje demdvaltozatban is elérhetd, igy az oktatdk kiprdbalhatjk, hogyan is nézne ki a
valdsdgban a meghirdetett tananyag. Végil, nem érdemes leragadni egy platformnal, hiszen
mindegyikiik ugyanazon a tartalmon (YouTube videdk, PDF fajlok, kvizek), igy nem jelent nagy
megproébdaltatast a platformok kozti migracié akar a kurzus folyamata alatt sem.

A K-MOOC

Kiildetés

A Karpat-medencei Online Oktatasi Centrum (K-MOOC) Rudas Imre rektor Ur kezdeményezésére az
Obudai Egyetem keretén beliil alakult meg 2014 szeptemberében. FS feladataként a Karpat-
medencei magyarsag anyanyelven torténd ingyenes, széles kord oktatdsat célozta meg. Ma mar -
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tobb tiz hazai és hataron tuli magyar fels6oktatdsi intézménnyel egyetemben - sikeres tevékenységet
folytat, amely, reményeink szerint, nagyban elGsegitheti a magyar nyelv és kultira apolasat, de
hozzdjarulhat a térség gazdasagi és tarsadalmi versenyképességének noveléséhez is, tovabb erdsitve
ezzel a magyar nemzet hatarokon atnyulé integracios folyamatat.

A K-MOOC célja a MOOC rendszer egész vildgot behdlézé angol nyelvd kihivasanak ellensulyozasara
magyar nyelvl online kurzusok inditasa, elterjesztése, elfogadtatdsa elsédlegesen a Karpat-medencei
magyarsag, de minden magyar anyanyelvl szdmdra. Kredittel elismert online oktatdsi format kinal a
Karpat-medencei, részben, vagy egészben magyar tannyelvli képzést folytatd felsGoktatasi
intézmények, karok, tanszékek, intézetek hallgatdi szamara, illetve egy Ujabb oktatasi format az
élethosszig tartd tanuldas megvaldsitasara.

Jovekép

A K-MOOC olyan Karpat-medencei haldzat, amelybe virtualisan, egyenjogu partnerként beletartozik
az 6sszes teljesen vagy részben magyar tannyelv( képzést folytatd intézmény.

A halézathoz csatlakozd intézmények minden tudomadnyterileten maguk is készithetnek és
meghirdetnek mindenki szdmara ingyenesen elérhetd, online, kredites magyar nyelvl kurzusokat,
diakjaik pedig felvehetnek kurzusokat a halézat barmely intézménye altal meghirdetettekbdl.

A magyarorszagi fels6oktatdsi intézmények hallgatéi Uj és a vilagban elterjedt képzési formaban
részeslilnek. A hataron tuli intézményekben tovabb er6sédik az anyaorszdghoz valé tartozds, az
ottani magyar didkok a magyar felsGoktatds részévé valnak. EI6vé és mindennapiva valik az 6sszes
magyar tannyelvl képzést folytaté intézmény és az 6sszes magyar anyanyelvi hallgaté kapcsolata.

A K-MOOC kiildetésének megfelel6en kurzust vehet fel barki, aki Karpat-medencei felsGoktatasi
intézmény hallgatdjaként, vagy az egész életen at tartd tanulds részeként a K-MOOC valamely
meghirdetett kurzusdra a vonatkozé szabdlyok szerint beiratkozik.

A rendszerbe csak olyan kurzus keriilhet, amelyet a K-MOOC haldzat tagjaként a meghirdetd egyetem
vagy fGiskola sajat kredites kurzusaként elfogadott. Az adott egyetem sajat kovetelményei és
id6beosztasa szerint hagy jova és indit el egy kurzust. K-MOOC kurzusaiba a meghirdetett id6szakban
barmikor be lehet kapcsolddni regisztraciéval a www.kmooc.uni-obuda.hu honlapon.

K-MOOC kurzusok készitése Moodle keretrendszerben

Egy keretrendszer 6 feladata, hogy altala folyamatosan elérhetéek legyenek a tartalmak, értékeli és
nyomon koveti a tanulasi folyamatot, kezeli a kommunikaciét.

A Moodle egy nyilt forrdskdédu rendszer, melynek tédrhelyre van sziiksége, maga a keretrendszer nem
igényel kiilonlegesen erds hardvert, de tartés és nagytomegl hasznalatnal elengedhetetlen egy
mindségi hardver. A Moodle széleskorlien kezel sokféle tartalmat, a rendszergazddk magas fokon
tudjak konfigurdlni, képesek automatikusan kezelni a felhasznaldk belépését a megfelelS szerepkorok
hozzdrendelésével.

A kurzusok kidolgozasanal figyelembe kell venni a pedagdgiai és mddszertani szempontokat. A
tananyagndl az irott szGveg nem papiron, hanem képernyén jelenik meg. Egy elektronikus tananyag
annal hatékonyabb, minél tébb médiumot tartalmaz (kép, hang, vided). A tananyagnak egy jol
strukturdlt rendszerben kell segitenie a tanuladst, pontosan meg kell benne hatdrozni a célokat és a
kovetelményeket. A segédletek, leirdsok kell hogy maximalisan biztositsdk és tamogassak az egyéni
tanulds folyamatat. A tananyag szerkezete tegye lehet6vé azt, hogy barmelyik ponton be lehessen
kapcsolddni a képzésbe. Tartalmazzon oOnellen6rzé kérdéseket, teszteket, melyek segitségével
biztositja a visszacsatolas lehet&ségét. Pontosan illeszkedjen a kivalasztott keretrendszerhez és annak
sajatossagaihoz. A nyelvezete legyen egyszer(, megfogalmazasa tomor és lényegre toré.

A tananyag a legkisebb egység, ez tulajdonképpen egy fajlt takar, ami tartalmazhat szoveget, képet,
hangot, videdt stb. A lecke (lesson) ,blokk”, ami egy vagy tobb tananyag, legkbnnyebben egy
hagyomdnyos tankoényv fejezetének képzelhetjiik el. Modulnak nevezziik, ha tobb leckébdl all egy
ismeretanyag. Egy kurzus - ami lehet tantargy vagy tanfolyam - egy vagy tobb modulbdl all. A kurzus
ismeretanyagat egységekre (blokkok-ra) kell bontani. A tanuldsi folyamat optimalizalasahoz a
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tananyag logikai 6sszefliggésrendszerét vesszik alapul, minden egység a Moodle-ben egy , Témat”
takar.

K-MOOC kurzusok a 2014/2015-6s tanévben

A 2014/2015-6s tanév elsé félévében a K-MOOC keretében négy kurzus indult:

A jazz kulturtorténete . (65 jelentkez6bdl 39 végzett)

Bevezetés az ergondmidba (38 jelentkez6bdl 23 végzett)

Egyéni és csoportos problémamegoldd technikak (97 jelenkez6bdl 51 végzett)
A pedagdgia alapjai (71 jelentkez6bdl 39 végzett)

A 2. félév K-MOOC kurzusai:

® A pedagdgia alapjai 34 jelentkez6

® Bevezetés az ergondmiadba 60 jelentkezé

® Egyéni és csoportos problémamegoldé technikdk 113 jelentkezd

® Ajazz kulturtorténete I. 42 jelentkezé

® Ajazz kulturtorténete Il. 150 jelentkez8

® MinGségmenedzsment 9 jelentkezd

® Mobil alkalmazas fejlesztés FirefoxOS platformon 77 jelentkezé

e (sszetett haldzatok vizsgalata 31 jelentkezé

® Tartalomkezelés a felh6ben 35 jelentkezé
OSSZESEN: 551 jelentkez8

Partner intézmények

A K-MOOC hélézathoz eddig csatlakozott intézmények a kbvetkezdk:

13 hatdron tali magyar tannyelv( fels6oktatdsi intézmény

Sapienta Erdélyi Magyar Tudomdanyegyetem, Romania,

Ujvidéki Egyetem, Magyar Tannyelv{ Tanitéképzé Kar, Szabadka, Szerbia,
Babes-Bolyai Tudomanyegyetem, Kolozsvar, Romania,

Marosvasarhelyi M{vészeti Egyetem, Romania,

Nyitrai Konstantin Filozéfus Egyetem, K6zép-Eurdpai Tanulmanyok Kara, Szlovakia,
Comenius Tudomanyegyetem, magyar tanszék, Pozsony, Szlovakia,

Selye Janos Egyetem, Komarom, Szlovakia,

Szabadkai M(iszaki FGiskola, Szerbia,

Vajdasagi Magyar Tudomanyos Tdrsasag, Szerbia,

Strossmayer Egyetem, Eszék, Horvatorszag,

Danubius Univerzity, Szlovékia,

MUFT Oktatasi Kézpont, Székelyudvarhely, Romania,

II. Rakdczi F. Karpataljai Magyar FGiskola, Beregszasz, Ukrajna.

16 magyarorszagi fels6oktatasi intézmény:
Kecskeméti FGiskola,

Gabor Dénes Féiskola,

Szolnoki Féiskola,

Miskolci Egyetem,

Budapesti MUiszaki Egyetem - megfigyelGi  statuszban,
Budapesti Corvinus Egyetem,
Szegedi Tudomanyegyetem,
Nyiregyhazi FGiskola,

Apor Vilmos Katolikus FGiskola,
Szent Istvan Egyetem,
Dunaujvarosi Féiskola,
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Pécsi Tudomanyegyetem,

Sarospataki Reformatus Teoldgiai Akadémia,
Eszterhdzy Karoly Féiskola, Eger,

Kodolanyi Janos Fdiskola, Fehérvar,
Bhaktivedanta Hittudomanyi Féiskola.

Osszefoglalas

A Karpat-medencei magyarsag foldrajzilag, de kulturdlisan és tarsadalmilag is er6sen megosztott és
els6sorban a hataron tuli kozosségek gyakran gazdasagilag ellehetetlenitettek. Az altaldnos
felemelkedés és ezzel egyiitt a nemzeti tudat megtartasdnak zdloga a tuddsalapu fejlédésben és a
versenyképesség novelésében van. A mlveltségi szint emelése és a hozzaférhet6 magyar nyelvd
oktatds széles kor( biztositdsa ennek egyik alapfeltétele. Ehhez ad segitséget a fent leirt MOOC
rendszer és az ezen alapuld K-MOOC intézménye. Bizunk benne, hogy ezen a példan is felbuzdulva
tovabbi hasonld kezdeményezéseknek lehetiink a kdzeljévében tanui.

Referencidk

[1] Rudas Imre et al.: MOOC - Massive Open Online Courses. Obudai Egyetem, Egyetemi Kutatd és
Innovacids Kézpont, Budapest, 2014.

[2] Kovacs Miklés: Tomeges, nyitott online kurzusok(MOOC) mddszertani vizsgalatai - VI. Oktatasi-
Informatikai Konferencia, 2014.februar 4., ELTE Pedagogikum ...

[3] Forgd Sandor - Racskd Réka: A pedagdgiai rendszervaltds és uUjmédia alapu MOOC-kurzus
jellemz6i a fels6oktatasban — 2014, Agria Média XI. Informaciétechnikai és Oktatastechnoldgiai
Konferencia, Eger

[4] A K-MOOC Altaldnos Ugyrendje. Obudai Egyetem, Egyetemi Kutaté és Innovacids Kozpont,
Budapest, 2014.

68



69

Hegyesi Franciska’: MOOC a fels6oktatdsban, MOOC az Obudai Egyetemen

Absztrakt: Az els6 MOOC (Massive Open Online Courses) kurzust, amelynek célja, hogy nagyobb
tomegek szamdra legyenek elérhetéek a felséoktatds kurzusai, még 2011 &szén, a Stanford
Egyetemen inditottdk el. Az Obudai Egyetem mindig nagy hangsulyt fektet a korszer(i oktatdsi
modszerek haszndlatdra. 2012-ben létrehozta az Elektronikus és Digitdlis Tananyagok Iroddjdt és
szabdlyozta az elektronikus tananyagok egységes kézzétételét a Moodle keretrendszerben. 2014-
ben megalakult a KARPAT-MEDENCEI ONLINE OKTATASI CENTRUM (K-MOOC), amelynek egyik f6
célja a magyar nyelvii online kurzusok inditdsa, elterjesztése. A jelenleg meghirdetett 9 kurzuson
551 hallgaté tanul.

A MOOC megjelenése

"Az e-learning a tudds és készségek folyamatos asszimildcidja, szinkron és aszinkron tanuldsi
esemény, melyet az Internet technoldgidk segitségével kézbesit, tdmogat vagy szabdlyoz." [1].

Tobb mint 15 éve az amerikai Massachusetts Institute of Technology egyetem dolgozta ki az Open
Course Ware projektet annak érdekében, hogy tobben hozzaférhessenek az egyetemi el6addsok
anyagahoz. Ez a kezdeményezés csak egy volt a sok jelbél, hogy az e-learning hosszu tavu sikere
elkerilhetetlen. Segitségével személyre szabotta valhat a tanulds, relevans, interaktiv, el6nyds a
tanuldék és tanarok szamdra. A hallgatoknak tobbnyire tanulasi igényeik vannak és nem e-learning
igényeik ez a tény azt sugallja szdmunkra, hogy az e-learning egy megoldds és nem egy oncél.

Az els6 MOOC (Massive Open Online Courses) kurzust még 2011 Gszén, a Stanford Egyetemen
inditottak el, majd a massachusettsi MIT és a Harvard tette mindenki szamara elérhet6vé tobb orajat.
Stanford kurzusan a beiratkozott didkok szama gyorsan elérte a 160 ezer f6t. Mara mar szamos jol
finanszirozott amerikai szolgdltatd alakult, koztik a legismertebbek az Udacity, Coursera és az EDX.
Eurdpaban jelenleg 597 MOOC kurzus érhetd el, koziliik legtobbet a spanyol intézmények kinalnak,
szam szerint 203-at, utdna kovetkeznek a britek,120-al, majd Franciaorszdg, ahol 81 kurzust
szamolnak. A kelet-kozép-eurdpai régidbdl egyediil egy szlovak egyetem van jelen a MOOC piacon.

A MOOC célja, hogy nagyobb témegek szamara legyenek elérhetéek a fels6oktatds kurzusai. A
lehet6ség mindenki szdmdara nyitott, a kurzusok nem helyhez kotottek, a tananyag elsajatitasanak
Gtemét a hallgaté szabdlyozza.

Sok vita alakult ki a MOOC kapcsan, de ezek a vitak tobbnyire az intézmények, a technoldgia és a
gazdasagi szempontok koril alakultak ki és nem a pedagdgiai mddszerek kordl.

Az ujfajta tudas és tanuldsi forma arra 0szt6ndz, hogy lényegében megvaltozzon a tanulas dizajnja,
igényessé, innovativva véljon, hogy megvéltozzon a tanitasi és tanuldsi szemlélet.

A MOOC egy megkiilonboztet6 eszkdz, amely példatlan lehetGséget nydjt a jél bevalt online oktatasi
formak atgondolasara.

A MOOC tervezése folyaman figyelniink kell, hogy az intézmény céljai és feladatok teljes 6sszhangban

legyenek:
o biztositani kell, hogy egyforman elfogadott legyen a stratégia a kozremikods és
felhasznaldk részérdl,
. meg kell hatadrozni az alap technikai feltételeket és képességeket, melyek tamogatjak a
tanulast,
. egy fontos szempont a mddszertan, és az eredmények értékelésének a kidolgozasa.

" Tanarsegéd, igazgato, hegyesi.franciska@kvk.uni-obuda.hu

69


mailto:gati@uni-obuda.hu

70

A K-MOOC elinditasa az Obudai Egyetemen

Az Obudai Egyetem nagy hangsulyt fektet a korszer(i oktatasi médszerek hasznélatdra. Ezt bizonyitja
az is, hogy 2012-ben létrehozta az Elektronikus és Digitalis Tananyagok Irodajat és szabalyozta az
elektronikus tananyagok egységes kozzétételét.

Az Egyetem az oktatdst tdmogatd elemként, a Moodle rendszert haszndlja mely egy nyilt forraskéduq,
ingyenes PHP nyelven irddott keretrendszer, els6 szamu fejleszt6je Martin Dougiamas (Ausztrélia) aki
a rendszert CMS-nek nevezi (Course Management System), de klasszikus értelemben a Moodle egy
LMS (Learning Management System) rendszer, amely kezeli a tananyagot, a felhasznaldi
szerepkoroket, személyre szabhatdak a tananyagok, korlatozni lehet, hogy csak bizonyos tanuldk,
csoportok érhessék el a tananyagokat és ez akar teljesitménytdl tehets fliggbvé.

Az Egyetem a Moodle keretrendszert Osszekapcsolta a Neptun tanulmdnyi rendszerrel, az ott
talalhaté kurzusok a megfelel6 jogosultsagokkal megjelennek a Moodle rendszerben is. Az oktatok itt
teszik kozé a tananyagaikat, sokan itt kérik a hallgatoktdl a feladatok feltoltését, a tapasztaltabbak
akar vizsga feltételeként itt el6vizsgdztatnak a tesztek segitségével, a rendszer haszndlata egyre né,
napi atlagban 41Gb adatforgalom van az oldalon.

2014-ben megalakult a KARPAT-MEDENCE|I ONLINE OKTATASI CENTRUM (K-MOOC), amelynek egyik
f6 célja a magyar nyelv( online kurzusok inditasa, elterjesztése, elfogadtatdsa elsédlegesen a Karpat-
medencei magyarsag, de minden magyar anyanyelv( szdmara. Biztositson kredittel elismert online
oktatdsi format a Karpat-medencei, részben, vagy egészben magyar tannyelv(i képzést folytatd
felsGoktatasi intézmények, hallgatdi szamdra, illetve egy Ujabb oktatdsi format az élethosszig tarto
tanulds megvaldsitasara.

Induldskor a K-MOOC-hoz 16 magyarorszagi és 13 hatdron tuli fels6oktatasi intézmény csatlakozott.

A K-MOOC a Moodle keretrendszert hasznalja, m(ikédése soran vallalja, hogy:
- kiszolgdlja a Kdarpat-medencében magyar tannyelvli képzést folytatd Osszes felsGoktatdsi
intézményt,
- olyan magyar nyelvl, szakmailag magas szintl kurzusokat is indit, amelyek hazai és
nemzetkozi egyezmények alapjan az akkreditacids kvetelményeknek is megfelelnek, ezzel
is segitve a kés6bbiekben a hataron tuli felsGoktatdsi intézmények akkreditacidjat,

a haldzathoz csatlakozd intézmények minden tudomanyterileten maguk is készithetnek és
meghirdethetnek kurzusokat,
- acentrum kurzusai ingyenesen felvehet6k mindenki szamara.

Eredmények
Az Obudai Egyetem, a 2014/2015- 6s tanév |. félévében négy e-learning alapi K-MOOC kurzust
inditott:
e A pedagdgia alapjai (Trefort Agoston Mérndkpedagdgiai Kézpont), 71 hallgatéval
e Bevezetés az ergondmidba (Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérnoki Kar), 38
hallgatéval
e  Egyéni és csoportos problémamegoldd technikdk (Kandd Kalman Villamosmérnoki Kar),
97 hallgatéval
. A Jazz kulturtorténete (EKIK), 65 hallgatéval

A kurzusokon, amelyek szabadon valaszthatd targyak voltak kreditértékkel, 6sszesen 271 hallgaté

vett részt, koziulik 152-en sikeresen be is fejezték a kurzusokat, teljesitve a tantargyi
kovetelményeket.
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A hallgatok korében végzett felmérésbdl kitlinik, hogy a kurzus kivalasztasanal az egyik f6 szempont
az id6takarékossag, hogy a kurzus ne legyen helyhez, de f6leg pontos id6hoz kétve ez a tényez6
nagyon fontos a levelez§ hallgatdk esetében is.
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1. dbra: Miért vdlasztotta ezt az oktatdsi formdt?

Konkluazio

Természetesen a fentiek felvetnek kérdéseket is. Pdtolhatja-e a MOOC a hagyomanyos egyetemek
kurzusait? Miként tudjdk az egyetemek a fizet6s kurzusaikbdl finanszirozni ezeket az ingyenes
programokat? Miként lehet megtartani az amugy is nehezen betarthatd etikai sztenderdeket, pl.
hogy a kiadott feladatok megolddsanal ne masoljak a didkok egymas anyagait?

A hivatalos és gazdasagi kérdéseken kivil azonban pedagdgiai, pszicholdgiai kérdések is felvetheték a
MOOC-kal kapcsolatban. Els6ként felmeril a kérdés, hogy nem tul informdacié-kézpontu-e ez a fajta
oktatdsi forma. Lehet-e készségeket fejleszteni, a gyakorlatban is hasznosithaté tudast adni
virtudlisan. Ezzel Osszefliggésben az is kérdéses, hogy a tanulds személyes részének kikapcsoldsa
milyen el6nyokkel és hatranyokkal jar.

Az el6nyok elvitathatatlanok: mindenki a sajat tempdjanak, érdekl6désének és képességeinek
megfelel6en haladhat a kurzusokkal. Mikdzben tanul a foldrajzi korlatok is eltlinnek: kapcsolatot is
épithet hasonld érdekl6déslii emberekkel a vildg minden tajardl. Ugyanakkor hidnyzik a tanulds
személyes része, hianyzik az offline kooperacio, és a kozos élmény.

Mindezek miatt taldan nem varhatjuk, hogy az egyetemek falai a kozeljévében fognak leomlani, de a
MOOC-ok érdekes kiegészitbi lehetnek a formalis keretek kozott zajlo felsGoktatasnak.

A tanuldk tobbsége pozitiv élményekkel végezte a kurzusokat, a hallgatdk 85%-a egyértelm(ien
ajanlana masoknak is ezt a kurzust.
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2. dbra: Ajdnlani fogja ezt a kurzust mdsoknak is?

A 2014/15/2 félévben 9 kurzust inditotunk a KMOOC keretében: A pedagdgia alapjai (TMPK, 34
hallgatd), Bevezetés az ergondmidba (BGK, 60 hallgatd), Egyéni- és csoportos problémamegoldd
technikak (KVK, 113 hallgatd), A Jazz kulturtorténete I. (EKIK 42 hallgatd), A Jazz kulturtérténete Il
(EKIK, 150 hallgatd), Minéségmenedzsment — (Gabor Dénes FGiskola, 9 hallgatd), Mobil alkalmazas
fejlesztés FirefoxOS platformon (NIK, 77 hallgatd), Osszetett haldzatok vizsgalata (AMK, 31 hallgatd),
Tartalomkezelés a felhében - Orchard (NIK, 35 hallgatd). A kurzusokra Osszesen 551 hallgaté
jelentkezett, ami az el6z6 félévi tantargyfelvétel dupldja.

Mindezek tikrében sikeresnek kdnyvelhetjik el a kezdeményezésiinket, tovabb kell haladni az uton,
melyen elindultunk, megnyerve minél tobb felsGoktatdsi intézményt, hogy aktiv részese legyen a K-
MOOC céljai megvaldsitasanak.

Irodalom:

[1]Don Morrison ” E-learning Strategies: how to get implementation and delivery right first time”
2003 p.9
[2] MOOC Open Online Coures,
http://kmooc.uni-obuda.hu/sites/default/files/mooc.pdf#foverlay-context=user/1
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Nagy Eva: 200 éves a magyar nyelvii oktatds és reformdtus egyhdz a romdn
f6vdrosban

"Csak anyanyelvemen lehetek igazdn én." - mondta Kosztoldnyi Dezsé, s meg kell taldinunk a sajdat
En-iinket, ahhoz, hogy valdban részei legyiink a sokszinii eurdpai (és nem csak) kulturdlis vilégnak,
amelyben - szintén Kosztoldnyit idézve, “Erés vdrunk a nyelv”. Ezekkel a gondolatokkal készéntém a
6. BB-konferencidn részt vevd tandrokat, didkokat és minden érdekl6d6t azon események irdnt,
amelyeken kiilénés hangsulyt fektetiink itt a Kdarpdt-medencében, a magyar nyelv, kultira és oktatds
megdbrzéséért, dpoldsdért és fejlesztéséért, hiszen Nagy LdszI6 szavaival élve: "Nem elég magyar
anyanyelviinek sziiletniink, tanulnunk kell magyarul a sirig”.

El6addsomban szd van a 200 évvel ezel6tt megalakult bukaresti reformdtus egyhdzrél és magyar
nyelvii oktatdsrol, annak sikereirdl és nehézségeirdl, fontosabb térténelmi pillanatokrdl, kiemelkedd
személyiségekrdél, pedagdgusokrdl és didkokrdl, valamint mds érdekességekrél.

»Ha élet zengi be az iskolat,

Az élet is deriis iskola lesz.”

A bukaresti magyar Alma-Mater névadodjanak, Ady Endre koéltének sokatmondd gondolataival
inditom el6adasomat a bukaresti magyar nyelv{ oktatas és a reformatus egyhdaz fennallasanak 2oo0.
évforduldja kapcsan. Ordm és megtiszteld szamomra, hogy tehetem ezt ma itt a magyar févarosban,
egy vilagszintl muiltidiszciplinaris konferencian.

A bukaresti magyar oktatds és reformdtus egyhdz révid torténete

SUKEI IMRE, Bukarest elsé magyar k6zdsségét, templomot és iskolat épitd reformatus lelkésze.
Kilénb6z6 korokban, Bukarestbe érkeztek Erdélybél elszarmazott el6dok egy jobb élet reményében,
talapalatnyi helyet keresve maguknak a roman f6évarosban. Itt keresi Siikei Imre a Kiikill§ menti
Sz6kefalvarél a magyar egyhazkeriletek Un."elcsangdlt" hiveit. A fiatal lelkész bejarja a varost,
néhany hét alatt meggy6z6dik arrdl, hogy ennek a kdzosségnek, ha nem akarja, hogy elvesszen, az
Egyhaznak itt és azonnal kozosségteremtS helyet kell keresnie, s ra templomot épitenie. Siit6
Andrassal szdlva "megcsattogtatni a zsoltaros igéket" el6ttiik, hogy nagy elkeseredésiikben még a
Dunat is atusszak. Ezért kellett tehat kétszaz évvel ezel6tt, a magyar reformatus egyhdaznak id6ben
templom- és iskola-gatat épiteni. Egyhazi levéltarainkban taldlhatd feljegyzések szerint a bukaresti
"evangelico-reformata" kalvini és németh lutherdnus egyhdzi kozosség a XVIII. és XlIX.szdzad
forduléjan alakult. A német Un. agostai hitvallasi egyhdz par évtizeddel korabbra, a kalvinista ag,
1815 majus 14-re teszi megalakuldsanak datumat. Siikei elsé feljegyzéseiben azt irja, hogy ez az a
nap, amelyen el&szor gyllt 6ssze a németek szerény kis templomaban a magyar anyanyelvi
reformatus gylilekezet.... és nem akarmilyen nap volt az 200 évvel ezelStt sem és 2015-ben sem.
Akkor is és az idén is, majus 14-e Aldozdcsiitortdk volt, Jézus Mennybemenetelének Napja. Véletlen
egybeesés? A Jéisten tudja, hogy mi miért volt és van IGY.

1815-ben Sikei Imre reformatus lelkész sajat lakdsdn kezdte irni-olvasni tanitani a magyar
gyermekeket. Négy év mulva, gy(ijtésbdl és kdzadakozasbol telket vasarolt Bukarest belvarosaban (a
Lutherana és a Stirbei Voda utcdk keresztez6désénél) és felépitette az elsé bukaresti reformatus
templomot és melléje az un. ,iskolahdzat". Az 1820-as évek végére a tanuldk szdma mar 30-ra
emelkedett, oktatasukkal pedig Mark Mdzes kantortanitd foglalkozott. (1821-ben kezd6dott el a
fatemplom felépitése).

Alexandru Sutu fejedelem igy nyilatkozott akkoriban: "Epitsenek a reformatusok batran templomot,
nem fognak semmi akadalyoztatasba (itkozni, mert az én orszagomba tolerancia van." A Sutut kdvet6
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Grigore Ghica fejedelem 700 piasztert ajanlott fel évente a kincstarbdél a bukaresti reformatusoknak,
egyhazuk fenntartdsara.

A Sikei Imre altal felépitett els6 reformatus templom és iskola, a maig is m(ikdd6 bukaresti magyar
nyelvi oktatds alapja. Sikei Imre 1826-ban Konstantinapolyba utazik, 1830-32 kozott
Magyarorszagot jarja meg, majd 1833-35 kozott Szaszorszdgot, Poroszorszagot, és Wirttemberget
keresi fel, de eljutott Franciaorszagig, Hollandidba, s6t az angliai protestdns, reformatus
kozosségekhez is. Utban hazafelé tobb idét tolt Magyarorszag és Erdély gyiilekezeteiben is. Prédikal
és gylijt az eklézsia fenntartdsara. A jov6 nagy céljainak megvaldsitasara tobb mint 2000 aranyat
hagyott utddaira. Siikei 56 éves kordban, 1849 janudr 19-én halt meg Bukarestben. A német
lutheranusok akkori lelkésze, Rudolf Neumeister temette el az altala épitett kis fatemplom tornyanak
tovébe.

14 éves bukaresti szolgdlata példaértékd. Siikei Imre haladldaval nagy Ur és elbizonytalanodas lett arra
a bukaresti eklézsidban.

Az 1848-1849-es forradalom idején az iskola életében hanyatlds allott be, amelyet sulyosbitott Sikei
Imre korai haldla. A magyar szabadsdgharc leverése utdn Ujabb emigrans-hulldm érkezett
Havasalfoldre, amelynek eredményeképpen gyarapodott a bukaresti magyarsag és szamottevé
magyar kdzosség jott étre.

1854-t6l a magyarrégeni sziiletésli Kods Ferenc reformatus lelkész érkeztével Uj korszak nyilt a
bukaresti magyarsag életében.

Kods Ferenc 1856-ban Krajcaros Egyletet Hozott létre "Minden héten egy krajcart" jelmondattal.
Hitte, hogy ebbdl iskola, majd utdna templom, s legvégil papilak és kdntortanitdi lak is lesz. 1856-ban
egy Uj, tdgasabb iskolat épittetett, amelyben Ujja szervezte az oktatdst. Kiss Jézsef kdntortanité mellé
a roman nyelv oktatdsdra roman tanitét alkalmazott. A magyarsagot felekezeti kiilénbség nélkil
tomoritette a reformdtus egyhdz és iskola koré. Tarsaskort, konyvtarat alapitott, a szegényebb
tanulék tamogatdsdra alapitvanyt létesitett.

1863 marcius 8-an lebontjak a Sikei-féle fatemplomot. Kods ahitatos, imadkozo tisztelettel all meg a
mult el6tt, értékeli elédei, de kiilondsen a templomépité Sikei munkajat és a gyllekezetét, amely
Ujabb feladatokra gydjti erejét. Igy kezdi az éreg kiszolgalt fatemplomtdl valé bucstztatd és az Uj
felépitésére aldast kérd istentisztelet imajat: “Megemlékeziink rélatok, kedves vallasos kebli fiaink
és lednyainkrdl, kik legsanyarubb id6kben hé kebellel karoltatok fel Olahorszag févarosaban Krisztus
evangéliumat anyaszentegyhdzdnak szent ligyét.”

Az Uj templom alapké letételéhez diszes vendégsereg sorakozott fel: nagykovetek, konzulok, egyhazi
méltésagok kilonbozé felekezetek képviseletében, generalisok, hercegek, hercegnék, és nem utolsd
sorban Alexandru Cuza fejedelem felesége, Elena Cuza fejedelemasszony, akinek az a magasztos
szerep jutott, hogy letegye az eljévendd bukaresti reformatus templom alapkovét.

Ez alkalommal ezeket mondta: "Boldognak érzem magamat, hogy a reformatus egyhdz altal Isten
dicsGségére épitend6 templom alapjaba én tehetem le az elsé kdvet. Mély megindulassal latom
mindegyre szaporodni Romania foldjén azon intézetek szamat, melyek a szenved6knek vigasztaldst
és segedelmet nyujthatnak." Elena Cuza fejedelemasszony védnokségével 1862-ben hozzakezdtek az
uj templom felépitéséhez.

Kods Ferenc mellé felsorakoztak a segitGkész "testvérek": Neumeister német evangélikus lelkész,
Endrele Kéroly épitész, Kovacs Istvan, dr. Lukacs Farkas, Benke Jozsef, Bartha Mihaly, Hajdu Jézsef és
Seres Lajos egyhdzkozségi tagok.

Pontos bejegyzésiink van arrdl is, hogy 1869 julius 19-én "Megsziintem bukaresti lelkész lenni. Isten
aldja meg a szentegyhdazat 6rok id6kre. Kods Ferenc ev.ref.lelkész "'.-olvashatjuk az anyakényvben.
1875-ben Bartalus Janos lelkész egy Ujabb két tantermes, emeletes iskolat épitett, amelynek emeleti
részén a tanitdi lakas is helyet kapott.
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Az 1877-es fliggetlenségi haboru utan fejlédésnek indult Romania gazdasagi és tarsadalmi élete.
Ujabb magyar csaladok kéltéztek a févarosba, igy érezhetéen megnévekedett a bukaresi magyarok
szama. Tagasabb iskolaéplletre volt sziikség. 1889-ben a meglévs telek keleti részére egy, harom
nagy tantermes, emeletes épliiletet huztak fel.

Az 1898-ban megjelent elemi iskolai torvény (Legea Poni) az egyhazi és maganiskolakat is a
Kultuszminisztérium felligyelete ald helyezte. Ez érzékenyen érintett a fejlédésben levé reformatus
iskolat. A gondokat tet6zte az Ujabb bevandorlasi hullam. Végiil, nagy anyagi dldozatok aran, 1904-
ben felépllt a lednyiskolanak szant, Uj iskola (Sfintii Voievozi utca 50. szam alatt). Két évvel késGbb,
1906-ban felépllt a fitiskola is (a Sf. Stefan utcadban). Az 1910-1911-es tanévben, amelyet akkoriban
a bukaresti magyar nyelv(i oktatds csucsanak tekinthetlink, a rémai katolikus iskoldakban 1141, a
reformdtus iskoldkban pedig 468 magyar tanuld részesiilt magyar nyelv( oktatasban. Az elsé
vildghaboru kitérése azonban megallitotta az oktatas fejl6dését, az iskoldak kénytelenek voltak
besziintetni munkajukat, a habord végén pedig a roman kormany birdi zarlat ald helyezte az
iskolaépuleteket. A reformatus egyhaznak tiz évi kiizdeImébe keriilt, mig 1926 nyaran iskolaépuleteit
visszaszerezhette. Ujra 6sszefogott a bukaresti magyarsag és két hdnap alatt rendbe-szedte a Sfintii
Voievozi utcai éplletet, ahol szeptemberben, Demény Miklds igazgatasaval, megnyilhatott az iskola.
Az 1932-1933-as tanévben az iskola hétosztalyossa valt. A tanuldék szamanak tovdbbi gyarapoddsa
miatt Ujabb osztdlyokat inditottak a Pantelimon (1938), majd a Bellu varosrészben (1939). 1940
nyaran a bécsi dontés miatt a kovetkez6 tanévet felfliggesztették. Tomegesen tdvoztak a magyar
csaladok, a tanuldk szdma 70-re csdkkent. Az Antonescu diktatura alatt sok zaklatds célpontja lett a
magyar iskola, a hatalomra kerdlt vasgardistdk szitottak a nacionalizmust, sovinizmust. A tanulék
részérél igazi hésiességet jelentett a magyar iskoldba jarni. A haboru utolsé évében szamos orat
tartottak az udvaron épitett évohelyen.

1944, 3prilis 4-én harom bomba romhalmazza tette az iskolaépiilet nagy részét. Az évohelyen
életben maradt Takacs Pal iskolaigazgaté emberfeletti er6feszitéseket tett, hogy az iskolat 6sszel Ujra
megnyithassdk. Egymaga latott neki, hogy a bukaresti magyarsagot felkutassa, de csak 15 tanuldt
sikeriilt 6sszeirnia. Blrokratikus akaddlyok is nehezitették az iskola megnyitasat. Az akkori (Sanatescu
kormdny) tanigyminisztérium vezérigazgatdja kijelentette, hogy ,Bukarestben nem lesz tobbé
magyar iskola." Az egyik fétanfelligyel6 (Bedeanu Diomed) azt tandacsolta, hogy ,nyissak csak meg az
iskolat, mert nemsokara lesz itt nagytakaritas".

1944 oktdéber 16.-an megnyitottdk a hétosztalyos iskolat, 22 tanuldval és, Takacs Pal személyében,
egyetlen tanitdval.

Az 1945-46-0s tanévben az iskola Egységes Magyar Gimnazium néven mar mikodott.

Az els6 demokratikus kormany megalakuldsa utdn Ujabb pozitiv fordulat kdvetkezett be az iskola
életében. Dr. Petru Groza személyesen rendelkezett az iskola helyredllitasat illetéen. Magyar
nemzetiség( allamtitkart neveztek ki Dr. Felszegi Odén személyében, akinek kikérték a véleményét a
magyar oktatassal kapcsolatos kérdésekben.

A kovetkez6 években Erdélybdl szakképzett pedagdgusok keriltek az iskolaba.

A felekezeti- és maganiskoldk 1948-as allamositdsa Bukarestben 89 tanintézetet érintett, koztik a
legrégibb, az 1730-ban alapitott zsidé gimndziumot és a reformatus magyar iskolat is. Az addigi
gimnazium 1949-ben liceumi rangra emelkedett.

A tanuldk létszdma évrdél évre nétt, mig a meglevé épilet szliknek bizonyult. 1958-ban a jelenlegi,
Ferdinand Ut 89. szam alatti helységbe koltozott.

A bukaresti magyar iskola 6nallé6 magyar intézményként mdikodott 1985-ig, amikor "felsGbb
utasitasra" egy romdn tannyelv( IX. osztalyt is inditottak, a kovetkez§ évtdl pedig csak roman liceumi
osztalyokat. igy a Ceausescu diktatura utolsé éveiben Bukarestben majdnem teljesen felszamoltak a
magyar nyelv(i oktatast.
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Az 1989, decemberi események Ujbdl pozitiv valtozast hoztak a bukaresti magyar tanintézmény
szamdra. A szUlGi kozosség nagy er6feszitések ardn kiharcolta, hogy Ujra magyar iskola legyen. A
roman tannyelv( osztalyok szamara megfelel§ athelyezést taldltak, de a roman didkok nem voltak
hajlanddk atkoltdzni az amugy nagyon kozeli iskoldba. Hamarosan az uUjsagok cimoldalara kerilé
politikai tigy kerekedett a kérdésbdl. Ujbdl elhangzott az a kijelentés, hogy "Bukarestben nem lesz
tobbé magyar iskola". Tiltakozasul, 1990 tavaszan a tanuldk, tandrok és szll6k felfliggesztették az
oktatast és két hétig a reformatus Calvineum-templomba jartak az iskola helyett. (Ebben az
idGszakban Balogh Péter szobraszm(ivész egy Ady-mellszobrot adomanyozott a Calvineumnak és egy
masolatot az iskolanak). Végul 1991. szeptember 15.-én a Tanlgyminisztérium Ggy dontott, véget vet
az dldatlan helyzetnek és athelyezte a romdan didkokat. Az6éta békésen folyik a magyar nyelv(i oktatas
az Ady Endre nevét biliszkén visel6, sok megprébaltatdson atment bukaresti magyar iskolaban.

Napjainkban 280 didk tanul ITT, évodatdl 12. osztalyig. A harom csoportos napkézi kb. 60 gyereket
fogad reggelt6l délutdnig, mig az osztalytermek padjaiba kb. 220 didk Ul be. Tobbnyire vegyes
hazassagbdl szarmazd gyermekek. Az iskola f6 célja az identitdsmegdrz6 kultdra tdmogatasa. Itt
mindig az volt a cél, hogy Bukarest valamennyi magyar gyermeke szamara biztositani tudjak az
anyanyelvi évodai és iskolai oktatashoz valé hozzaférést. Ezért az intézmény befogaddképességét is
novelni kellett, 2007-ben kormanypénzbdl elkezd6dott az iskola bentlakdsanak épitése, de pénzhidny
miatt még a belsé szerkezet befejezése el6tt ledlltak a munkalatok. Voltak idészakok, amikor
székelyfoldi majd gyimesi csdngé didkok is jartak IDE. Ez a bentlakas az iskola legnagyobb alma, hisz
igy lehetne névelni a gyermekek szdmat. Mint minden szérvany magyar oktatasi intézménynek, itt is
szlikség lenne erre.

Az 1992-t6l 6nallé tanintézet éplletét folyamatosan tatarozzdk: 2003-ra a teljes épiiletet
megerdsitették, foldrengésbiztossa tették. Az ujjasziletés évei voltak ezek. Nehéz mult, biztatod jové.
Sotét korszak volt az 1985-1990-es id&szak. Napjainkban is mindig kisebb-nagyobb ”simitasok”
torténnek a bukaresti magyar iskolaban.

Mint egész Romadnidban, sajnos Bukarestben is csokken a magyarsag szdma, s ezzel nyilvdn a
gyermeklétszam is. Nagy a fluktuacid is: az Uzletemberek és politikusok jonnek-mennek, beadjik
gyermekeiket tanulni, majd néhany év mulva tovabbviszik 6ket. Sok volt didk hozza egykori iskolajaba
gyermekét. Nagyon kozvetlen itt a tandr-didk kozotti viszony, ami csalddiassa teszi a hangulatot. A
fennmaradas mellett, a minél szinvonalasabb oktatas biztositasa a tét.

A bukaresti német evangélikus templom mellet szaz évig allott reformatus templom lebontasa utén,
1974 oktdber 31-t6l ismét kdzvetlen szomszéd lett a reformatus templom, az uj Calvineum épiilet
révén. (mdkodik még a Sz6l6skerti ref. templom is)

(A bukaresti reformatusok templomkerti temet6je a Calvin temeté.)

A bukaresti magyar nyelvl oktatds kapcsan tudni kell még, hogy a Bukaresti Tudomanyegyetem
Idegen Nyelvek és Irodalmak Fakultasan m(ikod6é Hungaroldgia Tanszék 1968-tdl létezik megszakitas
nélkil. Jellegzetessége az, hogy kett6s képzést biztosit: egyrészt a roman ajku hallgaték a magyart
mint idegen nyelvet tanuljdk. A roman képzését a magyarsagtudomanyban jartas szakemberek,
kutatdk szamara biztositjdk, masrészt a magyar didkok, a magyar érettségivel rendelkezé fiatalok
szakorientalt képzésben részesiilnek, felkészilhetnek a magyar nyelv- és irodalomtanari palyara
példaul, de nemcsak erre. (lasd errél bévebben Nagy Eva: A bukaresti Hungaroldgia Tanszék és a
magyar nyelvoktatds cim{ el6adast, B.B.K.-2014)

Az eléadads forrdsai:
- A bukaresti Ady Endre Liceum honlapja, Wikipédia, személyes feljegyzések,
- Ady Endre Liceum, a bukarestiek csaladias iskoldja, Erdélyi naplé, 2013.
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CALVINEUM, Bukarest

ADY ENDRE Elméleti Liceum, Bukarest

77



78

Nagy Eva®: A bukaresti Hungaroldgia Tanszék és a magyar nyelvoktatds

A kezdetek

A Bukaresti Tudomanyegyetem Idegen Nyelvek és Irodalmak Fakultdsdan miikodé Hungaroldgia
Tanszék 1968-tdl létezik megszakitas nélkil. De lassuk, mi tortént addig?...

1956 Gszén a Keleti Nyelvek Tanszékének keretében Marosi Sdndor kozponti bizottsagi aktivista egy
elsGéves csoportnak elkezdte a magyar nyelv tanitdsat, a kovetkezé évben Marton Gyula, Szigeti
Jézsef, Szabd Zoltdn a Bolyai Egyetemrdl repil6vel ingdztak Bukarestbe, hogy biztositsdk a
szaktargyak megfelel§ tudomanyos szint(i oktatdsat.

Ez a rendszer azonban akadozott. A tanlgyminisztérium 1959 nyaran felkérte a kolozsvari Bolyai
Egyetem magyar tanszékének vezetSjét, Marton Gyula professzort, hogy vallalja el az akkor C. I.
Parhonnak nevezett egyetem Keleti Nyelvek Tanszékének vezetését, és annak keretében szervezze
meg a magyar nyelv- és irodalomoktatast.

Marton Gyula viszont feltételeket szabott: legyen 06ndllé magyar nyelvtudomanyi tanszék,
|étesitsenek kilenc oktatdi helyet, a tandroknak biztositsak a lakast és teremtsék meg a konyvtar és a
technikai felszerelés anyagi hatterét. A szakminisztérium ezt nem fogadta el, de készségesen
meghallgatta azt a kérést, hogy amennyiben az 6nallé magyar vagy finnugor tanszék létrehozdsanak
feltételeit nem tudjak biztositani, akkor a Keleti Nyelvek Tanszéke keretében beindult magyar szakot
szlintessék meg, hozzanak |étre Kolozsvaron magyar—roman szakot, és irdnyitsak at oda a hallgatdkat.
1960-ban a szakot visszaminGsitették lektoratussa, igy szinte tiz éven at csak egyetlen oktaté (Marosi
Sandor, aki kés6bb az Amerikai Egyesiilt Allamokba emigralt) tanitotta a magyar nyelvet - fakultativ
targyként -, heti két érdban.

A bukaresti magyar szakos didkok aztan, az akkor mar Babes—Bolyain folytathattdk tanulmanyaikat
roman—magyar szakon.

A lagyabb diktattra

A pragai tavasz (1968) utani lagyabb diktatura idején Fazekas Janos tdmogatasaval minisztériumi
hatdrozat sziiletett a bukaresti Magyar Nyelv- és Irodalomtudomanyi Tanszék létrehozasardl. Akkor
indult a Hét folydirat és a Kriterion konyvkiadé is.

Tanszékvezet6nek Szabd Zoltan professzort nevezték ki. A Romania és Magyarorszag kozotti
kétoldalu kulturdlis egyezménybe bevették a magyarorszagi vendégtanari statuszt, igy 1969 Gszén
négy oktatéval és harminckét diakkal beindult a bukaresti magyar szak. (Szabd Zoltan Kolozsvarrél
ingazott, a sok nyelvet beszél6 Bereczki Gabor egyéves mandatummal Budapestrdl jott, Molnar
Szabolcs tanarsegédként koltozott Bukarestbe, Marosi Sdndor egy évig még tanitott, aztan elment
Amerikaba.) Az allamkozi szerz6dés keretében tehat, magyarorszagi vendégtanarok is segitik a maig
nem elégséges létszdmu oktatdi kbzosséget.

Felemdsan indult a magyar szak, barmilyen nyelv mellé felveheté mellékszakként, majd csak a romdn
fészakkal valé kapcsoldsban. Beiskolazasi keretszamot csak a fészakok kaptak, igy minden évben a
magyar mellékszak indulasa a politikatdl és a hivatalok joindulatatdl fliggott. Az a tobbszori kérelem,
hogy a magyar nyelvet — bar idegen nyelvként — fGszakként oktathassak, el lett utasitva.

8 hungaroldgus allamtitkari kabinetigazgaté: Taniigyminisztérium, Bukarest-Roménia, a Bukaresti
Tudomanyegyetem Hungarologia Tanszékének munkatarsa
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A tanszék fejl6dése még igy is biztatd volt 1975-ig. 1973-ban jott a tanszékre Murvai Olga tanarné
(akit sajnos, 2012. nov. 2-an kisértlink utolsé Utjara a marosvasarhelyi reformatus temetében), majd
Zirkuli Péter tanar. Kiils6 munkatdrsak voltak Reinhart Erzsébet, Szildgyi Sdndor, Bereczki Gabor, majd
a Budapestrél, Szegedrél, Pécsrél érkezett vendégtanarok: Kovacs Ferenc, Gergely Gergely, Hopp
Lajos, Karoly Sandor, Kispéter Andras, Krajkd Andras, Lengyel Zsolt, Berki Anna, Fiilei Szanté Endre,
Krebsz Janos.

A puszta felsoroldsbdl is kitlnik, hogy remek tandrok oktattak, illetve oktattak volna, ha
folyamatosan hallgatok is lettek volna, mert kezdetben évenként, majd csak kétévenként, végil
négyévenként lehetett inditani egy-egy elsé évet.

1978-1984 koz6tt volt egy idGszak, amikor a roman nyelv és irodalom szakos latogatas nélkili képzés
mellékszakjaként megengedték a magyart a megsziintetett marosvdasarhelyi Tanarképzd Fdiskola
roman—magyar szakot végzett hallgatdinak tovdbbképzésére. Tébb mint szdzan szereztek romdan—
magyar szakos egyetemi oklevelet a Bukaresti Egyetemen.

Magyar irodalmi és mivel6déstorténeti szakvizsgadolgozataikat romanul kellett irniuk és védeniiik a
didkoknak. A visszas helyzetnek a tobbletterhelés diszkriminativ jellege mellett volt egy pozitiv
hozadéka: a roman kollégdk igy jutottak mivel6désiinkkel kapcsolatos informacidkhoz, és volt, aki
felhasznalta ezeket kurzusaiban.

A beolvasztas utan

A 70-es évek elején a Keleti Nyelvek Tanszéke vette at a magyar szakot, késébb, a hetvenes évek
végén a Keleti Nyelvek, a Klasszika Filolégia és a Romanisztika tanszéki tomb része lett.

Szabé Zoltan professzornak tanszékvezet6i statuszat eltorolték, atikoltségét nem fizették, két évig
még sajat koltségén jart megtartani orait.

Az eredeti felépitésbdl: egy professzori, egy vendégprofesszori, két adjunktusi és két tandrsegédi
allasbdl csak a két adjunktusi hely és a vendégtanar statusza maradt. A nyelvészeti targyakat Murvai
Olga, az irodalom- és ml(ivel6déstorténetet és a finn nyelvet Molnar Szabolcs tanitotta. 1989
decemberében csupan egy, Il. éves évfolyam volt.

‘89 december végén — a rendszervaltas utan -6nallé karra szervezédhetett a Klasszika- és Modern
Filoldgia Fakultds, ami késébb a mai Idegen Nyelvek és Irodalmak Fakultdsa nevet kapta. Ennek Uj
vezet6 testiilete jévahagyta, hogy a magyar tanszék maradvanyabdl Hungaroldgiai Tanszéket
hozzanak l|étre. Sikerllt a magyart f6szakként elismertetni a tandgyminisztériummal, s 1990-t6l
Hungarolégia profillal 6nallé tanszék lett, ezuttal Ugy, hogy a magyar fGszakka lépett elS, ehhez
lehetett mdsodik nyelvként folvenni a romant, valamint az angol, német, orosz, francia nyelvet. 1990
6szén mar meg lehetett hirdetni az els6 felvételi vizsgat 20 helyre. Ett6l kezdve a didkok maguk
valasztottdk a magyar f6szakot, akdr mint idegen, akar mint anyanyelvet. A magyar nyelv és irodalom
azo6ta van jelen f6szakként a karon, amelyen mintegy 40 nyelv és kultlra ismerhet6é meg.

Orém volt, hogy a 1995-re kiteljesedett négy évfolyamon és a magiszteri 6tédik éven tébb mint 80
diak tanult. 19 oktatéi statuszbdl 11 palydzattal betoltott f6allas volt. TanszékvezetSként
irodalomtorténetet tanitott Molnar Szabolcs, Murvai Olga a nyelvészeti tantargyakat, Zsigmond
Gy6z6 néprajztudomanyt, Tapodi Zsuzsa irodalomtorténetet, Reinhart Erzsébet
mi(ivel6déstorténetet, Biré Béla irodalomelméletet és tobb fiatal tanar (Gaszpor Réka, Szonda
Szabolcs, Szabé Emdke, Banyai Eva, Kirdly Hajnal, Szopos Andras) l4tta el a szemindriumokat. Murvai
LaszI6 mellékalldasban moddszertant tanitott, Demény Lajos akadémikus kiils6é munkatarsként
hermeneutikat, Krebsz Janos pécsi vendégtanarként, a mai magyar irodalmat tanitotta.

2011 6szétd6l, Romdnia Uj tanlgyi térvényének elGirasai alapjan, a bukaresti Hungaroldgia Tanszék a

Bukaresti Tudomanyegyetem ldegen Nyelvek és Irodalmak Fakultasan a Klasszika-Filologia, Héber és
Roma Kar keretén beltl mikodott 2013 Gszéig, amikor ismét 6nallé tanszék lett.
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Hungarolégia roman anyanyelvii didkoknak

A bukaresti hungarolégiai oktatas jellegzetessége volt, és ma is az, hogy kett6s képzést biztosit:
egyrészt a roman ajku hallgatdk a magyart mint idegen nyelvet tanuljak, biztositva a roman képzését
is a magyarsagtudomanyban jartas szakemberek, kutaték szamdra, hogy sajatos miivel&dési
értékeinket tovabbithassdk a roman tudomdanyossag és a nagykozonség felé, irodalmunk forditodi,
kultarank roman népszer(sitGi lehessenek (mint példaul az itt végzett kdzismert Smaranda Enache),
madsrészt a magyar diakok, a magyar érettségivel rendelkez6 fiatalok szakorientalt képzésben
részesilnek, felkészilhetnek a magyar nyelv- és irodalomtandri pdlyara példaul, de nemcsak. A
magyar kultdraban jartas romdn szakemberek képzésével fontos szerepet kivan betdlteni a
HUNGAROLOGIA tanszék a két nép kozeledésében, a kolcsonds megismerésben, az el&itéletek
eloszlatasaban.

A roman didkokat a jészandéku érdeklédés vezeti. A magyar diakok Bukarest iranyaba valo
tajékozdodasat meghatdrozza a térbeli tdvolsdg, a vasuti Osszekottetés. A motivacidonak persze van
id6ben valtozé szegmentuma is, ilyen példaul a szakok valtozatosabb kindlata. Szakpdrositdsban
felvehetd pl. a hindi, torok, kinai, arab, perzsa, klasszika filoldgia stb.

A 70-es, 80-as években a szakra jelentkez6 magyar diakok motivacidja az volt, hogy Erdélyben
kapjanak 3llast az akkori kdtelez6 kihelyezési rendszerben. Kevésbé allt fenn annak a veszélye, hogy a
bukaresti egyetemrd| Eszak-Moldva valamelyik falucskajaba nevezik ki ket, mint ahogy a Kolozsvart
végzett magyar szakosokat.

Bukarest valasztdsaval a magyar didkok a diktatira homogenizalasi politikajanak kivédését, a
roman diakok ennek a politikanak a kihasznaldsat [attak megvaldsithatonak.

A HUNGAROLOGIARA jelentkezd didkok tobbsége a Székelyfoldrél és a bukaresti magyar
liceumbdl jott, magyar anyanyelviként. A szakra jelentkez6 roman didkok Bukarestbdl, a Karpatokon
kivilrdl érkeznek, de van aradi didkunk is. Legtobbje kezdetben bizonytalan: vajon az egyetemi évek
alatt meg tudja-e tanulni nyelviinket, aztdn megbizonyosodhat afel6l, hogy ha komolyan veszi a
nyelvtanulast, eredményét jol kamatoztathatja. A végzett magyar didkok allast kaptak a taniigyben,
az irott és audiovizudlis médidban, kilénb6zd allami intézményekben és magancégeknél, a roman
hallgatdk pedig elsésorban f6hivatalokban.

Valtozo motivaciok

A vdltozd motivacidkhoz tartozik, hogy itt didkként konnyebb allast, alkalmi munkat szerezni.
Hirkozl6 szervek, konyvkiaddék, bankok, vegyes vallalatok fizetnek apré szolgaltatdsokért. A
motivaciok dinamikus részét a politikai valtozasok altal kivaltott kézhangulat is befolyasolja. Az 1992-
es parlamenti valasztdsok korili nacionalista diszkurzus hatdsara mesterségesen kialakitott xenofdbia
elvette a roman fiatalok kedvét attél, hogy magyar f6szakra iratkozzanak.
Mig 1991-ben a szakra jelentkezé roman és magyar didkok megoszlasa fele-fele volt, a ‘92—'96-0s
parlamenti ciklus idején a magyar fGszakra az 6t felvételi vizsgdn kétszeres tuljelentkezés mellett
bekerilt 98 magyar didk, ezalatt egyetlen roman didk sem latta kell6képpen indokoltnak, hogy a
magyar szakot valassza. A ‘96-os parlamenti valasztdsok eredményeképpen az RMDSZ bekeriilt a
kormdnyba, elcsitult a magyarellenes diszkurzus, igy az 1997-ben felvett 22 elsé éves didk kozil 13
roman anyanyelv(i volt. Es tovabbra is szinte fele-fele az arany. Persze van lemorzsolédas is, mint
barmely mas szakon. Jelenleg nagy az érdekl6dés a szak irant. Ebben a tanévben kb.50 didkunk van.
Az els6 éven 12 roman anyanyelvi fiatal tanulja a magyart idegen nyelvként, néhanyan kilonos
érdeklGdéssel.

Sikerélmények

A magyarsagtudomdanyon belil elsGsorban a kovetkez6 teriileteken vald elmélyedést szolgaljak
Bukarestben kiilon kurzusok: magyar irodalomtorténet, irodalomelmélet, nyelvészet, folkldr,
etnolégia, mlivel6déstorténet. 1994-t6l indult mesterképzés magyar mivel6déstorténeti,
nyelvészeti-médiakommunikacié programmal, példaul. 2001-t6l ritkdbban volt magiszteri csoport, a
diakok jelentkezésének csokkenése, finanszirozasi problémak miatt. Viszont, a Hungaroldgia Tanszék
keretében a 2001-es tanévtdl doktori cimet is lehet szerezni mind magyar irodalombdl, mind magyar
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és 0sszehasonlité nyelvészetbdl, média-kommunikaciobdl. Szerepet vallal a bukaresti Hungaroldgiai
Tanszék abban is, hogy a magyar kultira megismertetése révén csdkkentse az orszdgban meglévé
inter-etnikus feszlltséget és bizalmat ébresszen a tobbségiekben a kisebbségiek irant. Feladatai kozé
szamitja a Karpat-medencétél délre esé terlilet magyar diaszpérdja onismeretét segitd kutatast és
adatfeldolgozast is.

A konyvtar

Sz6lIni kell még roviden a konyvtarrdl. Régi és egyben mai gondja a tanszéknek a megfelel§ kdnyvtar
|étrehozdsa. Az induldaskor néhdny magyar nyelv{ konyv volt a kari kdnyvtarban. Akkor megadatott az
a lehetGség, hogy az allami konyvalap allomanyabdl lehetett valogatni. Oda volt begylijtve a
megszlint erdélyi kollégiumok kényvtarallomanya (Nagyvarad, Szatmar, Zilah stb). Innen 3500 kétet
érkezett a kari konyvtarba.

1996-ban Martos Gabor gy(jtést szervezett Magyarorszagon a bukaresti Hungaroldgia szamara,
Kovacs Janos, Szasz Janos a tanszéknek hagyta konyvtarat, igy ma egy kb.15000-es valogatott
konyvtdr all a rendelkezésiinkre. Magyarorszdgrdl mindenekelStt az Orszagos Széchényi Konyvtar, a
Hungaroldgiai Intézet, az Illyés Alapitvany gazdagitotta a tanszék konyvtarat.

2007-ben megldtogatta a tanszéket az akkori magyar koztdrsasdgi elndk, Solyom Laszlo, aki
gazdagitotta a Romdniai Hungaroldgiai Tarsasag korabbi palyazatain elnyert technikai felszerelést.

A bukaresti Hungaroldgiai Tanszék jol egyittmikodik a bukaresti Magyar Kulturdlis Intézettel,
haszndlva konyvtarat, termeit, eszkoztarat, valamint a kolozsvari Babes-Bolyai Tudomanyegyetem
Bolcsészeti Karanak két magyar tanszékével és Magyarorszdg tobb felsoktatasi intézményével (a
budapesti E6tvos Lorand Tudomanyegyetemmel, a szegedi Jozsef Attila Tudomanyegyetemmel, a
debreceni Kossuth Lajos Tudomanyegyetemmel, a pécsi Tudomanyegyetemmel). A lehetéségekhez
mérten, magyarorszagi részképzésen is tanulhatnak a bukaresti magyar és roman hallgatdk.

A hungaroldgiai kézpontok egyik Idncszeme a bukaresti HUNGAROLOGIA tanszék, amely — mint az
eddigiekbdl kidertil - tébb funkcidt is betdlt: oktato-, kutato- és dokumentdcios kézpont is egyben.

A Hungarologiai Tanszék partnerintézményei:

- A Bukaresti Magyar Kulturdlis Intézet

(gazdag konyvtar, szinhdz-terem, kidllitasok, filmvetités, konyvbemutaték, szinhazi és szakmai el6addsok)
- A Petdéfi Sandor Miivelédési Haz

(gazdag konyvtar, kulturalis/miivel§dési el§adasok)

- A Bukaresti Magyar Didkszévetség (BMDSZ) és a Magyar Ifjak Demokrata Szévetsége (MADISZ)
févarosi szervezete keretében tanchaz, gélyabal, tudomanyos didkkori konferencidk mikodnek.

- A Romdniai Hungarolégiai Tarsasdg tudomanyos m(ihely és hattérintézményként mikodik.

Az el6adds megirdsaban forrdsként szolgdltak egykori dr. Murvai Olga egyetemi professzor jegyzetei,
valamint dr. Molndr Szabolcs és dr. Zsigmond Gy6z6 egyetemi professzorok nyilvanos beszamoloi.
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Kazainé Dr. Onodi Annamdria®: Szitudcids jatékok alkalmazdsdnak lehetdségei és
korldatai az egyetemi oktatdsban

Absztrakt: A Budapesti Corvinus Egyetemen végzett kordbbi kutatdsom (105 hallgato részvételével
térténé kérdbives felmérés) arra vildgitott rd, hogy a hallgatok jovébeli sikerességiik
szempontjabdl a harmadik legfontosabb készségnek a jo kommunikdcios készséget tekintik. Az
egyetemi oktatdsban a hdrom leggyakrabban alkalmazott kommunikdcios készséget fejleszté
mddszertan a frontdlis osztdlymunka keretében térténd vita, az elézetes felkésziilés alapjdn
tartott prezentdcio és a csoportmunka. Szinte egydltaldn nem alkalmazzdk a szitudcids jatékokat,
pedig ezt is hasznosnak tartandk a hallgatok. Ez az ellentmonddsos eredmény dszténzétt arra,
hogy részletesebben is tanulmdnyozzam a szitudcids jatékok szerepét, hasznossdgdt az egyetemi
oktatdsban. Tanulmdnyom egyrészt a tébb mint tiz éves oktatdsi tapasztalataimon, illetve 2015.
mdrciusdban a BCE hallgatdi kérében végzett a szitudcids jatékok értékelését kézpontba helyezd
kérddives felmérésen alapult. A kérddivet a hallgatéknak olyan drdk utdn kellett kitélteniiik,
melyeknek a meghatdrozo mddszertani eleme a szitudcids jaték volt. Az énkéntes felméréshez 60
hallgatd csatlakozott, akik a kézvetlen élményeiket, gondolataikat irtdk le a szitudcios jatékokrol.
A felmérés aldtamasztotta a szitudcids jdtékok alkalmazdsdnak el6nyeit: mélyebb tudds,
szerepkiprobdlds, élményszerli tanulds és felhivtdk a figyelmet a gyakran hangsulyozott
problémdkra: draszervezési kihivdsok és a hallgatdi mentalitds, tuddszsint meghatdrozd voltdra.

Bevezetd

A Budapesti Corvinus Egyetemen végzett korabbi kutatdsom (105 hallgatd részvételével torténd
kérddives felmérés, lasd Kazainé, 2015) azt mutatta ki, hogy az egyetemi hallgatok megitélése szerint
a jov6beli sikerességiik szempontjdbdl a harom legfontosabbnak tartott képesség: a
problémamegoldd képesség, a gondolkodasi képesség és a j6 kommunikacids készség. A hallgatok
tobbsége (90%) egyetértett azzal az allitassal, hogy az egyetemi oktatdsban a szakmai ismeretek
atadasa mellett a képességek, készségek fejlesztésére is hangsulyt kell helyezni. Az egyetemi
oktatdsban a hdrom leggyakrabban alkalmazott kommunikaciés készséget fejleszt6 mddszertan a
frontalis osztdlymunka keretében torténd vita, az el6zetes felkészilés alapjan tartott prezentacio és a
csoportmunka. Szinte egyaltaldan nem alkalmazzak a szituacids jatékokat, pedig ezt is hasznosnak
tartanak a hallgaték. Ez az ellentmondasos eredmény 06sztonzott arra, hogy részletesebben is
tanulmanyozzam a szituacids jatékok szerepét, hasznossagat az egyetemi oktatasban. A tanulmany
el6szor a szakirodalom alapjan réviden 6sszefoglalja a szitudcids jatékok szerepét, hasznossagat és
korlatait elsésorban a felnétt gazdasagi jellegli képzésre koncentralva majd a felmérés eredményeit
ismertetni. A felmérés nem tekintethet6 reprezentativnak. A tanulmany célja elsGsorban az, hogy
batoritsa az oktatdkat a szitudcids jatékok alkalmazasara a f6iskolai és egyetemi oktatasban is. Ehhez
nyujt segitséget az, ha nemcsak a kutaté pedagdégusok véleményét, tapasztalatait ismerjik, hanem
bepillantast kapunk az egyetemistak véleményébe is.

Szitudcios jatékok

A szitudcids jatékok a drama tevékenységekhez tartoznak. Széles tarhazuk és elismert szerepik van
mind a személyiségfejlesztés terén mind a kézségek, képességek fejlesztésében. Blatner, 1995
munkdjaban hangsulyozza, hogy a tanulds nemcsak az informacidszerzésrél szél, hanem a
készségfejlesztésrdl és az onismeretrdl is. E két utdbbit az oktatas tapasztalaton alapulé formai (ide
tartozik a szitudciods jaték is) szolgaljak a legjobban. A kisgyerek a jatékon keresztiil sajatitja el késSbbi

® Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudoméanyi Kar, Uzleti Gazdasagtan Tanszék,
annamaria.kazaineonodi@uni-corvinus.hu
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szerepeit, (sok fiu volt renddr, katona, tlzoltd és sok lany f6z6tt, babazott stb), ezeken a jatékokon
keresztilil késziil fel a “kinti” vilagra, ezek a jatékok jelentik az els6 tarsadalmi interakciét.

A szitudcids jaték komplex mdédszertant jelent, melyet kiilonb6z8 célokhoz és kilénb6z6 emberekhez
lehet igazitani. Az altaldnos és kozépiskolaban torténd alkalmazdsuk nem csak elfogadott, de sok
esetben ajanlott is. Nemcsak irodalom éran (lasd Balint, 2009) vagy torténeleméran torténd
alkalmazasukra taldlhatunk példat, hanem példaul matematika orara is. (Lasd Szaszko, 2008; Tanainé,
2008).

A drama tevékenységeket legszélesebb kérben a nyelvoktatdsban alkalmazzak, ennek a szakirodalma
a legb6vebb (lasd Boudreault, 2010; Hua et al. 1991; Liu—Ding, 2009; Ramos, 2002; Shapiro — Leopold
2012). A szerepjatékokat vagy szituacios jatékokat nemcsak a gyerekek oktatasanal alkalmazzak,
hanem elfogadott, s6t ajanlott mddszer a feln6tt nyelvoktatas és altaldban a feln6tt képzés terén is.
Hildebrand (1997) a szituacios jatékok alkalmazasanak fontossagat az tzleti kommunikacié tanitasa
soran hangsulyozza, tanulmanydban egy csoporvezetdi megbeszélés lebonyolitdsdra hoz példat.
Enache (2011) a szituacids jaték fontossagat nemcsak a targyalasi képességek fejlesztése soran emliti
meg, hanem foglalkozik a kulturdk kozotti kommunikacids képesség fejleszésével is. Ez egyrészt
tanithaté online mdédon, de az igazi tudas csak tapasztalati Uton szerezhet6 meg. A targyaldsi és
kommunikacids készség szituacios jatékokon torténd fejlesztésével foglalkozik még Andrew —
Meligrana, 2012 és Susskind — Corburn 1999. A szituacids jatékok alkalmazdsa jelen van az lzleti
jellegl fels6oktatasi képzésben. Taldlhatunk szituacids jatékok alkalmazasara példat mind a Harvard
Busiess Scool mint a AIB nemzetkozi szervezet oktatassal foglalkozd honlapjan is.

A szituacids jatékok alkalmazdsdnak el6nyeit és hatranyait kiilonb6z6 nézépontokbdl elemezték. A
jelen 6sszefoglalé elsésorban Blatner, 1995; Hua et al. 1991, Kumar, 2011; Shapiro — Leopold, 2012
megallapitdsaira tdmaszkodik, de a gazdasagi jellegli fels6oktatds szempontjabdl emeli ki és gondolja
tovabb a legfontosabb jellemzéket.

A szitudcids jatékok alkalmazdsdnak legnagyobb elénye, hogy sokkal mélyebb tudast hoz létre, mint
barmely egyéb mddszer. A mélyebb tudds nemcsak az ismeretek elsajatitdsanal jelenik meg, hanem a
készségek, képességek fejlesztésében és a kivdnatos magatartdsformak kialakitasaban is. A
tapasztalati tudds, illetve az élményalapu tanulas mindig hatdsosabb, mint a széban elmondott
ismeretek. Szitudcids jatékokon keresztiil sokkal egyszer(ibb egy Osszetett koncepcid atadasa, egy
Osszetett helyzet elemzése, az ellentétes vélemények Utkoztetése. Nincs mas dolgunk, mint kiosztani
a szerepeket, melyek kilonb6z6 értékrendeket, véleményeket, alldaspontokat képviselnek. Minden
szerepl6 az Osszetett problémdnak egy szeletét képviseli, viszont Osszességében a jaték képes
megjeleniteni a “valds élet” komplexitasat. Egy probléma feldolgozasa ezaltal sokkal interaktivabba
és élményszer(ibbé valik. Egyszer(ien szérakoztatéva valik az éra.

A szituacids jatékok sikeressége nagymértékben fligg a benne résztvevd szerepl6ktél. Ha nem
megfelel§ jatékot adunk ki, ha a szerepl6k nincsenek felkészilve ra, nem motivaltak, a legjobb
torekvéseink is kudarcra vannak itélve. Ezért nagyon fontos, hogy az oktaté pontosan tudja, hogy
milyen célbdél kivanja hasznalni éppen az adott jatékot. Egyrészt megfelel6 ismeretekkel kell
rendelkeznitk a hallgatéknak ahhoz, hogy egy szerepkdrben meg tudjanak felelni, tudjanak
dontéseket hozni, tudjanak érvelni, masrészt megfelel6 motivacié, batorsag és némi szinészi
képesség is sziikséges ahhoz, hogy a tobbiek szamara is élvezhet6 legyen a jaték. Tehat az egyik
kulcsszerepl6 maga a tanuld, a masik viszont a jatékot el6készit6 és az azt levezényl6 személy. Hibas
elgondolas az, hogy ha az érdn jatszanak, akkor az oktaténak nem kell késziilnie vagy kevesebb
készilést igényel. A sikeres szituacids jatékot gondos el6készité munka el6zi meg, illetve a sikeres
lebonyolitas soran a “tananyag” széban is elhangzik visszacsatolas, reagalas formajaban. Az oktatasi
cél elérése érdekében jelentfs o6raszervezési feladatokat kell ellatni. A legnagyobb kihivast az
idémenedzsment jelenti. A szitudcids jatékok legnagyobb hatranya a relativ nagy id6igény, amivel
szemben egy gyakran bizonytalan kimenet all. A jaték sikeressége nagyban fligg a hallgatdi
képességektdl, ezt elére fel tudja mérni az oktatd, ehhez megfelel6 feladatot tud kiadni, illetve el6re
fel tudja a résztvevGket késziteni. Ugyanakkor a jatéknak mindig van egy spontan folyamata, amely
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nehezen kontrollalhaté és nehezen kiszamithaté. Ezért jobb tobb roévidebb jatékot jatszani az oran.
Két jaték kozott az oktatd visszacsatolhat, tanacsokat adhat, direktebben iranyithatja a jatékot a
kivant cél felé. Ezzel igyekezve elkerllni a szituacids jatékok azon hatranyat, hogy célt veszithetnek,
parttalanna, illetve dncéluva valhatnak. Azon kivil, hogy “jatszottunk, nevettiink egy jot, nem toértént
semmi hasznos az 6ran”. Osszességében sokkal nehezebb kontrolldlni a tudds atadds folyamatat,
mint az egyéb maddszereknél. Tovabbi probléma, hogy korlatozott részvételi lehetGséget biztosit. Egy
jatékba 12 fénél tobbet nem nagyon lehet bevonni, tehat mindig lesznek megfigyel6k. S végil a
résztvevék kényelmetleniil érezhetik benne magukat, nem mindenki szereti a tanuldsnak ezt az
interaktiv, szerepl6s maodjat.

A nyelvoktatas esetén egyértelm(i a szitudcids jatékok alkalmazasanak el6nyei és fontossaga.
Ugyanez mondhatd el, ha targyaldsi illetve kommunikacids készséget kivannak fejleszteni akar egy
lzleti tréning keretében. A korabbi felmérés (Kazainé, 2015) azt mutatta, hogy a szituacids jatékok
alkalmazasa a Budapesti Corvinus Egyetemen viszonylag ritka. Ezért tartom fontosnak 6sszefoglalni,
hogy milyen célokra alkalmazhaté a szituacids jaték az uzleti képzés soran:

1. A mar kordbban elsajatitott ismeretek felelevenitésének konnyedebb, jatékosabb mddja.
Alkalmazhaté egy tananyagrész vagy egy tantargy lezarasaként, 6sszefoglalasként.

2. EImélet gyakorlatba Ultetésének egyik fontos eszkdze. Az atadott Uj ismeretek alkalmazasara
kozvetlenil alkalmazhato.

3. Komplex szituacidk targyalasa ,egyszerld” modon — tébb néz6pont — kiilonbdz6 érdekek
Utkoztetése.

4. Készség fejlesztés (kommunikacids, targyalasi készség)

5. ,Emberi tényez6” érzékeltetése — ,szemléltetés”. A fels6foku képzésben a legnagyobb
hangsuly az ismeretek atadasan és a probléma megoldason van. A hallgaték tobbségénél jé
elemz6 és problémamegoldé készség alakul ki, de vajon képesek lesznek-e megvaldsitani az
elképzeléseiket, ha nem a biztonsagos iskolai kozegben kell a problémamegoldasukat vazolni,
hanem meg kell kiizdenilk az emberi tényez6vel is. EIméletben nagyon kdnny( azt mondani,
hogy el kell kiildeni az emberek felét, vagy hogy at kell alakitani egy szervezetet. A szitudcids
jatékokon keresztil lehet igazdn megértetni, szemlélteni az emberi tényez6t, ennek hatasat,
kezelésének nehézségét.

6. Szerepek gyakorldsa. Felkésziilés kiilonboz6 helyzetekre, pozicidkra. Annak a hallgatdnak,
akinek szamos prezentaciot kellett tartania tanulmanyai sordan nem fog gondot okozni
késGbbiekben sem egy prezentdcié megtartdsa, ugyanakkor ez a munkahelyi kapcsolatoknak
csupan toredékét jelenti. Szitudcids jatékokon keresztil olyan tapasztalati tudashoz
juttathatjuk hallgatéinkat, melyek el6nyt biztosithatnak szdmukra a munkahelyi el6menetel
soran.

Kutatasmodszertan
A kutatds f6 célja az egyetemi hallgatok véleményének megismerése a szituacios jatékok
alkalmazasardl. A kutatdsnak két f6 meghatarozé eleme volt. Egyrészt, a hallgatéknak a szituacids
jatékokat kozvetlen élményszerzés utan kellett értékelniiik, masrészt nyitott kérdésekre kellett
valaszolniuk. A hallgaték els6 benyomasaira, érzéseire voltunk kivancsiak, nem pedig hipotézist
szerettiink volna tesztelni.
A hallgatdknak a kérdGives felmérés sordn az alabbi nyitott kérdésekre kellett valaszolniuk:

= Szivesen részt vettem (volna) benne mert...

= Nem szivesen veszek részt ilyen jatékokban mert....

= J6 Otletnek tartom az dran a szituacios jatékokat mert...

= |dGpocsékolasnak tartom a szitudcids jatékok jatszasat a szeminariumokon mert...

= Az volt a nehéz a szituacids jatékok soran, hogy...

= A szitudcios jaték soran arra jottem ra, hogy...
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A kérdGives felmérés a Budapesti Corvinus Egyetem hdrom szemindriumcsoportjaban tortént meg
2015. marciusaban. A részvétel dnkéntes volt, dsszesen 60 hallgatd vett részt benne. Erdekes
megjegyezni, hogy mindhdarom csoportban a nék aranya magasabb volt, mint a férfiaké, a teljes
mintaban 70%. Az atlagéletkor 22 év volt.

A kérdGives felmérés lebonyolitdsanak mddja a harom csoportban megegyezett. A szeminarium
munka része volt maga a szitudcids jaték és az déra végén a hallgatdk ezen élménylk alapjan
fogalmaztdk meg sajat véleményiliket. Az egyik szemindrium egy dontéen alapszakos, elsé
évfolyamosok szamdra meghirdetett lzleti jelleg(i valaszthatd tantargy volt (UG), ahol a szituacids
jaték az emberi er6forrds menedzsment témakor mélyebb megértését szolgalta. Az elméleti
bevezet§ utan 45 perc jutott a jatékra és tobb rovidebb jatékra kerilt sor. A jatékok kozott a
szeminariumvezetd instrukcidkkal segitette a jaték mederben tartdsat és a cél elérését. A masik két
csoport mesterszakosok szamara kotelez6, szintén Uzleti jellegli tantargy szeminariuma volt (NVG1,
NVG2), ahol a f6 témakor megegyezett: innovacié nemzetkdzi kdérnyezetben, viszont a lebonyolitas
maodja eltért. Az els6 csoportban (NVG1) 1,5 dra allt rendelkezésre, tébb rovidebb szituacids jatékra
kerdlt sor, illetve a jatékot meghivott kiilsé szakember is segitette. A masik esetben (NVG2) csupan
45 perc 3llt rendelkezésre, egy tobb résztvevét foglalkoztatd komplex jaték kiprébaldsara volt
lehet6ség és nem volt kiilsé segit6.

A csoportlétszam és a rendelkezésre all6 id6 fliggvényében eltérd volt a részvételi ardny a szitudcids
jatékokban. Az NVG1 csoportban, ahol az egész dra rendelkezésre allt, mindenki aktivan részt vett
benne, ha masként nem, segitette tarsait a felkészilésben (5,9%). A hallgatdk tobbsége (76%) ebben
a csoportban ugy értékelte szereplését, hogy voltak fontos megszdlaldsai és 11%-uk tartotta
dominans szereplének magat. Ott volt a legalacsonyabb az aktiv részvételi arany (33,3%) ahol csak 45
perc allt rendelkezésre, egy nagyobb léptékl, komplex szitudcié volt, illetve a legmagassabb volt a
hallgatdi létszam. Itt a hallgatok 33%-a csak kiilsé megfigyelSként vett részt és 25%-uk csak otleteivel
segitette a jatékot, tehat a csoport tobb mint fele nem tudott a jatékban aktivan résztvenni. Az
alapcsoportban is megkdzelit6leg ennyi id6 allt rendelkezésre, viszont tobb révidebb szituacioé volt,
illetve kevesebb hallgatd volt jelen. Ezéltal a hallgatdk 75%-at aktivan be lehetett vonni a jatékba. Az
aranyok értelmezéséhez figyelembe kell venni a csoportlétszamot is. A résztvev6k magas aranya 14-
16 f6t jelentett, az alacsony arany 10 f6t.

Tabldzat 1: Részvétel a szitudcids jatékban

NVG1 NVG2 UG

(n=20) (n=24) (n=16)
Kils6é megfigyelSként 0,0% 33,3% 12,5%
Otleteivel segitett, de nem vett részt a jatékban 5,9% 25,0% 0,0%
Visszahzddo szerep 5,9% 8,3% 12,5%
Fontos megszolaldsok 76,5% 25,0% 50,0%
Dominans szereplé 11,8% 8,3% 25,0%
Osszesen 100,0% | 100,0%| 100,0%

Szitudacios jatékok alkalmazasanak el6nyei az egyetemi hallgaték véleményének tiitkrében

Két nyitott kérdésen keresztiil kérdeztiink ra a szituacids jaték alkalmazdsanak elényeire: “Szivesen
részt vettem (volna) benne mert...” és “J6 Gtletnek tartom az dran a szitudcios jatékokat, mert...” A
valaszadd 60 f6bdsl mindenki irt valamilyen pozitivumot. Az elsé kérdésre, amely a hallgatd sajat
érzésére kérdezett rd az alap és mesterszakos hallgatok kismértékben eltéré vélaszt adtak, amely
adddhatott a jaték eltéré jellegébdl is. A mesterszakos hallgatdok tobb mint fele azt hangsulyozta,
hogy a szituacids jatékokon keresztil valami érdekes, fejleszt6, hasznos, gyakorlatias dolgot
tanulhattak, az alapszakosokndl ez az ardny csak 37% volt, 6k inkdbb egy szamukra Uj szituacio
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kiprébdlasat emlitették meg. Az aranyokbdl nem lehet messzebbmend kovetkeztetéseket levonni,
mivel a felmérésnek nem az volt a célja, hogy bizonyos allitasok helyességét ellenGrizziik, hanem a
hallgaték spontan érzéseit, gondolatait megismerjiik. Mindesetre a hallgatdi visszajelzések
megerdsitették, hogy a szitudcidos jatékok alkalmazasan keresztil jelentds tuddsatadas torténik.
Csupdn néhdny konkrét vélemény: ,Hasznos tanacsokat kaptam, melyeket kés6bbiekben is
hasznosithatok targyaldsokon.” ,Sokat tanulhatok az ilyen jatékok kapcsan, f6leg magamrdl.” Ez
utobbi vélemény kiilonosen fontos, mivel aldtamasztja, hogy ezek a jatékok nemcsak a targyi tudas
ataddsardl szélnak, hanem az dnismeretet is el6segitik.

A felsorolt pozitivumok masodik nagy kore egy konkrét szituacid kiprébdalasara vonatkozott. Ennek az
aranya kilénésen magas volt az alapképzésen tanuld hallgatdk esetében (50%), illetve annal a
csoportnal ahol jelen volt kllsé szakért6 is (30%). Néhany konkrét vélemény: , Kiprébaltam magam
életszer( helyzetben, hogy hogyan tudok reagalni.” ,Olyan szerepl6ként gondolkodhattam, akit nem
biztos, hogy mas helyzetben kiprébalhattam volna.”

A visszajelzések harmadik kore az 6ra hangulatdra, a tanulds moddjara utaltak: ,Komfort zéndbol
kizokkentett.” ,Fellendiilést, valtozatossagot jelentett.” ,,Nagyobb az aktivitas, jobb igy bejarni az
6rara.” ,, Hatékonyabb volt a tudas, az ismeretek ataddsa, kénnyebben megjegyezhet6 igy az érai
anyag, ha a gyakorlatban is felhasznaljuk.” ,Véleményemet kdzvetlenebbil tudtam kinyilvanitani.
Kotetlenebbnek érzem tarsaimmal parbeszéd formdajaban megvitatni a felmerulé kérdéseket.”

A szitudcids jatékok el6nyeire rakérdezé masodik nyitott kérdésre ,J6 Otletnek tartom az 6rdn a
szitudcios jatékokat, mert...” szintén mindenki adott pozitiv valaszt. A valaszokat itt is harom fé
csoportba lehetett sorolni. Erételjes volt a tanulds hangsulyozasa, masodik a gyakorlat,
tapasztalatszerzés és a harmadik szintén az dra interaktivabb, szérakoztatdbb jellegére utalt. Az alap
és mesterszakos hallgatok kozott nem lehetett Iényegi kiilonbséget kimutatni. Csupan az latszddott,
hogy abban a csoportban ahol volt kilsé szakért§ tébben (50%) hangsulyoztdk a gyakorlati
tapasztalatszerzést, mint a masik két csoportban (33%, 38%). Osszehasonlitva az alapszakos és
mesterszakos hallgatdok véleményét, az latszik, hogy mind a két képzésen van helye a szituacids
jatékoknak. Az alapszakos hallgaték meglepden jol fogalmaztak meg gondolataikat, nagyon jé
meglatasaik voltak. Néhany konkrét vélemény: ,,Megismerhetjiik masok alldspontjat, gondolkodasat
a témardl, uj otleteket hallhatunk.” ,Eletre tanulhatunk belSle. Sok féle képességet fejleszt ez a
jaték.” ,Fejleszti a kommunikacios képességeket, megtapasztalhatjuk a targyaldsi szitudacidt,
csapatmunkaban dolgozhatunk.” ,Rengeteget tanulhatunk bel6Sle, jobban fejleszt minket és
magunkat is jobban ki tudjuk ismerni.” ,Jobban tudunk majd megjelenni, felszdlalni, érvényesiteni az
akaratunkat késGbb ténylegesen ilyen szituaciéban.” ,Sokat segitett egy-egy probléma
feldolgozasaban, megértésében.” ,,Néha vannak jo otleteik az embereknek és e nélkil nem biztos,
hogy beszéltiink volna réla.”

A mesterszakos hallgatdk véleménye is hasonld allaspontot tiikr6zott: |, Olyan helyzetekre készit fel
és olyan informdcidkat ad at, amit az egyszerd elmélet nem.” ,,Mindenkinek van esélye gondolkodni,
megszodlalni, észrevételeket tenni és igazan beavatkozni az 6raba.” ,Erdekes és valtozatos mddon
ismerteti az anyagot kiegészitve a személyes otletekkel.” ,Még interaktivabb az éra, sajat
gondolatainkat is belesz6hetjik.” ,A szituacids jatékok igazi kihivasok és szérakozasok.”
Osszességében a hallgaték tobbsége szivesen vesz részt szituacids jatékokban, hasznosnak tartjak
mind a tudasatadas, mind személyes tapasztalatszerzés, mind az 6rak hangulata szempontjabal.

Szitudacios jatékok alkalmazasanak nehézségei az egyetemi hallgatok véleményének tiikrében

A kérdGives felmérésben minden kérdésnek volt egy negativ pdrja is. ,Nem szivesen veszek részt
ilyen jatékokban mert...” “Id6pocsékolasnak tartom a szitudcids jatékok jatszasat a szeminariumokon
mert...” A hallgaték tébb mint fele nem tudott vagy nem akart negativ véleményt irni a szituacios
jatékokral.
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A harom csoportban a hallgatok tébb mint fele nem valaszolt arra a kérdésre, hogy nem szivesen vesz
részt ilyen jatékokban, tehat ez a szituacios jatékok megerd@sitésének passziv mddja volt. A valaszolok
tobbségének altalaban maganjellegli problémai voltak: izgul, zavarban van, nem szeret szerepelni,
vagy még nincs elég onbizalma hozza. Ez egyarant jellemezte az alapképzésen és mesterképzésen
tanuld hallgatdkat is, amely 6sszhangban van a szakirodalom megallapitasaival. Az érak célja éppen
az, hogy ezt a fajta félelmet csokkentsik. Volt néhdny egyéb kiilonésen megfontoldsra érdemes
vélemény is: “Inkdbb 6nkéntesen szeretek szerepelni nem pedig Ugy ha meg van hatarozva egy
szerep, ami mellett érvelni kell és esetlegesen nem is értek egyet vele.” Ezt a problémat az drdkon
ugy kezeljik, hogy két-harom fének adunk ki egy vagy két szerepet és dontsék el 6k maguk kozil,
hogy ki akar szerepelni. Tébbszor fordult el6 olyan eset, hogy tdbben jottek ki szerepelni, vagy
létrehoztak még egy karaktert, mint az, hogy senki sem akart volna résztvenni a szerepjatékban.
“Sokszor a domindnsabb személyiség hattérbe szoritja a tobbieket és ezt nehéz kikiisz6bdlni.” Ez a
vélemény teljesen igaz, de vajon a valé életben nem ezzel kell majd szembenézniiik a hallgatoknak?
Eppen az a cél, hogy egy visszah(z6dé személyiség is megtanulja érvényesiteni az érdekeit, illetve a
dominans személyiséggel ki tudjon alakitani egy viszonylag egyenrangu kapcsolatot. S egy utolsé
vélemény: ,Gyakran nem éri el a céljat.” Ez egy komoly veszélye a szitudcids jatékoknak, a jaték
vezet6jének nagyon tudatosan el6 kell készitenie a jatékot, végig kontrollalnia kell és folyamatosan
érdemi visszacsatoldst kell adnia. Ezek az egyéb vélemények egy-egy hallgaténal jelentek meg. A
figyelmet felhivijdk a problémdkra, viszont aranyukbdl addéddan nem jelentettek tomegszinti
problémat.

Abban a csoportban, ahol volt kiils6 meghivott szakérté és az egész drat szituacios jatékokon
keresztiili tanuldsra és készségfejlesztésre forditottdk, a hallgatok 90%-a nem valaszolt arra a
kérdésre, hogy ezt id6pocsékoldsnak tartand. Ez egy nagyon erds pozitiv visszacsatolast jelent. A
masik két csoportban is 60% felett volt a nem valaszolék aranya.

A mesterképzésen tanuld hallgaték problémaként altaldban arra hivatkoztak, hogy sok idé megy el
vele, amit masra is lehetne forditani, illetve hogy gyakran nehezen indul el a jaték, mert a hallgaték
nehezen szanjak rd magukat a mdsok el6tti szereplésre. Ez utébbi vélemény a szituacios jatékok
alkalmazasanak Ujabb kritikus pontjara vilagit ra. Csak akkor valik értékes oktatdsi eszkozzé, csak
akkor tudja betolteni a céljat, ha a hallgatdk szellemileg és érzelmileg is belemennek a jatékba, ha
kialakul bennilk az elkotelezettség a jaték irdant. Az oktatdnak meg kell teremtenie azt a légkort,
amelyben egyszerre érzédik, hogy az 6ran fontos tanulasi folyamat megy végbe, ugyanakkor ez ne
kényszert, feladatot jelentsen, hanem alkotd, Onmegvaldsitd jatékot, amiben a hallgatdk
megmutathatjak dnmagukat, megcsillogtathatjak tudasukat, személyiségiket.

A legtobb problémat az alapszakos hallgaték soroltak fel, ami 6sszhangban van azzal a korabbi
megdllapitdssal, hogy bizonyos tudasszint felett vdlik a élvezhetévé a jaték. Pl. , hilyeségek”
hangzanak ez az érdn, komolytalanna vdlik az egész, vagy pl. nem készit fel a zh-ra. Ezekre a
megjegyzésekre fontos odafigyelni, ugyanakkor eltorpililnek egy jol el6készitett szitudcids jatékbal
nyerhet6 el6nydk mellett.

A felmérés tovabbi megallapitasai: kihivasok és lehet6ségek

A szituacids jatékokkal kapcsolatban még két tovabbi kérdést tettlink fel, az egyik arra vonatkozott,
hogy mi volt benne a legnehezebb, a masik hogy mire jott ra a jaték soran. A hallgaték tébb mint
80%-a irt valamilyen véleményt.

A nehézségekkel kapcsolatban a mesterszakos hallgatok 20%-a a kevés id6re hivatkozott. Sok
megjegyzés érkezett a jaték moddjara vonatkozdlag is.”Végig kellett hallgatni a tévutra tévedt
szituadcidkat is.” ,Improvizalni kellett, mivel el6tte nem volt alkalmunk megbeszélni a
csapattarsammal.” ,,Nem volt elég informaciom.” ,Masképp értelmeztik a feladatot.” ,Nehéz volt
beleképzelnem magam a szituacidba, mert a szerepl, akit kaptam nem allt tul kozel hozza.” Ezek a
megjegyzések mind azt erésitik meg, hogy a sikeres jatékhoz gondos el6készité munka sziikséges, és

a jaték vezetGSjének nagyon fontos hattér tamogatdi szerepe van. Erdemes kiilén is megvizsgélni az
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alap és mesterszakos hallgaték véleményét. Abban a csoportban ahol kiilsé szakért6 segitette a
targyaldstechnikdk javitasat, megjelent az alabbi vélemény: ,Nem voltam még sose targyalason, nem
tudom, hogy mi a szokds, senki nem mondta el, hogy mik a szabalyok.” A hallgaténak igaza volt. Az
elsé jaték el6tt nem ismertették a targyalds tipikus szabalyait, de utdna bemutatdsra keriiltek, ezdltal
mélyebben rogziiltek. Tovabbra is megjelentek a személyiséghdl adddéd nehézségek: ,,Az improvizacid
és a nyilvanos szereplés nem mindenkinek 3all kézre, van aki kényelmetleniil érzi magat ilyen
helyzetben.” A mesterképzésen kis mértékben jelent meg a gyors reagalds nehézsége: ,, Adott
szituacidban gyors reagdlasra van sziikség és sokszor nem konny(i az adott szerepben helytalini.”
Ugyanakkor ez a probléma a meghatarozé az alapképzésen. Az alapképzésen tanuld elsé
évfolyamosok szamara még a legnagyobb nehézséget a gondolataik megfogalmazasa és a gyors
reagalds jelentette. 68,8%-uk fogalmazott meg ezzel kapcsolatos nehézséget, amelyet nagyon
szofisztikalt mddon irtak le: ,Alkalmazkodni kellett a kialakult helyzethez és ha ugy adddott, akkor
egy teljesen mdas megoldast kellett kitalalni, mint amit elGtte lejatszdédott a fejemben.” ,Sajat
Otleteinket kellett érvényesiteni, amelyekre azonnal vdlaszt kaptunk.” ,Normdlisan kifejezzem
magam és elérjem a szerepemmel kitlizott célt.” Az els6s hallgatok azzal szembesiiltek, hogy nem
elég kialakitaniuk magunkban egy elképzelést, azt el is kell fogadtatni masokkal, meg kell prébalniuk
érvényesiteni elképzeléseiket. A tananyag szemléltetése mellett egy erGteljes kommunikacios
gyakorlatban is részt vettek.

Az utolsé kérdésblokkra (,A szituacids jaték soran arra jottem ra, hogy..) adott valaszok
csoportonként eltéréek voltak. Abban a csoportban ahol kiils6 szakért6 segitette a kommunikacids
illetve targyald készség fejlesztését, a legtobb megjegyzés (35%) a hallgatdknak sajat magukra
iranyult, hogy még sokat kell tanulniuk, fejl6dnilik. ,Nagyon sokat kell még fejlédném,
belekényszeritenem magam ilyen szituacidba.” ,Nincs életbdl vett hasonlé tapasztalatom és életben
megbuknék.” ,,Még sokat kell gyakorolnom a madsok el6tti fellépést, beszédet. Negativ gondolatok
pozitiv kifejezését, és a formalis nyelvhaszndlatot.”

A masik mesterképzéses csoportnal ennek a fajta visszajelzésnek az ardnya csak 8% volt, 6k
elsGsorban a szitudcids jatékkal kapcsolatban irtak megjegyzéseket. Néhany példa: ,Tobb id6 kell
szamomra, hogy rahangolddjak a feladatra és radlljon a gondolkoddasom.” ,Ugyan idGigényes, de
hasznos feladat, és igy érvényre juttathatjuk sajat gondolatainkat.” ,Sokkal kevésbé zavarba ejt6
ilyen formaban masok el6tt felszélalni, mint példaul egy prezentacid keretein belll.” ,Batrabban
kéne hozzdallnom a hasonlé feladatokhoz, mert érdekesek és j6 hangulatban zajlanak.” lgazan
tanulsagos az alapképzésen tanuld hallgaték véleménye volt. Egyarant megjelentek benne az
onmagukra vonatkozé megallapitasok, pl. ,Nem kell félni ettél a helyzett6l sem, mert nem lesz
kovetkezménye. Még élvezhetdvé is valik.” Az 6 esetiikben a legtobb megjegyzés (56%) kifejezetten
az atadni kivant Gzenetre, a tananyagra iranyult. Néhany példa erre: ,Egy dontés/szabaly bevezetése
vagy atalakitdsa milyen sok szinten jatszddik, és hogy mennyire nehéz is ezeket véghez vinni és
lenyomni mindenkinek a torkdn.”,Nem mindig lehet érvényesiteni a fels6évezet6k papiron elképzelt
stratégiait.” , A kilonboz6 vezet6k ugyanazt a problémat milyen kilonb6z6 nézépontbdl kozelitik
meg.” Ezek a vélemények megerdsitették azt, hogy a szitudcids jaték azon az 6ran elérte a céljat.

Osszefoglalas

A szitudcids jatékok alkalmazasanak fontos szerepe van a személyiség fejlesztésben, az
Onismeretben, a nyelvoktatas terililetén és az lzleti képzésben is. Sokkal mélyebb tudast lehet ezen
keresztll atadni, élményszerl, szorakoztaté formaban. Azt jegyezzik meg legjobban, amit
személyesen atéltiink, megtapasztaltunk. Ugyanakkor szamos kihivassal kell szembenézni, ha a
felsGoktatasban kivanjuk alkalmazni. A korabbi kutatds azt mutatta, hogy a szituacids jatékok
alkalmazasat hasznosnak tartjdk az egyetemi hallgatok, viszont viszonylag ritka az alkalmazasuk. A
Budapesti Corvinus Egyetemen 2015. madrciusdban 60 egyetemi hallgatd részvételével késziilt
felmérés aldtdmasztotta a szitudcids jatékok relevancidjat az egyetemi képzés sordn. A szitudcids
jaték melletti harom fontos érv: a tudas atadas hatékonyabb maddja, olyan tudast is at lehet ezen
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keresztil adni, amelyet masmddon sokkal nehezebb lenne, szerepkiprébalds, felkészilés jovébeli
helyzetekre és végll az dra szérakoztatd jellege, amely magasabb hallgatéi aktivitast eredményez. A
felmérés a kihivasokra is ravilagitott. Tiszteletbe kell tartani azt, hogy vannak olyan hallgatdék, akik
nem szeretnek szerepelni, zavarja 6ket, kellemetlen érzést kell benniik. Ezeket a gdtakat fokozatosan
kell megsziintetni, viszont a felmérés is azt mutatta, hogy jelentés eredményeket lehet elérni ezen a
téren is. A problémdk masik nagy kore az draszervezéssel kapcsolatosak. Be lehet-e minden hallgatot
vonni? Megfelel6en felkészitettiik-e 6ket ahhoz, hogy élvezhetévé vdljon a jaték? Megfelel6
feladatot adtunk-e ki nekik? Nem szabad, hogy a feladat nagymértékben meghaladja képességeiket
és ne tudjanak helytalini benne. Apré lépésekben fel kell 6ket késziteni. Az oktatdnak egyarant
figyelnie kell a szerepjatékban résztvevékre és a kivilrdl figyel6kre. Magat a szituacids jatékot gondos
el6készit6 munka el6zi meg és a jaték sordn nagyon fontos, hogy az oktatd folyamatosan kontrollalja
az eseményeket illetve folyamatos visszajelzést adjon. A fokozatossag szerepét nem gyG6zzik
hangsulyozni. EI6szor a hallgatdknak el kell sajatitaniuk azt a targyi tudast, amelyre alapozva képesek
érvelni, véleményt kifejteni. Ezzel parhuzamosan meg kell baratkozniuk a szerepléssel, ezzel az
oktatdsi formaval. Egy adott szint elérése utan, a tovabblépést mar csak kiils§ szakért6 bevondsaval
lehet biztositani. A tanitds egyik legjobb mddja, ha egy gyakorlati szakember szall be a jatékba, a
jaték keretein belll mutatja meg, hogy hogyan kell targyalni, milyen targyaldsi technikdk lehetnek
eredményesek az adott szituacidban. Az oktatd egy személyben ezt nem tudja biztositani, hiszen
valakinek az egész folyamatot kiviilrél kell kontrollalnia, illetve az oktatdi és az Uzleti életben hatdsos
kommunikacié eltér egymastdl.
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Esztelecki Péter - Kérdsi Gabor'’: Idegennyelv-tanulds megvaldsitdsa online
eszkozokkel

Absztrakt: Felesleges ragozni, hogy az idegennyelvek ismerete mennyire fontos ahhoz, hogy
boldogulni tudjunk a nagyvildgban. Ezt szem el6tt tartva sok sziil6 lehetévé teszi gyermeke
szdmdra, hogy még az dltaldnos iskola megkezdése elStt nyelvérdkon vegyen részt. Legtibb
eurdpai orszagban az dltaldnos és kézépiskolai oktatds sordn a tanuldk egy vagy két idegennyelvet
tanulnak, amit a fels6foku oktatds sordn tovdbb tudnak csiszolni. Természetesen ezen kételezd
nyelvtanuldsi formdkon kiviil még kiilénb6z6 nyelvi iskoldk és magdntandrok segitségével is
lehetbség nyilik a nyelvek elsajdtitdsdra minden korosztdly részére. A felnGttképzés sordn mdr
nehezebb Gsszehangolni a nyelvtanuldshoz sziikséges idét és a munkaid6t, valamint a tdvolsdgok
lekiizdése is nagy kéltséget jelent. A technika fejlédése mdr a ‘80-as években, lehetévé tette, hogy
személyi szamitogépen lehessen otthoni kdrnyezetben nyelvet tanulni, el6szér csak karakteres
felhaszndldi feliileten, majd kés6bb hanganyagok, képek és mozgoképek segitségével. Az Internet
elterjedésével és sebességének névekedésével uj lehetbségek nyiltak a digitdlis nyelvtanuldsban. A
temérdek letélthetd tananyag mellett az E-learning segitségével lehetéség nyilt a virtudlis tanuldsi
kérnyezetben valé nyelvtanuldsra is, mely lehetévé teszi a tananyagok kénnyl elérését és
lehetdséget biztosit a kommunikdciora az oktatoval és a tanuldtdrsakkal, valamint ily mddon
lehetdség van a megszerzett tudds ellenérzésére is. A napjainkban egyre nagyobb teret hodito M-
learningnek készénhetéen mdr mobiltelefonunk is a nyelvtanulds eszkézévé vdlhat.
Tanulmdnyunkban e témakért kériiljarva vdzoljuk fel, hogy milyen lehetéségek mutatkoznak az
online nyelvtanuldsra.

Bevezet( - el6zmények

Miel6tt az online eszkozoket vennénk sorra, roviden szeretném bemutatni az ezen idGszak el6tti
lehetdségeket, azoknak pozitivumait és negativumait. Az idegennyelvek tanuldsaban az irott anyagon
tul nagy attorést jelentett a hanghordozé médiumok megjelenése, amiben uttérének szamitott a
bakelitlemez, majd a hangszalag és a cd lemez. Ezekhez a hanghordozdkhoz szinte minden esetben
tartozott valamilyen tankonyv is, és a ketté kombinacidjaval lehetett végigkovetni a tanegységeket.
Emellett még fontos megemliteni a pusztan szoveges alapokon nyuld levelezd oktatds, melyet az
1840-es években Isaac Pitman kezdett alkalmazni egy gyorsiré tanfolyam soran. Az Elsé Vildghaboru
utan a BBC radidn keresztiil sugdrzott tananyagokat a hagyomanyos tanuldsi formak kiegészitésére.
Az 1960-as években a hangi anyaghoz kép is pdrosult a televiziénak kdszonhet6en. Az 1980-as és
1990-es években egyre tobb haztartdsban megjelent a szamitdgép, mely eszkéz Uj lehetbségeket
biztositott a tanuldsban, valamint Uj dimenzidk nyiltak meg az Internet elterjedésével, és annak
sebességének a folyamatos névekedésével. A bakelitlemezek lejatszasdara nem allt rendelkezésre
kénnyen hordozhaté eszkoz, igy a tanulas tébbnyire helyhezkotott volt, azonban lehet6vé tette, hogy
a tanar jelenléte nélkil meg lehessen hallgatni a felvett anyagot, és ennek segitségével elsajatitatni a
leckéket. A lemezt hazilag nem lehetett masolni, a hang minGsége gyenge volt, és a folyamatos
lejatszdsok kovetkeztében egyre jobban veszitett az élvezhetGségébdl. A hangszalagok esetében az
ugynevezett sétdlomagndk (walkman-ek) lehet6vé tették, hogy a hanganyagokat helytdl és id6tél
fliggetlenill lehessen meghallgatni. Ez a tipusu hanghordozé jobb minéséget biztositott, a szerzGi
jogokat figyelmen kival hagyva sokan masolatokat is készitettek. Mind a lejatszasok, mind a
masolasok esetében romlott a felvétel minGsége.

10 Bolyai Tehetséggondozd Gimnazium és Kollégium, Posta utca 18, 24400 Zenta, Szerbia
esztelecki@gmail.com imgaboy@gmail.com
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A cd lemezek esetében is fontos szempont volt a hordozhatdsag, melyre az eszkdz biztositott volt. A
felvétel mindsége teljesen megfelel§ volt, és a sok haszndlat és masolas utdn sem romlott. Nagy
elénye még az volt, hogy a tanegységek kulon allomanyként keriiltek eltaroldsra, és igy sokkal
gyorsabba valt a megfelel6 hangfile elérése.

Fontos OsszekotGkapocs volt a kiilonb6z6 hangtomoritési eljardsok megjelenése, mint példaul az
mp3-as kodolas, mellyel tizszeres tomoritést lehetett elérni a hang mindségének szinte észre sem
vehet6 romlasaval. A cd lemezek esetében hasznalt PCM kdédolast haszndlva egy éradnyi hanganyag
600MB tarhelyet igényelt, mig az mp3-as kddolasnak készonhetben ez a méret 60MB-ra zsugorodott,
de a min&ség rovasara tovabbi tomoritést is lehetett alkalmazni a méret csokkentése érdekében. Ez a
méretbeli csokkenés azért birt nagy jelentéséggel, mert a szélessdvu Internet megjelenése és
elterjedése el6tt a letoltési sebesség sok helyen alig érte el az 1-2KB/masodpercet (késébb a
7KB/masodpercet), ami f6ként szoveges tartalmak letoltésére volt elegendd, és amivel egy Granyi
tomoritetlen hanganyagot napokig tartott volna let6lteni, dm tomoritve egy tanegység elviselhetd
id6 alatt letolthetd volt, bar a mai szélessavu Internethez viszonyitva még ez is nagyon hosszu idének
szamitott. Tehat ennek koszénhetSen lehetévé valt az olyan online tartalmak, weboldalak
|étrehozdsa, ahol a szoveges tartalom mellett rovidebb hanganyagok meghallgatdsat, letoltését is
lehetévé tette. Ez megint egyfajta helyhezkotottséget eredményezett, azonban ezeket az
allomdanyokat hordozhatd eszkdzokre mdsolva, helyszintél flggetlenné lehetett tenni a tanuldst.
Ebben a Web 1.0-3s feldlldasban a hallgaték passzivabb szerepet toltottek be, csak informacidkat
fogadtak be, viszont a Web 2.0-3s eszkdzok lehet6vé tették, hogy a tanuldk is aktiv szerkesztGi
lehessenek a tananyagnak (McLoughlin, Lee, 2007), ahol a tarolas tobbnyire felhé alapu tarolassal
torténik, konnyl hozzaférést biztositva minden résztvevs szamara tetsz6leges helyrél. Egy tanulmany
szerint (Stvenson, Liu, 2007) azok az idegennyelv-oktaté weboldalak valhatnak sikeressé, melyek
tartalmazzdk a klasszikus Web 1.0-3s tartalmakat kiegészitve a Web 2.0-3s kollaborativ eszkdzokkel,
valamint a konny( hasznalhatésag és letisztult kezelSfelllet szikségességét is megemliti.

Az online oktatds lehetdségei

A tavoktatasra sokféle definicié sziiletett, de mindegyik az id6tdl és helytdl vald fliggetlenséget emeli
ki, valamint azt, hogy tomegoktatasra alkalmas eszkdz, mely figyelembe veszi az egyéni tanuldsi
szempontokat valamint egyéni tanuldsi Gtemet biztosit a hallgaték szamdra. Az E-learning és M-
learning esetében az IKT eszkdzok jelenlétét érdemes még kiemelni.

Két E-learning formacidt kilénboztetliink meg:
e Szamitégép alapu képzés (Computer Based Training — CBT): ebben a statikus formaban a
tanulékhoz valamilyen adathordozdn vagy Interneten keresztiil jut el a tananyag, valamint a
e Web alapu képzés (Web Based Training — WBT): a tanar és a didkok kozoétt valamint a diakok
kozti kommunikdcié megvaldsitasaval, forumok hasznalatdval, esetleg videokonferencidval
hatékonyabba tehetd az oktatas.

Kéty Andrds jogosan teszi fel a kérdést, hogy az E-learning kilénbozik-e az Interneten megosztott
tartalmaktél? A vélasz igen, mivel az E-learning egy idegenvezet6vel megtett utazashoz hasonlithato,
ahol az ismeretek fokrdl fokra elsajatithatdak, majd ezek a gyakorlatban is alkalmazhatdak lesznek.
Példaul, ha a zongorazast vessziik alapul, akkor az E-learning a tanar altal egymasra épil6 tartalak
elsajatitasat jelenti, mig az Internetes oldalak egy kényvhoz hasonlithatéak, aminek az ismerete még
nem biztos, hogy elégséges ahhoz, hogy megtanuljunk zongorazni (Kéty, 2006).

Megkllonboztetjiik még a virtudlis és a kevert mddszert. A virtudlis mdédszer a kommunikacio
kizardlag a virtudlis tanulasi kornyezetben (Virtual Learning Environment — VLE) zajlik a rendszerben
kiildott Gzenetek vagy férumok haszndlata segitségével, tehat a tanar és a diakok személyes
taldlkozasara nem kerl sor, valamint a didkok sem taldlkoznak egymassal.
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1. abra: A virtudlis modszer

A tandroknak megvan a készsége ahhoz, hogy emberekkel foglalkozzanak, és az oktatdi, nevelGi
munka sordn erre sziikség is van, tehat a szamitégépek nem helyettesithetik teljes mértékben a
tanari jelenlétet. A szamitdgépek nagyon fontos eszkdzei az oktatasnak, de nem tudjdk helyettesiteni
a természetes vilagot. Példaul a szamitégép lehet6vé tudja tenni szdmunkra, hogy betekintést
nyerjink egy Okoszisztémdba, de hogy annak mikodését teljeskorlien meg tudjuk érteni, a
helyszinen kell megfigyelést végezni, elemezni azt, tehat a virtudlis vilag segitségével csak korlatolt
betekintést nyerhetilink a természetes él6vilagba (Posey, Burgess, Eason, Jones, 2010).

A teljesen virtudlis mddszer nagyon jol alkalmazhatd bizonyos kurzusok esetében, féként a
feln6ttoktatasban vagy egyetemeken, ahol s(ir(in még a vizsgaztatas is online mddszerekkel torténik.
Azonban példdul az altalanos iskoldsok esetében sziikséges, hogy kortarsaikkal egyiitt tanuljanak,
nevelkedjenek az iskolapadban, szocialis ingerek érjék Gket.

A kevert vagyis blended mddszer, lehetévé teszi, hogy a tanuldk bizonyos tananyagokat, online
maddszerekkel sajatitsanak el abban a kdrnyezetben, ahol szeretnék, és olyan id6beosztassal, ami
nekik megfelel, természetesen betartva a hataridGket. Az oktatas tdbbi része a klasszikus iskolai érak
keretén belll torténik, ahol meg lehet targyalni az otthoni tanulds kozben felmerilt kérdéseket.
Altaldban a tanuldk az elméleti hatteret ilyen médon otthon tudjak elsajatitani és a tandran igy tobb
id6é marad a feladatok megoldasara és a gyakorlati ismeretek ataddsara.

2. dbra: A kevert modszer

Az M-learningre vagyis a ,,mobil tanulasra” is sok definicié |étezik, de mindegyik azt hangsulyozza ki,
hogy a ez valdjaban az E-learning és az okostelefon fuzidja (Mohamed, 2009), valamint azt, hogy ez a
tanulasi forma mobilkommunikaciés eszkdzoket hasznal kommunikacidés csatornaként. Ennél a
megoldasnadl még jobban teljesiil az id6t6l és helyt6l vald fliggetlenség az eszkéz konnyl
hordozhatésdga miatt. igy j6l kihasznalhaté tanuldsra, ismétlésre példaul a tdmegkozlekedésen
eltoltott id6 vagy szlinetek stb. Az E-learninget és az M-learninget kdz6s néven U-learningnek is
nevezik vagyis, ami mindendtt jelenlévé tanulast jelent.
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Horvath Cz. Jdnos bevezeti még az I-learning fogalmat is, mely szerint ez a forma az oktatasi
lehet8ségek kiterjesztése az internet-kultura felhaszndlasaval. Az I-learning tananyag a tanulé 6nallé
tanuldsi képességére tamaszkodik, amit igyekszik kiegésziteni tartalmi és képi, latvanytechnikai
megolddsokkal. A hagyomanyos oktatasi formdkhoz (nyomtatott konyvhoz) képest itt a
megjelenithet6 informacidmennyiség szinte korlatlan, annak formaja kimerithetetlen (képek, hangok,
kis mozik, szovegek sokasaga (Horvath, 2004).

Az U-learning el6nyeként tudhaté be, hogy konnyedén athidalja a nagy tdvolsagokat, igy csokkentve
vagy teljesen megsziintetve az utazdsi, valamint az adminisztrativ koltségeket, a tananyag barmikor
barhonnan elérhet6, tananyag konny( bdvithets, a sajat lUtemben folytatott tanuldas nyomon
kovethet6 és szamonkérhet6. Nagy el6énye még, hogy egyéni haladdsi tempédt tesz lehet6vé.
Hatranyként érdemes megemliteni, hogy a rendszer bevezetésekor nagy koltségekkel kell szamolni,
az oktatéknak is szemléletvaltasra van sziiksége, a tandarral vald kevésbé interaktiv kapcsolat miatt az
oktatds személytelenné valhat, a tanuldknak sziikséges az 6ndllé tanuldas mddszereit megismerni.

Becker szerint (Becker, 2010.) az amerikai tanarok nagy része szkeptikus az online oktatassal
kapcsolatban, és 70%-uk vonakodd vagy késén alkalmazkodd az uUj technoldgidkkal kapcsolatban,
valamint megadllapitotta, hogy minddssze a tandrok 25%-a alkalmaz technoldgiai eszkdzoket a
tantermi oktatas soran.

Idegennyelv-tanulds az online eszkozékkel

Levy definicidja szerint A CALL vagyis a szamitégéppel tamogatott nyelvtanuldst (Computer-assisted
language learning) az IKT eszk6zok széles skalajat vonultatja fel, kiemelve a virtudlis tanulasi
kornyezetet (VLE) és a web-alapu tavoktatast (Levy, 1997).

Sokaknak az E-learning hallatan egybdél a Moodle jut eszébe, amely az egyik legelterjedtebb oktatasi
keretrendszer, mely jél hasznalhaté szinte minden tantdrgy oktatdsdban igy az idegennyelvek
tanuldsdban is. A rendszer el6nye, hogy ingyenes és open source vagyis nyilt forrdskddu, tehat barki
altal felhaszndlhaté és szerkeszthet6, Uj modulokkal bdvithets, ellentétben a kereskedelmi
forgalomban kaphatd BlacbBoard nevl keretrendszerrel. A Moodle lehet6vé teszi a belépést a
didkok, tanarok, és adminisztratorok szamara. A kilénb6z6 kurzusokhoz hozzarendelheték a
kurzusvezet6k és a didkok, valamint konnyen feltdlthet6ek és moddosithatéak a tanegységek,
tananyagok. A kérdésbankban eltdrolt kérdésekbdl tesztek allithatdk ossze, és ezek felhaszndlhatdak
a tudas ellendrzésére teszt formdjaban, melyet a tanar at tud tekinteni és kiértékelni. A Moodle egy
sajat levelezési rendszerrel is rendelkezik, valamint kiilonb6z6 féorumok is létrehozhatdak, ahol a
tandrok a didkokkal tudnak kommunikalni, és a didkok egymadssal is akdr meg tudjak vitatni a
felmeriil6 problémaikat. Am a gyakorlatban az tapasztalhaté meg, hogy a hallgaték szivesebben és
intenzivebben hasznaljak a kurzushoz létrehozott Facebook csoportot (Esztelecki, K6rosi, 2015). A
keretrendszerben nagyon aprélékosan ki van dolgozva minden, és valdjaban ez a sok lehet6ség kicsit
nehézkéssé teszi a hasznalatat a didkok, de féként a tanarok szamara. A tobbi keretrendszer is
hasonlé funkcidkkal bir, esetenként mas dizajnnal, egy kicsit mds koncepcidval, de a f6 irdnyvonalak
ugyanazok. Példaul a Palabea rendszert a kdzosségi halézatok alapjaira fektették, kilon figyelmet
szentelve az ismeretségek kialakitasara.

Az idegennyelv-tanulds megvaldsithatd a teljesen virtudlis tanulasi kérnyezetben, valamint kevert
madszerrel is. A VLE-ben torténdé tanulds esetében nem kerll sor a résztvevék személyes
taldlkozdsdra, viszont sajat készités(i videdkkal személyesebbé lehet tenni a kurzust, és ezzel
csokkenteni a lemorzsoldddk szamat. A multimedialis eszk6zoknek kdszonhet6en meghallgathatdak
és megtekinthet6ek az oktatdsi anyagok, valamint a nyelvoktatdsra kiélezett keretrendszerek
tobbsége tdmogatja a hallgatok mikrofon segitségével torténd visszajelzését, melyeket sok esetben a
rendszer automatikusan feldolgoz a beszédfelismeré algoritmusok segitségével ki is értékel. Ezek a
megoldasok valéban jobbd, hatékonyabba tudjak tenni a virtualis tanulasi kérnyezetet, azonban nem
tudjak teljes mértékben helyettesiteni a tanari jelenlétet, nem alakul ki személyes kapcsolat a kurzus
résztvevli kozott, kevésbe lesz Osszetartd a kozosség, és ezért megfigyelhets, hogy tobb lesz a
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lemorzsolddé didk is (Esztelecki, K6rosi, 2015).

Az okostelefonnal tdamogatott oktatas esetén a feliilet optimalizalt kell, hogy legyen a kisebb méretd
kijelz6re, valamint a tanegységek rovidebbek kell, hogy legyenek, mint a szamitégéppel tdmogatott
oktatas esetén. Az eszkdz irdnt tapldlt pozitiv érzések sok esetben jo hatdssal vannak a
teljesitményre. A Cisco felmérése szerint az amerikaiak 90%-a haszndlja okostelefonjat a munkaja
végzése soran (Cisco, 2013), ezért feltételezhetd, hogy ez a BYOD (Bring Your Own Device — Hozd a
sajat eszkozod) irdnyelv az iskolai kornyezetben is pozitiv hatasokat érne el. Ennek igazolasara nem is
kell messzire nydlnunk, hiszen az Eszterhazy Karoly FGiskola (Eger) kisérleti jelleggel kbvette a BYOD
elveit, és a tanarok és a didkok visszajelzései alapjan még egyik eszk6z sem 6rvendett ennél nagyobb
népszeriségnek (Kis, 2013).

Osszefoglalé

Mint lathattuk a nyelvtanuldsban a hagyomdnyos nyomtatott forma mellett a hanghordozdk
segitségével torténd tanulds nagy jelent6séggel birt, melyet a szamitogépek és az Internet
elterjedése, valamint a bdarhol és barmikor elérhet6 tanulds még hatékonyabbd tett. El6szor a
szamitogép alapu képzések dominaltak, majd a Web alapu képzések a kilonb6z6 kommunikacios
formakkal kiegésziilve tjabb dimenzidt nyitottak meg az idegennyelvek oktatasaban. A CALL, vagyis a
szamitégéppel tdmogatott nyelvtanulds is pont ezen tulajdonsagokat hangsulyozza ki, kiemelve az IKT
eszkozok jelenlétének fontossagat.

A teljesen virtudlis kornyezetben a tandr és a didkok valamint a didkok egymassal nem talalkoznak
személyesen, a tananyagok letélthet6ek, és a kommunikacidi is teljes mértékben online torténik. Ezt
az egymastdl valé eltavolodast a blended learning vagyis a kevert mddszer prébdlja enyhiteni oly
madon, hogy az online kurzus mellé tantermi foglalkozasok is tarsulnak. Ezen képzési forma esetén a
didkok a tananyag egy részét az intézmény falai kozott tudjak elsajatitani, a masik részét pedig 6nalld
id6beosztassal akkor és ott, ahol azt a legjobban megfelelének tartjdk. Tobb kutatds is
aldtdmasztotta, hogy ezen mddszer esetén a tanuldk kitartébbak, kevesebben morzsoldédnak le a
kurzus soran.

A Moodle, mint ingyenes és nyilt forraskddu oktatdsi keretrendszer a tantargyak tobbségénél igy az
idegennyelvek oktatdsdban is jol haszndlhatd. Ezen rendszer Gsszetettsége és ,idegensége” miatt a
didkok a kommunikacié soran inkdbb az altaluk preferalt kozosségi oldalakat hasznaljak, és ezt
kihaszndlva tobb oktatdsi rendszer is igyekszik ezeket a lehet6ségek a sajat rendszerébe is
beleintegralni.

Az okostelefonok elterjedését és a felhasznaldk ezen késziilék irdnt taplalt pozitiv érzéseit kihasznalva
sokan a mobiltelefonokat is megprébdljdk bevonni az oktatdsba. Tobb orszag is tamogatja ezen
inditvdnyozast, mivel a BYOD-nak kdszonhet6en a kiadasok mértéke nagyban csékkenthets, mivel az
iskolaknak nincs szliksége Ujabbnal Ujabb szamitdgépek megvasarlasara, mivel a didkok tébbsége mar
rendelkezik mobileszk6zzel, és azt az iskolaba is magaval viszi.
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Absztrakt: Afrikdnak 21-ik szdzadi képzettséggel kell rendelkeznie, hogy versenyképes legyen a
tuddsalapu tdrsadalmakkal, és a vildggazdasdg kévetkezé hajtderejévé valhasson. Ezt képtelenség
megvaldsitani elavult oktatdsi modellekkel és hidnyos oktatdsi infrastrukturdval. Nem csak az
dllamok vezetésége hivatott az infokommunikdcios technoldgidk fejlesztésére az oktatdsban,
hanem az olyan nemzetkézi hatdsdgok is, mint az UNESCU. Komoly nehézséget jelent az
informdcids technoldgidk hidnya és az alacsony internetes lefedettség az afrikai orszdgokban. A
fekete kontinens sajdtos tdrsadalmi és kulturdlis jellemzsi tovdbbi akaddlyokat gérdithetnek a
modern tecknikdk térhdditdsdnak utjdba. Afrika szdmos orszdgdban a gazdasdgi fellendiilés
ellenére is komoly problémdt jelentenek a betegségek, szegénység és az irdstudatlansdg. Az
iparilag fejlett orszdgok oktatdsi modelljei, melyek magukban foglaljck a modern digitdlis
(tan)eszk6z6k haszndlatdt is, nehézkesen liltetheték dat az afrikai tdrsadalmakba, hiszen azok a
térténelmi fejlédés egy mdsik szakaszaban tartanak, valamint a fenndllo kulturdlis kiilénbségek is
nehézségeket jelentenek. Mig 2005-ben a kontinens lakossdgnak csupdn a 2%-a rendelkezett
internetkapcsolattal, 2013-ra ez a szdm 16%-ra né6tt. Az E-learning megvaldsitdsa egyre olcsobbd
vdlik napjainkban, csékkent az oktatdsban haszndlatos szdmitégépek, a hordozhatd
szamitégépek, valamint az okostelefonok és tdablagépek dra is. Az elemzéseket figyelembe véve
megdllapithatd, hogy Afrika a leggyorsabban fejl6dé mobiltelefon-piac: 2003-ban 50 millié
mobiltelefon eldfizetést tartottak szdmon, ami 2011-re megtizszerezdd6tt. Ez jo tdptalajdat képezi
az M-learningnek. Kutatdsunk sordn feltérképezziik az afrikai oktatds helyzetét, valamint arra
keressiik a vdlaszt, hogy a fent emlitett technoldgiai fejlédés milyen hatdssal van az oktatdsi
rendszerre, melyek azok a tdrsadalmi tényezék, amelyek akaddlyozhatick a fejl6dést vagy
éppenséggel eréforrdsként haszndlhatdak fel annak elérelenditésében.

Bevezetd

Napjainkra megvaltoztak a K-12 generacids didkok tanuldsi szokdsai, mivel a just in time tipusu
tanuldsi elv szerint sajatitjdk el a tananyagot, vagyis az oktatdsi segédanyagok konny( elérhetsége
miatt csak akkor kezdik el a tanuldst, amikor éppen szikségik van a leirtakra. A tanulds mar nem
helyhez kotott, hanem az iskola falain kivilre is nydlik az eszk6zok konny( hordozhatdsdga miatt. Az
online tanuldsi formak lehet6vé teszik az 6nallé id6beosztast is, igy a tanuldk maguk valaszthatjak
meg azt az id6t, amikor szdmukra a legmegfelelGbbek a feltételek a tanulashoz.

E-learning vagy mds néven elektronikus tanulds alatt olyan online képzési format értiink, melyben
eszkozként a szamitdgép hasznalatos, és lehet6vé valik a tananyagok konny( elérése, megosztasa és
szerkesztése, tovabbd lehetfség van a megszerzett tudas felmérésére és a kommunikaciora a tanar
és a didkok kozt, valamint a didkok egymassal is megvitathatjdk a felmerilé kérdéseket. A mobil-
tanulds vagyis M-learning méginkdbb az eszkoz konnyl hordozhatdsagat emeli ki, aminek
segitségével a rovidebb lresjaratokat is ki lehet hasznalni tanulas céljabdl, ezért a tanulasi egységek
is rovidebbek, mint az E-learning esetében. Az E- és M-learningen kiviil egy masik fogalom, az U-
learning is hasznalatos, ami mindentt jelenlévé tanuldst jelent.

11 Kézépiskolai tandr, Kozgazdasagi és Kereskedelmi Iskola, Zenta, Szerbia, palusekerik@yahoo.com
12 Bolyai Tehetséggondozé Gimnazium és Kollégium, Zenta, Szerbia, esztelecki@gmail.com
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Ezen Uj oktatdsi lehet6ségeknek koszonhetéen a feln6ttképzés is teljesen atalakult, és
megvaldsithatébba valt az egész életen at tarté tanulas, mivel a munka mellett lehetGség nyilik
online képzések végzésére, mivel a hallgaték maguk oszthatjak be az idejiiket, és nincs sziikség arra,
hogy adott id6ben adott helyen megjelenjenek ahhoz, hogy el tudjak sajatitani a tananyagot. A
Brandon Hall Group kutatasa szerint (Brandon Hall Group, 2013) a multinacionalis cégek 73%-a nyujt
mobil tartalmi szolgaltatast valamilyen formaban.

A mobiltelefonnal tdamogatott oktatds egy j6 lehet6séget nyujt a felzdrkdzdsra a szegényebb,
elmaradottabb orszdgok szdmdra, mivel ezekben a régidkban is egyre elterjedtebb a mobiltelefon, és
az iskoldknak nincs sziksége szamitogépes termek |étrehozdsara és draga IT-eszkdzok
megvasarlasara, hanem a BYOD (Bring Your Own Device — Hozd magaddal a sajat eszk6zod) elv
alapjan mindenki a sajat eszk6zén tud dolgozni, majd otthon is folytatni rajta a tanulast (Hylén,
2012). Mindehhez az intézménynek az dramellatast és WiFi lefedettséget kell biztositania, ami az
elmaradottabb régidkban még mindig nehezen valdsithatd meg. A mobiltelefonnal térténd oktatas a
tarsadalmi és gazdasagi kilonbségeket hivatott enyhiteni, vagyis mindenki szdmara lehetévé tenni,
hogy hozzaférjen a tananyaghoz (Agnes, 2012).

Az eszkoz irdnt taplalt pozitiv érzések miatt, a didkok szivesebben tanulnak a sajat okostelefonjukkal
vagy laptopjuk segitségével, mivel igy inkabb egyfajta jatéknak, szérakozasnak élik meg a tanulast. Ezt
kihasznalva tobb fejlett orszdg (a Skandinav orszagokkal az élen) is engedélyezte a mobiltelefonok
iskolaban torténd hasznalatat, mig sok orszagban a ,vaskalapos” elveket szem el6tt tartva tovabbra
sem képezhetik a mobiltelefonok a tanulds eszkozét.

A felsorolt el6nydk és lehet&ségek tarhaza ellenére is azonban szamos tényezd akaddlyozza az Uj
oktatdsi modellek bevezetését és meghonositasat Afrikdban. Fekete- Afrika szdmos orszagaban
sajnos allandd problémat jelent az allami intézmények, igy az oktatasi rendszer szétzilaltsaga,
szervezetlensége is. Ezeken mindaddig nehéz lesz valtoztatni, amig az emlitett dllamokban helyi, vagy
kiterjedtebb fegyveres konfliktusok dulnak, a lakossdg szamottevé hanyada mélyszegénységben él,
nagy méreteket Olt az irdstudatlansag, az éhinség, a vizhiany.

Az Ujszerd oktatdsi modellek gyakorlati bevezetésénél tovabbi gondot jelenthet az, hogy ezek a fejlett
orszagokban sikerrel alkalmazott és jol bevalt mddszrek az elsé vilag orszagaibdl érkeznek, leginkabb
eurdpai és Eszak-amerikai dallamokbdl, amelyek kulturajukban, felfogasukban szamos eltérést
mutatnak az afrikai tarsadalmakkal szemben. Nem elhanyagolhatdak tehat a fenndllé kulturalis
kiilonbségek sem.

Jelenleg Afrika az a foldrész, amely a legtobb kiaknazatlan lehet&séggel és a legkecsegtetSbb fejl6dési
perspektivakkal rendelkezik az E- learning és az M- learning terén, ugyanakkor a fekete kontinens
esetében beszélhetiink a legtobb olyan hidnyossagrél, hatraltatd tényez6rél és athidaldsra vard
akadalyrdl is, amelyek jelentésen megnehezitik az djfajta, modern oktatasi modszerek bejaréddasat és
meghonosodasat.

Mobiltelefonok és szamitogépek elterjedése Afrikaban és a tobbi kontinensen

Az Ericsson cég felmérése szerint (Ericsson, 2011) a mobiltelefon el6fizet6k szama a 2011-es év végén
900 millié volt vilagszerte, de ez a szam az el6rejelzések szerint 2016-ra eléri az 5 milliardot.
Megallapithaté tovdbba, hogy a mobileszkdzok altal generalt adatforgalom is nagymértékben
novekszik, mivel 2011-ben havonta 500 Petabajt adatforgalmat generaltak a felhasznaldk, ez az érték
Ot év alatt majdnem tizszeresére fog néni az Ericsson cég becslései szerint. 2012 masodik
negyedévében vilagszerte 91%-os volt a mobiltelefonok elterjedése, ami 2013 végére 92%-ra
emelkedett (Ericsson, 2014). Megfigyelhetd, hogy legnagyobb névekvés Kozép- és Kelet-Eurdpaban
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tortént (15%), ezt koveti Kina és a Csendes Ocedni térség (Kina és India kivételével) (9%), valamint
Afrikdban tortént még jelentds javulds (5%)
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1. dbra: Mobiltelefonok elterjedése 2012 mdsodik negyedévében és 2013 negyedik negyedévében

A Blycroft Ltd (Blycroft, 2012) altal készitett tanulmany szerint az afrikai kontinens a leggyorsabban
fejl6d6 és a masodik legnagyobb mobilpiac a vildgon, annak ellenére, hogy az &atlagos mobil
penetracid 53% volt a 2011. év végi adatok alapjan. Azonban ez is alacsony értéknek szamit, ha
figyelembe vessziik, hogy még igy is elmarad az akkori 87%-os vilagatlagtdl, nem beszélve a fejlett
piacok 118%-os penetracidjarol. Megallapithatd, hogy a fejl6dés igen nagyléptékd, mivel az 50%-os
penetracid eléréséhez kozel 20 évre volt sziikség, a 75%-0s hatadr dtugrasa az elbrejelzések szerint
mar csak tovdbbi 5 évbe telik. Az IMF felmérése szerint a kovetkez8 5 évre szamitott kumulalt GDP
alapjan a 20 leggyorsabban fejl6d6 orszag kozil 10 afrikai lesz a vildgon, és ez lehet6vé teszi egyre
tobb afrikai szdmar, hogy a lakosok egyre nagyobb szazaléka tudjon hozzaférni a mobiltelefonokhoz.
Az OTP alapkezel§ részvénycsapatanak meglatdsa szerint (Fundman, 2013) az afrikai tarsadalom
rendkivil fiatal (a népesség fele 25 éven aluli), vagyis a mostani fiatal generacidonak készonhetéen
varhatdan bdévil majd a potencialis el6fizet6k kore és kialakul majd egy ,mobil generacié”, akik
életének mar nélkiilozhetetlen részévé valik a mobiltelefon.
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2. dbra: Az afrikai kontines mobilpenetrdcidja 2011-ben

Az Informa Telecoms & Media becslése szerint (Informa Telecoms & Media, 2011) 2015-ben 850
millié telefon lesz Afrikaban, aminek 15%-at okostelefonok fogjak képezni, ami nagy fejl6édésnek
tudhato be a 2011-es 3%-hoz képest.

A Statistica.com felmérése szerint az afrikai lakossdg minddssze 7% rendelkezik személyi
szamitogéppel 2015-ben, ami nagymértékd javulast jelent a 2010-es évi 1%-hoz képest, de még igy is
béven alulmarad az 50%-o0s nyugat-eurdpai atlaghoz képest. Tehdt, ami az eszkdzok rendelkezésre
allasat illeti nagyobb potencial rejlik a mobiltelefonok adta lehet&ség kiaknazasaban.

Mig 2013-ban a fejlett orszdgokban a lakossag 74%-a rendelkezett internetkapcsolattal, Afrikaban a
lakosok 20%-a tudott hozzaférni a vildghaldhoz (Deloitte, 2013). Azonban érdemes megemliteni,
hogy a mobiltelefonok altal generalt adatforgalom nagymértékben né, ami az okostelefonok
elterjedésének koszénhets (Akami, 2013)
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3. dbra: Havi adat- és hangforgalom

Altalanos tudnivalék Afrika tarsadalmarél

Ahhoz, hogy megérthessiik a helyzet Osszetettségét, ellentmonddsossagat mindneképpen sziikséges
Afrika néhany taradalmi sajatossaganak ismertetése. A legalapvet6bb szdmadatok mellett, olyan
informdciék megismerése, amelyekbdl kiolvashatd, hogy a foldrész esetében milyen el6nydkre
lehetséges tdmaszkodni és milyen hatranyokkal, hidnyossagokkal kell szamolni, amikor az E- learning
és M- learning térhoditdsanak perspektivait elemzzik.

Népesség

Afrika teriilete alapjan a harmadik legnagyobb foldrész, lakosainak szamat tekintve csak Azsia el6zi
meg. Jelengleg az afrikai kontinensen hozzavetélegesen 1, 1 milliard ember él (Wikipédia, 2015). Az
atlagos népslrlség alacsony, azonban 6dridsi kilonboznek a lakossag eloszlasaban az egyes régidk
kozott. A népesség nagy része a folydk volgyében, a torkolatoknal, illetve a tengerparton él. Ezek a
terlletek rend szerint tulnépesedettek, mig a kontinens belsejében taldlhato sivatagos részek szinte
teljesen lakatlanok. Legs(rlbben lakott teriiletek azok az afrikai nagyvdrosok, amelyekben gyakran a
lakossdg tobb, mint fele nyomornegyedekben él, szamuk pedig évr6l- évre né. A varosi lakossag
gyarapoddasa éves szinten 3,5 szazalékra tehetd (Wikipédia, 2015). Az 6sszes foldrész kozil Afrikaban
a legmagasabb a természetes szaporulat, itt a legmagasabb a sziiletések, de az elhaldlozasok szdma
is, 1000 afrikai Ujszil6ttbSl 162 nem éri meg az otodik életévét (Wikipédia). A felsoroltakat jol
érzékeltetik az alabbi abrak is.
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4. dbra: Sziiletési rdta (ezrelék) a vildg orszdgaiban 2010- ben
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5. dbra: Haldlozdsi rdta (ezrelék) a vildg orszdgaiban 2010- ben

Afrika északi részén arab népek élnek, de kisszamu eurdpai lakossag is talalhaté a tengerpart egy
rovidebb szakaszan. Ez a kontinens déli cslicskére is érvényes. A Szaharatdl délre esé terlleteken
sotétbdr, a negrid rasszhoz tartozé népek élnek, koaszinok, negridek (6slakosok), etidépok, ez a rész
gyakran Fekete- Afrikaként jelenik meg a szakirodalomban is (T6zsér, 2015).

Ellentmondasok, a fejlédést akadalyozé tényez6k

Afrika lakossdganak kozel fele 15 évesnél fiatalabb (Wikipédia, 2015), 6k képezik azt a korosztalyt,
amely a legfogékonyabb az elektronikus eszk6zok irant, és amelyre a jové Afrikajat épiteni kell(ene).
A lakossag fele mélyszegénységben él, 49 szazalékuk napi egy Dollarbdl prébal megélni, amely 6sszeg
egyébként az afrikai férfiak dtlagos keresetét is jelenti (Berecz, 2014).

Az oktatdsi rendszer hidnyossagait jol érzékelteti, hogy Afrika lakosainak hozzavetdlegesen fele
semmilyen oktatasban nem részesil élete folyaman. Az afrikai n6k esetében ez az arany még
magasabb, 60 szdzalék korili (Berecz, 2014). Tovdbb sulyosbitja a helyzetet, hogy egyes adatok
szerint a meglévé és mikod6 iskoldkban a tanarok kozel negyede (23 szazaléka), alkoholos
befolydsoltsag alatt végzi a munkajat, illetve az is, hogy az elméletben ingyenes oktatasért a
gyakorlatban sokszor dizetni kell a nagy méreteket o6ltétt korrupcié miatt (Berecz). A felsorolt
hidnyossdgok kovetkezménye az is, hogy a 15 évesnél idGsebb afrikaiak korében a 60 szazalékot is
eléri az irastudatlanok aranya.
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6. dbra: A beiskoldzottak ardnya Afrikdban

A felsorolt nehézségeknek szdmos negativ kbvetkezmény tudhatd be, mint amilyen az éhinség, amely
naponta 15000 haldlos aldozatot kovetel Afrikdban (Berecz, 2014). A kontinens legszegényebb
részein (néhany kivételt6l eltekintve ez Fekete- Afrikat jelenti) nem az élelmiszer az egyediili
hidanycikk, a tiszta, emberi fogyasztasra alkalmas ivéviz is ide sorolhatd. Azok a csalddok, amelyek
napi 20 liter ivovizb6l tudnak gazdalkodni mar jobb helyzetlinek szamitanak az elmaradott
terlleteken (Berecz, 2014). Afrikai n6k és férfiak gyakran napi tébb tiz kilométert gyalogolnak azért,
hogy vodrokben, néhany liter ivévizet széllitsonak csaladjuknak, amelybdl f6zni, de elsésorban inni
tudnak.

A fert6z6 betegségek gyakorisdga szintén olyan probléma, amelynek a megoldasa elengedhetetlen
lenne tobbek kozott a tanlgyi allapotok rendezéséhez. Legelterjedtebb a HIV virus, Afrikaban
nagyjabdl 25- 30 millié AIDS- es beteg él (Berecz, 2014). A gyakori fegyveres konfliktusok szintén nem
jarulnak hozzd az oktatds hetékonysaganak noveléséhez. Afrika szdmos orszagaban folynak helyi,
vagy kiterjedtebb harcok, haboriuk. A Kelet- afrikai Szomdliat kaldzbandak tartjak rettegésben,
mikozben a kormany tehetetlen, K6zép- Afrika allamaiban pedig a széls6séges iszlam fanatikusokbol
verbuvaldodott fegyveres csoportok okolhaték a habords dllapotokért. Ezekben a fegyveres
konfliktusok altal sujtott 6vezetekben sok gyermek mar 10 éves kora el6tt tagjava valik valamelyik
er@szakos szervezetnek.

A fentiekben ismertetett tények mind nehezitik az E- learning és az M- learning térhéditasat és
egyaltalan normalisan mikods6 oktatdsi rendszerek létrehozdsat Afrika szdmos orszagaban. Ahhoz,
hogy maradéktalanul ki tudjak haszndlni a szamos lehet6séget, amelyekkel Afrika kecsegtet az E-
learning és az M- learning terén, meg kell oldani a fentiekben ismertetett problémakat, ami a mai
napig nem toértént meg és jovS sem igér tal sok javuldst.

A hagyomanyos afrikai és az eurdpai oktatasi rendszerek kozo6tti kiilonbségek

A torténelemkonyvekbdl mindannyian tudjk, hogy amikor eurépa korabeli nagyhatalmai megkezték
Afrika gyarmatositdsat, az ott él6 népeket civilizalatlanoknak tartottak, gyakran az allatokhoz
hasonlitottak Gket, mert az eurépaiaktdl teljesen eltéré mddon szervezték meg a tarsadalmukat, mas
értékeket vallottak. A gyarmatositdék egyfajta magasztos célként tlizték ki, ohgy ezeket az altaluk
barbarnak tartott népeket civilizaljak, vagyis (tobbnyire er6szakkal) attéritsék 6Gket a keresztény
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vallasra, elterjesszék koreikben az eurdpai miiveltséget, amelynek alapjaul az eurdpai mintara
|étrehozott iskolak szolgaltak.

Az afrikai népeknek mar a gyarmatositas megkezdése el6tt megvoltak a sajat oktatasi- és nevelési
rendszereik, amelyek az eurdpaitdl teljesen eltéré6 mdédon mikodtek. A gyarmatositdk ezeket a nem
formalis intézményeket fel sem ismerték, mivel mint azt tudjuk az Afrikdban él6 &slakosokat
civilizaltlannak tartottak, olyan népeknek, akik nem rendelkeznek sajat kultdraval, igy oktatasi
rendszerrel sem.

A hagyomanyos afrikai oktatasi- nevelési rendszerek

Gyakran torzsi nevelésként is emlegetik, de helytdllébb, ha a cimben is leirt megnevezést hasznaljuk.
A gyarmatositas el6tti afrikaban tehat nem oktatasi rendszerrél, hanem nevelésrél illetve az oktatds
neveléssel torténé Osszefondddsdrdl beszéhetiink. Az Eurdpai modelltél eltéréen Afrikdban az
oktatds- nevelés célja és koOzponti elem nem az irni-olvasni tnaulds volt és a tudomanyok
sablonszer( tanuldsa a nyugati értelemben vett alapml(iveltség elsajatitasahoz.

A tradiciondlis Afrikdban a csaldd volt az elsédleges szocializacids szintér és a tarsadalom
legfontosabb alapegysége. A cslad esetiikben, nem az Eurépaban megszokott Apa, Anya, gyerek(ek)
mintat kovette, hanem jéval kiterjedtebb kozosséget jelentett. Az afrikai csalad a tagabb rokoni kort
és tobb generacié egylttélését jelentette (Tomory, 2010). Az afrikai gyermekekkel az idésebbek
megtanitottak, hogy kik az &seik, igy mar fiatal korban kialakult az identitasuk, a kozosséghez tartozas
érzése. Ez az Osszetartozas és egység a kulturalis mintak kozvetitése mellett biztonsagérzetet is
nyujtott a kozosség tagjainak.

A hagyomanyos afrikai nevelés alapelve a kommunalizmus, vagyis a csoportosszetartas elve (Tomory,
2010). A gyermekeket csoportban és csoportba nevelték, amelynek az volt a célja, hogy az egyén a
tarsadalom, a kdzosség hasznos és egylittm(kods tagja legyen. Az eurdpai modelltél eltéréen tehat
Afrikdban nem az individualizacidé és a versenyszellem fejlesztése keriilt kozéppontba, hanem az
egylttmiikodés, a kozos problémamegoldds, az Osszefogds, a kozosség. Az egyén a kozbsség
aldrendelt tagja, a tagok a kozbsség jolétéért kozosen dolgoznak, hogy ezen keresztll az egyén is
jolétben élhessen (Tomory, 2010).

Fontos elvek a hagyomanyos nevelési modellekben még a felkészités és a célszerlség elve (Tomory,
2010). A gyermekekt elsésorban a szll6k, de az idésebb rokonok is arra késztették fel, hogy a
kozbsség hasznos és etvékeny tagja legyen, ezért tobbnyire célszer(i gyakrolati oktatds folyt,
amelynek kdszonhet6en a fiatalok elsajatithattdk leendé foglalkozasuk minden csjnjat- binjat, amely
a kozoésség megmaradasanak és jolétének zalogat jelentette. Ez a gyakorlati oktatds természetesen a
kulturalis érékek, hagyomdnyok atorokitését is jelentette. Természetesen a jaték sem maradt ki az
oktatdsbdl, hiszen zenén és tancon keresztll is folyt a tanitds, ilyenkor a csaldd mellett fontos
szerepet kapott a falu, a csoport vardzsléja is (Tomory, 2010).

Az eurdpaiak altal meghonositani kivant oktatdsi rendszerek

Az eurdpai gyarmatositék (portugalok, hollandok, danok, britek) kezdetben a partvidékeken
felépitett erGdjeikben alakitottak ki eurdpai iskolakat az afrikai gyermekek szamara (Tomory, 2010).
Ezekben az iskoldkban az eurdpai nevelés melett fontos cél volt a kersztény vallasra torténd attérités
és a gyarmatositék sajat nemzeti kultirdjadnak népszerUsitése is. Eleinte csak a mulatt gyermekek
jarhattak ezekbe az iskoldkba (Tomory, 2010).

Az 1800- as évektdl két fajta oktataspolitikai modell alakult ki Afrikaban, a franciak, a belgdk és a
portugalok altal alkalmazott direkt szabalyozas és az angol indirekt szabalyozasi rendszer (Tomory,
2010). A francia direkt szabalyozas lényege, hogy a kormaynokban és az oktatads kialakitasaban a
gyarmatositottak nem jutottak szerephez, mindent a franciak iranyitottak, erGteljes beolvasztasi
szandékkal. Az angol modell ezzel szemben lehetévé tette, hogy a helyi f6nokok is belszélhassanak a
fontosabb dontésekbe, a helyi nyelvek, a helyi kultdra is helyet kapott az iskolai oktatasban.
természetesen mindez mértékkel tortént, hogy a gyepl6 az angolok kezében maradhasson.
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A XX. szdzadban teljesen eltejedtek az eurdpai oktatdsi modellek, hisezn eddigre mar az afrikai
allamok életét is eurdpai mintdra probaltdak megszervezni, amelyben sziikség volt irni-olvasni tudé
adminisztraciés munkaerdre, akik az eurépaiak altal létrehozott tanintézményekbdl kerdltek ki. Az
eurépai oktatas a hagyomanyos afrikai nevelési modellel szemben az individualizaciot, a
versenyszellemet prébalta meghonositani. Ez a mai napig nem sikerilt maradéktalanul, ami miatt
jelenleg is gyakran z(irzavaros allapotok tapasztalhatdéak a mar nyugati mintara megszervezett afrikai
oktatdsban.

Osszegzés

Osszegzésként megallapithatd, hogy Afrika dinamikusan fejl6dé piacot jelent az E- learning és M-
learninghez hasznalt eszkdzok forgalmazdinak, ami szép lehet&ségekkel kecsegtet a jovGre nézve. Az
eszkozok olcsdsaga, konnyld hordozhasaga és elérhetésége miatt az oktatas nem csak hatékonnya, de
koltséghatékonnya is valik. Lathattuk, hogy a szamitégépek és a mobiltelefonok felhasznaldinak
szama rohamos tempdban né az afrikai lakossag koreiben is. A jov6t is ez jelenti, és erre prébaljak azt
alapozni, amit az emlitett eszk6zok gyartoi és forgalmazdi is megprébalnak kihasznalni, illetve
tdmogatni, kisebb- nagyobb sikerrel.

A lehetGségek és szép kilatasok kdzé azonban szamos olyan tényezé is vegyll, amelyek gatoljik a
hatékony oktatds megszervezését, még akkor is, ha az emlitett eszk6zok feltartdzhatatlanul terjednek
Afrikdban. A szegénység, az éhinség, a vizhidny, a fert6z6 betegségek és jarvanyok, a korrupcié és a
gyakori fegyveres konfliktusok mind a hatékony és sikeres oktatdst és egyaltaldn barmilyen oktatast
hatraltaté és ellehetetlenit6 tényez6k. A kulturalis kilonbségek athidalds szintén problémat jelent a
mai napig is.
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Kérési Gabor'? - Esztelecki Péter'*: BYOD, mint oktatdspolitikai modell alkalmazhato-
sdgdnak realitdsa a vajdasdgi magyar kzoktatdsban

Absztrakt: Sokan azt hihetik, hogy a technikai forradalom javdn mdr tul vagyunk, dm a technika
vivmdnyait készité és urald cégek szerint az igazi nagy dttérések még csak most kévetkeznek.
Bdtorkodjuk kijelenteni, hogy ha a jelenlegi oktatds sziik keresztmetszetét nézziik, a technika
forradalma mdr rég megkezdbdétt, hiszen az mdr joval elébbre tart, mint ahogy azt a mi
tandraink, iskoldink kévetni tudndk. A didkok ,,mlszaki felszereltsége”, tanuldsi stilusa, munkdhoz
vald hozzddlldsa sajnos nem hogy eléttiink jarna, hanem mint ha egy pdrhuzamos vdgdnyon
haladna, mely mdr most is érzékelhetéen nem ugyanabba az irdnyba tart, ahovd mi haladunk. A
téma a teriilet nem uj keletl, hiszen nap, mint nap olvashatunk réla tanulmdnyt. Anglia és a
Skandindv orszdgok els6ként értették meg, hogy muszdj valahogyan az internetet, az
okostelefonokat az oktatds szerves részévé tenni. Mdra 10-15 éves multra visszatekintd
tapasztalatokra épitve szinte az Gsszes iskoldban bevezették a BYOD (Bring Your Own Device—
Hozd a sajat eszkéz6d) oktatdspolitikat, melynek értelmében ezentul bdrki dolgozhat, tanulhat a
sajdt eszkézén. De vajon mi a helyzet ezzel a témdval kapcsolatban Szerbidban, a vajdasdgi
magyar kisebbség kérében? Létezik-e, kiéplilt-e a tudatos okoseszk6z haszndlati kultura? Adottak-
e egydltaldn a feltételek a BYOD bevezetéséhez? Katatdsunkban, els6sorban e kérdésekre kerestuk
a vdlaszt, a telefon, laptop, internet, mint oktatdsi (segéd) eszkéz témakort kériiljarva.

Bevezetd

A piaci becslések szerint 2013-ban a vildgon kozel 1 millidrd okostelefonnal rendelkeztiink és az
asztali szamitdgépek eladasat messze tulszdrnyaltak a tablettek (Gartner 2014). Ezeket a tényeket
figyelembe véve és mara mar mindenitt jelenlévé technoldgia, és annak elkerilhetetlen fejlédésével
az egyre inkabb atszévi majd az életlinket, mellyel a tanuldk eddig soha nem latott lehetdséget
kapnak arra, hogy kommunikaljanak, tdrsasdgi életet éljenek egymassal. (Johnson et al. 2010) E
fejl6dés mindenre kihatassal van, igy a kapcsolat az oktatds és a technoldgia kozott is megvaltott.
Ennek okan, ahelyett, hogy allndnk, és azon csodalkoznank, hogy mivé lett a vildg, és titkon
remélnénk, hogy a technoldgia talan, majd egyszer képes lesz elGsegiteni az oktatds valtozasat, ennek
mozgaté rugdjdnak nekiink pedagdgusoknak kellene lenniink. Egyre nagyobb elismerést, és kapcsolat
kellene keresniink a két tudomdny kozott, hogy e valtozasok (akdr tanterv, a pedagdgia, vagy tanari
attitldok) egymas mellett, és ne egymas ellen torténjenek. (Fadel 2010) Emellett szl az a tény is,
hogy mdra a tanuldsi krnyezetben hasznalt gondolkoddsmddunk atalakult. Még nem is olyan rég a
tradicionalis iskoldban a fizikai tér, maga az iskola éplilete volt az egyik legfontosabb fogalom, a
jelenkorban at kell értékelniink azt, hogy mi is mindsil tanuldsi kérnyezetnek. Ma a "tér", ahol a
diakok tanulnak, egy kozosség 4altal mdkodtetett, interdiszciplinaris helyszin, ahol a virtudlis
technoldgidk jévoltabdl egészen Uj perspektivaba helyez6dott a kommunikacid és az egylttmiikodés
fogalma. (Johnson et al. 2010) Ezt a digitalizadlodast azonban az iskoldk vagy a minisztériumok
képtelenek kdvetni. Am nem szabad elfeledkezniink arrél, hogy régiénkban mennyi oktatési vezetd
kiizd a sz(kos koltségvetése és az erdforrds-hidanyokkal, igy bar mind a hallgaték, mind pedig a
pedagdgusok igényelnék a technika fejl6dését, intézményeik ezt nem engedheti meg maguknak.
Tobbek kozott az ilyen, gazdasagi problémak megoldasara ad valaszt a BYOD, ahol a hallgatdk és az
oktaték, a személyes elektronikus eszkozeiket hasznaljak az iskoldban térténé tudomanyos és
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adminisztrativ munka végzésére, igy megoldast kdzos kezelése altal az athidalhatdak koéltségvetési
megszoritasok miatt keletkezett esetleges technikai (rt. Bar e gondolat lehet, hogy ujszer(inek
hathat, de egyre tobb iskola vezeti be a BYOD modellt, és engedélyezi tanuldinak a sajat eszkdz vagy
eszkOzok tanulasi céld haszndlatat.(Kis—Toth 2013) Természetesen a gazdasagi érvek mellet
pedagdgiai el6nyok és kockdzatok sorat lehet felsorakozatni. A nemzetkdzi szakirodalom keresése
kézben a mellette, vagy ellene sz6l6 példak garmadajat taldlhatjuk meg. Azonban nem szabad
elfelejteniink, hogy még mi a technolégia oktatasszerUl felhaszndlasardl ,vitatkozunk”, addig az egy
télink teljesen fliggetlen forrasbdl ered, igy arrél mi szinte nem is doénthetlink, hogy azt
hasznalhatjak-e vagy sem a tanulds céljabdl. Hiszen az mar szinte biztos, hogy a mobileszk6zok
haszndlata az oktatasi intézményekben egy valddi forradalmi pedagogia valtozast okoznak, (Netgear
2013) egyetlen kérdés marad, amirél mi donthetiink, az az, hogy részesei akarunk e lenni a
valtozasnak, vagy kivilrél, a , kispadrol” akarjuk szemlélni a BYOD anarchidjat?

Mi is valdjaban a BYOD mozgalom?

Az utdébbi par évben a laptopok és hordozhatd eszkdzok ara megfizethet6vé és szinte mindenki altal
elérhetévé viéltak, mellyel a forrdsok, emberek és kdzosségek elérése 24/7-es hozzaférést tett
lehetévé. Ahogy a mobil eszkdzok szama egyre csak novekszik, azzal parhuzamosan né a didkok
kivancsisdga is, hogy hogyan tudndk ezt haszndlni az oktatasban, hogyan valhatna oktatas
kozpontuva, személyre szabottd a tanulas. (Luedtke 2014)

Erre adhat valaszt egy Uj technolégiai modell a BYOD (Bring Your Own Device), melyben a didkok
iskoldikban a sajat személyi szamitastechnikai eszkozeiket hasznaljak. Ezeket a személyi eszkdzoket
vagy technolégiai megolddsokat az iskola vagy személyesen a didk csalddja is megvasarolhatja. A
BYOD-modell célja a folyamatos és hatékony tanulds segitése, melynek kdészonhetéen a tanuldk
kiilonboz6 helyszinekrdl és eszk6zokrdl érhetik el a tananyagot, a kiilonféle oktatasi alkalmazasokat,
valamint interakcidba Iéphetnek a didktarsaikkal vagy a pedagdgussal.(Herzeg—Racsko 2015)

A kézi, hordozhato eszkozeik a BOYD modellen keresztiil, elérhet6vé tennék, hogy:
e Didkkdzpontuva vdlhatna a tanulas, melyben az autentikus tanuldson van a hangsuly
e Flexibilitast biztosit az inkluziv tanitds gyakorlatan keresztil
e A 21. szazadi tanulasra fdkuszdl, a kritikus és kreativ gondolkoddsra, a kollaboracidra,
kommunikdcidra, az 6nirdnyitasra, a globalis tudatossdgra és a kulturalis mlveltségre.
e Novekvd hallgatoi szerepvallaldsra buzdit.

E rendszer alkalmazasanak tovabbi lehet6sége, hogy kielégitse az egyre ndvekvs igényt a ,,most-
ebben-a-pillanatban” térténd tanulds (just-in-time), és az alternativ, nem formdlis oktatds irdnt,
melyet elsGsorban az online tanulds-mentoralas vagy a flggetlen tanulds elégithet ki. (Johnson et al.
2010) Mindemellett, tobb és tobb elképzelés sziiletik arrél, hogy az oktatas menetét kdzelebb kellene
ahhoz az életformahoz vinni, melyben a gyermekek élnek és tanulnak, mely ismét e mddszer mellett
szol.

Mit is szdmitunk a BYOD eszkozei kozé?
A haszndlhato eszkdzok orszagonként, iskolanként valtoznak. Van ahol barmilyen eszkéz hasznalhato,
van ahol csak egy el6re meghatarozott listardl lehet valasztani. Egyre tobb iskola engedélyezi a
“Hozd a sajat (barmilyen) eszkdzédet, amely internetre csatlakozik” modellt, (Dixon—-Tierney 2012),
am az erdsen standardizalt oktatasban az engedélyeztetések érdekében, ezeket altaldban, harom
nagy kategéridba soroljak (Stavert 2013. 16 0.):
e Szigoruan ellenérzott modellek - Ezekben a modellekben minden didknak azonos laptopot és
szoftvert kell hasznalnia, melyet az adott tantargy igénye vagy a tanar hataroz meg.
e Korlatozott eszkézok — Az itt hasznalt technoldgidknak meg kell felelniik bizonyos
kovetelményeknek, am a hardver és szoftver paraméterein kivil szabad mozgasteret
biztositanak a felhasznaldknak.
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o Korlatozas nélkili eszk6zok - Elfogadhatd barmilyen személyi tulajdonban 1évé eszkoz, feltéve
hogy az internet-képes legyen.

Miért is hasznaljunk sajat eszkozt?

A mobiltelefonok, majd a Iényegesen tobb funkciét kindlé okostelefonok elterjedése és az egyre
fiatalabb tanuldk korében valéd megjelenése az iskoldk szamara nem kevés nehézséget jelentett,
elsGsorban a fegyelmezés és a késziilékek haszndlatdnak szabalyozdsa terén. (F6z6-Téth-Mozer
2014) Azonban, ha a korlatozasoktdl eltekintve, annak oktatasi célu felhasznalasat szemléljik, akkor
egybdl egy egészen mds perspektiva tarul elénk.

A tanuldsi kornyezet fogalma a pedagdgiai szakirodalomban manapsdg egyrészt a konstruktiv
pedagdégiai megkozelités kapcsan, mdasrészt az informatikai eszkozok térnyerésével kapott fontos
szerepet, de a kornyezet tanuldsi folyamatra gyakorolt hatdsat mar a reformpedagdgiai irdnyzatok is
hangsulyoztdk. (Torok 2014) Ezen jelenségek hatdsara egy Uj pedagdgiai modell formalddik,
amelynek keretében a tanuldk a privat életikben mar megszokott eszkozdkon dolgozhatnak,
kialakitva ezzel a személyre szabott tanuldsi kornyezetiik (Personal Learning Environment - PLE) Uj
aspektusat. (Herzog—Racsko 2015) A sajat eszkoz hasznalata szamtalan el6nnyel rendelkezik. Az
esettanulmanyok alapjan kijelenthetjlk, hogy a megszokott technoldgia segithet a didkoknak abban,
hogy jobban részt vegyenek tanulas folyamataban, és biznak a sajat képességeikben. (Fadel 2010) Egy
masik F6z6, Téth és Mozer altal készitett kutatds azt bizonyitotta, hogy a tanuldk sokkal
élvezetesebbnek tartottak a kézbevehet6 okostelefonokon tanulmanyozhaté és manipulalhatd
tananyagokat, valamint feladatokat. Kiilondsen hasznosnak taldltdk az azonnali visszacsatoldst
jelentd szavazdalkalmazdst, ami az 6ran tanultak megértésének ellenGrzésére szolgdlt, valamint az
onalléan hasznalhatd applikaciokat, amelyekkel kozelrl tanulmanyozhattdk a modelleket, sajat
Utemben dolgozhattak, és kaphattak visszajelzéseket. (F6z6-Toth-Mdzer 2014) A didkok, akik
onalléan birtokolnak egy technoldgidt, nem kevés id6t és energidt szannak, hogy azt sajat
igényeikhez alakitsak, optimalizaljdk a sajat kommunikacids formdikhoz, tanulmanyaikhoz. Ennek
eredményeként a sajat eszkozik professzionalis ismerGjévé, felhasznaléjava valnak, melynek
értelmében az okos eszkozok olyan oktatdsi lehetGségeket teremtenek, mely hidat képeznek az
informdlis tanulds és az iskolai formalis oktatas kozott. (Shapley et al. 2009)

A megfelel6 pedagdgiai eszkdzokkel és felelGsségteljes hasznalattal, ez az Uj technoldgia képes a
didkoknak:

e Iranyt adni és fokozni az érdekl6dést a tudomdanyagak irdnt és azon is tul.

e LehetGséget biztosit a hatékonyabb egyiittmikddésre tanar-didk, diak-didk kapcsolatban,
melyben teret kaphat az 6nkifejezés és a sajat otletek kifejtése.

e “Jarmlivet” biztosit a személyre szabott tanulds Utjan, ahol minden tanulé a sajat igényeihez
alakithatja annak folyamatat.

e LehetGséget kapnak, hogy a kutatds, gondolkodds, értelmezés, analizalds, értékelés,
kommunikdacié mingségi kivitelezéséhez multimedialis eszkdzoket alkalmazzanak.

e Platform és férum a diakok “hangjanak”.

e Hozzaférést biztosit a digitdlis tartalmakhoz és tanuldshoz, mellyel szdmtalan Uj mddja
teremt6dik meg a tanuldsnak.

e A lokdlis és globdlis kommunikacié alkalmazhatésaga az iskolai munkaban, mely lehetévé
teszi a hallgatdék szdmara, hogy munkajuk folyamataba bevonjak az egyéni illetve a kollektiv
tarsadalmat.

e Platform, ahol a digitdlis allampolgarsag magas normai alapjan lehet tanulni.

e LehetGség a diakoknak az 6tlet, érvelés és bizonyitas folyamatan alapul6 tanulasra.

Luedtke (2014) szerint, érdemes még emellett tovabbi bizonyitott funkciondlis el6nyoket is
megfigyelni:
e A tanuldk jartasak a sajat eszkoziikkel kapcsolatban: Mivel azt a didkok sajat igényeinek
legmegfelelGbben allitottak be és szabtdk testre, igy mind a tanuld, mind pedig az oktatd
hatékonyan tudja azt hasznalni az oktatas folyamataban.
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o Athidalhat6é a formalis/informalis tanulds: Amennyiben a tanulé az iskoldban és otthon is
ugyanazt a gépet haszndlja, ugy lehetSség nyilik egy kiterjesztett tanuldsra.

e Barhol barmikor tanuldas: A BYOD gyorsan és drasztikusan képes javitani a didakok
technolégidkhoz valé hozzaférését, hiszen az egyedileg birtokolt eszkdzokben rejlé
lehet8ségek egészen mast jelentenek, mint amit az iskola eddig nyujtani tud. A mindenhol
jelenlévé technoldgia rakényszeriti a tandrokat is, hogy innovativ modon épitsék be a
technoldégiat az oktatdsukba, tanmenetiikbe.

e Ar és fenntarthatésag: Az iskoldknak sziikséges atiranyitani forrasaikat a megndvekedett
internetezési igényekhez, az ehhez sziikséges technoldgiai biztositasahoz.

A BYOD-al a tanarok képes lesznek arra, hogy felhaszndljanak akar tobb formatumu informaciét is,
mint példaul videdk vagy otletes megkdzelitések, melyben a didkok megtanuljik alkalmazni az egyéni
tanuldsi stilusokat. A sajat eszkdzok integralasanak segitségével az iskolakban megjelenhet az 1:1
jellegli szamitastechnika, ahol minden didk el van latva ugyanolyan laptoppal vagy tablettel. (Netgear
2013)

Hipotézisek
e Adidkok oldalardl adottak a feltételek a BYOD bevezetéséhez.
e A didkok nagy része tobb internetképes eszkdzhoz is hozzafér, és mar most is az interneten
toltott idejiik egy részét tanulassal toltik.
o Létezik a tanuldk altal kiéplilt tudatos okoseszkdz hasznalati kultura.

Mintavétel

Munkankban a szakmai tdrsadalom hozzdallasan tul, arra is kivancsiak voltunk, hogy milyenek a
lehetdségek és a hozzadlldas a BYOD moddszert illetéen a vajdasagi tanuldk korében. Kvantitativ
felmérésiinkben onkéntesen kitoltott online kérddivek segitségével gydjtottik Ossze a tanuldk
valaszait. A kérdGivet Facebook-on és email-es csatorndakon keresztil juttattuk el a célcsoportokhoz.
Az adatok automatikusan tdrolasra keriltek egy online adatbazisba, majd ezeket az adatokat
értékeltlk ki. A felmérést vajdasagi kozép- és altalanos iskolak tanuléi kdzott végeztiik el. A kérdGivet
223 tanuld, kozilik 108 fid és 115 ledny toltotte ki.

A felmérés eredménye

Els6 lépésben megvizsgaltuk a tanuldk korosztalybeli eloszlasat. Az eredményt az 1. tdblazat
tartalmazza, melyben lathatjuk, hogy a kérdGivet legnagyobb aranyban a 13-14 éves (27%) és a 16-18
éves (27%) korosztaly toltotte ki.

Melyik korosztalyba tartozik?
Korosztaly | Tanar | Didk | 5 | %
0-8 0 1 1 | 0%
9-10 0 2 2 | 1%
11-12 0 24 24 | 11%
13-14 0 79 79 | 35%
15-16 0 38 38 | 17%
16-18 0 79 79 | 35%
> 223

1. Tablazat — A kutatdsban résztvevd didkok korcsoportos eloszldsa

Els6é hipotézisiinkben azt feltételeztiik, hogy a fiataloknak nagyobb része rendelkezik okos eszkdzzel,
igy az 6 oldalukrdl adottak a feltételek a BYOD bevezetéséhez.
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., . 11- 13- 15- 16-

Didk Korosztaly 0-8 |9-10 12 14 16 18 > %
asztali g 1 38 |17 |36 | 106 | 47%
szamitogép

lgen Laptop 1 1 4 24 |19 |49 |98 |44%
Okostelefon | 1 1 18 65 30 69 184 | 83%
Tablet 1 0 9 33 13 12 68 30%
aszali =g g e 32 |13 |17 |71 | 32%

KSz6sen szamitogép

hasznaljuk Laptop 0 0 6 12 6 5 29 13%
Okostelefon | 0 0 0 0 0 0 0 0%
Tablet 0 0 3 6 1 6 16 7%
aszali =g g 13 o |8 |26 |46 | 21%
szamitogep

Nem Laptop 0 |1 14 |43 |13 |25 |96 |43%
Okostelefon | 0 1 6 14 8 10 39 | 17%
Tablet 0 2 12 |40 |24 |61 |139]62%

2. Tablazat - Internet-képes eszkézék alkalmazdsa a didkok kérében (szdzalékos kimutatds)

Diadk Korosztaly 0-8 9-10 | 11-12 | 13-14 | 15-16 | 16-18
i 1 1
Asztali 00 | 100 1 cho | 48% | 45% | 46%
szamitogép % %
1
Laptop (SO 50% | 17% | 30% | 50% | 62 %
0
Igen 100
Okostelefon o | 50% | 75% | 82% | 79% | 87%
(s]
100
Tablet b | 0% | 38% | 42% | 34% | 15%
(s]
Asztali o o o o o o
cramitogép 0% | 0% | 38% | 41% | 3% | 22%
K6z6sen Laptop 0% | 0% | 25% | 15% | 16% | 6%
haszndljuk | ) Cstelefon 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Tablet 0% | 0% | 13% | 8% | 3% | 8%
SAZS;:i't'égép 0% | 0% | 13% | 11% | 21% | 33%
Laptop 0% | 50% | 58% | 54% | 34% | 32%
N
em Okostelefon 0% | 50% | 25% | 18% | 21% | 13%
Tablet 0% 130 50% | 51% 63| 77
(s]

3. Tabldzat - Internet-képes eszkéz6k alkalmazdsa a didkok kérében (szdzalékos kimutatds)

Birtokol vagy k6zésen hasznal mobil
IKT eszkozt

Korosztaly Fid Lany

11-12 93% 91%

13-14 91% 94%

15-16 100% 90%

16-18 92% 96%

4. Tabldzat — mobil eszkézhozzdférés a didkok kérében, nemek és korosztdly szerint
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A 2. és 3. tablazatot nézve megallapithatjuk, hogy a didkok 47%-a sajat asztali szamitogéppel, 44%-a
sajat laptoppal, mig okostelefonnal a didkok 83%-a rendelkezik. Ugyanezen két tablazat alapjan
lathatjuk, hogy a didkok 32%-a hasznadlja valakivel k6z0sen az asztali szdmitégépet, 13%-a laptopot,
7%-a tabletet, mig okostelefont jellemz&en minden korcsoport sajat maga birtokol. A 4. tablazatban
mindezeket Osszevetve, megallapithatjuk, hogy a didkok tobb, mint 90% hozzafér legalabb egy
hordozhatd eszkozhoz, igy kijelenthetjik, hogy biztositott szamukra a BYOD médszerhez sziikséges
technikai hattér.

Masodik hipotézis szerint a didkok nagy része tobb internet-képes eszkozhoz is hozzafér, és mar most
is tobben tanulnak interneten, mint ahdnyan rendelkeznek tablettel, laptoppal vagy okostelefonnal.
Mivel a kérdGivvel nem lehet egyértelmlien felmérni, hogy ki hogyan fér hozza az internet-képes
eszkdzhoz, igy kutatdsunkban az altalunk meghatarozott markerek alapjan kovetkeztethetiink erre.
Egyik ilyen markernek az internetezésre hasznalt eszk6zok szamat jeldltik ki. A 5. tablazat
tartalmazza az ezzel kapcsolatos adatokat. llyen eszkdzként asztali szamitogépet, laptopot,
okostelefont és tabletet tudtak megjeldlni, egyszerre akar tobbet is.

A megkérdezett didkoknak Osszesen 456 internet-képes eszkdzik van. Ebb6l az adatbdl
megallapithatjuk, hogy az egy fére jutd internet-képes eszkdzok szama a didkoknal 2,04.

Internet-képes eszk6zok szama | db. | %

Egyaltalan nincs 13 | 5.83
Egy 47 | 21.08
Kett6 100 | 44.84
Harom 43 | 19.28
Négy 20 | 8.97

5. Tabldzat — A didkok dltal birtokolt internet-képes eszkbz6k szdma és ardnya szdzalékban

A hipotézis igazoldsdhoz, a mdsik markeriink napi interneten eltoltott szabad és tanuldsra forditott
id6, melyet az 6. és 7. tdbla mutat, korosztalyonkénti lebontasban a didkokra, generdcidéra. Az
eredményekbdl egyértelm(ien kiolvashatd, hogy bar az online életiik jelentGs részében szérakoznak,
am a napi tanuldsi célu internetezés atlagos 1.42 déra mar kozel sem tekinthet6 elhanyagolhatd
idének. gy a masodik hipotézisiink is bizonyitast nyert.

Mennyi id6t toltesz internetezéssel a Mennyi id6t toltesz internetezéssel a

Korosztdly (hald)szobadban? (hald)szobadon kivil? >

0-8 4.00 5.00 9.00
9-10 3.00 0.50 3.50
11-12 1.67 1.46 3.13
13-14 2.30 1.87 4.18
15-16 2.97 1.84 4.82
16-18 3.30 2.53 5.84
> 2.73 2.06 4.79

6. Tabldzat — A didkok egy napra esé internetezéssel téltétt ideje drakban kifejezve
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Disk életkora Internethasznél§t
tanulds céljabdl (Ora)
0-8 4.0
9-10 1.50
11-12 0.82
13-14 1.12
15-16 1.40
16-18 1.80
2 1.42

7. Tabldzat — A didkok egy napra esé tanuldsi céllal térténd internetezéssel téltétt ideje drakban
kifejezve

Felmérésem soran a kovetkez6kben az okoseszkdzok szerepét kerestiik, a tanuldk hétkoznapi,
rendszeres napi elfoglaltsagai kozott. Es arra kerestik a valaszt, hogy létezik a tanuldk &ltal kiépiilt

tudatos okoseszkdz haszndlati kultdra?

Harmadik hipotézisiink igazoldsdahoz tobb kérdéscsoportot vettiink figyelembe. Els6ként a teljesség
igénye nélkil felsoroltunk néhdny tevékenységet, és arra voltunk kivancsiak, ezek kozil melyeket
végzik a legszivesebben. A 8. tablazat azt mutatja, hogy a felsorolt 16 tevékenységi forma kozil,
legkedveltebb tevékenységi forma a szérakozas, és a Facebook. Bizakodasra ad azonban okot, hogy
50% feletti értéket ért el a tanuldsra és ismeretszerzésre forditott id6, mely azt jelzi, hogy fiataljaink

életében mara a szorakozas mellett létezik a tudatos internethasznalat is.

Mely online aktivitasokat Mely online aktivitasokat
hasznélod az haszndlod az laptopon vagy
okoseszk6z6don? asztali szamitogépeden?
I(‘:Ioltoltes valamely virtudlis 15% 239%
vilagban
(web)Camera hasznalata 26% 26%
Faljcserél6 oldalak haszndlata 10% 18%
Reglsz.trzj\I(,)m a GPS 6% 4%
koordinatamat
Uzenetet osztok meg blogon 17% 239%
vagy weboldalon
Online hireket olvasok/nézek 37% 50%
Publllkusar) o megosztok 259 27%
zenét/fotdt/videodt
Igyenes appokat toltok le 43% 18%
Online videdt/tv-t nézek 34% 52%
Filmet vagy zenét toltok le 34% 57%
Jatszom mas (online) 229% 38%
emberekkel
Az iskolai munkamhoz 38% 579%
internetezem
Zenét hallgatok 78% 77%
Facebookozom 83% 82%
Videoklippeket nézek 45% 58%

8. Tabldza - Mely online aktivitdsokat haszndlod az okoseszkézédén?
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Ezutdn az eszkozokkel toltott id6 mennyiségét szerettiik volna felmérni. A valaszok alapjan (9.
tablazat) jol kivehetd, hogy a korcsoportos, illetve nemek szerinti megoszlast figyelve, nem lathaté
szamottevd kilonbség, hiszen minden esetben szinte azonos ardnyban “(izik” ezt a digitalis el
foglalatossagot. A tdblazat attekintésekor [athatd, hogy a kor el6rehaladtdval egyre novekszik az
eszkdz mellett toltott id6, mely a tdrsadalmi kapcsolatok és a tananyag digitalizdlodasaval is
magyarazhaté.

Korosztdly | Naponta mennyi id6t | Naponta mennyi | Naponta mennyi id6t | Naponta mennyi
haszndlod az asztali | id6t haszndlod a | haszndlod az | id6t haszndlod a
szamitdgépedet? laptopodat? okostelefonodat? tabletodat?

11-12 2.55 2.62 3.00 2.75

13-14 2.63 2.72 2.75 2.60

15-16 2.65 3.43 3.68 1.58

16-18 3.49 3.18 3.94 2.25

9. Tabldazat — Digitdlis eszkdzzel téltétt idd

A tanulds/tananyag céljival torténd eszkdzhasznalat témakoérben kevesen élnek okostelefon és tablet
nyUjtotta lehet&ségekkel. A valaszok attekintésébdl (10. tablazat) ugyanis az deriilt ki, hogy a lanyok
esetén legtobben (42%) a laptopon, még a fiuk kozel fele (42%) az asztali szamitégépen szokott
tanulni. Azonban ha kizadrélag a mozgathatd, magukkal vihets technoldgiat vesszik gorcsé ala (11.
tablazat), akkor lathatjuk, hogy a didkok atlagban a laptopot preferaljdk (44%) és a telefont és a
tabletet, csak alig veszik ehhez igénybe (12-16%).

igy, hidba a relativ jelentésnek mondhaté tanuldsi céli eszkdzhasznélat, harmadik hipotézisiinket
nem lehet egyértelm(ien aldtamasztani.

Eszkoz Korosztaly | 11-12 13-14 15-16 16-18 Atlag
Laptop Fiu 0% 7% 35% 37% 20%
Lany 45% 27% 38% 58% 42%
> 23% 17% 37% 47% 31%
Okostelefon Fiu 7% 9% 0% 2% 4%
Lany 0% 27% 10% 0% 9%
> 4% 18% 5% 1% 7%
Tablet Fiu 7% 13% 6% 10% 9%
Lany 9% 21% 10% 6% 11%
> 8% 17% 8% 8% 10%
Asztali szamitogep Fiu 36% 41% 41% 49% 42%
Lany 27% 21% 29% 34% 28%
> 31% 31% 35% 41% 35%
Nem hasznalok Fiu 50% 30% 18% 2% 25%
eszkozoket Lany 18% 3% 14% 2% 9%
> 34% 17% 16% 2% 17%

10. Tdbldzat - Melyik eszk6zt haszndlod legtébbszor tanulds céljabol?
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Korosztaly | Nem Van/Hasznalja Laptop | Okostelefon | Tablet
(o) o) 0,
Fid Van _ 21% 79% 57%
Hasznalja 0% 9% 13%
11-12 Lin Van 64% 73% 36%
Y [Hasznalja 71% 13% 0%
(o) (o) 0,
Atlag Van _ 43% 76% 47%
Hasznadlja 36% 11% 6%
(o) o) 0,
Fid Van _ 37% 83% 43%
Hasznalja 18% 16% 20%
Van 58% 82% 58%
13-14 La
3 A MHasznalja 47% 22% 11%
. V 479 29 19
Atlag an _ % 82% 51%
Hasznadlja 33% 19% 54%
(o) 0, 0,
Fid Van _ 65% 94% 35%
Hasznadlja 55% 6% 0%
Van 67% 67% 38%
15-16 | L3
A MHasznalja 50% 14% 0%
Atlag Van _ 66% 80% 37%
Hasznadlja 52% 10% 0%
Van 59% 84% 22%
i
' Hasznalja 62% 12% 0%
Van 28% 92% 22%
18-16 La
any Hasznalja 50% 7% 9%
0, 0, 0,
Atlag Van _ 44% 88% 22%
Hasznalja 56% 9% 5%
Fiu Van 46% 85% 40%
Hasznalja 34% 11% 8%
Van 54% 78% 39%
L4
2 any Hasznalja 55% 14% 5%
0, o) 0,
Atlag Van _ 50% 82% 39%
Hasznadlja 44% 12% 16%

11. Tabldzat — Tanuldsi célu eszkézhaszndlat korcsoportos és nemek szerinti lebontdsban

Osszefoglalas

Akdr elfogadjuk, akar nem, a Bring Your Own Device mozgalom tovdbbra is lendiletben van, és az
iskoldban dolgozd adminisztratoroknak és oktaték ki kell talalni, hogyan hidaljdk at a jelentkez6
aggodalmakat, és hogyan valaszoljak meg a felmerilt kérdéseket. (Barseghian 2012) Hiszen a valdsag
az, hogy a web-alapu eszk6zok és forrasok megvaltozattdk a tanulds teljes fellletét. A tanuldinknak
sz@ szerint a kisujjukban van az iskola teljes tudasanyaga, hiszen okostelefonjukkal korlatlan
hozzaférést kapnak a digitalis tartalmakhoz, forrdsokhoz, tapasztalatokhoz, és kommunikaciéhoz.

A BYOD modell oktatasban torténdé alkalmazas igéreteit, eredményeit mar tobb éve kutatjak. A
diakokat tanité pedagdgusok véleménye megegyezik azt illetéen, hogy bar a technolégia képes
jelentésen javitani és gyarapitani az oktatast, dm annak hatékonysagat elsGsorban a diakok
érdekl&dési szintje, motivacidja és elkotelezettsége fogja meghatdarozni.

A elgondolds mellett szdl, tobbek kozott példaul, hogy, az “ismerds” technoldgia hasznalata
kiilondsen hasznos lehet azoknal a tanuléknal, akik eddig nem jeleskedtek a hagyomanyos tantermi
keretek kozott. (Fadel 2010) Azonban sajat eszkdz oktatasba torténd adaptdcidjanak a lehetséges
potencialja és el6nyei mellett észre kell venniink a bevezetéssel jaré kockazatokat is, hiszen az mar
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most is bizonyos, hogy a BYOD haszndlatdban nincs is egyértelmden idedlis ardany, dm fontos lesz
megtaldlni az egyensulyt a virtualis és szemtél-szembe kapcsolat, formalis és informalis tanulas, és
komoly és jatékos tanulas kozott. (Fadel 2010) A tandrok szamdra az iskolai kérnyezet és az
intézmény altal biztositott oktatdst tdmogatd informatikai szakemberek bevonasaval a BYOD egy
hatalmas hulldmot indit majd el. Mivel az oktatdsban résztvevd didkok varva varjdk azt a pillanatot,
amikor az 6ran beliil, és azon kivdil is elkezdhetik hasznalni a készilékeiket. (Cisco 2012)

Felmérésiink ravilagitott arra, hogy a didkok részérél a technoldgiai feltételek mar rég adottak, hiszen
a felhasznaldk 83%-ka rendelkezik okostelefonnal, 44%-uk laptoppal, még kozel 90%-ka fér hozza
rendszeresen valamilyen mobil eszk6zhoz. A valaszok kiértékelése azt is feltdrta, hogy igény
mutatkozna az internetes tanulds lehetdségeire, hiszen mar most is tobben tanulnak interneten, mint
ahanyan rendelkeznek tablettel, laptoppal vagy okostelefonnal. Bar bizakodasra ad okot, hogy a
vdlaszadok 50%-ka mar tanuldshoz is igénybe veszi eszkdzét, azonban egyértelmd bizonyitékok
hidnydban nem beszélhetlink tudatos eszkdzhaszndlati szokasokrél. Mely ismét csak azt bizonyitja,
hogy nélklldzhetetlen a pedagdgusok bevondsa e teriilet lefedéséhez.
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Hollé Sandor**-Kazainé Dr. Onodi Annamdria®s: Kommunikdcids készség fejlesztése
felnéttkorban

Absztrakt: A kézdsségi lét alapveté eszkbéze a kommunikdcid. A kommunikdcidval tessziik
gondolatainkat mdsok szamdra ldthatovd, vagy éppen rejtjiik el. A j6 kommunikdcios készség
egyardnt lételem magdnéletiinkben és a munkahelyiinkén is. Ugyis fogalmazhatndnk, hogy kevés
olyan munkahely van, ahol a kommunikdcionak nincs szerepe. Ennek ellenére a vdllalati
gyakorlatban mégsem kezelik értékén a jo kommunikdcids készséget. Elvdrjgk, mint alapveté
készséget, de a fejlesztésére legtébbszér nem forditanak kellé gondot. Fejlesztheté-e egydltaldn a
kommunikdciés készség feln6tt  korban? Erdemes-e erre id6t, energidt forditani?
Tanulmdnyunkban kettés megkézelitést alkalmazunk. Egyrészt a kérdést gyakorlati szempontbdl,
tobb évtizedes HR vezet6 személyes tapasztalataira alapozva vizsgdljuk, mdsrészt oktatds
mdodszertani szempontbdl is gorcsé ald vessziik. Ez utdbbit tamogatja a tébb mint 100 egyetemi
hallgatét megkérdezé kérddives felmérés eredményei. Az oktatdsi tapasztalatok azt mutatjdk,
hogy a kommunikdcios készség igenis fejleszthet6. Az egyetemistdk tisztdba vannak a jo
kommunikdcios készség fontossdgdval, ennek fejlesztésének sziikségességével, ugyanakkor
szembe kell nézniink az egyetemi oktatds korldtozott idébeli lehetbségeivel.

Bevezetd

A kommunikacidval foglalkozé szakirodalom rendkiviil széleskord, kilonbozé fékuszpontokkal. Buda,
2004 megkozelitésében a kommunikacié 6 teriletei: kommunikacid informacidelméleti-kibernetikai
értelemben, (az embertdl is fliggetlenll Iétez6 kommunikacié az atomok vilagatdl a galaktikdkig),
kommunikacié technikai értelemben (informacio-atadas ember alkotta, technikai rendszerekben),
biolégiai kommunikacié, tdrsadalmi kommunikacid. Vizsgdléddsunkat leszlkitve a tarsadalmi
kommunikacié terlletére még mindig egy Osszetett, kérdéskorrel kell szembenézniink, kezdve a
kisgyermekek kommunikdciés készségfejlesztésétél egészen az Uzleti illetve a tarsadalmi
kommunikacidig. Jelen tanulmanynak nem célja attekinteni a kommunikacid széleskorl irodalmat,
csupan érzékeltetni szeretnénk a kérdéskor szertedgazé és komplex voltat. A kommunikacid
folyamatat tekinti at tobbek kozott Griffin, 2000; Szabd, 2002; Moss, 2008, Buda, 2014. A
kommunikaciéval foglalkozé szakirodalomban megfigyelheté egy-egy specialis szaktertlet koré
torténd csoportosulds. Meghatarozod példaul a tomegkommunikacié (Mcquail, 2003; Suresh 2003), a
marketing kommunikacié (Bauer — Horvath, 2013; Fazekas — Harsanyi 2003, Yadin, 2000), a szervezeti
kommunikacié (Rogers et. al. 1976, Komor 2008, Lazar 2011) az orvosi vagy pszichiatriai
kommunikacié, a kritikus helyzetekben torténé kommunikacié (Patterson et. al. 2002), és
természetesen a hétkdznapi kommunikacié. A kommunikacidval foglalkozé irodalmak masik nagy
csoportositasi lehetGsége, amikor a hatékony kommunikaciénak egy-egy kiemelt elemére, illetve
ennek kutatasi mdédszertanara koncentralnak. Csupdn néhdany példat emlitiink. Meghatarozé iranyzat
a tomegkommunikacié tartamelemzésével foglalkozé kutatasok (pl. Berelson, 1952; Lombard et. al.,
2002). A nem verbdlis kommunikaciés technikak alkalmazdsanak jelentGségét targyalja tobbek kozott
Harrison, 1974; Pease et. al., 2012; Wacha 2011. A megfelelé hanghordozas szerepével foglalkozik
tobbek kozott Alpert et. al., 1967 vagy Juslin — Laukka 2003, Macnamara, 2006.

15 Dr., Cont-Coraxt Bt. 2251, Tapidszecsd, Aradi at 32, Sandorhollo@yahoo.com
16 Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudoményi Kar, Uzleti Gazdasagtan Tanszék,
annamaria.kazaineonodi@uni-corvinus.hu
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Tanulmanyunkban a tarsadalmi kommunikaciéval foglalkozunk. Annak ellenére, hogy a leirt
megallapitasokkal az lizleti kommunikaciéra, a munka vilagara koncentraltunk, nem volt célunk hogy
kizardlag egy egy specidlis szakteriilet, vagy szakma kommunikaciés kihivasaira korlatozzuk a
vizsgalatot. Ebbdl a szempontbdl tanulmdanyunk inkabb a kéznapi kommunikacid teriletéhez tartozik,
ugyanakkor nem gy&zziik hangsulyozni, hogy a kommunikacié nem csupan az informacié atadasanak
az eszkéze. A kommunikacid minésége, iranya meghatarozhatja, megerGsitheti a kozosségben
elfoglalt pozicionkat. A jé kommunikacids technika biztositja a parbeszéd folyamatossagdt. Ahhoz,
hogy érvényesilni tudjunk, meg kell taldlnunk a helylinket a csoportban, ahova tartozunk, ehhez
viszont nélkilozhetetlen a jé kommunikacids technika.

Tanulmanyunk nem a kommunikacié elméletével foglalkozé rendkiviil széleskord irodalmat kivanja
tovabb gazdagitani, hanem elsésorban az oktatéknak és gyakorlati szakembereknek, masodsorban
azoknak a jovGjlket tudatosan tervezé embereknek a figyelmét szeretné felhivni a j6 kommunikacios
készség fontossagara, és ennek fejlesztési lehetbségeire, akik sikeresek szeretnének lenni és maradni.
Tanulmanyunk harom f6 kérdéskorre koncentral: a j6 kommunikacidés készség fontossdgdra, a
kommunikacids készség fejlesztésének sziikségességére felnbttkorban és véglil ennek fejlesztési
lehetdségeire.

Kutatas célja, modszertana

Jelen tanulmany az akadémiai és Gzleti szféra egylttmikodésén alapul. A munkaer6 piaci felmérések
szerint a pdlyakezd6k esetében a két legfontosabbnak tartott képesség az egylttm(ikodési készség és
a hatékony kommunikaciod (atvéve Olahné, 2013). Az allashirdetések legaldbb negyedében szerepel a
jo kommunikacios készség mint elvdras, ezen belll Hollé (2015) szerint a jobinfo.hu aktualis
allashirdetéseinek 14%-a, kozel négyezer hirdetés kifejezetten kommunikdaciéval kapcsolatos
poziciéra irdnyult. Az Eurdpai felsGoktatasi térség képesitési keretrendszerében a kimeneteli
kovetelmények kozott a probléma érzékenység és a kritikus gondolkodas mellett kiemelt
kompetenciacsoport a tarsas kompetencidk, egylittmlkodési kézség, és a nyelvi kommunikacid
(Derényi-Vamos 2015)

Jelen tanulmany harom pillérre épiilt. A szakirodalom feldolgozasan alapult Kazainé (2015) egyetemi
hallgatok korében végzett felmérése. A hallgatok véleményét vetjiik O6ssze a munkaerd piaci
elvardsokkal, illetve tovabblépve ennél altalanosabb véleményt formalunk Holl6 munkaerd piaci
tapasztalatai alapjan a feln6ttkori kommunikacids készség fejlesztésével kapcsolatban.

Kazainé 2015. februdrjdban a Budapesti Corvinus Egyetemen 106 hallgatéval toltetett ki egy
kommunikaciés készség fejlesztésérdl sz6lé kérddivet. Egy kérdGivet ki kellett zarni a felmérésbdl
annak megbizhatatlansadga miatt. Osszességében 105 értékelhetd kérd8iv allt rendelkezésre. A
valaszadok 65,4%-a nG, 34,6%-a férfi,. 53,3%-uk alapképzésen, 46,7%-uk mesterképzésen tanult. Az
alapképzésen tanuldk atlagos életkora 19,2 év volt, a mesterképzésen tanuld hallgatéké 22,77 év. A
felmérésben tobbek kozott részt vettek Gazdasdginformatikus, Alkalmazott kozgazdasagtan,
Gazdasdg és menedzsment, Nemzetk6zi gazdalkodas, Pénzligy és szamvitel, Emberi eréforrasok,
Marketing, Turizmus-vendéglatas, Logisztikai menedzsment s Nemzetkozi gazdasag és gazdalkodas
zakiranyos hallgatoék is. (Felmérést részletesen lasd Kazainé, 2015.)

Kommunikacids készség fontossaga

Az ember tarsas lény, az élet minden terllete 6sszehangolt alkalmazkodast igényel. Ennek a
hangoldsnak, a kapcsolatteremtésnek az eszkdze a kommunikacié. A kommunikacié nemcsak tikrozi,
de bizonyos mértékig befolyasolja a csoportban elfoglalt helylinket. Meghatarozza az egytttm(kodés
mindségét. Ezzel szemben a nem megfelel6 kommunikacid a legjobb elképzeléseket is
meghiusithatja. Ez igaz az élet minden teriiletére. Vannak azonban olyan élethelyzetek, amikor a
kommunikacié sikeressége kritikus tényezd (lasd Patterson et. al. 2002). A j6 kommunikacids készség
fontossagat széleskori szakirodalom hangsulyozza (pl. Griffin 2000, Moss 2008)
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Felmérésiink azt mutatta, hogy az egyetemi hallgatdk is tisztaban vannak a kommunikacids készség
fontossagaval. A legfontosabbnak az allasinterjuk soran tekintették (4,8-as érték 5 fokozatu Likert
skalan) ezt kovet6en vezetGi pozicidban (4,7) majd szdbeli vizsgan (4,5). A nék az élet minden
tertiletén fontosabbnak tekintették a j6 kommunikdcids készséget mint a férfiak, a legnagyobb
kilonbség a munkahelyi kommunikacié megitélésében mutatkozott, kiilondsen az alapképzésen. Az
alapképzésen tanulé férfiak korében a munkahelyi kommunikacié fontossdgaganak atlagos
értékelése nem érte el a 4-es értéket. Latszélag az egyetemi oktatasban eltoltott id6 alatt a
férfiakban is egyre jobban tudatosul a j6 kommunikacids készség fontossdga. Legjelent6sebb
novekedés a munkahelyi kommunikacié fontossaganak megitélésében volt, 3,96-rél 4,17-re nétt,
vezetGi pozicidban 4,64-re. A n6k a vezetGi poziciéban a kommunikacid fontossagat atlagosan 4,86-ra
értékelték, a férfiak 4,47-re. Tehat az egyetemi képzés soran a hallgatékban tudatosul a szervezeti
kommunikacié fontossaga. (Lasd 1. tablazat)

Tdbldzat 1: Kommunikdcids készség fontossdga nem és képzési forma szerinti bontdsban

Alapképzés (BSC) Mesterképzés (MSC)
Kommunikacids NG
készség fontossaga Férfi n=25 n=30 Férfi n=11 NG n=38
Szdébeli vizsgan 4,44 4,57 4,54 4,53
Allasinterjin 4,72 4,97 4,82 4,81
Munkahelyen 3,96 4,17 4,27 4,34
Vezet§ beosztasban | 4,40 4,83 4,64 4,89
Zg:qk:nh;'ey.' 3,92 417 |48 4,50
Maganéletben 4,04 4,13 4,09 4,24

5 fokozatu Likert skdldn 1- egydltaldn nem fontos, 5 — nagyon fontos
Forrds: Kazainé (2015)

A kommunikacio szerepének megitélését mindennapi életlinkben az alabbi négy kérdés segitségével
vizsgaltuk tovabb. Az els6 harom kérdés a tomegkommunikdcid hatdsmechanizmusaval van
Osszefliggésben, mig a negyedik a szervezeti kommunikacidhoz tartozik. Zaréjelben azon hallgaték
aranya lathato, akik egyetértettek az adott allitassal.

1. J6 kommunikaciéval barmi eladhatd, elfogadtathatd, ezért ériasi felelGsség, hogy ezt a tudast a
tarsadalom szempontjabdl értékes célok szolgdlataba allitsuk (79%-os egyetértés)

2. Az, hogy céljaink érdekében befolydsolni tudjunk masokat ugyanolyan fontos, mint az, hogy
masok ne tudjanak bennilinket kommunikacids eszkozokkel az irdnyitdsuk ald vonni. (71,15%-os
egyetértés)

3. Ha ismerjiik a kommunikaciés technikakat jobban a kulisszak moégé lathatunk, kénnyebben
eligazodunk a vilag dolgaiban. (69,52%-0s egyetértés)

4. A felsGoktatdsi intézményekben vezet§ beosztdsu dolgozékat képeznek, ezért a tarsas
érintkezés szabdlyainak megismerése legaldbb olyan fontos, mint a szakmai tudas. (67,62%-os
egyetértés)

Az els6 kérdéskor esetében azt a megallapitdst vonhattuk le, hogy a szakirodalommal 6sszhangban a
felmérésben résztvevé egyetemi hallgatok elismerik a j6 kommunikacios készség fontossagat,
legfontosabbnak az allasinterjuk sordn és vezetdi pozicidban tekintik. A Budapesti Corvinus
Egyetemen a képzés elsGsorban a szervezeti kommunikacid szerepét erGsiti meg. A
tomegkommunikacié hatdsdval a valaszaddk tobbsége tisztdban van, de ezen a terileten csak
kismértékd fejlédést lehet kimutatni az alap és mesterszakos hallgatok kozott. Erdemes felfigyelni
arra, hogy a valaszaddk 30%-a nem tulajdonit olyan nagy jelentdséget a kommunikaciés technikdk
ismeretének, viszont ez az a terilet, ahol statisztikailag is szignifikdnsan magasabb egyetértést
lehetett kimutatni a mesterszakos hallgaték kérében, annak ellenére, hogy ez a terilet altaldban
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Tabldzat 2: Kommunikdcio szerepe a tarsadalomban (n=105)

kivil esik az gazdasagi jellegli képzésen. (Részletes adatokat lasd 2. és 3. tablazat.)

Kommunikacié szerepe

Nem ért
egyet
(1-2)

Semleges

(3)

Egyetér
t
(4-5)

J6  kommunikacidval

barmi

eladhato,

elfogadtathatd, ezért 6ridsi felelGsség,
hogy ezt a tudadst a tdrsadalom
szempontjabdl értékes célok
szolgalataba allitsuk.

Az, hogy céljaink érdekében befolyasolni
tudjunk masokat ugyanolyan fontos,
mint az, hogy masok ne tudjanak
benniinket kommunikacids eszkozokkel
az irdnyitasuk ald vonni.

Ha ismerjik a kommunikacids
technikdkat jobban a kulisszdk mogé
l[athatunk, konnyebben eligazodunk a
vilag dolgaiban.

A fels6oktatasi intézményekben vezet6
beosztasu dolgozdkat képeznek, ezért a
tarsas érintkezés szabadlyainak
megismerése legaldbb olyan fontos, mint
a szakmai tudds

6,67% 14,29% | 79,05%

4,81% 24,04% | 71,15%

4,76% 25,7%1 | 69,52%

5,71% 26,6%7 | 67,62%

Tdbldzat 3: Kommunikdcio szerepe a tdrsadalomban alap és mesterszak szerinti bontdsban
BSC MSC
(n=56) (n=49)

Kommunikacid szerepe

Jo kommunikacidval barmi eladhato,
elfogadtathatd, ezért ériasi felelGsség, hogy ezt a
tudast a tarsadalom szempontjabdl értékes célok
szolgdlataba allitsuk.
Az, hogy céljaink érdekében befolyasolni tudjunk
masokat ugyanolyan fontos, mint az, hogy mdsok
ne tudjanak  benninket  kommunikaciés
eszkozokkel az irdnyitasuk ald vonni.
Ha ismerjik a kommunikdacids technikakat
jobban a kulisszdk mogé lathatunk, konnyebben
eligazodunk a vilag dolgaiban.
A felsGoktatadsi  intézményekben  vezetd
beosztasu dolgozdékat képeznek, ezért a tarsas
érintkezés szabdlyainak megismerése legalabb
olyan fontos, mint a szakmai tudas

5 fokozatu Likert skdldn 1- egydltaldn nem fontos, 5 — nagyon fontos

Forrds: Kazainé (2015)

4,0357| 4,1020

3,9464 | 3,9167

3,8750| 4,0204

3,8036| 3,8367

Hatékony kommunikacio

A kommunikacié jelen van életiink minden tertletén. A rekldm (marketingkommunikacid), a hiradé
(tomegkommunikacid), egy kezelési-karbantartasi utasitas (szervezeti kommunikacio), s6t, még egy
kozlekedési lampa (technikai kommunikacid) is Uzenetet kozvetit. Mit6l j6 a kommunikacio?
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Roviden fogalmazva: mondanddnk ,célba ér”.

A kommunikacié alapmodellje: A kommunikacié elinditéjaban, a “kildében” megsziiletik egy
gondolat vagy egy érzés, amit kozolni akar. Ezt a gondolatot kddolja, amelyben egyarant lehetnek
verbalis és nem verbalis elemek. Kivalasztja a megfelel6 kommunikaciés csatornat és elkildi az
lizenetet. Ezt az lizenetet miutdn megérkezik a ,fogaddhoz”, az dekddolja, értelmezi magdnak és
ennek megfelel6en cselekszik, illetve nem cselekszik. A kommunikaciés kor akkor zarul le, amikor a
kiildé megkapja a fogadotdl a visszajelzést.

A kommunikaciods technikak eszkoztara rendkivil gazdag. A kommunikaciéo maddjat koriltekintéen kell
megvalasztani. Nem szabad elfeledkezni arrdl, hogy a kommunikdcié mindig szituacid és kontextus
fliggd. (Lasd Buda, 2014.) Figyelembe kell venni a célk6zonség sajatossagait, a kommunikacios
csatorna jellegét, a kommunikacié céljat. Nem mindegy, hogy mondanddnkat milyen széles
kozonségnek, milyen terjedelemben, milyen gyorsan, hanyszor kivanjuk eljuttatni. Ez csupan néhany
kiemelt szempont azok kozil, melyeket mérlegelnlink kell a kommunikacids stratégiank kidolgozasa
sordn. Jelen tanulmany nem kivan elmenni sem a marketing sem a tomegkommunikacids stratégidk
kidolgozasanak irdnyaba, mindkettd kiilonallé szakterilet.

Néhany olyan alapelvet emelnénk csupan ki, melyek szakmatol fliggetlenil barki szdmara hasznosak
lehetnek a kdzvetlen emberi kommunikacié sordn. Az egyik legizgalmasabb kommunikacids kihivas
amikor egy, vagy tobb résztvevé személyesen kommunikal. Ilyenkor fontos, hogy minden fél nyitott
legyen, partnernek érezze magdt és ne csupdan elszenvedje az informacidokat, amiket razuditanak.
Hidba a jél megkomponadlt beszéd, ha a masik fél nem tekint partnernek, és bezarkdzik. Mindez
forditva is igaz. Ha a kommunikacio célja az informdcid szerzés, akkor is biztositanunk kell a masik
felet, hogy aktiv részesei vagyunk a beszélgetésnek. Rovid kérdésekkel, hozzaszélasokkal, ,aktiv
hallgatassal” teremthetiink egyensulyt. Fontos, hogy a tdrsalgdsnak legyen egy kis ,holtjatéka”.
Tudjunk visszabb vonulni és ezt a lehet6séget adjuk meg masoknak is. Ismerjik fel, hogy mikor
valthatunk irdnyt és mikor kell ragaszkodnunk az eredetileg elképzelt menetrendhez.

A hatékony kommunikacié tényezdivel széleskorl szakirodalom foglalkozik (pl. Moss 2008, Yadin
2000). Felmérésiinkben az lzenet dtadd/a kommunikald fél szempontjabdl gydjtottik ossze a
szakirodalom alapjan a hatékony kozvetlen emberi kommunikacié legfontosabb jellemzéit. A
hallgatdk altaldanos véleménye alapjan a legfontosabb, hogy tisztaba legylink sajat céljainkkal, tudjuk
mit szeretnénk igazadbdl elérni (4,5), ezt kovette a megfeleld targyi tudds, érvrendszer (4,38) és hogy
sikeriiljon bizalmat ébresztenlink targyaldpartnerinkben (4,32), amihez fontos, hogy tisztdba legylink
targyaldpartneriink céljaival, érdekeivel (4,1). A legkevésbé fontos tényez6nek a megfelel
targyaldstechnikak alkalmazasat tartottak, amely abbdl is addédhat, hogy nincsenek tisztdban a
kiilonboz6 targyalastechnikakkal, illetve ezek hatdsaival. Az egyetemi oktatds soran els@sorban a
targyi tudasra, a megfelel6 érvelésre, az ok-okozati Osszefliggések feltarasara koncentralunk.
Prezentdcidtartds soran megjelenik a beszédtechnika és a nem verbalis kommunikacié fejlesztése is,
de az értékelés soran a legnagyobb hangsulyt a targyi ismeretek kapjak. Targyaldstechnikaval csak
egy-egy tantargy keretében talalkozhatnak egy-egy el6addas soran a hallgatdk. A n6k és a férfiak
véleményét 6sszehasonlitva a legnagyobb kilonbség a beszédtechnika megitélésében tapasztalhato.
A nék ezt sokkal fontosabbnak (4,12) tartottdk mint a férfiak (3,70), kisebb de még mindig
szignifikdns kilonbséget tapasztaltunk az onkontroll, a nem verbalis kommunikacié és a
bizalomébresztés kapcsan. A mesterszakos hallgatok esetében a legnagyobb kiilonbség a
beszédtechnika és a targyalds technika fontossdganak megitélésében volt, de statisztikailag is
szignifikdnsan fontosabbnak értékelték az onkontroll, a nem verbalis kommunikacié és a
bizalomépités fontossagat. Az alapszakos hallgaték a targyi tuddsnak, a megfelelé érvrendszernek
tulajdonitottak fontosabb szerepet. (Lasd 4. tablazat.)
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Tabldzat 4: A hatékony kommunikdcio elemei, nem és képzési forma szerinti megbontdsban

Férfi NG BSC MSC | Osszesen
(n=36) | (n=68) | (n=56) | (n=49) | (n=105)

Tisztaba legyen a sajat céljaival | (1) 4,44| (1)4,53|(1)4,48|(1)4,53| (1)4,50
Tisztaba legyen
targyaldpartnere céljaval, | (4) 4,06| (4)4,13]| (4) 4,10 4,10| (4)4,10
érdekeivel
Targyi tudas, érvrendszer (2)4,39| (3)4,37|(2)4,41|(3)4,35| (2)4,38
Beszédtechnika 3,70 4,12 3,79 4,14 3,99
Targyalds technika 3,67 3,63 3,55 3,78 3,66
Onkontroll 3,72 3,93 3,79 3,94 3,86
Nem verbalis kommunikacid 3,75 4,09 3,91 4,06 3,98
Bizalomébresztés (3)4,17| (2)4,41|(3)4,27|(2)4,39| (3)4,32

5 fokozatu Likert skdldn 1- legkevésbé fontos, 5 — legfontosabb
Forrds: Kazainé (2015)

Kommunikacids készség fejlesztésének fontossaga és lehetdségei

Ha |épést akarunk tartani a vildg valtozdsaival meg kell tanulnunk alkalmazkodni. Ez igaz a
kommunikacidés technikdk folyamatos fejlesztésére is. Ami tegnap még jél miikddott, az mara talan
mar elavult. Gondoljunk akar az informacids technoldgia robbandsszer(i fejlédésére, de arrdl sem
feledkezhetiink el, hogy folyamatosan valtozik a helyzetiink a kiilonb6z6 csoportokban, amely eltérd
kommunikaciét technikat igényel. Masként kell kommunikalnunk kisgyerekiinkkel, mdsfajta technikat
kivdn meg kamasz gyermekiink kezelése, masként kommunikdlunk munkatarsainkkal, masként
barataikkal, masként a fénokinkkel, masként a beosztottjainkkal, masként idGs sziileinkkel. Harminc-
negyven évvel ezel6tt a generdciok még markansan elkiloniltek egymastél, ez napjainkra
megvaltozott. Ehhez jarul hozza, hogy kitolédik a korhatar, amin belil aktiv, teljes értékl életet
kivanunk élni. Elengedhetetlen, hogy be tudjunk illeszkedni a folyton valtozé kornyezetbe. Az
élethosszig torténd tanuldsnak a kommunikacids technikdnk fejlesztése csupan egy eleme.

Sokan gondoljak, hogy a kommunikaciét nem szikséges tudatosan tanulni, hiszen az egy olyan
készség, amely a folyamatos interakciék sordn magatdl kialakul és folyamatosan fejlédik. A
tudatossdgra pedig sziikség lenne. S6t, nem elegendé megtanulni az alapveté kommunikaciés
technikdkat, folyamatosan csiszolni, fejleszteni kell. Nem elegendé az elméleti tudas elsajatitasa. A
technikdkat be kell gyakorolni. Fontos, hogy megértsik kornyezetiink visszajelzéseit, tudjuk
magunkat mas szemével latni. Ez feltétlenil szlikséges ahhoz, hogy a sziikséges korrekcidkat el
tudjuk végezni. Ez a folyamat bizonyos mértékig spontan, "magatdl" végbe megy, de csak egy
bizonyos mértékig. Amikor a gyermek szocializaciéja megkezd6dik a csalddban viszonylag egyszer(i a
helyzet. A szerepek nagyjabdl adottak. Még akkor is, ha e gyermeknek van némi jatéktere. Mas a
helyzet, amikor bekeriil egy nagyobb kézosségbe, ahol ki kell vivnia a helyét, érvényesitenie kell az
érdekeit. Ezekben a kdzosségekben nincsenek eleve kiosztott szerepek. Egyre nagyobb a tét. Ez a
spontdn tanulasi folyamat végig tart. Ennek a tanulasnak a hatékonysaga névelhets, ha megkapjuk a
megfelel§ szakmai segitséget.

Felmérésiink szerint az egyetemi hallgatdk szerint fontos az egyetemi képzés sordn a kommunikacids
készség fejlesztése (4,43-es értékelés 5 fokozatu Likert skalan).

A kommunikaciés készség kulonboz6 technikakkal, oktatdsi mddszerekkel fejleszthet6. A harom
leggyakrabban alkalmazott mddszertan az egyetemi oktatds soran a frontdlis osztalymunka
keretében torténé vita (3,89), az elGzetes felkésziilés alapjan tartott prezentacid (3,61) és a kis
csoporton belili megbeszélések (3,53). Szinte egyaltalan nem jellemz6 a nemzetkozi kérnyezetben
torténd csoportmunka (1,68), és a kozepes szintet sem éri el a szitudcids jatékok alkalmazas (2,7). E
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két utdbbi mddszernél nem tapasztaltunk szignifikdns kiilonbséget az alap és mesterszakos képzés
kozott. Ugyanakkor az I[dthatd, hogy a mesterszakos hallgatéknak lényegesen tobbet kell
prezentalniuk akar elGzetes felkészilés alapjan (4,24) akar a csoportmunkajuk prezentacidjardl (3,96)
legyen szo.

A kommunikacids készség fejlesztése szempontjabdl a prezentdcidtartast tekintik a legfontosabbnak
mind alap, mind mesterképzésen. Nemzetkozi kbrnyezetben torténd csoportmunka ritka az egyetemi
oktatdsban, a hallgatdk viszont 6sszességében a masodik leghasznosabb mddszernek tekintik (4,22) a
prezentdcidtartas utan. A vita benne volt a hdrom leggyakrabban alkalmazott médszertan kozott, a
hasznossdgdat viszont eltéréen itélték meg az alap és mesterszakos hallgatok. Az alapszakos
hallgatéknal a masodik leghasznosabb maddszernek bizonyult (4,27) mig a mesterszakos hallgatdk
esetében csak az 6tddiknek (4,06). A mesterszakos hallgatok a szituacids jatékok szerepét ugyanolyan
fontosnak tekintették (4,18) mint a nemzetkdzi kornyezetben térténd csoportmunkat, ezzel a
megosztott 2. helyezetett érte el. A mddszerek alkalmazasanak gyakorisagat és vélt hasznossagat
Osszehasonlitva a legnagyobb eltérést ott tapasztaltuk, hogy bar a hallgatdk fontosnak tekintették a
nemzetkozi kérnyezetben végzett csoportmunkat és a szitudcids jatékokat, ezek ritkak az egyetemi
oktatasban. (Lasd 5. tablazat)

Tdbldzat 5: Oktatds mdodszertani eszk6z6k alkalmazdsdnak gyakorisdga az egyetemi oktatdsban és
vélt hasznossdguk képzési forma szerinti bontdsban

Gyakorisag™* Fontossag**
BSC MSC | Osszesen| BSC MSC | Osszesen
(n=56) | (n=49) | (n=105) | (n=56) | (n=49) | (n=105)

Prezentacidtartas
el6zetes felkészulés| (3) 3,05| (1)4,24| (2)3,61|(1)4,45|(1)4,39| (1)4,42
alapjan.

Kis  csoporton  beldili
megbeszélés, orai| (2) 3,36 3,7347| (3)3,53 3,84 3,96 3,90
csoportmunka.

Csoportmunka
prezentalasa.
Csoportmunka
nemzetkozi
kornyezetben, illetve | 1,5091 1,8776 1,68 (3) 4,25
eltér6 kulturdju didkok
korében.

(4)2,98| (3)3,96| (4)3,44 3,89 4,08 3,98

(2-3)

418 (2) 4,22

Egy adott témakor kdzos

meguitatisa. (1)3,82| (2)3,98| (1)3,89]|(2)4,27| 4,06| (3)4,17

Szituacios jatékok,
problémahelyzetekben 2,6786 2,7551 2,7143 4,00
torténé kommunikacio.

(2-3)

418 (4) 4,08

Gyakorisdag*: 1 —nagyon ritka, 5 - gyakori
Fontossdg**:1 — nem hasznos, 5 — nagyon hasznos
Forrds: Kazainé (2015)

Az egyetemi hallgatoknak van igénye a kommunikaciés készségiik fejlesztésére, ezzel 6sszhangban
egyes tantargyaknadl olyan médszertant alkalmaznak (vita, csoportmunka, prezentacid tartas) amely
jelentés mértékben fejleszti a kommunikacids készséget. A hatékony kommunikacié elemei kozil a
legnagyobb figyelmet altaldban a célok, érdekek tisztazasara és az érvrendszer kapja. Ennek a
készségnek a fejlesztését szolgdlja mind a vita, mind a csoportmunka. A beszédtechnikat és a nem
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verbalis kommunikaciét fejleszti a prezentdcid tartds, amely szintén elég gyakori az oktatasban. A
jelenlegi képzés legnagyobb hidanyossaga, hogy nem készit fel a kritikus helyzetekhez kot6td
kommunikacidra, amikor a kommunikdaciénak mar igazi tétje van.
Az onkontroll, targyalastechnika, bizalomépités egyrészt fejlesztheté csoportmunkan keresztiil, de a
legnagyobb hatdst a szitudcids jatékok alkalmazasan keresztiil érhetjiik el, hiszen az oktatdé itt tud
érdemben visszacsatoldst adni és korrigdlni, melynek gyakorisaga viszont elég ritka.

A szitudciés jatékokon keresztiili kommunikacié fejlesztés a f6 moddszertana a kilonbozé
kommunikacids tréningeknek. A tréningek lehetdséget adnak, hogy tét nélkiil kiprébaljuk magunkat,
megismerjiik lehet&ségeinket. Tréningek széles skaldjaval taldlkozhatunk, kezdve az altalanos
kommunikacids tréningektdl, a szakma specifikus képzéseikig.

Osszefoglalas

A jo kommunikacidés készség szinte az élet minden teriletén nélkilézhetetlen a sikerhez.
Felmérésiink szerint ezzel a hallgatdk is tisztdban vannak. Legfontosabbnak az allasinterjuk, s ezt
kovetéen vezetSi pozicidban tekintették. A gazdasagi jellegli képzés elsésorban a szervezeti
kommunikacié fontossaganak szerepét erésiti meg a hallgatokban. A tomegkommunikacié hatdsaval
a valaszadok tobbsége tisztdban van, viszont a kommunikacids technikdk ismeretének fontossagaban
nincs teljes kord egyetértés. A kommunikacié mindig szituacié és kontextus fliggd, a kommunikacids
stratégiankat koril tekintéen kell megvalasztani. Figyelembe kell venni a célk6z6nség sajatossagait, a
kommunikaciés csatorna jellegét, a kommunikacié céljat. A hallgatdk a legfontosabbnak azt
tekintették, hogy tisztdba legyenek sajat céljaikkal, megfelel6 targyi tudassal, érvrendszerrel
rendelkezzenek, és hogy sikeriljon bizalmat ébresztenlink targyaldpartneriinkben, amihez fontos,
hogy tisztdba legyenek targyalépartneriink céljaival, érdekeivel. A legkevésbé fontos tényezének a
megfelel targyaldstechnikdk alkalmazasat tartottdk. Ennek fejlesztésében mutatkozik a legnagyobb
hidny is. Altaldban igényiik van a hallgatéknak a kommunikacids készségiik fejlesztésére, ezzel
O0sszhangban egyes tantdrgyakndl olyan moddszertant alkalmaznak (vita, csoportmunka,
prezentacidtartas) amely jelent6s mértékben fejleszti ezt a készséget. A legnagyobb hidny a kritikus
helyzetekben torténé kommunikdciéra vald felkészitésben mutatkozik, amikor mar nemcsak a
gondolatainkat akarjuk k6z6lni, hanem a kommunikacidonak mar igazi tétje van. Ezekben az esetekben
mar nagyobb szerepe van az 6nkontrollnak és a kilénb6z6 targyalastechnikdk ismeretének. Ezek
bizonyos mértékig csoportmunkan keresztiil is fejleszthet6k, de a legnagyobb hatdst a szituacids
jatékok alkalmazasan keresztiil érhetjik el, hiszen az oktaté itt tud érdemben visszacsatolast adni és
korrigdlni, melynek gyakorisaga viszont elég ritka. Ezt a hidnyt tudjdk pdtolni a kommunikacids
tréningek, ahol tét nélkil kipréobaljuk magunkat, megismerjik lehet6ségeinket.
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Major Gyéngyi'’: A gazdasdgi modell atértelmezhetésége a homo oeconomicus uj
identitdsa mentén

Absztrakt: A mindinkdbb fenntarthatatlan f6dramu kézgazdasdgi paradigmdn valo feliilemelkedés
lehetbségét az ember 6nértelmezésének ujrafogalmazhatdosdgdban tdrgyaljuk. S ha nem is tessziik
a tanulmdny tdrgydva az identitds — megismerés — realizdcio ésszefiliggésrendszerének elemzését,
annak bemutatdsdt azonban mindenképpen kivdnjuk, hogy a teljességre hangolt tudat miként
teremtheti meg és miikddtetheti az él6 rendszerek mintdjdra, pozitiv 6sszegli energiadramldsban
a kélcsénhatdsok értékteremtd hdlojat. A tdrsadalom és a gazdasdg megujitdsdat, az embernek a
kozmikus rendhez valo visszataldldsdt olyan értékek elétérbe helyezésével lehet inspirdlni és
segiteni, mint az egyiittérzés, kiegyensulyozottsdg és kozmikus felelésség. Beldliik tdpldlkozva az
ember uj vagy éppen nagyon régi identitdsban értelmezheti énmagdt s létezését, aminek
leképzédéseként kérvonalazhatd a gazdasdg és gazddlkodds ujraértelmezett paradigmdja. A
tanulmdnyban vdzoljuk, hogy a homo oeconomicus dtértelmezése miként segitheti a Kozmosszal
harmdnidban egylittmiikédni képes uj gazddlkoddsi modellt.

Bevezetés
L,Amikor ledstam a mezei orchidedk
mélyen gybkerezd tévéhez,
én élveztem a dolgot, nem 6k.”
(lzumi Shikibu: The Ink Dark Moon)

Néhany év alatt kozhellyé valt valsagrél beszélni, amit mind szélesebb kérben a gazdasagi valsag altal
felszinre kerult dltaldnos értékvalsagként, vagy egyenesen a jelenkori ember kultdrajanak valsagaként
értelmeznek. Ezzel parhuzamosan azonban nem tapasztalhaté azoknak az alapfogalmaknak lényegi
Ujraértelmezésére tett kisérlet, melyekre ez a vélsagba jutott kultdra épil.*® Marpedig vannak ennek
a valsagnak olyan kisérgjelenségei, melyek éppen azért kiilonboztetik meg minden korabbi valsagtdl,
mert bizonyos jellemz&ivel az egyensulyvesztett folyamatok egyensulyanak helyreallitdsa esetén sem
lenne mddja elért hatdrainak tovabbi kiterjesztésére. Gondoljunk csak a népességi mutatdkra, vagy a
tovdbbi gazdasagi novekedés mar nem kikerllhetd és nem leplezheté 6kolégiai drara. Amennyiben
tehat az ember nem kivanja sajat életterét, s azzal életlehetGségét is végérvényesen tonkretenni, ugy
ideje lenne legaldbb elgondolkoznia azon, hogy a tevékenysége dltal az életterében kivaltott
folyamatosan gyorsuld valtozas vajon érintetlendl hagyja-e akar az olyan alapfogalmakhoz tarsithato
tartalmakat is, mint amilyen a ,gazdasag”, vagy ,gazdalkodas”, s mindenekelG6tt a gazdasagi ember.

A Homo Oeconomicus identitasa

A kozgazdasagi irodalomban altaldban a homo oeconomicus kifejezés helyébe szokas uj ,homo
tipusok” konstrudldsaval kisérletezni.’® Ezzel szemben, ebben a tanulmanyban mi éppen homo
oeconomicusban gondolkodunk, azonban a fogalom mds-mas értelmezhetési lehetGségét vetjik fel.

17 Stratégiakutat6 Intézet, major.gyongyi@gmail.com

18 Olyan fogalmakra gondolunk elsésorban, mint az énérdek, versenyképesség, haszon-maximalizcid.

19 Emlitjiik példaul a ,,nhomo reciprocans’-t, a ,.homo sociologicus”-t [5], a ,homo moralis™-t, vagy legijabban a
,,homo geoeconomicus”-t [6].
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Kisérletet teszlink arra, hogy a meglévé gazdasagi koncepcidbodl kilépve tekintsiink rd a mai
gazdasagot jellemz6 egyensulytalansagokra és paradoxonokra. Mindenképpen a mar kérvonalazédé
megoldas-koncepcidkon tul szeretnénk vazolni egy olyan alternativat, amely nem a piac és allam
dualitdsaban gondolkodik?®, s nem kifejezetten a vallalatok hatékony felel&sségre vondasat biztositd
jogi kornyezet kialakithatésagdn topreng, hanem a mainal tdgabb tér-id6 kontextusban
Ujraértelmezve a gazddlkodd ember identitasat, maganak az onzés fogalmanak a tdgabb horizontban
valé interpretdlhatésaganak jelent6ségére mutat rd. Az egocentrizmus ugyanis tdgabb értelemben
éppen a masokrdél — mint 6nmagunk feltételérél — valé gondoskoddst jelenti. Sajat kapcsolatainkért
felel@sséget vallalva, 5nmagunkért véllaljuk a legnagyobb felel§sséget?:. [9]

Hangsulyozni kivanjuk, hogy nem feltétlen torvényszeri a homo oeconomicus-hoz az ©6nzés
kizdrélagossagat tarsitani, s az ®nzést sem kizardlag az ,itt és most”-hoz koétni?2. Az ember mindig is
gazdalkoddsra kényszerilt, gazdalkodhat azonban a kornyezettel egyilttm(ikddve, harmoéniara,
kozmikus egyensulyra torekedve, s teheti ezt Ggy is, hogy kizardlag sajat ego-jara fékuszalva képzeli el
Onmagat és sajat érdekét, meglehet8sen szlik horizontba szoritva ezzel az egyensuly fogalmanak
végiggondolasat is.

Fontosnak tartjuk hangsulyozni, hogy a mai uralkodé gazdasagi koncepcid az egyensulyteremtés
igényét egyadltalan nem kozmikus vonatkozdsban definidlja, hanem kizardélag sajat mdivi
,kredlmanyaira” vonatkoztva, a kereslet és a kindlat fogalomrendszerében képzeli el az
egyensulyteremtés modellezhetdségét, szem elSl tévesztve azt a kozmikus léptéket, amelybe
bedgyazottan az egész létezése miikodik. (A piac egyensulyteremté funkciojanak jellése a
Jldthatatlan kéz” fogalmdval Adam Smith mentén alapvetéen a még miszticizmusra hajlé kor
dimisztikus karikirozdsdnak tekinthetd, éppenséggel nagyon is raciondlis alapokra tdmaszkodva. A
kereslet és kindlat kiméletlen egyensulyteremtése ugyanis semmi Idthatatlant, semmi titokzatosat,
semmi misztikusat nem tartalmaz, hanem minden izében és porcdban dtldthaté és logikus. Es
nemcsak logikus elmélet, hanem kiprobdlhatd, konkrét gyakorlat. Semmi baj nincs vele sajat
konstrukcidjan beliil, s mindaddig, ameddig egy adott konkrét piac telitédési korldtainak kézelébe
nem ér. Amikor pedig iddig elér, azonnal feltiinik eqgy kordbban észleletlen tény, hogy ugyanis a ,piac”
fogalma, mint olyan, nem értelmezheté énmagdban véve, mintha mindentél fiiggetleniil Iétezne,
hanem mindenkor bedgyazott egy miik6d6é gazdasdgba, a miik6dé gazdasdg pedig a teljes
vildggazdasdggal egyiitt egy 6koldgiai rendszerbe. Amennyire pedig ezen az evidencidn nem illik
meglepddni, éppugy nem illik meglepédni azon sem, hogy az énmagdban egyensulyi helyzetet
teremtd piac mindenkor visszahat arra a gazdasdgra, melybe dgyazodik, és dttételesen visszahat a
vildggazdasdgra, illetve a Féld — vagy ha tetszik, a vildgegyetem — ékoldgiai rendszerére. Mindezek a
visszahatdsok tehdt nem feltiinGek mindaddig, ameddig a piacon telitédési jelenségek nem
mutatkoznak, hisz ki foglalkozna azzal, hogy az erdékben nagy ilitemben fogy a kivdghatd fa, ha
egyébként még bdéven van belble, a piac pedig a maga Idthatatlan kezével szépen szétosztja a
kiilébnbéz4 ipardgak kézétt, gyonydriiséges egyensulyokat fenntartva. Aztdn egyszer csak elfogynak
az erdbk, kis idére megborul az egyensuly a piacon, mert a fa dra az egekbe szokik, de aztdn a
ldthatatlan kéz megint mindent elrendez, mert kideriil, hogy a régi drndl magasabban ugyan, de a
drasztikus hidnydrndl Iényegesen alacsonyabban megéri valamely mdsik féldrészrél beszdllitani a fdt,

20 Sem a Pigou [14] sem a Coase [4] altal felvetett javaslatot nem tartjuk kielégitének, mert az uralkodd —
haszon-maximalizacidra alapoz6 gazdasagi paradigman beliil gondoljak el a megoldast. A szakirodalomban
folytatott vita kapcsan pedig (a kérnyezetszennyezés vonakozasaban lasd: [17], [7]), hogy ti. az allamra vagy a
piacra célszerli-e bizni a problémak kezelését, azért van hidnyérzetiink, mert a tényleges megoldast kiilsé
szabalyoktol sokkal kevésbé varjuk, mint magatél az embertdl, akinek belsd igényébdl taplalkozhat
cselekvésének athangolésa.

21 E7 a haszon-maximaliz4ciénak a mainal szélesebb tér-id6 szerkezetében vald értelmezését is jelenti.

22 Amennyiben az dnzést szélesebb tér-idd strukturaban értelmezziik, énzés lehet példiul megmenteni egy fat az
utokornak (6nzé modon lemondunk a pillanatnyi élvezetrdl egy tagabb kontextusban felfogott onérdek
mentén), vagy éppen Orizni a mult emlékeit és a hagyomanyokat. Amennyiben Onmagunkat tdgabb
értelmezésbe helyezziik, sajat érdekeltségiink vigyaznunk az dseink emlékére és onmagunk folytatdsaként
biztositani az utodaink l1étezését. Nélkiiliik ugyanis mi sem léteziink. Ez a legtagabb értelemben vett 6nérdek.
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a kereskedelem megindul, uj egyensulyi feltételek alakulnak ki, és megint minden szépen megy
tovdbb.

— lIgen, csak kézben az adott gazdasdg egyik eréforrdsa teljes egészében felhaszndlodott,
megsemmisiilt.

Nem tériink ki most arra, hogy fdj-e ez valakinek, mert egyébként természetesen sokaknak fdj,
legkézenfekvébben azoknak, akik mindaddig a fakitermelésbél éltek, hanem koncentrdljunk a
jelenség absztrakt lényegére. Mert ha akarjuk, ha nem, Idthatdva vdlik, hogy a piac csak és kizdrdlag
a sajdt egyensulydt kezeli oly hatékonyan, és sajat egyensulydnak biztositdsa kézben nem dll
moadjdban, de inditékot sem tartalmaz valamilyen mddon arra a gazdasdgra tekintettel lenni, melybe
bedgyazottan miikédik. Es itt nem anomdlidkrdl, vagy véletlenszerii jelenségekrél van sz6, hanem
térvényrél. Vagyis, a kereslet és kindlat bdarmi dron fenntartja a piaci egyensulyt, akkor is, ha
végletesen eltorzitja azt a gazdasdgot, amibe dgyazott, mégpedig éppen azért, mert a kereslet és
kindlat viszonydban semmi egyéb szempont nem fejezédik ki és nem is tud kifejez6dni, mint a
haszon.)

Mi tébb, olyan kategoéridkat emel be sajat (abszolutizalt) modelljébe, mint a sz(ikdsség allapota.
Marpedig, ha kisérletet teszlink egy masik értelmezési keretben ratekinteni a létezésre, ha mas
fogalmak és premisszdk mentén dllitjuk fel a modellinket,”® magunk kéril akadr béséget és
gazdagsagot is lathatunk (gondoljunk csak egy virdgzé cseresznyefara), amely megjelenik a
természetben. Az Adam Smith dltal konstrudlt homo oeconomicus 6nérdek-vezérelte koncepcid
helyett tehat a gazdasdg atmodellezhetGségét kivanjuk inspirdlni, mégpedig a kozmikus egyensuly
mintdjéra, a szubjektum — homo oeconomicus — kozmikus identitdsa mentén.?*

Egy adott koncepcidn belil persze lehetetlen az egyensuly egyensulytalansdgdt, a gazdasdgossag
gazdasagtalansagat, a racionalitds irracionalis voltat bizonyitani. Pedig mas el6feltételezésekre épitve
a hipotéziseket, mas hipotézisekbél kiindulva egyértelmivé valik, hogy éppen a racionalitasra
(haszon-maximalizaciéra) torekedve valhatott a smithi homo oeconomicus irracionadlissa, s az
eréforrasok elpusztitojava.

Amennyiben példaul megfelel6 Gszinteséggel és batorsaggal kitekintiink a modernség gazdasagi
paradigmdjabdl, lathatjuk, hogy itt a Foldon Osszességében hatalmas vizkészlettel rendelkezlink.
Azonban a homo oeconomicus haszon-maxializaciéjanak kényszerében nincs az a viztémeg, amiben
az ipar a kordbbi egyensulyi dllapotokat meg ne bontand, mikdzben alig észrevehet6en, de egyre
erGteljesebben olyan funkcidk elldtasara kezd alkalmatlannd valni a viz, mely funkcidk létezése
esetleg kordbban foél sem tlnt, holott annak az 0&koldgiai rendszernek a mikdddéképes
fenntartdsaban, melynek maga az ember is része, esetleg nélkiilozhetetlen szereppel bir. Ebbdl
kovetkez6en a homo oeconomicus racionalitdsanak megitélésekor bizony figyelembe kell venni
mindazokat a kovetkezményeket is, melyek adott esetben a viz olyan rekultivdlasat eredményezik,
amik folytdn udjra képessé valik ellatni a teljes 6koldgiai rendszerben bet6ltott eredeti szerepét. Ez a
kovetkezményhalmaz pedig beldthatatlanul nagyra is n6het, azonban semmiféle preciz szamadattal
jellemezve sem valik megmondhatdva a mai konvencionalis gazdasagi modellben, hogy a tébb szaz
éven ativel6 gazdasdgi folyamat mérlege végil pozitivnak, vagy negativnak, gazdasagosnak vagy
gazdasagtalannak tekinthet6-e. Athaghatatlan nehézséget jelent egy korrekt mérleg feldllitasa, mivel
a mérleg pozitiv oldalat elsGdlegesen szaz évekkel ezel6tt élvezték teljesen mas gazdasagi
kérnyezetben, teljesen mds viszonyok mellett, a negativ oldalat pedig tobbnyire most nekiink kell
megfizetniink. A feladvany szamszerUsitésének kiértékelhetetlensége miatt tehat érdemes az
allaspont kialakitasa végett mas megfontolasok iranyaba fordulni, mas tér-id6 szerkezetbe athelyezni
a haszon-maximalizdcié elvét. Létezik ugyanis egy nagyon is nyilvanvalé szempont, ami képes minden

23 Erdemes itt Balogh Tamas Mit ér a hagyomanyos kozgazdasagtan cimii kényvére hivatkozni, amelyben a
hipotézisek eldfeltételezéseinek jelentdsége mellett érvel a szerzo, birdlva egyben a kozgazdasdgtant, hogy a
torvény szintjére emeli a feltételezéseket, amennyiben azok a miikodésben visszaigazolhatdak, ugyanakkor
maguknak a hipotéziseknek a hasznossagaval ¢s logikajaval nem foglalkozik. [1]

24 Return to Cosmology, mondhatjuk Toulmin mentén. [19]
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szamszerld bizonyitas nélkll, mégis megkérdbjelezhetetlen maddon tisztazni barmely gazdasag
gazdasdgossaganak kérdését. Ez pedig az 6koldgiai szempont, aminek érvényességi sugara eleve
tagabb tér-id6 szerkezetben értelmezheté.

Erjen el az ember barmekkora technikai fejlettséget, valtoztassa kornyezetét barmilyen szinten is a
sajat pillanatnyi gusztusa altal diktdlt paraméterek szerint, mindenkor beagyazott marad abba az
Okoldgidba, mely maga is egyensulyi rendszerek megvaldsulasat jelenti, méghozza sokkal precizebb
és érzékenyebb formaban, mint amit az ember 3ltal mdvileg teremtett piac rendszere jelent, s
nagyon pontosan tudhatd, hogy amennyiben az ember mdvi rendszerei megsértik az okoldgiai
egyensulyt, az okoldgiai rendszer az ember szdmdra tobbnyire ellenérizhetetlen folyamatokban
visszaallitja eredeti egyensulyat, vagy olyan Uj egyensulyt keres, ami csekély valdszinlséggel
értelmezhet6 a tovabbiakban élettérként. Ha pedig az ember kénytelenné valik rekultivalni a sajat
maga altal eltorzitott 6koldgiai rendszert, Ugy bizonyosan legaldbb akkora koltséggel fog ez a m(ivelet
jarni, mint amekkora ,hasznot” kasszirozhatott az 6nkényes torzitds idején. Ebbél kovetkezéen
bizonyosan kijelenthetd, hogy ©koldgiai rendszerbe agyazottan, az okoldgiai rendszer egyensulyi
folyamatainak felboritdsa soha nem volt, és soha nem lesz ,jé lizlet”. S6t, ha az ember egyaltalan
csak életben akar maradni, akkor soha nem torekedhet masra, mint azoknak az okoldgiai
egyensulyoknak a megébrzésére, melyek kozott mddja volt meglatni a napvildgot. Ideig-6rdig
abrandozhatunk a haszon-elv mentén elszabadult piac életképességérdl, de fel kellene végre vallalni
a tényt, hogy az a piac, amelynek mikodését nem elsGsorban a beadgyazd okoldgiai rendszerrel valé
folyamatos egyensuly fenntartdsara valdé torekvés hatdroz meg, benniinket, embereket tesz
életképtelenné.

Kovetkezésképpen ebben a tanulmanyban nem az emberrdl levalasztott szabalyok mentén
igyeksziink végiggondolni alternativ gazdasagi modelleket, hanem éppen a szabalyokat definiadld
szubjektum fogalomkészletének és a fogalmak Ujraértelmezett tartalmanak mentén mutatunk ra,
hogy a kdrnyezetbe bedgyazddott gazdasag csak az egyének olyan tudatdllapota mentén mikodhet,
amelyet nem a szabalyok athagasanak biintetései illetve az abbdl kovetkez6 koltségek korlatoznak,
hanem annak az ismerete, hogy a legtagabb értelemben vett kornyezet pusztitasa valdjaban nem
egyéb Onpusztitdsndl. Par excellence éppen, hogy nem korlatok feldllitdsdban latjuk a jelenlegi
gazdasagi és tdrsadalmi zlrzavarbdl a kiat keresésének a mdédjat, hanem ellenkezéleg, a korlatok
leépitésében, s a tudatossag erdsitésében. Az ember térben és id6ben minél szélesebb kontextusban
képes értelmezni 6nmagét és cselekedeteit®, anndl inkabb latja cselekedeteinek a kdvetkezményeit,
a visszacsatoldsokat, s maganak a |étezésének az értelmét. A felelGsség tudat- és nem szabalyfliggd.
Raadasul éppen a szabadsag-fokkal egyetemben valik valdssa.

Gazdasagi modell, mint létezési forma
,Az ember a kiilvilagbol érkezé ingereknek nem passziv befogaddja, hanem nagyon is konkrét
értelemben maga teremti az univerzumdt.” (Bertalanffy)

Figyelmesen ratekintve az ember és kornyezete viszonyrendszerére, lathatd, hogy a gazddlkodas
els6dleges motivacidja mindig is az életben-maradas, aminek kovetkeztében az ember akarva-
akaratlanul is homo oeconomicus szerepkoérben taldlja magat. Az ember 6nmagardl alkotott
fogalmaban, az dnképében mindig is, mint kiszolgaltatott tekint magara, s ezen a kiszolgaltatottsagon
igyekszik urrd lenni a racionalitdsdban mind magasabb szintre emelt gazddlkoddssal. Hosszu id6
tavlataban azonban ez a folyamat olyan eredményt hozott, amire az életéért kiizd6 ember eredetileg
nemigen szamithatott. A kornyezetet maga ald gylirte, a gazdasagi folyamatok részére
laboratériuminak nevezheté feltételeket biztositott, ahol a paramétereket tetszése szerint
szabdlyozza, s mara mar példaul a korabban legfontosabb élelmiszertermelést korlatoznia kell a

%5 Az identitds — mely ,,a tArsadalmi szereplOk esetében az életcélok felépitésének folyamata valamely kulturalis
attriblitum vagy attribitumok valamely 6sszefliggd halmaza alapjan, ami a célok mas forrasaival szemben
els6bbséget élvez” [3] —, valdjaban a legfontosabb viselkedést meghatarozo tényezd, hiszen a tarsadalmi
szerepldk éppen a sajat identitasukkal azonositjak cselekedeteik mozgatérugojat. [12]
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folosleges készletek felhalmozasanak elkeriilése végett, mikdzben globalis vonatkozdsban az éhezés
is jellemz6 eleme a mai létezési formacidnak. Az 6nellentmonddsok — Rodrik szavaival élve [16] — a
globalizdcié paradoxondnak széles aspektushdldjdban pedig indokolt lenne végiggondolni azt a
folyamatot, amelynek kévetkezményrendszere az ellentmondasokkal teli 1étezés. Az ellentmonddsok
forrasa értelemszer(ien az ember dnmagardl alkotott kontradiktérikus képe; az, hogy stock-ként
értelmezi a flow-t; 6nmagat és érdekét. Az az 6nzésfelfogas pedig, amely 6nmaga feltételeként nem
foglalja magdba a masokrdél valé gondoskodast, 6nmegsemmisitévé valik. A kizardlag ,,itt és most”-
ban felfogott énkép ugyanis a kolcsonhatasokbdl szakitja ki a létezést, amivel éppen a létezés
esszencidjabdl, 1ényegiségébdl tépi ki a |étez6t, megsemmisitve azt is és a kornyezetét is. Mindenek
folé és mindenhatdnak gondolva el 6nmagat, 6nmaga folotti ellendrzését is elvesziti, hiszen ralatasa
sincs 6nmaga tér- és idGbeli kiterjedtségére. Az ,itt és most”-hoz kotott identitdas mar az ,itt és
most”-ban sem jelent egyéb tartalmat egyfajta ,I'art pour I'art” fogyasztds targyiasult eszk6zénél.?
Kérdés azonban, hogy az ember 6nképe, amiképp latja 6nmagdt a kornyezetében, vagy a sajat
jovéjére irdnyuld vizidiban, miért valtozhatott meg ilyen gyokeresen az utébbi néhdny évszazadban.
Miért valtozhatott a szemlélete akkorat, hogy a megjelené egész vildgot eszkozként tudja mar csupdn
kezelni, méghozzd olyan eszkozként, amit kénye-kedve szerint haszndlhat? Ugyanakkor, egyre
kevésbé konkretizadlhatd, viszont — egyéb hijan — kizarélag dnmagara irdanyuld céljainak elérési
programjaban, 6nmaga is e program eszkozévé valt.

Vajon ténylegesen kizarélag pozitiv folyamatként értelmezhetd a tény, hogy mara mar énképben az
ember minden folé emelkedve latja magat?

Ecopomy

Envir onment

1. dbra: Az individuum és a kérnyezet viszonydnak vdltozdsa a gazdasdgi fejlédés
kontextusdban

Ha nem szdmolunk etikai vagy metafizikai szempontokkal, nem szamolunk az énkép nyilvanvaldan
hamis magabiztossagaval, hiszen az ember természetnek vald kitettsége sokkal elementarisabb, mint
ahogy ebben a sziik torténelmi pillanatban, ideig-6raig fenntarthatod feltételek kozott érzékelhet6 —
tehat ha mindezzel nem szamolunk, akkor is lathatd, hogy spontan ontudatlansagban ugyan, de az
ember valt 6nmaga potencidlis megsemmisit&jévé.

% A tudomany egyre nagyobb hatalmat ad az emberek kezébe, am arra vonatkozéan nem tud mit mondani, hogy
az ember mit is kezdjen a hatalmaval. Lasd: Leo Strauss: The City and Man. Rand McNally, Chicago 1964
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Lehetne talan szélesebb értelemben véve a kulturatodl varni, hogy a gazdasagtél atvegye az 6nkép
kialakitasanak motivumait. Ez azonban egyhamar nem vdrhatd, méghozza féként azért, mert a
kultura is a gazdasag kizdrélagos befolyasa ald kerilt. A gazdasagon belil viszont remélhet6leg nem
keveset tehetiink, ha az entitdsoknak térbeli és egyszersmind idébeli haldzatat is figyelembe vessziik.
Ki/mi kibdl/mibdl jott 1étre? Ki/mi milyen ,aron” j6tt létre? Kinek/minek a létezése miféle értékként
vehet§ figyelembe? Kinek/minek az elt(inése miféle veszteséget okoz?

Egy ilyen tér-id6 halézat értelmezése feltehetben alapjaiban vdltoztatnd meg bizonyos gazdasagi
trendek, eredmények, allapotok értékitéletét. Ugyanakkor lehetGséget adnanak orokségiinkkel, a
Folddel valé gazdalkodasunkrdl elszamolni Gseinknek, akik miik6dd eco/6conomiat hagyomanyoztak
rank.?’

Tér-id6 szerkezet és 6nkép

LAKki a kollektiv identitds alapjdt megteremti, az meghatdrozza az identitds szimbolikus tartalmdt és a
beléle fakadd célokat azok szémdra, akik vdllaljdk és akik elhatdroljgk magukat téle” (Castells).

A tanulmany abbdl az alapfeltevésbdl indul ki, hogy az eltéré tér-id6 szerkezetek kiilonbo6zé leképzési
viszonylatokat eredményeznek. Mas a megjelend torvényik, azoknak formai, mdsok az értékek és
azok rendje a tradiciondlis, a modern és a modernség utani tarsadalmakban.’® Mas az ember
onfenntartdsara vonatkozd nézete.

A globalizdlédd gazdasdgi paradigma, melynek uralma és hatdsrendszere immar nem hagyja
érintetlenil a Fold legeldugottabb szegletét sem, vagyis kitoltotte a szdmara rendelkezésre 3all6 teljes
teret, s tovabbi ndvekedése — ami pedig belsé természetének |ényege —, csak |étalapjanak fokozatos
elemésztésével valdsulhat meg. Legtdgabb értelmezésben ez a gazdasdg a modernség
értékparadigmajanak és tér-id6 szerkezetének az ,itt és most-ba” szlkitett létszervezddés
kévetkezménye.?

Az egymasba torkollé gazdasdgi problémakban a konkrét, gazdasagilag értelmezhet6é egyensulyok
megbomlasa altal egy 6nmagdanal sokkal mélyebb és daltaldnosabb, az egész emberi kulturat atjard
valsag lenyomata rajzoldédik ki, ami a modernség performativitdsa altal dthatott tarsadalmi térid6-
szerkezet és az ahhoz kotott identitds problematikajaként értelmezheté.

A globdlis gondokkal és atalakuldsokkal sajatsagosan értékel6dik fel a tér és a komplexitas [18], a
klasszikus, mechanikus vildgnézetben formalddé fejlédés és fejlesztéskoncepcidk pedig érvényiiket
veszitik, s a valds dinamika korlatozojava valnak.3°A kihivas kovetkezésképpen a megrégzott
fejlesztési koncepcidk és azok mentalis modelljeinek Ujrafogalmazésa,®' a modernitast meghaladd, Uj
— vagy éppen lehet, hogy nagyon is régi®> — tér-idé szerkezetben, amely a komplexitds integralt
jelentéstereként kontextus-haléva is valik egyben, s magaba inkorpordlva a visszacsatoldsok

27 Lasd: Piketty mentén érdem és 6rokség hosszu tavon. [15]

2 Lasd: [11]

29 Annak ellenére, hogy a globdlis tirsadalmi tér univerzalis, mégis inkonzisztens és dnellentmondd. Lasd pl.
[16]. A valsagjelenségek pedig az értékparadigma és az értékparadigmaban megnyilvanulo ismereti tér
valsagat mutatjak. A leginkabb a téves tudasra utalnak Onmagunkrdl, életiink értelmérél, s kozmikus
felel 6sségiinkrol.

80 A vilagot imméar nem szedhetjiik szét egymastol fiiggetleniil létezd részekre, az ©nalld entitdsok
fejleszthetésége, az ,,itt és most”-beli identitas, 1lluzid csupan. Az elmult szdzadok tévhitérél azonban éppen az
igazsagdimenzidk atstrukturdlodasa rantotta le a leplet. Részben a természettudomanyokban a 20. szdzadban
bekovetkezett fordulata, részben maganak az Egésznek a reflexiv megnyilvanulasa, amelyek kiilonboz6 valsag-
jelenségekben valtak érzékelhet6kké. Mindekdzben azonban nem csupdn a megismerés kommunikécios
tarhdzanak megujitasat idézték eld a valtozdsok, hanem egyre inkabb terelték a valosadgkreaciora iranyuld
motivaciokat — amelyek legmarkénsabban az alkalmazott kdzgazdasag tételeibdl taplalkoztak - az €16, szerves,
alland6 mozgasban 1év6 valosag jrateremtésének iranyaba.

31 Korunk legmarkansabb feladatanak tekinthetd azoknak a szellemi impulzusoknak az indukéldsa, amelyek a
csoportkohézion alapuld, a kornyezettel harmonidra térekvo cselekvések konstellacidjava valhatnak.

32 Plus ca change — plus c’est la meme chose.
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lehet8ségét, az onreflexiv visszatekintés és megértés igényét hordozza.>* Mindezen tul pedig
megteremtheti az exisztencidk kolcsonhatasat, s ekként a coexistencia sajatsdgos ontoldgidjava
valik,3* a homo oeconomicus Uj identitasava.

A feladat tehat globdlisan és lokdlisan is adott: az érvényesség igényével keresni a j6v6 gondolati és
cselekvési palyait. Olyan nyitott rendszermikodést, amely a mozgdspdlyak attekintését ugy teszi
lehet6vé, hogy kozben Uj fogalmi rendet teremt, amely mar nem a versenyképességben, hanem az
életben — az életképességben érdekelt.®> A kihivdsokra adott valaszok kiilénds jelent8séggel birnak,
hiszen az attorés forgatokonyvébe vetett hitet és az erkolcsi szabadsagot egyarant taplalniuk kell.

A sajat realizdcios feltételeit nem megsziintet6 Uj Iétkoncepcid alapmotivuma nem lehet mds, mint a
valdésag olyan, a jelenleginél lényegesen kiilonb6z6 modellezése, mely akar kivezetve a jelenlegi,
m(ikodési hatdraihoz ért koncepcidbdl, de mindenképpen az élet fenntarthatdsdgahoz vezet.
Els6ként ezért érdemes leszamolni a torténelmileg rank hagyomdnyozott homo oeconomicus
realizdcidos modelljének olyan bels6, strukturalis adottsdgaibdl kovetkez6 szemléleti elemekkel,
melyek evidenciai nem engedik [atni 5nnon modelllink végességét, még kevésbé engednek latni mas
modelleket, kovetkezésképpen bezarnak bennilinket abba a lehetdségrendszerbe, amelyben a
valsagjelenségek mentén tetten érhetben a teljes cséd és a teljes 0sszeomlas felé mozgat. ... Lényegi
valtozas csak és kizardélag modellvaltasbdl — tehdat a cselekvési irdny megvaltozasabdl kdvetkezhetne,
illetéleg valds, a létkoncepcidig hatold értékrendi valtozds modellvaltast idézne els.” [10]

Mindez pedig a homo oeconomikus kozmikus indentitdsat feltételezi. Pierre Lévyre, az ottawai
egyetem professzorara hivatkozva, ,meg kell tanulnunk a Fold felé irdnyitani identitasainkat,
érzelmeinket, életerdinket, megtalalni a kozmosszal valé kapcsolatot... A Foldért és a Fold altal is
szlletlink, szliletéslinkkel kozmikus létet avatunk fel.” [8]

Osszefoglalé

,Eltéprengtem, vajon nem lennénk-e eredményesebbek, ha felismernénk, hogy valamennyien él6
szervezetek €él6 sejtjei vagyunk: vdrosoknak, biorégioknak, kontinenseknek és magdnak a Féldnek.
Nem csbékkenthetnénk-e igénybevételiinket, egészségesebbé és teljesebbé vdlva, ha munkdnkkal
egyszeriien ezen él6 szervezeteknek segitenénk sajat él6 teljességiik felismerésében?”(Kemmis) 3°

A tanulmanyban a gazdasdgi modell problémadit egyetlen aspektushoz kotottik, a gazdasag
m(ikodését iranyitd és tervez6 szubjektum identitdsdhoz, abban a gondolati lancolatban vezetve
végig az argumentaciot, hogy az, ami éppen meghatdrozza a gazdasagot és folyamatosan Ujrateremti
viziéjat, nem mas, mint az ember, a sajat onképébdl tdplalkozé motivaciés rendszer és az arra
felépitett gazdasagi modell. A kialakult 6nkép pedig manapsag nem mas felé tart, mint az 6nmagdanak
mindent megengedd, élvezeteket keresd, akaddlyként a masik embert sem tdrd, elszigetelt
individuum, akinek minden, ami rajta kivll esik, csakis eszkdz lehet, s valdsagként nem fogad el
semmi mast, csupan azt, ami fantazidja szerint éppen élvezetes lehet. Utdbbi késztetése végett
onként és nagy energiadval igyekszik levaltani maga koril a valésagot a fantazidjanak jobban
megfelel6 muvi és mindinkdabb virtudlis valdésagra. Nem kivan nagy eréfeszitést e folyamat
kimenetének érdemi végiggondolasa. Felvetédik azonban a kérdés, vajon mi lesz az emberrel, ha mar
az életét megkonnyit6 automatizmusokat is automatizmusok tervezik és miikodtetik?

3 A komplex rendszerek fontos jellemzdje az azonos és ellentétes érdekil tagjai és folyamatai kozotti
visszacsatolasok és kolcsonhatidsok érvényesiilése, amelyet a rendszerbe 1épék és az abbdl kiesék allando
mozgasban tartanak. A 21. szdzad vildgdnak kozponti folyamatai — és kiilondsen a valtozasok — nem
fiiggetlenitheték a rendszer 1ényeges ,,szereplditl”, amelyek kozott az allamok tovabbra is meghatarozd
fontossaguak a vildgpolitikaban és vildggazdasagban.” [18]

34 A jelenségek osszefliggéseinek ismerete fontosabb, mint maganak a végs6 szubsztancianak az ismerete. [13]

% Az élet kolcsonhatds, dinamika, legtdgabb értelemben kommunikicié. A mozgast létrehozd erd azonban
mindig is a szubjektum belsé — lényegi tulajdonsdga. A kreativitds -, a szubjektum esszencidja, a 1ét
alapallapota.

3% Daniel Kemmis, Minnesota polgarmesterének nyilatkozata a ,,20 questions”, Utne Reader 1995. jan-febr.
Szamaban. 79. old.
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Felmerilt tovabba a kérdés, vajon még mindig ugyanezt jelentik-e a gazdasag alapfogalmai az
embernek, mint korabban, s hogy az a pozitivnak elgondolt tartalomnak, amely motivéalta azt a
munkat, aminek elvégzését kdvetben ma egy teljesen megvaltozott motivacidés kornyezettel kell
szembenézniink, valéjaban milyen kévetkezmény-egyiittes a velejardja.’

Egyértelm(i, hogy mig kordbban a gazdasag kényszerfeltételei folyamatos korrekciéra szoritottdk az
ember 6nképét, ma a kialakult énkép kévetkezményévé valik a gazdasagi miikodés.3® Az erkolcs-
ébredezés azonban nem tekintheté masnak, mint csupan egy redszer-anomalia®®, hiszen a hirtelen
tamadt lelkiismereti elvekre hivatkozva,* ideiglenesen divattad tehet8k olyan értékek, melyek nem
tartozékai a modellnek, esetleg egy masik lehetséges modellbél eredeztetd olyan mintdzatok, amik
eredeti tartalmukat nélkilozve, tisztdn formdllogikai alapon figyelembe vehetének tlnnek a
katasztréfa elkeriilési stratégiajdban. Mindez azonban a homo oeconomicus teremtd romboldsdban
atmeneti jelenség marad, mindaddig, mig a homo oeconomicus magdra nem talal egy masik
Onképben.

Az uralkodé gazdasagi modell alapproblémaja a lathatatlan kéz altal mozgatott homo oeconomicus
inspiracidja, az ,itt és most”-ban stock-ként értelmezett Onérdek maximalizacidjara. Még
pontosabban fogalmazva az a gondolatisag, amely az 6nérdeket a mindentél és mindenkitél fliggetlen
0nalld entitasként értelmezé szubjektumhoz kéti. A tanulmany ezért az 6nérdek kilénbozd tér-
id&szerkezetben vald végiggondolhatésaga mentén érvel, amelyek alapjan kilénb6z8 identitdsok
képzédhetnek. Az ©nkép gazdasagi és tarsadalmi kondicionaltsagabdl kiindulva, magdat a
kondicionaltsagot értelmeztiik a modernség tér-idé szerkezetében. A gazdasdgi identitast [ényegében
magaval a homo oeconomicus-szal azonositottuk, a homo oeconomicus 6nképe pedig mindig térben
és id6ben definidlt. Ebben a vonatkozasban a tanulmdny a ,homo reciprocans”-t nem
ellentétparjaként értelmezi a homo oeconomicusnak, hanem a homo oeconomicus kozmikus
identitds-értelmezésében, annak részeként fogja fel.

37 A gondok gydkere, a lathatatlan kéz altal mozgatott homo oeconomicus inspirdcidja, az oOnérdek
maximalizacidjara. Még pontosabban fogalmazva az a gondolatisag, amely az Onérdeket a mindentdl és
mindenkitdl fliggetlen 6nallo entitasként értelmezd szubjektumhoz koti. Az onérdek kiilonbozé tér-ido
szerkezetben valo végiggondolasabol pedig kiilonb6zé identitasok képzédnek. Hangstlyozni kivanjuk azt is,
hogy itt nem feltétlen a “szocialis” identitasra gondolunk, jollehet az 6nkép tarsadalmi kondicionaltsagabol
kiindulva, magat a kondicionaltsagot értelmezziik a tér-id6 szerkezetben. A gazdasagi identitas 1ényegében
magaval a homo oeconomicus-szal azonosithatd, a homo oeconomicus dnképe pedig mindig térben és idében
definialt.

38 _ Mit jelentett a gazdalkodds az egyszer(i foldi haland6 szdmdra még tigy 50-100 évvel ezel6tt? Egy olyan
folyamat munkaval valo fenntartasat, mely a rendelkezésre allo eréforrasok célszer(i hasznalatba vétele mellett
képes biztositani a létfeltételeket. Ez pl. egy paraszti gazdasagban a természeti folyamatokba vald olyan
racionalis bekapcsolodast jelentette, ami a természeti folyamatokba nem avatkozott bele, csak azokat
racionalizalt kornyezeti feltételek kozé helyezve igyekezett a miivelet hozambiztonsagat novelni. Sikeres
gazdalkodas esetén a gazdalkodod személy életbiztonsdga nott, a sikertelenség akar emberi életekbe is
keriilhetett

39 A kornyezetszennyezésre pl. nehéz ugy tekinteniink, mint a homo eoconomicus feltett szandékara, (hogy ti.
pusztitsa el sajat létfeltételeit), ugyanakkor a gazdasdg — a sziikséglet-kielégités legtagabb értelemben
1étsziikséglete az embernek. Nem tartjuk tehdt szerencsésnek, a kittkeresési palydkat az erkolcsiség
kizarolagossaganak iranyban keresgélni. Gondoljuk csak el, hogy a haldsz éppen a moralizalasanak
folyamataban visszaszabaditja a halait a tengerbe. Az persze mar a masik véglet, s a problémak gyokerét éppen
abban kellene keresgélni, hogy miért kényszeriil a halasz arra, hogy lehaldssza az teljes halallomanyt.

40 Tehat pillanatra sem masnak, mint tovabbra is eszkdznek tekintve a természeti eréforrasokat.
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Szdsz Antonia*: — Budai Attila ( 1) #%: ILIAS e-learning mint versenyképességet
el6mozdito tényezé — magyar nyelven

Absztrakt: A Magyar ILIAS Ko6z0sség Egyesilet (MIKE) kdzhaszna célja az ILIAS ingyenes e-learning
tananyagfejleszt6 és -szolgdltatd keretrendszer magyar nyelvl verzidjanak széles kord
elterjesztésével segiteni az e-learning szolgdltatdsok és mddszertan alkalmazasanak altalanossa
tételét és minimalis koltséggel torténd bevezetését a hazai és a kornyez6 orszadgok magyar nyelvi
fels6oktatasi, kozoktatdsi, valamint profitorientdlt és nonprofit képzéseiben, tovabbképzéseiben,
tanfolyamaiban; az internetes tavoktatas, a blended learning korszerl formdinak hatékonyabb és
egyre szélesebb korben torténé hasznositdsat; a blended learninggel és a keretrendszerekkel
kapcsolatos tudomanyos kutatasok el6mozditdsat és népszerdsitését; a hazai és hatdron atnyulo
egylttmiikodések szamara kollabordcids platform kialakitasat. Az ILIAS magyar nyelv( feliiletet a
MIKE fejleszti és teszteli a hazai ILIAS felhasznaldk (szervezetek, maganszemélyek, szakemberek)
kozremU(kodésével. Céljai kozé tartozik egy olyan, az internetrdl szabadon letdlthet6 (ingyenes),
magyar nyelvd dokumentacid kidolgozdsa, amelynek segitségével egy magyar nyelv(i oktatdst
végz8 intézmény konnyen kiépitheti sajat ILIAS rendszerét, beleértve a korszerli web 2.0-3s
eszkozok (pl. wiki, mediacast, e-portfolid, blog) felhasznalasat is az oktatasban. A tanulmany
betekintést nyujt az ILIAS keretrendszer sokoldalu felhasznalasi és versenyképességet el6mozditd
lehetdségeibe.

Bevezetés

Ma madr kozismertek az internetes képzések el6nyei: korszerliek, a mai igényeknek megfelel6
oktatdsi, tanuldsi lehetGséget nyujtanak. A tanulas id6ben, térben nem kotott, kevesebb személyes
jelenlétet kovetel meg, nagy létszammal is megvaldsithatd; a tananyagok frissitése, bdvitése,
testreszabdsa gyors és olcsdbb a papiralapl anyagokénal. Ha mddszertanilag megfelel6en elé van
készitve, akkor ez a képzési forma nagymértékben fejleszti a tanuldsi készségeket is. A oktatdsi
médiumok és moddszerek valtozatosak, ami el6nydsen hat az érdekl6dés fenntartdsara és a
tobbiranyu készségfejlesztésre is. A képzés menete alkalmasan megvalaszthaté. Az elért eredmények
tobbféleképpen mérhet6ek (Onellenérz6 kérdések, feladatok, online tesztek segitségével),
kiértékelhet6ek (gépi vagy tutori visszajelzés, valamint személyre szabott tandcs adhaté a
tovabbhaladashoz).

Mivel a tanulas kénnyebben hozzaférhetd, hiszen az id6, a hely és a tempd alkalmasan kialakithato,
ezdltal konnyebben 6sszehangolhatd a tanulasi tevékenység, a munka és a maganélet. A munka
mellett tanuldk az elsajatitott ismereteiket mar a tanulasi id6szak alatt hasznosithatjak a munkajuk
soran.

Annak érdekében, hogy az internetes tavoktatas tiszta (e-learning), illetve kevert (blended learning)
valtozataiban rejl6 lehetGségeket kiaknazzuk, az effajta ismeretatadas és képességfejlesztés
szinvonaldt, mindségi megvaldsitasat biztositsuk oly mddon, hogy a tanuldk szamadra egyuttal
munkaerd-piaci és koltségszempontbdl is megérje az Ujszerl képzés valasztdsa, megfelelGen eld kell
késziteni a rendszer bevezetését, hatékonnyd kell tenni a rendszer mikodését azaltal, hogy
maddszertanilag is tdmogatjuk alkalmazasat. A megvaltozott képzési struktira, az Uj tanitasi/tanulasi
kérnyezet Ujszerl tutori és mentori feladatokat implikal [5, 7, 8]. Az Uj képzési rendszerre és az ennek
megfelel6 mddszertanra valé attérés nemcsak a technoldgiai fejlesztést és az intézményi szintd
menedzsmentet kivanja meg, hanem a tanuldk, oktatdk, az internetes tutorok, mentorok Uj
szereplkre és ahhoz kapcsolddo feladataikra valé felkészitését is. [5]

“ Dr.
2 Magyar ILIAS Kozosség Egyesiilet, szasza@qgdf.hu
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Ha az adott intézmény szakmailag szinvonalasan s egyben gazdasagilag hatékonyan tudja kialakitani a
képzés rendszerét, akkor ez a tanuldk, illetve a képzésre beiskoldzott munkatarsak szamara —
masfajta képzésekhez viszonyitva — lehet6séget és megtakaritast biztosit, az intézmény szamara
pedig versenyel6nyt is jelent. [13] A munka mellett tanuldk, csaladosok, az oktatasi intézménytél
tavol lakék, fogyatékkal él6k, kismamak is bekapcsolddhatnak a felsGoktatdsba és a szakképzésbe,
vagyis egy jol kialakitott rendszer széles tdrsadalmi rétegek és csoportok esélyegyenl&ségének
novelését teszi lehetbvé.

Jelen tanulmany az internetes képzéseket komplex szolgdltatasokkal tdmogatd, ingyenesen elérhet6
ILIAS e-learning keretrendszert mutatja be, valamint a Magyar ILIAS K6z6sség Egyesiletet, amely a
rendszer magyar nyelvd feliiletét gondozza, és sokrétlien segiti a rendszer bevezetését és
haszndlatat.

Az ILIAS e-learning keretrendszer

Az ILIAS bemutatasa

Az ILIAS egy nyilt forraskddu, internetes fellileten m(ikodé e-learning keretrendszer (tanulds- és
tartalommenedzsment rendszer, azaz Learning Management System és Learning Content
Management System), amely teljes korl megoldast kinal az elektronikus taneszkézok online
fejlesztésére és haszndlatdra az oktatasban, illetve a kiilonféle (példaul munkahelyi) képzési
rendszerekben. Az ILIAS a német Integriertes Lern-, Informations- und Arbeitskooperations-System
(integrdlt tanuldsi, informdcids és csoportmunka rendszer) elnevezés kezd6betlibél alkotott
mozaikszo.

Az ILIAS hattérszolgdltatasként tdmogathatja a hagyomdanyos képzést, a vegyes rendszer(i oktatast
(blended learning), de lehetGséget biztosithat egy virtudlis iskola kialakitasara is. Funkcionalitdsa
kiterjed az elektronikus tananyagok és oktatasi tartalmak fejlesztésére és kezelésére (SCORM-, HTML-
és ILIAS sajat szabvany szerinti, Un. nativ tananyag, fogalomtar, médiagy(ijtemény stb.), az oktatas
menedzselésére online kurzusokban, csoportokban, a teszt- és kérdéskataldgusok elGallitasara és
hasznositasara (pl. anonim onellenérzé teszt, elektronikus vizsga), korszerl kommunikacids eszkdzok
(e-mail, férum, chat, wiki, podcast stb.) hasznalatara.

ILIAS torténelem

Az ILIAS keretrendszer elsé valtozatat 1997-t6l kezdték fejleszteni a Koélni Egyetem VIRTUS
projektjének keretében. Az 1.0-3s verziét 1998. november 2-an tették elérhetévé a Kolni Egyetem
portaljan. Az ILIAS 2000 d6ta nyilt forrasu, szabadon haszndlhato szoftver. Fejlesztését a Kolni Egyetem
végzi és koordinalja; jelent6s német allami és EU-s forrdsokbdl tdmogatjak. Az ILIAS-t a vilag 22
orszagdban hasznaljak, koztiik olyan nemzetkozi szervezetek is, mint a NATO és az 1SO. [15]
Magyarorszagon is szamos szervezet alkalmazza a rendszert, 15 ezek kozil hazai ILIAS
referenciaintézmény.

Technikai informacidk

Az ILIAS egy PHP nyelven irt szoftver, amelyet a fejleszt6i a General Public License keretein beliil
terjesztenek. A rendszer internetes alapon PHP futtatd kornyezet és MySQL adatbazis segitségével
m(ikédik. Tanusitottan kompatibilis a SCORM 1.2 és 2004, AICC, LOM metadata, IMS QTI
szabvanyokkal.

Az ILIAS funkcionalitasa

Az ILIAS széles spektrumon kindl lehet6ségeket oktatdsi tartalmak fejlesztésére, kezelésére, az
oktatds és a tanulds teljes folyamatdnak menedzsmentjére. Web2.0-as funkciéi tamogatjak a
tartalmak megosztasat, kezelését és szervezését (pl. cimkézés, privat jegyzetek, nyilvanos
megjegyzések, RSS, kozosségi konyvjelz6zés), a kooperativ tevékenységet, a csoport- és
projektmunkat, az egyéni és kozosségi tudasmegosztast (pl. blog, wiki, podcasting révén), valamint e-
portfdlid készitését. A felhaszndldk szamara személyes feliiletet (munka- és maganteriiletet) is kinal,
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amelyet testreszabhatnak, ahol tanulasi tartalmaikat, az érdekl6désiikre szamot tartd elemeket,
objektumokat szervezhetik.
Az ILIAS funkcionalitasardl 6sszefoglalé attekintést nydjt az 1. dbra.
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Az ILIAS funkcionalitasa
1. dbra: Az ILIAS f6bb szolgdltatdsai

Az ILIAS adminisztracids fellletén beallithatdk az altaldnos rendszerjellemzdk, a stilus és elrendezés,
testreszabhatdok a szolgaltatldsok, a naptdr, a levelezés, a cimkézés, az e-portfélio és a
kompetenciamenedzsment szolgdltatas, valamint az ILIAS-ban felvehetd objektumok. (2. dbra)
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2. dbra: Az ILIAS adminisztrdcios panelje

A felhasznaldk — szerepbedllitasuktdl fliiggben — konnyen fel tudnak venni kiilonb6z6 objektumokat,
oktatdsi tartalmakat (fajlt, weblinket, webhirforrast, wikit, blogot, e-portféliét, fogalomtarat,
bibliografiat, médiatartalmakat és médiagyljteményt, adatgydjtési modult), készithetnek ILIAS,
HTML- és SCORM-tananyagot, létrehozhatnak férumot, indithatnak csevegGszobat, amelyek
mindegyikét megfelelGen testreszabhatjak. Az oktatdsi, tanulasi tartalmak kategéridkba, kurzusokba,
csoportokba rendezheték, illetve kialakithatok objektumcsoportok is. Az értékelést ILIAS gyakorlatok,
beadand¢ feladatok, online tesztek tdmogatjak, a felmérésekhez pedig kérdGiv készithetd, valamint
szavazas indithatd. Az ILIAS altal kinalt lehet6ségeket a 3. abra mutatja be.
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3. dbra: Az ILIAS-ban felvehetd objektumok

Fontos kiemelnink, hogy az ILIAS sajat, beépitett fejlesztéeszk6zékkel rendelkezik: vagyis
ingyenesen |étrehozhaték a rendszerben SCORM-, illetve HTML-tananyagok, amelyek azutdn
kénnyen exportalhatdk és importdlhatok. Olyan intézmények, amelyek még nem épitették ki sajat e-
learning rendszeriket, illetve részt vesznek, vagy szivesen csatlakozndnak kdzos internetes képzési
projektekhez (példaul a K-MOOC Karpat-medencei halézathoz), de nem rendelkeznek még sajat
tananyagfejleszt6 eszkdzokkel, az ILIAS integrdlt fejleszt6eszkozei révén igényes és mas
keretrendszerben is lejatszhatdé SCORM vagy HTML oktatasi tartalmakat fejleszthetnek.

izelit6 az ILIAS fejlesztésekbdl

Reszponziv webdizdjn: A reszponziv dizajnnal rendelkezé oldalak alkalmazkodnak a képernyé
méretéhez, és Ujraszervezik a weboldalak elemeit. igy akdr mobil eszkézokon, akdr szamitégépen
vagy laptopon nézziik az ILIAS tartalmakat, azonnal az optimalizalt elrendezés jelenik meg, megfelel
mindségben és méretben.

Tanuldsi szintek meghatdrozdsa: Az ILIAS-tananyagban kiilonb6z6 szintl tartalmi részek adhaték
meg, példaul ,alapismeretek” és ,ismeretek haladdknak”. A tanulé elrejtheti, illetve felfedheti az
sismeretek haladéknak” tananyagrészeket. A tananyagszerkeszt6ben mar alapértelmezetten taldlunk
stilust a haladé ismeretekhez, de igény szerint tovabbi szinteket is felvehetiink.

ILIAS mindmap plug-in: Kedvelt bévitmény az ILIAS-ban a gondolattérkép, amely vizudlisan jeleniti
meg a tananyag, illetve egyes témak kapcsolddasait.

SCORM Offline Player: Az a lehetGség, hogy ahol és amikor csak akarunk, tanulhatunk, az e-learning
egyik nagy el6nye. Azonban allandd internetkapcsolatra van sziikség ahhoz, hogy az LMS-ben |évé
tanuldsi tartalmakat hasznalhassuk. Eddig legaldbbis igy volt, am az ILIAS 4.4 egyik Uj fejlesztése
révén egy SCORM offline player segitségével anélkil is futtathatunk SCORM tanuldsi modult, hogy
ekozben online lennénk. A bévitményt eredetileg a Francia Haditengerészet szamara fejlesztették ki,
mivel a hajékon és mds helyeken nem tudtak csatlakozni a szervezet intranetjéhez. A SCORM offline
lejatszéval a felahasznald internetkapcsolat nélkil is futtatni tudja a tanuldsi modult a
bongészGjében; teszteket tolthet ki, befejezheti a tananyagrészeket. Az offline hasznalat ideje alatt a
nyomkovetési adatok az Offline Managerben kerilnek tarolasra. Ek6zben a modul online verzidja a
felhasznalé szamara blokkolva lesz, elkerllendé a divergens tanulasi eléremeneteli adatokat. Amikor
a felhaszndlénak ismét internet- (vagy intranet-) kapcsolata lesz, és be tud Iépni az ILIAS-ba,
behivhatja az adott tanulasi modult, és szinkronizalni tudja a kévetési adatokat.
Kompetenciaprofilozds és differencidalt tanuldsi utak: Az ILIAS-ban a kompetenciamenedzsment
funkcié kiterjesztésének részeként un. kompetenciaprofilok létrehozasara van lehetéség (példaul
képzések kimeneti kovetelményeinek megfelel6en vagy vallalatndl meghirdetett pozicidkhoz
kapcsoldéddan). A kompetenciaprofilozas egy adott szakmai ismeret, modul, tantargy stb. soran
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elérend6 kompetenciaelemek és szintek meghatarozdsat jelenti, amit sokoldaltan lehet felhasznalni
az egyéni fejlesztés, értékelés soran. A tanuléd visszajelzést kaphat elért eredményeirél, és Utmutatast
arra vonatkozéan, mit érdemes még fejlesztenie. Felhaszndlhaté arra is, hogy bizonyos szint
elsajatitasat feltételnek szabjuk meg egy Ujabb tanuldsi modulhoz valé hozzaférés, vagy egy
magasabb szint(i, az el6z6ekre épll6 kurzushoz vald csatlakozas esetén (alapja lehet teszteredmény,
illetve megfeleld szintli nyelvi vagy programozasi készség).

360°-0s felmérés: Ez a funkcid lehetfséget ad kilonb6z6 kompetencidk (ismeretek, készségek,
képességek) felmérésére, mas személyekkel (tanulécsoportttal, kollégakkal) vagy az onértékeléssel
valé Osszevetésre. Hasznos eszkozként szolgdlhat a személyes fejl6dés és a személyzetfejlesztés
szamdra. Dr. Kriské Edina kollégan6nk ramutatott arra, hogy az ILIAS kompetenciamenedzsment
funkcidjaval karoltve munkakori profilok kialakitasa is lehetévé valik, s a személyek gyengeségeit,
hidnyossagait felmérve a megfelel6 tananyagok rendelkezésre bocsatdsa is személyre szabottabb
lehet. A szolgaltatds modot ad visszacsatolara is: a felhasznaldk visszajelzéseket kérhetnek mdasoktol
is (beallitastol fliggben akar a rendszerben nem regisztralt személyektél is). Ha engedélyezziik a
kompetenciamenedzsment funkciét, akkor a 360°-0s visszajelzés eredményeit hozzarendelhetjik az
adott személy kompetenciaszintjéhez. Az elvart és az elért szintet az ILIAS vizudlisan is megjeleniti
egy sugdrdiagram segitségével (4. abra). igy a személy képet kap a meglévs és az elvart
kompetenciaszint kozotti eltérésrdl, erésségeirdl, hianyossdgairdl, s ezaltal a tovabbi szakmai fejl6dés
szlikséges iranyairdl, amelyet — elGzetesen bedllitott vagy személyre sz6l6 — szoveges Utmutatdval,
ajanlott ILIAS tartalmak, tananyagrészek linkelésével is tAmogathatunk.

Prezentacios technikak Kituizott cél
Ertékelok
\ Onértékelés

Konflikuskezelés

Kommunikacos készségek
4. dbra: A kompetenciafelmérés eredményének vizudlis megjelenitése

Matematikai szamitdsok ILIAS tesztekben: Az altalanos gyakorlat szerint a tesztekben a valaszokat
egy el6zetesen meghatdrozott eredménnyel vetik 6ssze. Ennél jéval dinamikusabb megoldast
szerettek volna a matematika oktatdssal foglalkozd intézmények, igy a fejleszt6k az ILIAS-t
Osszekapcsoltak egy szamitdgépes algebra rendszerrel (Computer Algebra System, roviden: CAS).
Ezaltal lehet6vé valt, hogy a tesztvalaszokat matematikai egyenletekkel szamitsuk ki, és ellenérizziik
az eredményt. A CAS Question Plugin révén tehat egy olyan kérdéstipus érhet6 el az ILIAS-ban, amely
a CAS haszndlataval kiszdmitja a megadott valaszokat, és lehetévé teszi, hogy igényes teszteket és
hasznos értékeléseket adjunk a tanuldknak (pl. egy differencidlegyenlet megoldasat az eredményl
kapott figgvény képletével és grafikonjanak kirajzolasaval).

ILIAS lapok megjelenitése harmonikaelrendezéssel: A tananyagelemek, fejezetek, wikilapok
megjelenitése harmonikaelrendezéssel igen latvanyossa és konnyen attekinthet6vé tehetd. A
funkciét a szerkesztési fellileten a besziras opcid legordiilé menijébdl érhetjiik el. Megadhaté a
harmonikalista tipusa, amely lehet vertikalis és horizontalis, valamint a panelek szdma, mérete és
mas tulajdonsagai. (5. dbra)
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5. abra: Harmonikaelrendezés

Fdjltartalom elénézetének megjelenitése: Ha rakattintunk a fajl neve mellett a képernyé ikonra,
megjelenik a fajltartalom elénézete, amelyben nyilak segitségével navigalni is lehet. (6. dbra)
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6. dbra: Fdjltartalom el6nézetének megjelenitése

Az ILIAS Gyakorlatok ujdonsdgai: A Gyakorlatok bekildési hatdrideje felvehet6 a kurzus- és
csoportnaptdrakba. A feladatok véltozatos formaban beadhatdk: a beadds mddja a feladat jellegének
megfelel6en lehet egyéni és csapatfeltoltés (csoportfeladatok esetén), szoveg, illetve blog vagy
portfdlié hozzaadasa. (7. abra)

Beadas médja *

7. dbra: ILIAS Gyakorlatok beaddsi modjai

A tutorok sokoldall, személyre szabott értékelést adhatnak: szoveges visszajelzést (megjegyzést),
hosszabb visszajelzést e-mailben vagy visszajelzésfajl feltoltésével. Engedélyezhetik, illetve
el6irhatjdk, hogy a tanulék egymds megoldasait is értékeljék (adhatnak pontot és hosszabb
visszajelzést is). Az értékelések atlagat csillagok mutatjak, mellette az értékelések szamdval. (8. dbra)
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TEwY 0
8. dbra: Visszajelzések tipusai ILIAS Gyakorlatok értékelésénél

Tanuloi visszajelzés (Peer Feedback) mod: Ha bekapcsoljuk, akkor a felhasznalok értékelhetik tarsaik
megoldasat egy beallitott id6intervallumban. Megadhatjuk, minimum hdany felhasznalé munkajat kell
értékelnie a résztvevének, miel6tt sajat munkdajanak értékelése lathatova valik, és milyen hataridével.
Az értékelés torténhet jegyben, illetve pontszamban, amelynek atlagat csillagok mutatjak. A ,fajl
feltoltése” opcid aktivalasaval visszajelzésenként egy fajl feltoltését engedélyezziik. A személyre
szabott birdlati visszajelzés bedllitdsdval a visszajelzések teljes névvel jelennek meg.

ILIAS Magyarorszagon

Az ILIAS alkalmazasa

Hazankban az ILIAS-t sokféle intézményi keretben és képzéstipusban haszndljak. Az ILIAS a
kozigazgatads tdvoktatdsi rendszere. Régdta haszndlja a Vam- és Pénzilgyéri Iskola, az Orszagos
Rend6r Fékapitanysag (ORFK) Oktatasi és Kiképzési FGosztalya. A felsGoktatasban tobb f&iskola (pl.
Gabor Dénes Féiskola, Szolnoki Fd&iskola, Zsigmond Kirdly Fd&iskola), egyetem (pl. a Debreceni
Egyetem Egészségtudomanyi Kara, a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem) vezette be. Az ILIAS
egészségligyi teriileten is igen elterjedt. Ezt haszndlja az Egészségligyi Szakképz6 és Tovabbképzé
Intézet (ETI) Virtudlis Iskoladja, a kés6bbi intézményi 6sszevonasokkal 1étrejové Gyodgyszerészeti és
Egészségligyi MinGség- és Szervezetfejlesztési Intézet (GYEMSZI), az Egészségligyi Nyilvantartasi és
Képzési Kozpont (ENKK) és az Allami Egészségiigyi Ellaté Kézpont (AEEK). Cukorbetegek szamara nyuijt
ongondozast segitd szolgaltatdsokat a Alkalmazott Logikai Laboratérium DIABALL elnevezés( ILIAS
rendszere (http://www.diaball.hu/diaball). Szivesen alkalmazzak informatikai cégek és oktatasi,
tovabbképz6 intézmények (pl. az ILIAS Tanulastér @ LSI e-Didaktikai tudasbazis, a Drégelyvar GSM, az
Interoktat Kft., az Infotec Kft., a WSH Szamitastechnikai Oktaté és Szolgaltaté Kft. és az AR Consulting
Kft.). Nagyvdllalati felhasznaldi kozil az MVM Magyar Villamos MUvek cégcsoportot emlitjik meg. A
nonprofit felhaszndldk kozé tartozik példaul a Fogyatékos Személyek Esélyegyenl6ségéért Kozhasznu
Nonprofit Kft., valamint a Regionalis Erdekvédelem Alapitvany. A magyarorszagi Ubuntu kozdsség
oktatdsi rendszere is ILIAS. A 4TAPPANCS Kutyaiskola a szakmai képzések, oktatdsok, e-learning
tanfolyamok széles skalajat kindlja ILIAS-ban. Es még folytathatnank a sort.

Sokoldald  funkcionalitdsa miatt haszndljdk projektmenedzsment rendszerként is (pl.
onkormanyzatokndl, kutatéintézeteknél, polgarmesteri hivatalban). A Magyar Tudomanyos
Akadémia Szamitastechnikai és Automatizalasi Kutatdintézet (MTA SZTAKI) egy nemzetkdzi projekt
ketetében ILIAS-ban fejlesztette példdul az IQTool (teljes nevén Innovative eLearning Tool for Quality
Training Material in VET) nyilt forraskddud, LMS-be integralhatd, tananyagértékeld szoftvert, azzal a

,,,,,,

nyudjtson. (http://www.igtool.eu)

Az ILIAS bevezetésének és miikodtetésének legfontosabb tapasztalatai
Egy e-learning keretrendszer intézményi szintl hasznositdsat a kovetkez6 tényez6k befolyasolhatjak
doénté maodon: [4]
- A fejlesztés elinditasanak elGfeltétele egy atgondolt stratégiai terv, amely a célkitlizések, az
objektiv és szubjektiv feltételrendszer keretei mellett meghatdrozza az Uj e-learning
szolgdltatasok helyét és szerepét a képzés rendszerében.
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- Egy e-learning keretrendszer intézményi szintl bevezetése jelent8s valtozasokat okoz (pl. Uj
munkakorok, feladatok, szervezeti valtozasok), amelyeket folyamatosan menedzselni kell.
Ebben meghatdrozd az intézményi vezetés szerepe és felelGsége.

- Az oktatas, illetve képzés hatékonysdga e-learning kornyezetben is dontéen a tanarokon
mulik, igy motivalasuk és megfelelS felkészitésik alapvets sikertényezd. Sziikségik van
kell6 tdjékozottsdgra és tamogatdsra az Uj képzési formdban és az uUjszerl kdrnyezetben;
hasznosak szdmukra a mintdk, j6 példak, illetve a felvet6d6 problémak megbeszélése és a
tapasztalatcsere.

- A megfelel6 technikai, technolégiai kornyezet a hatékony szolgdltatdsokhoz ma mar
[ényegében adott vagy relative kdnnyen megteremthet6. A szinvonalas szolgaltatashoz
ugyanakkor fontos figyelni a 24 6ras, nagy megbizhatdsagu szerverpark kiépitésére is.

Mindezekben igyekszik tdmogatdst nydjtani a Magyar ILIAS K6z0sség Egyesiilet.

Az ILIAS-szal kapcsolatos hazai kutatasok

Az ILIAS keretrendszerrel kapcsolatos kutatasi eredmények és publikdciék online repozitériuma
megtaldlhatd a Magyar ILIAS K6z0sség Egyesiilet Tuddstardban [16]. A repozitérium tartalmazza az
ILIAS rendszer bevezetésével, miikodtetésével kapcsolatos kutatasi anyagokat, cikkeket, el6adasokat,
jo gyakorlatokat, tudomdnyos kézleményeket, szakdolgozatokat. Az ILIAS-szal kapcsolatos kutatasi
tapasztalatok alapjan doktori disszertaciok is szllettek: Dézsi Zsolt ,A blended-learning maddszer
bevezetése a pénzligy6rok szakképzésébe” cimmel irta meg értekezését [6], Petdkné Balogh Aniké a
ILIAS szerepét vizsgdlta a felsGoktatdsi intézmények tuddsmendzsment rendszerében [12], Krisko
Edina pedig egy kilon fejezetet szentelt az ILIAS és a rend6rség kapcsolatanak [9]. Tobb tanulmany
foglalkozott az ILIAS és a blended learning mddszer hatékonysagaval [pl. 4 10, 11] és ennek
meghatarozé tényezéivel [4, 5], az e-learning minGségbiztositdsaval, financialis szempontjaival [13], a
mobileszkdzokkel vald tanulas (az Un. mobile learning, réviden m-learning) lehetGségeivel és
tapaszalaival [pl. 2, 3] és mind tobb publikdcié szlletik az ILIAS alkalmazdasardl a
tehetséggondozasban, fejlesztésben, Uj tantargyak bevezetésében.

A Magyar ILIAS Kozosség Egyesiilet tevékenysége

Az Egyesiilet bemutatdasa

A Magyar ILIAS Kozosség Egyesiiletet (MIKE) az ILIAS keretrendszert mar tobb éve felhaszndld
szakemberek és intézmények alakitottdk meg 2011-ben. Az alapiték azzal kivantak hozzajarulni a
hazai és hatdron tuli magyar nyelv(i oktatas és képzés fejlesztéséhez, hogy az ILIAS szoftver
hasznositdsdval kapcsolatos szakmai tuddsukat, tobb mint egy évtizedes tapasztalatukat széles
korben, kbzhasznu szolgdltatasként is kdzkincsé teszik.

Az Egyesiilet alapitdsat tobb éves aktiv szakmai egylittm(ikddés és tapasztalatcsere el6zte meg. Az
ILIAS-t felhaszndlé szakemberek 2006-t6l szerveznek tematikus workshopokat, valamint az évente
megrendezésre keriil§ eLearning Férum keretében ILIAS tutoridlokat. 2009-ben Budapesten, a Gabor
Dénes FGiskolan kerilt megrendezésre a 8. Nemzetkozi ILIAS Konferencia. A hazai szakemberek és
ILIAS-t hasznald referenciaintézmények részérdl itt fogalmazdédott meg egy ILIAS felhasznaldst
tdmogatd civil szakmai szervezet gondolata. Az alapitast el6készit6 lilésre 2010-ben keriilt sor. Az
Egyesiiletet a Pest Megyei Birdsdg kozhasznl egyesiiletként vette nyilvantartasaba. Az 4j Civil
torvény értelmében 2014-ben ismét kérelmezte és megéizte kozhasznu jogallasat.

A MIKE célja és tevékenysége

A Magyar ILIAS K6z6sség Egyesilet alapszabalyban rogzitett célja ,,tevékenységével el6segiteni az e-
learning és a kapcsolédd moédszertan fejlesztését, valamint a minGségi e-learninghez sziikséges
Ujfajta szemléletmaéd minél szélesebb korl érvényesitését az oktatasban, képzésben, a kutatasban és
a tudomanyos kozéletben. Az ILIAS ingyenes e-learning tananyagfejleszté6 és szolgdltato
keretrendszer magyar nyelvli verzidjanak széles kor( elterjesztésével segiteni az e-learning
szolgdltatasok és moddszertan alkalmazasanak altaldanossa tételét és minimalis koltséggel torténd
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bevezetését a hazai és a kornyezd orszagok magyar nyelv( fels6oktatdsi, kdzoktatdsi, valamint
profitorientdlt és nonprofit képzéseiben, tovabbképzéseiben, tanfolyamaiban; az internetes
tavoktatas, a blended learning korszerl formdinak hatékonyabb és egyre szélesebb koérben torténd
hasznositdsat”; a blended learninggel és a tanuldsmenedzsment rendszerekkel (Learning
Management Systems, LMS) kapcsolatos tudomanyos kutatasok el6émozditasat és népszerdsitését. Az
Egyesiilet rendszeres programjaival, taldlkozdéival, konferencidival, informdciés rendszerével, a
kutatdsok, publikacidok nyilvantartasaval, kozreadasaval igyekszik elémozditani az internetalapu
oktatas fejl6dését, a tudomanyos eredmények megismerését, a szakmai informacidk dramlasat. [1]
Az Egyeslilet kdzhasznu tevékenysége az ILIAS keretrendszer magyar nyelvi{ verzidjanak bevezetését
ingyenes internetes szolgaltatdsokkal tdamogatja. Ezek kiterjednek a magyar nyelvl felhasznaléi
felilet folyamatos aktualizdlasara, a bevezetéshez sziikséges magyar dokumentdciok és képzési
anyagok biztositasara, a szakmai tanacsadasra, a didaktikai kutatasokra és ajanldsokra. Személyes
taldlkozéi népszerl és hatékony formai a tapasztalatcserének, Uj ismeretek, készségek atadasanak,
fejlesztésének.

Eddigi eredmények és megvalésitando célok
Az Egyesiilet eddigi eredményei

1. Az Egyesiilet valtozatos formaban tdmogatja az ILIAS rendszert haszndld és bevezetni kivand
szervezeteket és személyeket. Informacids anyagokkal, tudastarral, rendezvényekkel,
képzésekkel, workshopokkal, szakmai tandcsaddssal segiti munkdjukat.

2. Az Egyesilet mikodtet egy folyamatosan aktualizalt verzidju ILIAS rendszert, amelyhez az
interneten nyilvanos hozzaférést és kiprobalasi lehetdséget biztosit. Az Egyesiilet ezzel a
rendszerével lehetGséget biztosit a weben barki szamdra, hogy az uj ILIAS verzidkat a
gyakorlatban is kiprobalja.

3. A MIKE folyamatosan telepiti és teszteli a megjelené Uj ILIAS verzidkat, ennek eredményeit
szakmai férumokon ismerteti és kdzzéteszi a honlapjan (www.iliaskozosseg.hu).

4. Folyamatosan végzi az ILIAS magyar nyelv( verzidéjanak gondozdsat (tobb ezer fogalom
szakforditasat, majd tesztelését a felhaszndldi fellleten), a nyelvi fajlokat kozzéteszi a
honlapjan és e-mailben megkildi az ILIAS magyar felhaszndlé szervezeteinek, illetve az
Egyesiilet tagjainak.

5. A MIKE jelent6s mennyiségl odnkéntes munkaval végzi az (j ILIAS verzidk tesztelését.

2014 nyaran az uj ILIAS 5.0 tesztverziéjanak magyar nyelv( fellletének nyelvi és funkcionalis
tesztelését végeztiik onkéntesek kozrem(ikodésével. A tesztrendszer az ilias.zskf.hu/teszt
oldalon fut.

6. A MIKE a honlapjdnak m(ikodtetésével publikacidos lehetéséget és szakmai kommunikacids
forumot biztosit az e-learninggel és az ILIAS-szal kapcsolatos kutatasi eredmények, szakmai
tapasztalatok kozzétételére. A weben hozzaférhet6vé teszi az e-learninggel és az ILIAS-szal
kapcsolatos magyar nyelv(i informacids és mintatananyagokat, publikacidkat (ILIAS felhasznaléi
kézikonyv kivonat, elektronikus fogalomtar, online teszttipus- és kérddiv-minta, wiki szerkeszté
online tananyag, szakcikkek és el6adasok stb.).

7. A MIKE ILIAS rendszerében létrehozta és mdkodteti a M.E.N.T.A. elnevezésl e-learning
maodszertani és didaktikai szakmai forumot, amely lehet&séget biztosit az ILIAS hasznalataval,
valamint a blended learninggel kapcsolatos mddszertani, didaktikai kérdések megvitatasara, a
tapasztalatok és az eredmények elemzésére.

8. Az Egyesiilet folyamatosan egyittm(ikodik az ILIAS-t fejleszt6 és alkalmazé hazai és nemzetkozi
szervezetekkel, az ILIAS-t potencialisan hasznositd célcsoportokkal, intézményekkel. Az ILIAS-
szal kapcsolatos magyar nyelvi informacids anyagok aktualizadlasa és publikdldsa alapvetéen a
MIKE honlapjan torténik, de az Egyesiilet havonta kiadja a MIKE Hirlevelet is.

9. A MIKE Hirlevelet a Magyar ILIAS Koz6sség, az ILIAS és az e-learning nemzetkozi és hazai
torténései, a tobbeket érintd, hasznos informacidk (események, hirek, ajanlék, felhivasok,
fejlesztési iranyok, hasznos Ujdonsdgok) rendszeres és gyljteményes aramoltatasanak
elémozditasara inditottuk utjara. Helyet és lehetséget biztositunk tagjaink, tagszervezeteink
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és partnereink bemutatkozasanak, tapasztalataik kozreaddsanak, eredményeik, jé gyakorlataik
bemutatasanak.

10. Az Egyesiilet m(ikodteti a MIKE szakértSi bazisat. Honlapunkon 14, az ILIAS m{kodtetésében,
fejlesztésében és hasznositasdban tobb éve eredményes szakember vallal szakért6i feladatokat
szakmai 6néletrajzuk, kompetenciaik és elérhet6ségiik feltlintetésével.

11. Az Egyesilet rendeszeresen tart tdjékoztatdkat, téritésmentes workshopokat. Tagjaink
rendszeresen részt vesznek tudomdanyos mihelymunkdban, illetve konferenciakon.

Megvaldsitando célok

Az Egyesiilet jelentds forrashiannyal kizd. Ennek ellenére megalakuldsa 6ta igyekszik cél szerinti
szolgaltatdsait legalabb alapszinten biztositani. De nagy és egyre novekvé igény van a felhaszndld és a
leendd felhasznalé szervezetek részérdl arra, hogy szélesebb kor(, intenzivebb szolgaltatast nyujtson.
A jelentGs mennyiségli nkéntes munka (évente tdbb mint 1000 éra) ellenére is csak részben sikerdlt
teljes kord szolgaltatasokat kiépiteni és orszdgosan bevezetni. Ehhez a palydzatok kidolgozasa sordn
mar elvégzett munkaer6becslések és koltségelemzések szerint tobb millié Ft-os kiils6 forrds
bevonasara, illetve az eddig végzett dnkéntes munka tobbszordsére van sziikség.

Inkubdtor program: Az Egyesiilet palyazatiprojekt-koncepcidt és tervet dolgozott ki a MIKE Inkubator
program megvaldsitasara, amelynek calja az ILIAS rendszert bevezetni kivand intézmények komplex
tdmogatdsa. Specifikalta az ehhez szlikséges online tananyagok tartalmat és formajat, megtervezte a
fejlesztés feladatait, ezek szakemberigényét és infrastrukturalis feltételeit, kivalasztotta a projekt
vezet@jét, helyetteseit, a tananyagfejleszt6 teamek szakembereit. A projekt altal |étrehozott ingyenes
ILIAS e-learning tananyagok tartalmazndk az e-learning (blended learning) bevezetésének javasolt
szervezeti, didaktikai intézkedéseit, az oktatdsmenedzselés és elektronikus tananyagfejlesztés ILIAS
felhasznaldi kézikonyvét, valamint a tanari és rendszeradminisztratori képzés dokumentacioit.
Magyar nyelvii ILIAS stugdrendszer fejlesztése: Az ILIAS-ban online sugé és buboréksigé aktivalhaté. E
szolgdltatasokat szeretnénk magyar nyelven is kialakitani, hogy miel6bb, minél jobb tartalommal és
minél tébben hasznalhassdk. Az online sugdban leirdsok, Uutmutatdok, hasznos tanacsok és jo
gyakorlatok is kozzétehet6k. A buboréksugdk (tooltipek) rovid Utmutatdssal szolgdlnak adott
funkciérol, menipontrél.

Az Egyesiilet a megfogalmazddott igények nyomadn szeretné gyakoribba tenni személyes taldlkozdit,
béviteni képzési, tanfolyami kinalatat.

Oszténdzziik az ILIAS felhasznaldkat jé gyakorlataik kdzreaddsara, s ezzel parhuzamosan igyeksziink
hatdkony segitséget adni a min&ségi e-learning és blended learning képzések bevezetéséhez,
mUkodtetéséhez.

Osszefoglalas

Az ILIAS e-learning keretrendszer szolgaltatasait tekintve versenyképes a piacon kaphato

keretrendszerekkel. Nagy vonzereje, hogy egy ingyenes szoftverrel megoldhaté az oktatas, illetve a

tanulds menedzselése és a tananyagfejlesztés. Az ILIAS egy eurdpai rendszer, tovabbfejlesztése az

EU-ban garantdlt. JelentGs, jol szervezett hazai szakembergarda all mogotte, tobb éves gyakorlati

tapasztalatokkal. A technolégiai valtozasokkal és tarsadalmi igényekkel |épést tartd, folyamatos

fejlesztésre, valamint az informatikai biztonsagra kiemelt figyelmet forditanak a fejleszt6k (a rendszer

NATO 4ltal akkreditdlt).

A Magyar ILIAS Kozosség Egyesilet gondozza a rendszer magyar nyelvl verzidjat, és igyekszik

sokoldalian tdmogatni az ILIAS bevezetését és haszndlatat, ezzel is tdmogatva szinvonalas magyar

nyelvi képzések bevezetését, korszer(sitését, hozzajarulva a Karpat-medencei versenyképesség

novekedéséhez.
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Mohdcsi Mdrta®: A versenyképesség névelésének néhdny lehetséges mutatdja a
fels6oktatdsban

Absztrakt: A tanulmdny arra vallalkozik, hogy az atalakuldsban lévé felsGoktatasi kornyezetben
megprobdlja o©sszefoglalni azokat a taldan mar ismert mutatdkat, amelyek novelhetik az
intézmények versenyképességét. A verseny mindig valamilyen kihivast, tuddst, er6probat és
innovaciot jelent egy szervezet életében. A mindennapi verseny véltozd feltételeit hagyomanyos
és Uj megkozelitésben is ismerteti az iras. Szamos kutaté a versenyképesség fogalmanal a
makrogazdasagi mutatékon tul mikrogazdasagi (vallalati) elemekkel is foglalkozik. A tanulmany
erre is kitér. A kozel 20 fels6oktatdst befolyasold tényez6k bemutatdsa utdn a szerzd kutatdsi
kapcsolatot keres a munkaerdpiaccal és annak kérnyezetével. Két Uj empirikus kutatdst és annak
témaba illeszthet6 eredményeit is megismerheti az olvasd. Ma mar nem kérdés, hogy az
idegennyelvnek mekkora szerepe van a tovabbhaladasban. Megismerhetik, hogyan gondolkodnak
errdl a kozépiskolasok és hogyan a munkavallaldk. A szerz6 sajat kutatasi eredményt mutat be és
arra is vallalkozik, hogy a tudomdnyos problémakort szintetizdld, de mégis Ujszer(
megkozelitésben ismertesse.

A versenyképesség kiindulopontjai

»A versenyképesség koncepcidjanak eredete a gazdasagpolitikdban is és a kutatasokban is az Egyesiilt
Allamokban lelhetd fel. A versenyképesség problematikdja nemzetgazdasagi szinten az Egyesiilt
Allamokban, a Reagan kormdnyzat alatt exponalédott az 1980-as években, amikor a gazdasagi
recesszid azzal pérosult, hogy az Egyesiilt Allamok a korabbi évekhez viszonyitva vesztett
vildggazdasagi szerepébdl. Ennek okait az amerikai vallalatok nemzetkozi teljesitményében és az ezt
befolydsold tényez6k kozott keresték. A probléma kezeléséhez tanulmanyoztdk az akkori
eredményesebb gyakorlatot felmutatd orszdgok példdit. A versenyképesség a gazdasagi élet
valdsdgdban gyokerezd problémdk és jelenségek altal meghatarozott teriiletként jelent meg, amely a
vallalati és nemzetgazdasagi szinten pragmatikus és tudomdanyos megkozelitéseket egyarant
igényelt” 4

Lengyel Imre szerint ,korabban a gazdasdgi szerepl6k mozgasterét és a verseny feltételeit f6leg a
makrodkondmiai szempontok, pl. koltségvetési deficit, kilkereskedelmi mérleg, inflacié alapjan
kialakitott gazdasdgpolitikdk (monetdris, fiskalis, vam-, iparpolitikdk stb.) szabalyoztdk. Manapsag
viszont a gazdasagi novekedést, egy adott orszag fejl6dését els6sorban a mikrogazdasagi alapok, az
ott m(ikédé a dominans vallalatok stratégidi és a lokdlis izleti kérnyezet hatarozzak meg” 4

43 f8iskolai adjunktus, PhD. Nyiregyhazi Fdiskola, martamohacsi@gmail.com

4 Chikan Attila — Czako Erzsébet (2009) (Szerk.): Versenyben a vilaggal. Vallalataink versenyképessége az 1jj
évezred kiiszobén. Akadémiai Kiado, Budapest 38-39 p.

4 Lengyel Imre (2006): A teriileti verseny és a versenyképesség elméleti alapjai. In.: Horvath Gyula (szerk.):
Régiok és telepiilések versenyképessége. MTA RKK, Pécs, 37 p.
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1. tdbldzat: A verseny vdltozo feltételei

hagyomanyos Uj
szemlélet makrodkondémiai mikrookondmiai
fokusz beruhazasok 6sztonzése innovdacios készségek fejlesztése
rovidtavi termelékenység hosszu tavu termelékenység
cimzettek mindegyik agazat klaszterek
nagyvallalatok halézatok, KKV-k
célok gazdasagi gazdasag- és tarsadalompolitikai
terileti egység nemzetgazdasagi nemzetgazdasagokon ativel6
regionalis/lokalis
vallalati versenyel6nyok vallalaton beliliek vallalaton kiviliek
forrasai lokdlis kdrnyezet

Forrds: Lengyel, 2006:38 p; Porter 2001:139-141 p. alapjdn. Sajdt szerkesztés.

A kutatdk tobbsége (Chikan, 2009; Lengyel 2006; Hovanyi, 1999; Némethné, 2009; Somogyi, 2009;
Varga 2014) *® egyetért abban, hogy a versenyképesség fogalomrendszerében és kiindulépontjaban
helye van a Vvdllalati versenyképesség fogalmanak. Porter % (mikrogazdasagi) vallalati
versenyképességével foglalkozé modellje mutat ra a probléma fontossagara (1. abra).

A piacra ujonnan
belépdk

!

Verseny a mar mikddo
vallalatok kozott

T

Helyettesit6 termékek

Szallitok Vevdk

1. dbra: Porter vdllalati versenyképesség modellje
Forrds: Porter 1990; idézi Hovdnyi 1999 alapjdn sajdt szerkesztés

A mai tanuldsalapu tuddsalapu gazdasag talan két legfontosabb fogalomparja a versenyképesség és
az innovacid. A témahoz aktualizdltan a versenyképesség gazdasagi szerepe utan az innovacié
elemeit mutatom be.

46 Chikan Attila — Czako6 Erzsébet (2009) (Szerk.): Versenyben a vilaggal. Vallalataink versenyképessége az 1jj
évezred kiiszobén. Akadémiai Kiado, Budapest 38-39 p.

Lengyel Imre (2006): A teriileti verseny és a versenyképesség elméleti alapjai. In.: Horvath Gyula (szerk.):
Régiok és telepiilések versenyképessége. MTA RKK, Pécs, 37 p.

Hovanyi Gabor (1999): A vallalati versenyképesség makrogazdasagi és globalis hattere. In.: Kozgazdasagi
Szemle, XLVI. évfolyam, 1999. november 1013-1029 p.

Némethné Gal Andrea (2009): A kis- és kozépvallalatok versenyképessége. Doktori értekezés. Széchenyi Istvan
Egyetem, Regionalis- és Gazdasadgtudomanyi Doktori Iskola, Gy6r 2009. november

Somogyi Marta (2009): A vallalati versenyképesség modellje (VVM) mint a vallalati versenyképesség
mérésének 1) modszere. PhD- értekezés. Miskolci Egyetem, Miskolc, 20009.

Varga Janos (2014): A versenyképesség tobbszintli értelmezése €s az innovacioval vald dsszefiiggései. Doktori
(PhD) értekezés. Szent Istvan Egyetem. Godollo, 2014.

47 Porter E, M : (1990): The Competitive Advantages of Nations. Macmillan, London 127 p. 142 p.
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A tudomadnyos kutatadsrdl, fejlesztésrél és innovaciordl szélé 2014. évi LXXVI. torvény értelmezé
rendelkezése szerint az innovacié: ,,a gazdasagi tevékenység hatékonysdganak, jovedelmezGségének
javitdsa, a kedvez6 tdrsadalmi és kornyezeti hatdsok elérése érdekében végzett tudomanyos,
mUszaki, szervezési, gazddlkoddsi, kereskedelmi muveletek 6sszessége, amelyek eredményeként (j
vagy lényegesen mddositott termék, eljaras, szolgdltatds jon létre, Uj vagy lényegesen mddositott
eljards, technoldgia alkalmazasara, piaci bevezetésére keriil sor, ideértve azokat a véltozasokat,
amelyek csak adott dgazatban vagy adott szervezetnél minésiilnek Gjdonsagnak” #®

Csath Magdolna kozgazdasz szerint ,,az innovaciét hdrom csoportba szoktdk sorolni: |épésenkénti
(inkrementalis), félig radikalis, radikalis. Az inkrementdlis innovacid a legelterjedtebb. Ez azt jelenti,
hogy a cég a meglévé termékeibbl szolgdltatasaibdl akarja a legtdbbet kihozni anélkil, hogy
jelentésen valtoztatna, vagy nagyobb 6sszeget ruhdzna be. Ezzel az innovacidval azonban hosszabb
tdvon nem lehet sikeres a cég. A félig radikalis innovacid arra utal, hogy vagy a termék/technoldgia,
vagy pedig az lizleti modell vonatkozasaban radikalis innovaciét hajt végre a cég, mikézben a masik
terlleten csak kis valtoztatdsokba kezd. A radikdlis, forradalmi innovacié azt jelenti, hogy a
termék/technoldgia teriiletén és az Uzleti modell valamelyik részében egyszerre hajt végre jelentés
valtoztatast a cég” *°

Fels6oktatasi mutatok

Tamandl Laszl6 disszertacidjdban Barakonyi Karoly és szerzGtarsai alapjan a fels6oktatas
versenyképességét befolydsold tényezbket is ismerteti. A szerz6 elsédleges mutatdként tizenkettdt
ismertet.

Ezek a kévetkez6k:

o afels6oktatasi input mindsége

e afels6oktatds finanszirozasa

e az er6forras felhasznalds hatékonysaga

e az oktatasi programok formai és tartalmi Bologna-konformitasa

e az oktatas szinvonala, min6sége

e a nemzetkdzi kreditelfogadasi rendszer kialakitdsa és a haldzati egyilttm(ikédésben vald
részvétel intenzitasa

e a hallgatdi mobilitds rendszerszint{ szabalyozdasa, tdmogatdsa, feltételrendszerének kiépitése

e az oktatogdrda felkésziltsége

o felsGoktatasi infrastruktira befogaddképessége

e a kibocsatott diplomak mogétti tuddsanyag és ennek viszonya a hazai és eurdpai

munkaerdépiac igényeihez

a felsGoktatas nemzetkozi imdzsa

o a fels6oktatas dallami iranyitdsanak szinvonala, hatékonysaga” (Barakonyi, 2009; Tamandl
2011:74)°°

A versenyképességi mutatok masodlagos szerepe kozil négyet emlit a szerz6:
e  kutatads-fejlesztés innovacié az intézményekben
e hallgatdi elégedettség
e intézményi szolgdltatasok minGsége
e regionalis beagyazottsag
e makrogazdaségi és globdlis tendencidkhoz valé alkalmazkodas” (Tamdndl, 2011:74) >!

48 2014. évi LXXVI. térvény a tudoményos kutatasrol, fejlesztésrdl és innovaciorol. 3§6. pont

49 Csath Magdolna (2012): Uzleti-modell innovécié. Nemzeti Tankonyvkiado, Budapest 89-90 p.

50 Barakonyi Karoly (2009) (szerk.): ,,Bologna-hungaricum”. Diagnézis és terapia. Uj Mandatum Kiado,
Budapest idézi Taméandl Laszl6 (2011): A fels6oktatasi intézmények versenyképességi tényezoi, kiilonods
tekintettel a diplomas palyakovetésre. Doktori értekezés. Széchényi Istvan Egyetem Regiondlis- és
Gazdasagtudomanyi Doktori Iskola 74 p.
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A Kdzép-Eurdpai orszagok felsGoktatdsi intézményeirdl irt tanulmanyt Keczer Gabriella (2014:9-33) °2,
A fels6oktatds kutatd azt vizsgdlta, hogy milyen intézménytipusok taldlhaték Csehorszagban,
Magyarorszagon, Lengyelorszdgban, Romanidban, Szlovakidban és Szlovénidban. A kutatdé az EUA
2010-es adatai alapjan a felsGoktatasi intézmények autondmidjat tablazatban foglalta 6ssze. (Keczer,

2014:11).

2. tabldzat: Fels6oktatdsi intézmények autondmidja 2010
Lengyelorszdg, Magyarorszdg, Csehorszdg, Szlovdkia

Szervezeti autonémia Pénziigyi autonémia
helyezés autondmia | klaszter | helyezés | autondmia klaszter
PL 13 67% nagy 18 54% kozepes
HU 16 59% kdzepes 6 71% nagy
Ccz 22 54% kdzepes 21 46% kdzepes
SK 25 49% kdzepes 7 70% nagy
Személylgyi autondémia Pénzligyi autonémia
helyezés autondmia | klaszter | helyezés | autondmia klaszter
PL 12 80% nagy 15 63% nagy
HU 17 66% nagy 24 47% kozepes
(074 3 95% igen nagy 22 52% kozepes
SK 23 54% kozepes 18 56% kozepes

Forrds: Keczer 2014:11 az EUA 2010 adatai alapjdn. Sajdt szerkesztés.

Haldsz Gabor az OECD szakértdje azt mondja, hogy ,az elmult évtizedekben fokozatosan kialakult
egy, olyan az eurdpai oktataspolitikat alakitani, formalni kivané szakpolitikai elit, amely immar nem
vagy nem csak a nemzeti pélyan jatszik, és amely képes a jatékot mindig arra a mezére atvinni, ahol a
feltételek kedvezbbbek. Az eurdpai politikaalakitds tobbszintl és tobb kdzpontd Uj tereiben a
korabbitdl jelentésen eltéré dinamika alakult ki, Uj szerepl6k jelentek meg, akik eltér6 mdédon mas
fogalmakkal irjdk le a dolgokat, masképpen definidljak a problémakat, és masfajta megoldasi
mddokat javasolnak, mint ahogy kordbban megszoktuk”(Haldsz, 2012:21) >3

Az Eurdpai Unid legfébb kincse a humdneréforras” — olvashatd az Oktatas és képzés 2010 oktatasi
munkaprogram bevezet6 részében. A program hdrom legfontosabb (izenete, a reformok
Osszpontositdsa a tuddsalapu tarsadalom kulcsfontossdgu terileteire, az élethosszig tartd tanulas
konkrét megvaldsuldsa, az oktatds és képzés Eurdpdjanak létrehozasa (Oktatds és képzés 2010,
2004:4-5) >*

Az egész életen at tartd tanulds eurdpai térségének megvaldsitasa cim( kézlemény tartalmazza az
egész életen at tartd tanulds hat épitGelemét, amelyet Haldasz Gabor igy ismertet: ,a tanulas
elismerése, az informacid, orientacié és tanacsadds fejlesztése, az id6 és pénz invesztalasa az
oktatdsba, a tanuldk és a tanitdsi lehet6ségek Osszehozdsa, az alapvet6 képességek fejlesztése,
innovativ pedagégia” (Haldsz, 2012:206-207) >

»A felsGoktatassal szemben Uj tdrsadalmi elvardsok jelennek meg, melyek kovetkeztében az
egyetemeknek Uj szerepei alakulnak ki és er6sédnek meg — az élethosszig tarté tanuldssal

51 Tamandl Laszl6 (2011): A felséoktatasi intézmények versenyképességi tényezoi, kiilonos tekintettel a
diplomas palyakdvetésre. Doktori értekezés. Széchényi Istvan Egyetem Regiondlis- és Gazdasagtudomanyi
Doktori Iskola 74 p.

52 Keczer Gabriella (2014): Az egyetemek szerepe, irdnyitasa és miikodése a 21. szazad elején. Kozép-Eurdpai
Monografiak 11. Egyesiilet Kozép-Eurdpa Kutatasara, Szeged 9-33 p.

53 Halasz Gabor (2012): Az oktatas az Eurépai Unidban. Uj Mandatum, Budapest

54 Oktatas és képzés (2010): A lisszaboni stratégia sikere a siirgés reformokon mulik. Briisszel, 2004. marcius 3.

5 Halasz Gabor (2012): Az oktatas az Eurépai Unidban. Uj Mandatum, Budapest
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kapcsolatos feladatok, az innovdcidban, a tuddstranszferben betoltott kulcspozicid, a regionalis
fejl6dés katalizaldsa, a tarsadalmi elkotelezettség/civil tarsadalom erdsitése. Ezek az Uj szerepek
implementaciés szempontbdl lehetéségeket és Uj kihivasokat is jelentenek, melyek elemzése az
ezekkel kapcsolatos szakpolitikdk implementacidjanak vizsgdlata és a felsoktatas-kutatas
szempontjabdl is fontos” (Keczer, 2014:81-82) °¢

A legtobb felsGoktatas kutatd egyetért azzal, hogy az egyetemek szerepe megvaltozott. Az elsé
generacids egyetem kizardlagos célja az oktatds, a masodik generacids egyetemek monodiszciplinaris
kutatdsokat céloznak meg. A harmadik generacids egyetem az oktatds és az interdiszciplindris kutatas
mellett a tuddshasznositdsban és a tuddsmegosztasban is jelent8s szerepet véllal (Wissema, 2009) °7
Uj tipust megkozelitésben mutatja be a masodik és harmadik generacids egyetemek szerepét Deés
Szilvia *8. A kutatd a képzési szintek dsszehasonlitdsdban a masodik generacids egyetem képzését
elitképzésnek nevezi. A harmadik generacids egyetem, pedig mint kozmopolita egyetem a
multikulturalis szervezet képzési szintjén mozog.

2. tdbldzat: A mdsodik és a harmadik generdcids egyetem 6sszehasonlitdsa

Masodik generacids egyetem Harmadik generaciés egyetem
Két cél: kutatas és oktatds. Erdektelenség a A tudas hasznosuldsa alapveté tevékenység és
tudas hasznositasaban. harmadik célld valik.
Helyi piacokon valé mikodés. A tobbi Nemzetkozi, versenypiacon valé mikodés.
egyetemmel kollegalis viszony.
Egyedilallo intézmények szervezeti Nyitott egyetemek, szamos egylttm(ikodé
kapcsolatok nélkiil. partnerrel.
Monodiszciplinaris kutatasok és a karok, Transzdiszciplinaris kutatasok, egyetemi
fakultasok egyeduralma. intézetek kialakulasa.
Elitképzés a tehetGs didkok szamara. Multikulturalis szervezetek: tomeg- és
elitképzés egymads mellett.
Nemzeti, lokalis egyetemek. Kozmopolita egyetemek.

Forrds: Wissema, 2009:32, idézi Deés, 2011:57. Sajdt szerkesztés.

A legtobb felsGoktatds kutatd azzal is egyetért, hogy az idegennyelv szerepe és fontossaga szinte
nélkilézhetetlen Eurdpdban. Szakemberek szerint legalabb két idegennyelv ismerete sziikséges
ahhoz, hogy a munkavallalé boldogulni tudjon. Csehné Papp Imola 2010-es kutatasaban, ahol a
gazdasagilag aktiv felnGttek keriltek bele a 300 f68s mintaba, a lakossag munkaerdpiaci
elhelyezkedését vizsgalta. A kérddives vizsgalat egyik eredménye is a nyelvtuddst hangsulyozza.
»Megkértik a kitolt6ket, hogy rangsoroljanak néhany tényez6t, amely véleményik szerint
befolydsolja az Ujra elhelyezkedést, amennyiben esetleg munkanélkilliek lesznek. A jo
kommunikaciés képességnek, a kapcsolati t6kének, és a nyelvtudasnak tulajdonitottak legnagyobb
szerepet a mintaban szerepl6k az Uj munkahely megtaldlasakor, majd a szakmai tapasztalat, az
dnbizalom és a szaktudas kévetkezett (Csehné, 2014:276) °°.

Kozépiskolds diakok koérében az idegennyelv szerepét és jelentGségét vizsgdltam meg 2014-ben. A
kvantitativ vizsgalat a nyiregyhdzi Eurdpai Uzleti és Kommunikéciés Kozépiskoldban késziilt. A
kérddives felmérés 9. 10. és 11. évfolyamon tortént. A minta elemszama N=88. Bar a kis mintas

% Keczer Gabriella (2014): Az egyetemek szerepe, irdnyitasa és mitkddése a 21. szazad elején. Kozép-Eurdpai
Monografiak 11. Egyesiilet Kézép-Eurdpa Kutatasara, Szeged 81-82 p.

57 Wissema (2009): Towards the third generation university. Managing the university in transition. Northampton,
Edward Elgar Publishing Inc.

%8 Deés Szilvia (2011): A harmadik genericids egyetem. In.: Fels8oktatdsi miihely, Educatio, Budapest 2011/2.
53-64 p.

59 Csehné Papp Imola (2014): Ismeri On a munkaerdpiacot? Taylor Gazdalkodas és szervezéstudomanyi
folyoirat. Szeged 2014/1-2. 269-278 p.
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elemszdm nem adott reprezentativ mintat am a kozépiskola kivalasztdsa ugy tortént ahol kételez6 a

két idegennyelv tanulasa. A publikdcié aktualitdsdhoz illeszkedve a kutatdsbdl ismertetek néhdany
eredményt.

A tanuldk nagy része, 80 6, az iskolanak specifikusan angolt és spanyolt tanul. Két f6 csak angolt, két
f6 angolt, spanyolt és németet, egy f6 angolt, spanyolt és japant, egy f6 angolt, spanyolt és olaszt, két
f6 pedig angolt, spanyolt és ukrant tanul. Széles skalat mutat, hogy hany éve tanuljak a nyelveket a
tanuldk. A legrébben csak néhdnyan 10-11 éve tanuljdk a nyelveket. A legujabb nyelvanulé két hete
sajatitja el az idegennyelvi ismereteket (2. dbra).

4. Hany éve tanulod a nyelvet
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2. dbra: A nyelvtanulds évei
Forrds: kvantitativ vizsgdlat alapjdn SPSS.

A nyelvtudas jellemzését nyolc kategéridbdl vdlaszthattak ki a tanuldk. 34 f6 vdlaszolta, hogy
érettségire készil, 31 f6 szamadra a haszndlhatd nyelvtudas a cél, 23 f6 pedig az idegennyelv tuddsaval
szeretne itthon munkat talalni (3. abra).

A munkaerépiac és az idegennyelv szerepe szempontjabdl kutatdsom (Mohacsi, 2014) publikalt
eredményei 0Osszhangban vannak Csehné (2014) kutatdsanak eredményeivel, mely szerint a
munkahelyi elhelyezkedéshez sziikséges az idegennyelv ismerete. Csehné szerint az Ujbdl munkaba
allék a harmadik helyen szerepeltették az idegennyelv tudast, kutatdasomban pedig a kozépiskolas
diakok nagy része az idegennyelv tudasaval szeretne munkat talalni.

A két friss és aktudlis kutatast azért mutattam be, mert Ggy gondolom, hogy célba értek azok az
oktatdspolitikai erdfeszitések, amelyek az idegennyelv szerepét hangsulyozzak. Oktatas kutatdk és
felsGoktatdsi szakemberek szerint pedig az idegennyelv nemcsak vizsgalati mutatoként, hanem
versenyképességet befolyasolé tényezéként is megjelenik a felsGoktatasban.
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Jelenleg mi jellemzi a nyelvtanulasod?
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3. dbra: A nyelvtanulds jellemzése
Forrds: kvantitativ vizsgdlat alapjdn SPSS.

Osszegzés és a tudas ,hatalma”

A felsGoktatdsi intézmények tuddsszolgdlati kinadlatdban ,kilonb6z6 szintli, szakmai tartalmu,
formaju és idejli képzési programok szerepelnek, amelyeket a tanulni vagyodk vesznek igénybe, egyéni
motivacioik, felkészlltségiik alapjan. A képzési programok teljes kindlata képletesen szélva a
ytudaspiacon” jelenik meg, ahol alternativ programok versenyeznek egymassal és a hallgatok
valasztanak kozottik. Ez a tuddspiac messze nem téveszthet6 ©ssze a munkaer6piaccal, bar
természetesen van koztik attételes kapcsolat. Mas szdéval a képzési programok mindsége a
tudaspiacon méretik meg, a végzett hallgatdk tényleges minésége pedig a munkaerdpiacon” (Dinya,
2011) °°. Barakonyi ugy gondolja, hogy ,a tarsadalmi gazdasagi kérnyezettel intenzivebbé valik az
egyetemek kapcsolata. Az egyetem mar nemcsak létrehozza a tudast, és transzferalja azt a hallgatok
felé, hanem megkisérli azt eladni a felhasznaldknak” (Barakonyi, 2004:70) 6.

A tdrsadalomtudomanyok vildgaban a tuddsalapu tdrsadalom és gazdasag kifejezéshez szamos
gy(lijt6fogalom tartozik. Farkas Janos szerint minél tobbet haszndlunk egy kifejezést, annal
sokrétiibbé vdlik: ,informacids gazdasag, szimbolikus gazdasag és tarsadalom, globalis gazdasag és
tarsadalom, tanulé tdrsadalom, technikai tdrsadalom, szolgdltaté tarsadalom, kommunikacids
tarsadalom, tudomanyos tarsadalom, hdldzatos tdrsadalom, tudastarsadalom” (Farkas, 2002)%2.
Feltétezziik, hogy a vildg menedzselhetd, ebben pedig a tudastarsadalomra és gazdasagra jelent6s
szerep harul. Nemzetkozi kérnyezetben nevezhetnénk tanuld kultdranak is.

80 Dinya Laszl6 (2011): Tudashalozatok és ,,harmadik generacios” felséoktatasi intézmények. In:
http://dpr.unimiskolc.hu/docs/LastMenu/DPRTiszafurediKonferencia/4Zaroplenaris/Dinyal aszlo/Dinya_Tudashalozatok_e
s_3-ik_generacios_intezmenyek-Tiszafured 20110526.pdf

51 Barakonyi Kéroly (2004): Rendszervaltas a felsGoktatasban. Akadémiai Kiadé, Budapest

82 Farkas Janos (2002): Informaciés- vagy tudastarsadalom? Infonia-aula kiado, Budapest
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Horvdth Baldzs Zsigmond®: A gyengénldto emberek nyelvtanuldsi esélyei és
sajdtossdgai

Absztrakt: A magyar nyelv viszonylagos elszigeteltsége, nyelvi strukturdja, kifejezésmodja kiilbnésen
vak és gyengénlato emberek esetében megneheziti idegen nyelvek elsajdtitdsdt, ezért kutatdsunk
targya az, hogy feltérképezziik, milyen megfigyeléseket tettek, illetve konkluziékat vontak le a
gyengénldato emberek idegennyelv-tanuldsi szokdsairdl. Megvizsgdljuk, vajon kialakult-e barmilyen
tendencia vagy dlldaspont arra vonatkozdan, hogy milyen lehetéségek bizonyultak hatdsosnak az
idegen nyelv elsajatitasdhoz. A f6 cél, hogy megdllapitsuk, milyen mértékben tadmogatjdk az
alkalmazott felolvasé alkalmatossdgok a ldatdssériilt emberek tanuldsi lehetéségeit, illetve a
szoftverek haszndlata mennyire sokréti, mikézben nem feledkezhetiink meg arrdl sem, hogy a
tanulni vagyd latdssériilt személy mikor vesztette el a Idtdsdt, mert id6sebb korban nehéz dtdllni a
Braille-irds tapintds alapu rendszerére. Ez a megdllapitds nem befolydsolja azt, hogy a Braille-irds
elveszitené létjogosultsdgdt, hiszen a kiilonféle élethelyzetek és tantermi szitudcidok
megkévetelhetik haszndlatdt. Meghatdrozo tényezé az is, hogy az adott személy mennyire
szocidlis bedllitottsdgu és mennyire kommunikativ, amely kvalitdsok az instrukciok kdvetése és
megértése miatt elengedhetetlenek.

Braille iras

A Braille irds elsajatitasanak nehézségei vakok és gyengén latok esetében

Az alapvet6 felfogas az, hogy a nemlaté személyek is rendelkeznek ugyanazokkal a képességekkel,
amelyek szikségesek egy idegen nyelv megtanuldasahoz, illetve képesek ugyanigy hasznositani
azokat a kompetencidkat, amelyeket anyanyelviik tanuldsakor hasznaltak.

Elméletileg elégnek kell lennie a felgyllemlett ismeretanyag atorokitésének ahhoz, hogy ugyanugy
torténjen a nyelvtanulds, mint a jol 1até6 emberek esetében [1]. Ez kockazatos megallapitds és nem is
lehet ennyire leegyszer(siteni a dolgot, mivel a vdlasz két részbdl all. Az alapveté nyelvi
koncepcidkkal kapcsolatos ismeretek atorokitése a tanult nyelv elsajatitdsakor miikodik, de a nyelv
kddolasa és dekddolasa, azaz aktiv hasznalata teljesen mas hozzadllast igényel [2, 3]. A probléma
abban rejlik, hogy a nyelvi kontextusokbdl nagyon sok kimaradhat informacié hianyaban, ami az
érzékszerveken keresztil kell, hogy érkezzen.

Amikor valaki élete sordn elveszti a |atasat, az rendkivili mértékben befolyasolja tovdbbi sorsat.
Eppen ezért nem mindegy, hogy kit és mikor ér ez a tragédia. A Braille irds megtanuldsa
elengedhetetlen a teljes élethez és annak, aki szliletésekor vagy roviddel utana valt nemlatoéva, illetve
annak, aki késGbb szenvedett latdskdrosoddst hatalmas eréfeszitéseket kell tennie, hogy elsajatitsa.
Az életlikben még kiskorban megvakult emberek természetes, azaz eredeti irott nyelvévé is valhat a
Braille, ha azt alaposan tanulmdanyozzak.

A kozismert, pontokkal leirt karakterekbdl allé jelrendszer Louis Braille talalmanya, aki hdrom éves
kordban, 1812-ben egy tlivel megsértette a szemét és sebe elfert6z6désének kévetkezményeként
megvakult. Tiz évesen egy bentlakasos iskola novendéke volt, amely a nemlatd tanuldk nevelésére
specializdlédott. Az (j irasi technikdt 1824-ben fejlesztette ki és jeleit Charles Barbier
hadseregkapitany éjszakai irasara alapozta, amely a katonak sotétbeni kommunikaciojat szolgalta.

A jelrendszer hamarosan elterjedt, 1880-ra mar tébb nyelvet is atirtak vele és hazankba is mar a
multszazad forduléjan eljutott. Minden nyelvnek sajat kidolgozott rendszere van, csak az eszkdzok
felépitése alapul ugyanazon az elképzelésen.

A tanulas sajatossagai mellett nehezit6 tényez6, hogy abban az esetben, ha valaki Braille jelekkel akar
jegyzetelni, akkor az irasra haszndlt eszk6zon forditva kell alkalmazni a jeleket, hiszen a papir
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felliletének befolydsoldsardl van szé. Egy Braille tablaval maximum 20 irott sor allithatd eld
egyszerre.

A nyelvtanulas aspektusai és az idegen nyelvii Braille iras

A nemlatd emberek sokkal nagyobb mértékben tamaszkodnak a halldsukra, hogy ily mddon
kompenzdalni tudjak elszenvedett hidnyossagukat [4]. A nyelvtanulds valéjaban azon mulik, hogy ki
mennyire érti meg a masikat, annak mondanivaldja alapjan, és kevésbé fligg az irdstdl, olvasastol. A
|até személyek szamara érdekes lehet, hogy a vak emberek esetében is beszélhetiink auditiv és
vizudlis tipusokrél, attdl figgben, hogy az egyének milyen bedllitottsdgunak valljak magukat a kett6
kozil.

A Braille irds megtanuldsa egyes esetekben tul sok id6be keriil és a nyelv elsajatitdsanak folyamatat is
lelassitja. A folyamat ugy konnyitheté meg a legjobban, ha a tanult jelekkel leirt szovegeket hallgatja
is a nyelvtanuld. Igen hasznos lehet példaul kétnyelv(i torténetek olvasasa és hallgatdsa ugy, hogy
kdzben azok szovegének karakterei tapintassal is kdvethetbek.

Az 1960-as években az amerikai kormany a Nemzeti Rehabilitaciés Hivatalon keresztiil (Office of
National Rehabilitation of the United States) egy olyan tanfolyam megszervezésébe kezdett, amely a
gyengénlatd emberek felzarkdztatdsa érdekében a nyelvtanulasra irdnyult. A kurzus alatt az oktatdk a
német és az orosz nyelv hangrendszerének megismertetésére fektették a hangsulyt anélkil, hogy
egyaltalan érintettek volna barmilyen nyelvtani ismeretet, vagy szokincset. A tanuldk heti 40 érdban
tanultak és a hangkészletek elsajdtitdsa utdn a nyelvtani szerkezetek mondatokba helyezésének
maddszerével dolgoztak tovabb. A hallgatdk tanulasi folyamatdanak nyomon kovetése igazolta a kurzus
sikerességét, mivel a résztvevék tolmacs végzettséget kaptak [5]. A kés6bbi évtizedekben szerveztek
még hasonlé felzarkdztatd foglalkozasokat, amelyek sordn a vizudlis tananyagokat megprobaltak
taktilis eszkozokkel pdtolni, de ez csak a kivételesen jo nyelvtanuldk korében hozott eredményt,
akiknek az elhivatottsaga is nagy volt [6].

A tananyagok kivalasztasa, valogatdsa ugy, hogy mindenki, szellemi képességeinek, ,nyelvi
fogénykonysdaganak” megfelel6en hasznosulhasson bel6liik, jelentésen nagyobb terhet ré a tanarra,
mint a latd személyek esetében, mivel napi szinten kell valtozatossa tenni az dérakat és nem
hanyagolhatdak el olyan targyak hasznalata sem, amelyeket meg is érinthet a tanulé [7]. A megoldast
az jelentheti, hogy a tananyag sokkal tébb olyan informaciét tartalmaz, amely segithet athidalni a
nemlatas miatt elszenvedett informacidveszteséget. Ezalatt érthetjik az egyes anyagrészek mélyebb
fogalomtartalmat és leirasait [8].

A Braille irds azért j6 eszkdz, mert kevés valtoztatdssal az 6sszes beszélt nyelvre alkalmazhaté, viszont
az olvasas a szemek haszndlata nélkil mindenképpen hosszabb folyamat. Az esetleges hibds Braille
szovegek jelent6sen befolydsolhatjak a kiejté